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UVOD

Na temelju Zakona o osnovama sustava obrazovanja i odgoja iz 2009. godine, Zakona  o  predškolskom odgoju  i   obrazovanju  iz 2010. godine,  Pravilnika o Općim osnovama predškolskog programa iz 2006. godine i Statuta Predškolske ustanove'' Naša radost "Subotica, Upravni odbor Predškolske ustanove'' Naša radost'' Subotica, na sjednici održanoj dana ____________________________ 
2012.godine,  donio je:

PREDŠKOLSKI PROGRAM USTANOVE
ZA ŠKOLSKU 2011./2012. GODINU



 POLAZNI OSNOVI PREDŠKOLSKOG PROGRAMA

Zakonom o osnovama sustava obrazovanja i odgoja iz 2009. godine predviđeno je da se predškolsko vaspitanje i obrazovanje ostvaruje na temelju Predškolskog programa koji je obvezna donijeti predškolska ustanova.Predškolski program Ustanove je dokument kojim se utvrđuju ciljevi, vrste, opseg, oblici i trajanje odgojno-obrazovnog rada. Donosi se sukladno Pravilniku o Općim osnovama predškolskog programa iz 2006. godine.
Pri izradi Predškolskog programa za 2011./2012. školsku godinu, vodilo se računa o prioritetima postavljenim u Razvojnom planu Ustanove za razdoblje od 2011. do 2016. godine i Preporukama za izradu predškolskog programa Ustanove. Osim zakonske regulative i programskih smjernica, na sadržaj Predškolskog programa su utjecali i sljedeći faktori:
• Mreža vrtića u subotičkoj općini
• Interesi i potrebe obitelji i lokalne zajednice u oblasti predškolskog odgoja
• Materijalne, prostorne i kadrovske mogućnosti Predškolske ustanove
• Specifični uvjeti rada u određenim gradskim i prigradskim sredinama i vrtićima
• Prijedlozi za promjene na temelju Izvještaja o realizaciji predškolskog programa za proteklu školsku godinu i mišljenja stručnih tijela Ustanove.
'' OSOBNA KARTA'' PREDŠKOLSKE USTANOVE



OPĆI PODACI I ADRESE
Predškolska ustanova'' Naša radost'' Subotica je organizirana na teritoriju općine Subotica, sa sjedištem u Subotici u ulici Antona Aškerca broj 3. E-mail adresa je: nasaradost@open.telekom.rs, a web stranica je na adresi: www.nasaradost.edu.rs.
Pokriva sljedeća naseljena mjesta općine: Palić, Žednik, Tavankut, Bajmok, Ljutovo, Malu Bosnu, Bačke vinograde, Hajdukovo, Šupljak, Nosu. Kelebiju, Treći kilometar i Bikovo.
Za rad u ovoj školskoj godini Ustanova koristiti 37 vrtića u gradu i 15 vrtića na terenu. Ukupno raspolaže sa 52 objekta za realizaciju Predškolskog programa.

OBIM OSNOVNE DJELATNOSTI I UVJETI RADA

U okviru Ustanove postoje 52 objekta za boravak djece, odnosno 53 ako se uzme u obzir i odjel u bolnici. U okviru "Naše radosti" nalaze se objekti namjenski građeni za boravak djece i oni koji su adaptirani za boravak djece. U tablicama broj 1 i 2 je dat popis namjenskih i nenamjenskih objekata.


Tablica broj 1
Pregled namjenski građenih objekata sa izraženim kapacitetom, površinom objekta i dvorišta i adresom

	
	Naziv objekta                 
	Kapacitet
	Površina (m2)
	Adresa

	
	
	broj grupa    
	broj djece
	objekt  
	dvorište
	

	1.
	Šumica                            
	19
	445
	2808
	12309
	Banijska bb
SUBOTICA

	2.
	Šumica - jaslice
	3
	45
	120
	40
	Banijska bb SUBOTICA

	3.
	Naš biser
	2
	52
	252
	1272
	E.Rusijana bb SUBOTICA

	4.
	Mandarina
	7
	182
	1303
	5875
	A.Čarnojevića bb SUBOTICA

	5.
	Zeka
	4
	104
	409,5
	1531
	Gundulićeva 39 SUBOTICA

	6.
	Ciciban 
	6
	156
	505
	3180
	Igmanska 1,SUBOTICA

	7.
	Sanda Marjanović
	7
	182
	1123
	7570
	Pazinska 4, SUBOTICA

	8.
	Alisa
	6
	156
	960
	3780
	A.Marodića bb SUBOTICA

	9.
	Mala sirena
	7
	182
	719,26
	2753
	Mohačka 33
SUBOTICA

	10.
	Kalimero
	4
	104
	409,5
	3791
	M.Oreškovića 21
PALIĆ

	11.
	Duga
	1
	26
	252
	150
	Š.Petefija 2 HAJDUKOVO

	12.
	Hajdi
	4
	104
	409,5
	128
	I.Sarića 56 SUBOTICA

	13.
	Petar Pan
	2
	52
	252-šk.zgrada
	I. L. ribara bb
DONJI TAVANKUT

	14.
	Balončići
	1
	26
	60-šk.zgrada
	Kosmajska bb
BIKOVO

	15.
	Morska zvijezda
	1
	26
	60-šk.zgrada
	V. Nazora 15
STARI  ŽEDNIK

	16.
	Sunce
	1
	60
	60-šk.zgrada
	N. Tesle 1

 NOVI ŽEDNIK


Tablica br. 2
Pregled prilagođenih prostora za boravak djece sa izraženim kapacitetom, površinom objekta, dvorišta i adresom


	
	Naziv objekta
	kapacitet
	površina
	adresa

	
	
	broj
grupa
	broj djece
	objekt
	dvorište

	

	1.
	Marjai Maria
	1
	26
	108
	590
	K.Bitermana 20
SUBOTICA

	 2.
	Pinokio
	2
	36
	184
	Mesna

zajednica
	B.Jedinstva bb
SUBOTICA

	 3.
	Veverica
	4
	104
	352
	1365
	Frankopanska 13
SUBOTICA

	 4.
	Palčica
	5
	130
	552
	1300
	Tolstojeva 8
SUBOTICA

	 5.    
	Kolibri
	8
	208
	566
	1684
	I.G.Kovačića 9
SUBOTICA

	 6.
	Poletarac 
	5
	130
	441.69
	720
	M. Gupca 31
SUBOTICA

	 7.
	Lastavica
	6
	156
	548
	2105
	D. Mišovića 21
SUBOTICA

	 8.
	Plavi zec
	3
	78
	258
	1567
	Bajski put 22
SUBOTICA

	 9.
	Bubamara
	2
	52
	151
	1519
	Gajeva 15
SUBOTICA

	10.
	Mak Đerđ
	5
	130
	559,59
	749
	Č. Bele 2
SUBOTICA

	11.
	Pera detlić
	2
	52
	167
	919
	Beogradski put 47
SUBOTICA

	12.
	Snežana
	2
	52
	255
	602
	S.P. Krcuna 5
SUBOTICA

	13
	Neven
	4
	104
	403
	700
	R. Končara 25
SUBOTICA

	14.
	Mali Princ
	2
	52
	120
	300
	Sutjeska 82
SUBOTICA

	15.
	Marija Petković-Sunčica
	2
	52
	183            zakup
	Skerlićeva 4
SUBOTICA

	16.
	Maštalica
	6
	156
	430- šk.zgrada
	Majšanski put 95
SUBOTICA

	17.
	Kockica
	3
	78
	324    M. Z. Bajmok
	JNA 27
BAJMOK

	18.
	Sunčica
	2
	52
	198 -  šk. zgrada
	Mije Mandića 1
BAJMOK

	19.
	Lane
	1
	26
	60 - šk. zgrada
	P. Baje bb
BAJMOK

	20.
	Bambi
	1
	26
	60 - šk. zgrada
	Subotička 37
MALA BOSNA

	21.
	Pepeljuga
	1
	26
	60 - šk. zgrada
	Nikola Tesla bb
LJUTOVO

	22.
	Cvetići
	1
	26
	60 - šk. zgrada
	Salaš br 1447
G. TAVANKUT

	23.
	Suncokret
	2
	52
	122 - šk. zgrada
	Ludoška bb
B. VINOGRADI

	24.
	Senica
	1
	26
	50 - šk. zgrada
	Oml. brigada 29
NOSA

	25.
	Labud
	1
	26
	60 - šk. zgrada
	Holomski šor 3
ŠUPLJAK

	26.
	Kekec
	3
	78
	232-vlasništvo Kekec-a
	Pionirske aleje 6
PALIĆ

	27. 
	Zlatna ribica
	1
	26
	82 - zakup
	Durmitorska 9
SUBOTICA

	28. 
	Mala Alisa
	2
	52
	180 - zgrada Med. centra
	A. Marodića bb
SUBOTICA

	29.
	Zvončica
	1
	26
	85 - zakup
	Somborski put 26a
SUBOTICA

	30. 
	Bajka
	1
	26
	60 - šk. zgrada
	Karađorđev put 94
SUBOTICA

	31.
	Leptirići
	1
	26
	60 - šk. zgrada
	E. Kardelja 114
SUBOTICA

	32.
	Delfin
	2
	52
	60 - šk. zgrada
	V. Vlahovića 5
KELEBIJA

	33.
	Maslačak
	1
	26
	83 - zakup
	Cara Lazara 13
SUBOTICA

	34
	Visibaba
	2
	52
	zakup
	Trogirska bb
PALIĆ

	35.
	Pčelica
	2
	52
	127- zakup
	Ž. Zrenjanina 8
SUBOTICA

	36.
	Zvezdice
	3
	50
	180 - zgrada Med. centra
	Šabačka bb
SUBOTICA





OBJEKTI ZA PRIPREMU HRANE

Za djecu PU "Naša radost" hrana se priprema u centralnoj kuhinji u objektu "Šumica" u ulici Banijskoj bb. Iz centralne kuhinje hrana se distribuira u sve vrtiće, osim u one koji se nalaze u prigradskim naseljima, koji prehranu djece osiguravaju na drugi način . U Bajmoku je prehrana djece organizirana u suradnji s privatnim poduzećem "Kvit".
Kapacitet kuhinje u vrtiću "Šumica" je prvobitno bio oko 450 obroka, jer je građena namjenski za potrebe samo objekta "Šumica", ali je vremenom, u više navrata, raznim adaptacijama taj kapacitet uvećavan, tako da danas on iznosi preko 4000 obroka, pa centralna kuhinja osigurava prehranu za svu djecu Ustanove.


OBJEKTI ZA ODMOR I REKREACIJU DJECE

PU "Naša radost" u svom sastavu nema objekte posebno namijenjene za ljetovanje i zimovanje djece .. Objekt "Kekec" na Paliću, u kome se tijekom školske godine obavlja redovita odgojno-obrazovna djelatnost, preko ljeta može funkcionirati i kao objekt za odmor i rekreaciju. To se u ranijim razdobljima koristilo za ljetni boravak djece iz gradske vrtića, uz minimalnu nadoknadu cijene troškova boravka od strane roditelja.
Posljednjih godina zdravstveno - turistički kapaciteti ovog vrtića nisu maksimalno iskorišteni. Jedan od razloga je i sve manje ulaganje u održavanje dvorišta i same zgrade vrtića, koja je dosta oronula. Po svemu sudeći, dok se ne osiguraju bolji uvjeti za boravak djece preko ljeta, postojeći kapaciteti ovog vrtića biće korišteni samo sporadično za kraći boravak djece tijekom leta iz gostujućih vrtića predškolskih ustanova iz okruženja.
 OPREMLJENOST SREDSTVIMA ZA RAD

a) Didaktički materijal i stručna literatura
Na razini Ustanove postoji knjižnica koja posjeduje zbirku stručne literature, kako domaćih, tako i stranih izdavača i to na srpskom, mađarskom, hrvatskom, češkom, njemačkom i engleskom jeziku. Osim toga, svaki vrtić raspolaže svojom malom stručnom knjižnicom.
Svaka odgojna skupina je opremljena didaktičkim materijalom i igračkama u skladu sa uzrastom djece koja u njoj borave. Dva vrtića su kompletno opremljena kolekcijom razvojnih Montessori materijala.

Na razini Ustanove su u tijeku izrade Standardi opremljenosti jaslica i vrtića igračkama, didaktičkim materijalom i sredstvima za rad. Osim što će dati pregled neophodne opreme po uzrastima, to će biti i pouzdan pokazatelj trenutne opremljenosti svake skupine, odnosno dobar putokaz u kojem pravcu i kojim prioritetima se treba rukovoditi u nabavi igračaka i opreme za grupe i vrtiće.


b) Audio-vizuelna sredstva
Na temelju popisa audio-vizualnih sredstava, za svaki vrtić je napravljena lista potreba sa dopunom dotrajalih uređaja i nabavkom nove, suvremene opreme. Fond audiovizualnih sredstava se stalno obogaćuje i mijenja. Trenutna situacija je takva da svaki objekt posjeduje televizor, DVD player i CD uređaje. Mnogi objekti imaju aparate za plastificiranje, što im omogućuje trajnije korištenje originalno osmišljenih vizualnih materijala za rad s djecom.
Neki objekti su opremljeni i kompjuterima, pa lakše dolaze do informacija i ideja bitnih za planiranje, rad, suradnju s roditeljima i stručno usavršavanje, a posebna dobit od novih tehnologija je brža i jednostavnija unutrašnja međusobna komunikacija zaposlenih i vanjska komunikacija sa društvenom sredinom, prije svega s obitelji i osnivačem.
Najveći problem u čuvanju opreme nam predstavljaju česta obijanja objekata i krađe tehnike. Iz tih razloga planira se postupno uvođenje video nadzora i kupovina kamera i alarmnih uređaja za objekte u kojima je opasnost od provala i krađa izraženija.
Ustanova posjeduje video kameru, dva projektora, dva video-bima i foto - aparat.

 c) Tehnički aparati i strojevi
Opremljenost tehničkim aparatima i strojevima je na zadovoljavajućoj razini. Vešeraj posjeduje sve potrebne strojeve za adekvatno funkcioniranje u područjima pranja, sušenja i peglanja rublja.

U cilju poboljšanja načina pripremanja hrane za djecu na razini ustanove, uz financijsku pomoć grada Subotice, nabavljene su specijalne pećnice i robot za pripemu i pečenje hrane.


ORGANIZACIJA RADA


Predškolsku ustanovu "Naša radost" čine 52 vrtića od kojih se 37 nalazi na teritoriji grada, a 15 u prigradskim naseljima. U cilju postizanja veće učinkovitosti i bolje koordinacije i organizacije rada, Ustanova je podijeljena na tri pedagoške jedinice.
U Tablici broj 3 dat je pregled objekata po pedagoškim jedinicama.

Tablica broj 3
Raspored objekata po pedagoškim jedinicama
	PRVA PEDAGOŠKA JEDINICA
	DRUGA PEDAGOŠKA JEDINICA
	TREĆA PEDAGOŠKA JEDINICA

	rukovoditelj Mirjana Gurinović
	rukovoditelj Ema Husar
	rukovoditelj Snežana Flego

	1. Alisa
	1. Veverica
	1. Maštalica

	2. Sanda Marjanović
	2. Lastavica
	2. Ciciban

	3. Šumica – oba krila
	3. Kolibri
	3. Mandarina

	4. Neven
	4. Pinokio
	4. Pera Detlić

	5. Naš biser
	5. Kekec - Palić
	5. Hajdi 

	6. Zeka
	6. Mak Đerđ
	6. Mala sirena

	7. Marjai Marija
	7. Plavi zec
	7. Snežana

	8. Kockica - Bajmok
	8. Kalimero - Palić
	8. Bubamara

	9. Sunčica - Bajmok
	9. Palčica
	9. Pčelica

	10. Lane - Bajmok - Rata
	10. Poletarac
	10. Marija Petković - Sunčica  

	11. Pepeljuga - Ljutovo
	11. Duga - Hajdukovo
	11. Maslačak

	12. Cvetić - Gornji   Tavankut
	12. Senica - Nosa
	12. Zvončica

	13. Petar Pan - Donji Tavankut
	13. Labud - Šupljak
	13. Zlatna ribica

	14 .Bambi - Mala Bosna
	14. Suncokret - Bački vinogradi
	14. Mali princ

	15. Šumica - jaslice
	15. Delfin - Kelebija
	15. Morska zvezda - Stari Žednik

	16. Mala Alisa - jaslice
	16. Leptirići - Treći kilometar
	16. Sunce - Novi žednik

	
	17. Bajka - OŠ "Sečenji Ištvan"
	17. Balončići - Bikovo

	
	18. Visibaba - OŠ "Miroslav Antić" - Palić
	18. Zvezdice

	
	
	19. Cvrčak – Bolnica


Za poslove upravljanja Ustanovom je zadužen direktor Jašo Šimić.

• Poslove organizacije rada u svakoj jedinici obavljaju rukovoditelji pedagoških jedinica: Mirjana Gurinović, Snežana Flego i Ema Husar.

• Za poslove organizacije i koordinacije rada iz oblasti preventivne zdravstvene zaštite zadužena je glavna medicinska sestra Julijana Pap.

• Za poslove organizacije i koordinacije rada u oblasti prehrane zaduženi su: koordinator kuhinje i voznog parka Mladen Marijanović i tehnolog Ljiljana Beatović.

• Za poslove organizacije i koordinacije rada tehničkom službom zadužen je šef tehničke službe Marko Đukičin.

• Za poslove organizacije rada na razini vrtića zaduženi su glavni odgajatelji vrtića - šefovi.

Na razini Ustanove postoji Upravni odbor od devet članova koga čine:


Predstavnici roditelja:

1. Olga Andrić

2. Ivana Koso

3. Dejan Polić


Predstavnici Osnivača:

1. Eva - Helena Kulunčić

2. Anastazija Toldi

3. Jasenka Gvozdenović


       Predstavnici Ustanove:

1. Jasmina Kukić

2. Nebojša Markez

3. Mirjana Gurinović
Tablica br. 4
Pregled broja zaposlenih prema profilima stručnosti


	R. broj
	Profil stručnosti
	Broj  radnika

	1.
	Rukovođenje


	5

	2.
	Pedagog, psiholog,

logoped, socijalni radnik
	9

	3.
	Stručni suradnik za
prehranu
	1

	4.
	Suradnik za likovno
	1

	5.
	Odgajatelj
	266



	6.
	Medicinska sestra - odgajatelj

	37

	 7.
	Medicinska sestara za

preventivnu zaštitu
	1

	 8.
	Administrativno - pravni

i financijski poslovi
	13

	9.
	Pripremanje hrane
	13



	10.
	Pomoćni radnik


	106

	11.
	Tehnički poslovi


	16

	12.
	Animator kulturnih aktivnosti


	1

	
	 Ukupno


	469


ODGOJNO - OBRAZOVNI KADAR


Odgojno - obrazovni rad s djecom od 1 do 3 godine obavljaju medicinske sestre - odgajatelji i odgajatelji, a sa djecom od 3 godine do polaska u školu obavljaju odgajatelji. U poludnevnom boravku s djecom od 5 do 7 godina rade odgajatelji. To je u skladu sa normativima kadra koji propisuje Zakon o predškolskom odgoju i obrazovanju.

Pošto normativ za desetočasovnom radno vrijeme iznosi 1,82 odgajatelja po skupini to utječe na organizaciju rada. Kako bi teret normativa bio podjednako raspoređen na zaposlene odgajatelje i medicinske sestre - odgajatelje, određen je srednji normativ od 0,97, što znači da svi odgajatelji i sestre imaju istu duljinu radnog vremena od 5.50 sati neposrednog rada i dobivaju plaću od 97 odsto.

Ustanova konstantno radi na poboljšanju kvalifikacijske strukture zaposlenih, posebno odgojno - obrazovnog kadra. Mnogi odgajatelji su završili specijalizacije za rad u jaslicama i inkluzivnim skupinama, a medicinske sestre, koje nisu imale adekvatne kvalifikacije prema Zakonu o predškolskom odgoju i obrazovanju, su se tijekom prethodne godine dokvalifikovale uz materijalnu potporu Ustanove.

Naime, donošenjem Zakona o osnovama sustava obrazovanja i odgoja i Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju, predviđa se da u predškolkoj ustanovi rade odgajatelji i medicinske sestre - odgajatelji. Nije predviđen rad suradnika u odgojno obrazovnom radu, kako je to bilo ranije u vojvođanskim vrtićima. Za očekivati ​​je da ovakva struktura zaposlenih doprinese kvalitetnijem odgojno - obrazovnom radu, većem osjećaju profesionalne kompetencije i aktivnijem sudjelovanju stručnog kadra u neposrednom radu s djecom.
Model rada dva ravnopravna odgajatelja u grupi afirmira se i usavršava planiranjem i realiziranjem adekvatnih edukacija, seminara i drugih oblika stručnog usavršavanja. Kvaliteta rada jamči i broj od 80 odgajatelja koji su tijekom protekle dvije godine završili visoko obrazovanje na visokim strukovnim školama za obrazovanje odgajatelja u Vojvodini u trogodišnjem, odnosno četvorgodišnjem trajanju, a od prošle godine u Ustanovi postoje i sa djecom rade studije.
Jedan broj odgojitelja je završio akademske studije u Beogradu, a drugi u Subotici i Somboru i prva tri odgojitelja koja su završila master. U cilju stimulacije njihovog obrazovanja Ustanova je svim odgojiteljima, novoupisani studenti, platila jednu ratu školarine. Uvjereni smo da će i ostali odgajatelji nastaviti obrazovanje na visokim školama za obrazovanje odgajatelja u trogodišnjem trajanju, odnosno u četvrogodišnjem na fakultetetima u Srbiji.
Smatramo da je važno istaći da u jednom broju jaslenih skupina rade odgojitelji koji imaju visoko obrazovanje, smjer za jaslice, sukladno pozitivnim propisima. Na taj način Ustanova je, zasigurno među prvima u Srbiji, koja zapošljava odgajatelje u jaslice i time pokazuje na djelu da nije propala ideja da je za rad s najmlađim uzrastima potrebno više od četverogodišnjeg obrazovanja na srednjem stupnju.

Zbog novih pozitivni propisa koji traže za rad s djecom do tri godine profil medicinsku sestru - odgajatelja, odnosno odgajatelja, prošle godine su postojeće medicinske sestre upisale i završile dokvalifikaciju u Medicinskoj školi u Subotici. Također je i određeni broj pomoćnih radnika sa srednjom stručnom spremom raznih profila bio motiviran od strane Ustanove upisati i završiti prekvalifikaciju u Srednjoj medicinskoj školi u Subotici, kako bi po završetku dobio adekvatno zvanje za rad u jaslicama.




STRUČNA SLUŽBA


Za praćenje, organizaciju i unapređivanje odgojno-obrazovnog rada zadužena je stručna služba koju čine:

• Pedagozi: Jasmina Kukić, Eržebet Bedrosian i Violeta Vrcelj Odri i Biljana Bošnjak - pedagog volonter
• Psiholozi: Dijana Kopunović, Milana Jovićević i Biserka Jovanović - psiholog na određeno / zamjena
• Logopedi: Jasna Skenderović i Marta Pertet

• Socijalni radnik: Zoltan Šuranji

• Suradnik za likovno: Ljubica Suturović

• Suradnik za animaciju kulturnih aktivnosti: Arsen Ćosić

Za praćenje i unapređivanje odgojno - obrazovnog rada svaki vrtić ima svog pedagoga i psihologa. Za praćenje specifičnih programa koji se u vrtiću realiziraju, zaduženi su koordinatori tih programa. Logopedi su zaduženi za praćenje i trijažu djece, uključivanje u individualni terapijski program i savjetodavni rad s odgojiteljima i roditeljima. Suradnik za likovno obavlja poslove unapređivanja odgojno - obrazovnog rada iz oblasti likovnog odgoja u svim vrtićima, a animator kulturnih aktivnosti je zadužen za planiranje, realizaciju i obogaćivanje kulturnih programa na razini Ustanove.


RADNO VRIJEME USTANOVE

Vrijeme boravka djece u poludnevnom boravku iznosi 5 sati iako Zakon o predškolskom odgoju i obrazovanju predviđa 4 sata trajanja PPP - predškolskog pripremnog programa. To znači da u tom programu Ustanova radi jedan sat duže od propisanog, što je postignuto uz suglasnost Osnivača.
Radno vrijeme vrtića u kojima je zastupljen cjelodnevni boravak djece iznosi 10 sati u 37 vrtića, koji su otvoreni od 5,40 do 15,40 časova, au 15 objekata radno vrijeme vrtića iznosi 11 sati. Oni su otvoreni od 5,40 do 16,40 časova, što je potreba zaposlenih roditelja, kojima se izašlo u susret, uz suglasnost Osnivača, da se radno vrijeme objekta produži za sat vremena.
I dalje se prate potrebe i interesi roditelja za produženjem radnog vremena vrtića, kako bi se pronašlo optimalno rješenje za sve u suglasnosti sa Osnivačem.
U skladu sa iskazanim potrebama roditelja za smještajem djece u vrtiće u poslijepodnevnim satima, organizirana je realizacija odgojno - obrazovnog programa za djecu od 2 do 7 godina u jednoj grupi vrtića "Šumica" u trajanju od 10 sati i to u periodu od 12,00 do 22,00 sata.
Poludnevni boravak se ovisno od prostornih mogućnosti objekta organizira iu prijepodnevnim i u poslijepodnevnim satima, au većini vrtića se odgojno - obrazovni rad odvija po smjenama koje prate smjene najbliže škole - mjesečno ili kvartalno.

Tablica br. 6
Pregled objekata u kojima se organizira cjelodnevni boravak djece, sa brojem grupa i radnim vremenom
	R.br.
	Vrtić
	Broj grupa


	
	Radno vrijeme

	1. 
	ŠUMICA – oba krila i jaslice
	22
	
	5,40 - 22.00

	2. 
	ALISA


	6
	
	5,40 - 16,40

	3. 
	MARJAI MARIJA


	1
	
	5,40 - 15,40

	4. 
	VEVERICA


	4
	
	5,40 - 15,40

	5. 
	MALA SIRENA


	7
	
	5,40 - 16,40

	6. 
	PALČICA


	5
	
	5,40 - 16,40

	7. 
	SNEŽANA


	2
	
	5,40 - 15,40

	8.
	MAŠTALICA


	5
	
	5,40 - 16,40

	9.
	MANDARINA


	8
	
	5,40 - 16,40

	10.
	CICIBAN


	6
	
	5,40 - 16,40

	11.
	SANDA M.


	8
	
	5,40 - 16,40

	12.
	MALA ALISA


	2
	
	5,40 - 16,40

	13.
	KOCKICA


	3,5
	
	5,40 - 15,40

	14.
	KOLIBRI


	8
	
	5,40 - 16,40

	15.
	POLETARAC


	5
	
	5,40 - 15,40

	16. 
	LASTAVICA


	6
	
	5,40 - 16,40

	17.
	BUBAMARA


	2
	
	5,40 - 15,40

	18.
	MAK ĐERĐ


	5
	
	5,40 - 15,40

	19.
	PINOKIO


	1
	
	5,40 - 15,40

	20. 
	NAŠ BISER


	2
	
	5,40 - 15,40

	21.
	PLAVI ZEC


	3
	
	5,40 - 15,40

	22. 
	KEKEC


	3
	
	5,40 - 15,40

	23.
	HAJDI


	4,5
	
	5,40 - 15,40

	24.
	NEVEN


	4
	
	5,40 - 16,40

	25.
	ZEKA


	3
	
	5,40 - 16,40

	26.
	MARIJA PETKOVIĆ


	2
	
	5,40 - 16,40

	27.
	KALIMERO


	4,5
	
	5,40 - 16,40

	28.
	PERA DETLIĆ


	2
	
	5,40 - 15,40

	29.
	PČELICA


	2
	
	5,40 - 15,40

	
	UKUPNO


	136,5
	
	


Tablica br. 7
Pregled objekata u kojima se organizira poludnevni boravak djece, sa brojem grupa i radnim vremenom
	R.br.
	Vrtić
	Broj grupa


	
	Radno vrijeme



	
	
	
	
	prije podne
	poslije podne

	1.
	ŠUMICA


	1
	
	7.30 –12.00
	

	2.
	ALISA


	2
	
	
	14.00 - 19.00

	3.
	PERA DETLIĆ


	2
	
	7.00 - 12.00
	12.30 - 17.30

	4.
	MASLAČAK


	2
	
	7.00 - 12.00
	12.30 - 17.30

	5.
	ZVEZDICA


	3
	
	7.00 - 12.00
	12.30 - 17.30

	6.
	ZLATNA RIBICA


	2
	
	7.00 - 12.00
	12.30 - 17.30

	7.
	SNEŽANA


	1
	
	7.00 - 12.00
	

	8.
	MAŠTALICA


	3
	
	7.00 - 12.00
	12.30 - 17.30

	9.
	VISIBABA


	2
	
	7.00 - 12.00
	12.30 - 17.30

	10.
	LANE


	1
	
	7.30 - 12.30
	

	11.
	DUGA


	1
	
	7.30 - 12.30
	

	12.
	SUNCOKRET


	2
	
	7.30 - 12.30
	

	13.
	SENICA


	1
	
	7.30 - 12.30
	

	14.
	LABUD


	1
	
	7.30 - 12.30
	

	15.
	PETAR PAN


	3
	
	7.00 - 12.00
	12.30 - 17.30

	16.
	CVETIĆ


	1
	
	7.30 - 12.30
	

	17.
	BAMBI


	2
	
	7.30 - 12.30
	

	18.
	PEPELJUGA


	1
	
	7.30 - 12.30
	

	19.
	PINOKIO


	1
	
	7.30 - 12.30
	

	20.
	NAŠ BISER


	2
	
	7.00 - 12.00
	12.30 - 17.30

	21.
	MARIJA PETKOVIĆ


	1
	
	
	12.30 - 17.30

	22.
	BAJKA


	2
	
	7.00 - 12.00
	12.30 - 17.30

	23
	LEPTIRIĆ


	1
	
	7.30 - 12.30
	

	24
	DELFIN


	2
	
	7.00 - 12.00
	12.00 - 17.00

	25.
	MORSKA ZVEZDA


	2
	
	7.00  - 12.00
	12.30 - 17.30

	26.
	SUNCE


	2
	
	7.00 - 12.00
	12.30 - 17.30

	27.
	ZEKA


	      1
	
	7.00 - 12.00
	

	28.
	ZVONČICA


	2
	
	7.00 - 12.00
	

	29.
	SUNČICA - Bajmok


	4
	
	7.00 - 12.00
	12.30 - 17.30

	30.
	BALONČIĆ


	1
	
	7.30 -12.30
	

	31.
	MALI PRINC


	2
	
	7.15 – 12.15
	12.30 – 17.30

	
	UKUPNO


	54
	
	
	


Napomena: U Bolnici se nalazi jedno odjeljenje za djecu predškolske i školske dobi, gdje je zaposlen jedan odgojitelj iz Ustanove.


U cjelodnevnom boravku školska godina traje od 1. rujna do 31. kolovoza, a za poludnevni boravak školska godina se određuje prema Kalendaru koji za svaku godinu donosi pokrajinski tajnik za obrazovanje.



OBLICI RADA SA DJECOM


Predškolska ustanova'' Naša radost'' je državna ustanova koja osigurava ostvarivanje sljedećih funkcija predškolskog odgoja:

• Odgojno - obrazovnu funkciju

• Preventivno - zdravstvenu funkciju

• Socijalnu funkciju i
• Prehranu djece.

Cjelovitost realizacije ovih funkcija se osigurava kroz sljedeće oblike rada s djecom:
• Cjelodnevni boravak - jaslice - za djecu od 1 do 3 godine
• Cjelodnevni boravak - obdanište - za djecu od 3 godine do polaska u školu
• Cjelodnevni boravak - obdanište - za djecu od 2 godine do polaska u školu
• Poludnevni boravak u trajanju od 5 sati - zabavište - za djecu jednu ili dvije godine pred 
polazak u školu.

Napomena: Pripremni predškolski program se organizira i u cjelodnevnom i u poludnevnom boravku za djecu od 5,5 godina do polaska u školu.


Tablica br. 8
Popis objekata sa zastupljenim oblicima rada, brojem skupina i djece u školskoj 2011./2012. godini
	
	
	        O    b    l    i    c    i           r    a    d    a
	Poludnevni boravak

	
	
	Cijelodnevni

    1 - 3
	Cijelodnevni

   3 - 6,5
	Cijelodnevni

   2  -  6,5
	

	Redni

broj
	Objekat
	Broj

grupa
	Broj

dece
	Broj

grupa
	Broj dece
	Broj

grupa
	Broj

dece
	Broj

grupa
	Broj   dece

	1.
	Alisa


	
	
	6
	134
	
	
	2
	53

	2.
	Bajka


	
	
	
	
	
	
	2
	25

	3.
	Balončići


	
	
	
	
	
	
	1
	15

	4.
	Bambi


	
	
	
	
	
	
	2
	24

	5.
	Bubamara


	
	
	2
	49
	
	
	
	

	6.
	Ciciban


	2
	37
	4
	103
	
	
	
	

	7.
	Cvetići


	
	
	
	
	
	
	1
	18

	8.
	Delfin


	
	
	
	
	
	
	2
	27

	9.
	Duga


	
	
	
	
	
	
	1
	22

	10.
	Hajdi


	
	
	3
	68
	1,5
	24
	
	

	11.
	Kalimero


	1,5
	23
	3
	72
	
	
	
	

	12.
	Kekec


	
	
	3
	64
	
	
	
	

	13.
	Kockica 


	1,5
	20
	2
	54
	
	
	
	

	14.
	Kolibri


	2
	33
	6
	156
	
	
	
	

	15.
	Labud


	
	
	
	
	
	
	1
	20

	16.
	Lane


	
	
	
	
	
	
	1
	22

	17.
	Lastavica


	1
	20
	5
	122
	
	
	
	

	18.
	Leptirići


	
	
	
	
	
	
	1
	25

	19.
	Mak Đerđ


	1
	17
	4
	83
	
	
	
	

	20.
	Mala Alisa


	2
	30
	
	
	
	
	
	

	21.
	Mala Sirena


	1
	12
	5
	125
	1
	18
	
	

	22.
	Mali Princ


	
	
	
	
	
	
	2
	38

	23.
	Mandarina


	3
	53
	5
	148
	
	
	
	

	24.
	Marija Petković
	
	
	2
	47
	
	
	1
	20

	25.
	Marjai Marija
	
	
	1
	18
	
	
	
	

	26.
	Maslačak


	
	
	
	
	
	
	2
	37

	27.
	Maštalica


	
	
	5
	131
	
	
	3
	50

	28.
	Morska zvezda
	
	
	
	
	
	
	2
	31

	29.
	Naš  Biser


	
	
	2
	32
	
	
	2
	29

	30.
	Neven


	
	
	4
	96
	
	
	
	

	31.
	Palčica


	
	
	5
	119
	
	
	
	

	32.
	Pčelica


	2
	30
	
	
	
	
	
	

	33.
	Pepeljuga


	
	
	
	
	
	
	1
	24

	34.
	Pera Detlić


	
	
	2
	47
	
	
	2
	41

	35.
	Petar Pan
	
	
	
	
	
	
	3
	44

	36.
	Pinokio
	
	
	1
	23
	
	
	1
	19

	37.
	Plavi zec
	
	
	3
	76
	
	
	
	

	38.
	Poletarac 
	1
	22
	4
	94
	
	
	
	

	39.
	Sanda Marjanović
	1,5
	23
	5
	133
	1,5
	26
	
	

	40.
	Senica
	
	
	
	
	
	
	1
	13

	41.
	Snežana
	
	
	2
	35
	
	
	1
	21

	42.
	Sunce
	
	
	
	
	
	
	2
	32

	43.
	Suncokret


	
	
	
	
	
	
	2
	31

	44.
	Sunčica
	
	
	
	
	
	
	4
	84

	45.
	Šumica - krila   
	
	
	15
	315
	
	
	1
	18

	46.
	Šumica - jaslice
	6
	93
	
	
	
	
	
	

	47.
	Veverica
	
	
	4
	91
	
	
	
	

	48.
	Visibaba
	
	
	
	
	
	
	2
	43

	49.
	Zeka
	
	
	3
	70
	
	
	2
	32

	50.
	Zlatna ribica
	
	
	
	
	
	
	2
	34

	51.
	Zvezdice
	
	
	
	
	
	
	3
	74

	52.
	Zvončica
	
	
	
	
	
	
	1
	25

	
	Ukupno
	25,5
	413
	106
	2505
	4
	68
	54
	991


JEZICI NA KOJIMA SE OSTVARUJE ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD


Odgojno - obrazovni rad u Ustanovi se ostvaruje na srpskom, mađarskom i hrvatskom jeziku. Uvažavajući karakteristike lokalne sredine, u kojoj postoje obitelji koje njeguju dva ili tri jezika i podržavajući obiteljski model razvoja jezika u dvojezičnim obiteljima, Ustanova razvija program rada u okviru koga su unutar jedne skupine ravnopravno zastupljena dva jezika - srpski i mađarski.

Pored razvoja materinskog jezika u Ustanovi su zastupljeni programi za razvoj komunikativnih sposobnosti  drugog jezika - srpski i mađarski, kao i programi za razvoj komunikativnih sposobnosti na stranom jeziku - engleskom i njemačkom.

Odgajatelji koji realiziraju programe za razvoj komunikativnih sposobnosti na nematernjim tj.. stranom jeziku imaju za to odgovarajuće kvalifikacije i znanje stečeno tijekom kontinuiranog stručnog usavršavanja, a njihov rad sistematski prate koordinatori programa.

Tablica broj 9
Broj grupa prema jezicima na kojima se ostvaruje odgojno - obrazovni rad
po dobi djece u cjelodnevnom boravku
	Jezik odgojno -obrazovnog rada


	Mješovita

3-6
	Mlađa

3-4
	Srednja

4-5
	Starija

5-6
	Najstarija

6-7
	Ukup-

no

	Srpski


	29
	9
	10
	10
	14
	72

	Mađarski


	15
	0
	1
	0
	4
	20

	Hrvatski


	2
	0
	0
	0
	0
	2

	Dvojezično srpsko - mađarski
	1
	1
	1
	1
	1
	5

	Dvojezično srpsko - njemački
	2
	0
	0
	0
	0
	2

	Dvojezično mađarsko -njemački
	1
	0
	0
	0
	0
	1

	Dvojezično srpsko - engleski
	4
	0
	0
	0
	1
	4

	Ukupno


	54
	10
	12
	11
	19
	106


Tablica br. 10
Broj grupa prema jezicima na kojima se ostvaruje odgojno - obrazovni
rad u poludnevnom boravku
	Broj grupa
	Jezik
	Broj djece
	Normativ
	postotak

%
	Prosjek djece po grupi

	34


	srpski
	669
	884
	75,67
	19,68

	17


	mađarski
	293
	442
	66,28
	17,23

	3


	hrvatski
	29
	78
	37,19
	9,66

	54


	ukupno
	991
	1404
	70,58
	18,35


Tablica br. 11
Broj skupina i djece u cjelodnevnom boravku - jaslice / vrtić i poludnevnom boravku u školskoj 2011./2012. godini, u odnosu na normativ
	
	Broj grupa
	Broj dece
	Normativ
	Posto- tak %
	Prosjek djece po grupi

	Jaslice
	25,5
	413
	356
	116,01
	16,20


	Obdanište

od 3 do 6,5
	106
	2505
	2366
	105,87
	23,63

	Obdanište

od 2 do 6,5
	4
	68
	60
	116,33
	17,00

	Zabavište

od 5 do 7
	54
	991
	1404
	70,58
	18,35

	Ukupno


	189,5
	3977
	4186
	95,00
	20,99


Napomena: Osim ovoga, jedno odjeljenje se nalazi u Bolnici.

USTANOVA I NJENO OKRUŽENJE


Korijeni i tradicija


S ponosom ističemo da smo nastavljači pregalaštva generacija koje su još davne 1843. godine započeli brigu o čuvanju i obrazovanju predškolske djece, osnivajući prva zabavišta u Subotici. To nas obvezuje i daje snage da, nastavljajući tim putem, damo svoj doprinos unapređenju ove djelatnosti. Svjesni smo da su mnoge prethodne generacije predškolskih radnika utkali svoj najbolji dio u temelje današnje ustanove. Pod nazivom "Naša radost" predškolska ustanova živi i djeluje od davne 1971. godine.


Broj stanovnika


Po popisu stanovništva iz 2002. godine Subotica ima 148.401 stanovnika. Od toga gradski dio / Subotica i Palić / ima 107726. Općinu Subotica čine: Subotica / 99.981 st.. /, Bajmok / 8586 st.. /, Bački Vinogradi / 2039 st.. /, Bikovo / 1824 st.. /, Dušanovo / 741st. /, Višnjevac / 639 st.. /, Gornji Tavankut / 1381 st.. /, Donji Tavankut / 2631 st.. /, Đurđin / 1746 st. /, Kelebija / 2168 st.. /, Ljutovo / 1181 st.. /, Mala Bosna / 1245 st.. /, Mišićevo / 446 st.. /, Novi Žednik / 2848 st.. /, Stari Žednik / 2230 st.. /, Hajdukovo / 2482 st.. /, Palić / 7745 st.. /, Čantavir / 7178 st.. / i Šupljak / 1310 st.. /. Najmanje naselje je Mišićevo i broji 446 stanovnika, a najveće naselje je Bajmok koje broji 8586 stanovnika.

 

Potrebe za predškolskim

odgojem i obrazovanjem

U svim naseljima postoji vrtić, osim u Mišićevu, gdje nema dovoljan broj djece, ni za vrtić ni za školu. Djeca iz tih razloga pohađaju vrtić i školu u Bajmoku. Subotica je središte Sjevernobačkog okruga i kulturni i ekonomski centar sjevernog dijela Vojvodine. U Subotici se nalaze mnoge institucije čiji korijen potječe iz prošlih stoljeća, a spadaju među najstarije i na prostorima Srbije. Prošle godine Subotica je dobila status grada, mada je to već bila u svojoj prošlosti. Uskoro se očekuje da Subotica bude i sveučilišni grad.

Što se tiče organizacije predškolskog i osnovnoškolskog života djece u općini, jedan od problema koji treba riješiti jest i vođenje precizne evidencije o broju djece koja imaju prebivalište na teritoriju Općine Subotica. Naime, broj djece koji se vodi u Matičnim knjigama i broj stvarne djece se uvelike razlikuje. To se prije svega odnosi na romsku populaciju djece koja ne pohađaju ni vrtić ni osnovnu školu.

Shodno pozitivnim propisima, očekujemo da Općina u dogledno vrijeme bude u mogućnosti da sagleda i objedini sve relevantne podatke. Ti podaci su veoma važni za Ustanovu, jer bi olakšali planiranje i organizaciju grupa i objekata, a doprinijeli bi i realnijem sagledavanju potreba za daljnjim razvojem mreže vrtića u Općini.

Ekonomski resursi


Subotica spada u gradove koji su oduvijek imali i imaju sluha i razumijevanja za najmlađe. Subotičani imaju dugu tradiciju predškolstva, pa jednim dijelom i zbog toga, imaju izraženiju svijest i želju za kvalitetnim životom djece u objektima predškolske ustanove "Naša radost". Naime, sve veći broj roditelja želi da im dijete bude smješteno u vrtić, a posljednjih godina sve više i u jaslicama, bez obzira na moguće druge načine rješavanja brige o djeci.
Zato je posljednjih godina evidentno otvaranje novih odgojnih skupina. Kako je cilj svake općine i grada zadovoljavanje potreba roditelja i djece, vjerujemo da će čelnici Grada naći načina da osiguraju dovoljno sredstava kako bi se povećao broj objekata, odnosno odgojnih skupina koje bi mogle primiti svu zaiteresovani djecu i zadovoljiti sve potrebe subotičkih građana.
Naravno, u tu svrhu korisna bi bila i sredstva Pokrajine i Republike. Za sada se postojeći nedostaci prostora rješavaju uzimanjem u zakup neadekvatnih prostora za predškolsku djecu.
U iščekivanju novih vrtića, koji se u Subotici ne grade već više od 20 godina, nadamo se da će Grad zajedno s Republikom financirati adapataciju i dogradnju nekih, već dotrajalih montažnih objekata poput zgrade vrtića Alisa i Heidi i da će se konačno realizirati izgradnja objekta na Paliću.



Socio - kulturni resursi


Subotica je grad koji njeguje tradicionalne vrijednosti. Mješavina je kultura, običaja i jezika. Stoljećima u njoj žive zajedno jedni uz druge različiti narodi, brinući iste brige, radeći iste poslove, pomažući se međusobno. Viševijekovni izazovi tolerancije i prihvaćanja različitosti obojili su temeljne vrijedosti zajednice Srba, Mađara, Bunjevaca, Hrvata, Roma i drugih.
U srcu plodne ravnice Subotica je neraskidivo povezana s okolnim selima i salašima. U blizini Palićkog i Ludoškog jezera, u prostranom ZOO vrtu na Paliću, naučila je da čuva prirodu i uživa u njoj.

U Subotici žive razni lokalni i svjetski festivali. Subotica ima Dječje kazalište i Festival dječjih kazališta svjetskog ranga. Bogatu knjižnicu s dječjim odjelom, likovne galerije, muzej, glazbenu školu sa glazbenim zabavištem. Ima bogatu sportsku tradiciju koju njeguju mnogi klubovi uključujući u svoj rad sve više i predškolsku djecu.
Prepoznatljiva je po svojoj secesijskoj arhitekturi, ali i suvremenim trendovi na svojim ulicama, trgovima, tržnicama, kafićima ...

PU "Naša radost" je sastavni dio svih vrijednosti i događaja u gradu. Kad god je potrebno da se oživi neka gradska manifestacija djeca sa svojim odgojiteljima i roditeljima vrlo rado sudjeluju. Na Klincijadi, tradicionalnoj smotri dječjeg stvaralaštva, koju svesrdno pomažu roditelji, najvjernija publika su upravo djeca, mame, tate, bake i djedovi.
Predškolska djeca sa svojim odgojiteljima ne zaboravljaju ni najstarije sugrađane. Surađuju sa gerontološkim centrima, mjesnim zajednicama. Posjećuju radne organizacije i tvornice, vatrogasce, pekare ... Ne zaboravljaju ni škole u koje će se najstariji od njih uskoro preseliti. Sve to govori koliko je Ustanova duboko povezana s neposrednom okolicom i koliko se život u vrtiću povezuje s realnim kontekstom.

Specifičnost u organizaciji rada Ustanove je prisustvo velikog broja zaiteresovanih volontera, mladih odgojitelja, koji bez naknade, tijekom godinu dana, pomažu odgojiteljima i sestrama u radu s djecom. Zahvaljujući njima i uz poštivanje Ugovora koji oni sklapaju s Ustanovom, olakšan je rad u inkluzivnim skupinama, u skupinama sa velikim brojem djece, u skupinama sa djecom mlađeg uzrasta i u slučajevima duljih izbivanja odgajatelja i sestara, čime je olakšano funkcioniranje kolektiva vrtića i jaslica. Za uzvrat, poslije godinu dana volontiranja, mladi odgajatelji imaju pravo da polažu stručni ispit u čemu im pomažu stručni suradnici Ustanove.

PONUDA PROGRAMA I USLUGA


PROGRAM NJEGE I ODGOJA DJECE DOBI DO TRI GODINE

Rad s djecom jaslenog uzrasta odvija se prema Osnovama programa njege i odgoja djece uzrasta od šest mjeseci do tri godine, gdje se ističe da se'' odgoj i njega djece vrši stvaranjem povoljne odgojne sredine u kojoj će dijete stjecati iskustva po vlastitom programu, otkrivajući sebe i svoju okolicu, u kojoj će biti aktivno sukladno svojim potrebama i mogućnostima''.
U radu s djecom jaslenog uzrasta polazi se od načela jedinstva njege i odgoja. Proces njege i odgoja prilagođava se svakom djetetu, njegovim potrebama i mogućnostima. Njega podrazumijeva i preventivnu zdavstvenu zaštitu, kojom se čuva zdravlje djece i preveniraju bolesti.
Igra ima centralno mjesto u radu s djecom kao vodeća aktivnost kroz koju djeca rastu, razvijaju se i uče. Igra omogućuje, potiče i kultivira spontane izraze i ponašanja djeteta, a također omogućava poštivanje dječjih osobenosti u načinu otkrivanja svijeta oko sebe.
Ciljevi odgoja i njege djece razvrstani su prema aspektima razvoja:


Ciljevi fizičko - senzornog razvoja su:

• Održavanje i unapređivanje fizičkog zdravlja djece

• Osiguravanje povoljnih utjecaja na opći razvoj organizma

• Stvaranje uvjeta za razvoj kretanja, pravilno držanje tijela i ovladavanje motorikom

• Usavršavanje funkcija čula

• Razvijanje navika u sferi zadovoljavanja higijenskih i fizioloških potreba.


Ciljevi socijalno - emocionalnog razvoja su:

• Očuvanje spontanosti i iskrenosti djeteta u kontaktu s okolinom 

* Njegovanje otvorenosti za doživljaje

• Pružanje pomoći u stjecanju samostalnosti

Poticanje u stvaranju slike o sebi i stjecanju povjerenja u svoje sposobnosti

• Usvajanje osnovnoh moralnih vrijednosti (dobro - loše) i normi ponašanja

• Razvijanje sposobnosti sudjelovanja u zajedničkim aktivnostima s odraslima i vršnjacima

• Kultivisanje emocionalnog izražavanja.


Ciljevi umnog razvoja su:

• Poticanje i njegovanje prirodne radoznalosti

• Poticanje razvoja mašte i njegovanje osjetljivosti za dojmove

• Poticanje razvoja senzomotorne inteligencije kroz rješavanje problema

• Podržavanje spontane verbalne i neverbalne komunikacije

• Poticanje razvoja govora i bogaćenje komunikacije kao sredstva za stjecanje iskustava i znanja
• Poticanje razvoja senzomotornih i perceptivnih sposobnosti stvaranjem uvjeta za stjecanje 

znanja i iskustava kroz praktične aktivnosti.


U dobi djece od jedne do dvije godine, u jaslicama 1, u kojima rade medicinske sestre - 

odgajatelji, život i rad se odvija kroz:


• Obavljanje njege i preventivne zdravstvene zaštite djece,

• Njegovanje socijalno - emocionalnih odnosa,

• Pričanje priča, dramatizacije i animiranje lutaka,

• Motoričke, senzorno - perceptivne, glazbeno - ritmičke, intelektualne i jezične aktivnosti 
• Funkcionalne igre, eksplorativne igre predmetima i simboličke igre jednostavne forme - imitacije i predstavljanja.


U dobi djece od dvije do tri godine, u jaslicama 2, gdje rade medicinske sestre - odgajatelji i odgajatelji, život i rad se odvija kroz:

• Njegu djece i preventivnu zdravstvenu zaštitu

• Njegovanje socijalno - emocionalnih odnosa

• Dramatizacije scenskom lutkom

• Motoričke, senzorno - perceptivne, glazbeno - ritmičke, intelektualne, grafičko - likovne i jezične aktivnosti

• Funkcionalne igre, eksplorativne igre predmetima i simboličke igre predstavljanja sve do malih dramskih predstava.


   Medicinske sestre - odgajatelji planiraju i realiziraju svoj rad kroz:

• Plansko postavljanje razvojnih i odgojno - obrazovnih ciljeva i zadataka

• Različite oblike njege i preventivno - zdravstvene zaštite

• Organiziranje različitih vrsta, gore navedenih aktivnosti.

U odgojno obrazovnom radu posebna pozornost posvećuje se ostvarivanju dobrog rasporeda ritma življenja, kojim se stvaraju uvjeti za jačanje i zaštitu dječjeg organizma, optimalan fizički i psihički razvoj, usvajanja određenih navika i formiranje radosnog i zadovoljnog djeteta.
Medicinske sestre - odgajatelji ulažu maksimalan napor i stručnost kako bi period adaptacije prošao što lakše, kako bi se dijete bez većih teškoća prilagodilo životu u kolektivu. Iz tih razloga intenzivno i planski surađuju s roditeljima kako bi što bolje upoznale dijete, njegove potrebe, navike i mogućnosti i u skladu s tim uvažile individualne različitosti svakog pojedinog djeteta u organizaciji života u jaslicama.

Više od pet godina sestre i odgajatelji u periodu adaptacije primjenjuju program "Zajedno u adaptaciji" koji je nastao u Ustanovi, na bazi kombiniranja postojećeg iskustva sestara i stručnog promišljanja odgojne prakse, a koji je prvotno provjeren kroz ekperimentalni primjenu, a zatim i generalno prihvaćen i primjenjuje se u svim jaslenim skupinama Ustanove.
Suradnja s roditeljima ostvaruje se kroz svakodnevne individualne kontakte i neposredno pružanje informacija o aktualnostima u razvoju djeteta. Kroz tematske roditeljske sastanke i radionice u vezi sa određenim temama, kao što su: Karakteristike dobi i Vaspitni postupci bitni za razvoj djeteta. Suradnja se odvija i kroz direktno angažiranje roditelja u kreiranju odgojnog procesa i života odgojne skupine, kao i Ustanove u cjelini.

Medicinske sestare - odgajatelji razmjenjuju iskustva i stručno se usavršavaju kroz rad Aktiva medicinskih sestara i odgajatelja. Postoji Aktiv jaslica 1 i Aktiv jaslica 2. Sve medicinske sestre sudjeluju u radu Odgojno - obrazovnog veća, a u radu Pedagoškog kolegija preko svojih predstavnika. Stručne teme za Aktive biraju same sestre / odgajatelji, u suradnji ili na preporuku stručnih suradnika, a na razini Ustanove se organiziraju i seminari za sestre / odgajatelje, akreditirani od strane Ministarstva prosvjete ili internog karaktera koje izvode stručni suradnici Ustanove.

Novi momenti u organizaciji rada jaslica su potrebe i mogućnosti da se osigura kotinuitet odgajatelja u grupi do polaska u školu. Naime, u jaslicama I rade medicinske sestre, a u jaslicama II uz sestre sve češće rade i odgajatelji, koji mogu pratiti djecu sve do škole. Gdje god postoje uvjeti i kadrovske mogućnosti, osiguravamo takav model rada, da bar jedna osoba bude stalna za istu skupinu djece, od jaslica do polaska u školu.
To se pokazalo pozitivno iz više razloga. Djeca ne moraju ponovo da se adaptiraju na nove osobe pri prelasku iz jaslica u vrtić. Suradnja i povjerenje između roditelja i Ustanove, koja je uspostavljena u jaslicama, nastavlja se u kontinuitetu i ne troši se nova energija za uspostavu povjerenja, nego se ubiru plodovi uspješnog rada postavljenog još u jaslicama.
Osim toga, odgajatelji koji rade u jaslicama dva, koji su pored općeg obrazovanja završili i smjer za jaslice, ne moraju postati "specijalisti za taj uzrast". Mogućnost da vode djecu do škole oni doživljavaju kao uvažavanje svoje stručnosti za kompletan predškolski uzrast. Više su motivirani da prate dječji razvoj i podignu kvalitetu suradnje s obitelji.
Takva organizacija doprinosi i prevenciji profesionalnog sagorijevanja, koje je u jaslicama izraženo uslijed česte smjene generacija djece, koja se prilagođavaju na život u vrtiću, što dodatno predstavlja stresogeni faktor koji scrpljuje stručne i osobne kapacitete sestara i odgajatelja u jaslicama.
PROGRAM PREDŠKOLSKOG

ODGOJA I OBRAZOVANJA DJECE OD TRI GODINE

DO UKLJUČIVANJA U PROGRAM PRIPREME ZA ŠKOLU


Rad sa djecom uzrasta od tri do pet i po godina odvija se po Osnovama programa predškolskog odgoja djece od tri godine do uključivanja u program pripreme za školu.
 Osnove programa temelje se na humanističkom shvaćanju razvoja djeteta, koje naglašava unutarnje snage djeteta na koje se oslanja prilikom djelovanja na njegov razvoj i sredinu koja potiče ispoljavanje tih snaga. Zato Ustanova, svojom organizacijom i mnoštvom uloga koje ima u odnosu na djecu i obitelj:

• Osigurava sigurnu sredinu u kojoj se svako dijete osjeća prihvaćeno i voljeno i u kojoj ono optimalno raste i razvija se

• Osigurava sredinu koja djetetu pruža bogatu i raznovrsnu razmjenu i komunikaciju sa vršnjacima
• Daje potporu obitelji u odgoju djeteta

• Služi za kompenzaciju socijalno deprivirajuće uvjete u kojima neka djeca odrastaju

• Uključuje djecu ometenu u razvoju u redovite odgojne skupine

• Dodatno stimulira razvoj obdarene djece

• Doprinosi sazrijevanju djece za školsko učenje.


Osnove programa predškolskog odgoja za ovu dob razrađene su u dva modela: model A i model B.

Model A gravitira otvorenom sustavu odgoja i akcijskom razvijanju programa, zavisno od interesovanja djece, dok Model B ima karakteristike kognitivno - razvojnog programa i razrađene odgojno obrazovne ciljeve, zadatke odgajatelja i tipove aktivnosti, među kojima odgajatelji biraju i razrađuju ih zavisno od potreba, mogućnosti i interesovanja konkretne djece u grupi.

U praksi naše ustanove odgajatelji se slobodno i samostalno opredjeljuju za model po kojemu će raditi. Vrlo često, iako su formalno odabrali jedan od modela, odgajatelji kombiniraju oba modela i program maksimalno prilagođavaju konkretnoj odgojnoj grupi, odnosno realnoj djeci u njoj.

Program odgajatelja u sebi sadrži smjernice Osnova programa, konkretnost i praktičnost Predškolskog program Ustanove i bitne elemente pojedinih Modela programa A i B. Isto tako program odgajatelja odslikava i osobni stil rada svakoga od njih. Obojen je, s jedne strane osobenostima lokalne sredine i osobenostima potreba i interesovanja konkretne djece i njihovih obitelji, s druge strane.

Bez obzira na model rada koji odgojitelj izabere ili koju kombinaciju modela odredi za svoju grupu, u svom radu se rukovodi osnovnim smjernicama shvaćanja djetetove suštine, njegove prirode, tjelesnog i psihičkog razvoja kao što su:
• Dijete je vrijednost samo po sebi

• Svako dijete u sebi nosi razvojne potencijale

• Svako dijete je aktivan čimbenik vlastitog razvoja

• Dijete je fizičko, socijalno, spoznajno i afektivno biće.

Također, odgojitelj vodi računa da ostvari sljedeće odgojno - obrazovne ciljeve koji se odnose na djecu:


• Stjecanje pozitivne slike o sebi i razvijanje povjerenja u sebe i druge

• Razvijanje samostalnosti, individualne odgovornosti i autentičnog izraza i djelovanja

•Razvijanje intelektualnih kapaciteta u skladu s razvojnim potrebama, mogućnostima i interesima
• Razvijanje socijalnih i moralnih kompetencija u skladu sa humanističkim principima tolerancije i prihvaćanja različitosti

• Kultivisanje emocija i njegovanje odnosa nenasilne komunikacije

• Razvijanje motornih sposobnosti i spretnosti

• Poticanje kreativnog izražavanja

• Pripremanje za polazak u vrtić i školu

• Razvijanje svijesti o značaju zaštite i očuvanja prirodne i društvene sredine.


Pri određivanju odgojno - obrazovnih ciljeva, odgajatelji polaze od onoga što znaju o djeci iz svoje grupe, trudeći se da prikupe što više podataka o njihovim razvojnim mogućnostima, potrebama i interesovanjima. Osim općih i posebnih ciljeva, koji vrijede za većinu djece u grupi, određuju i specifične ciljeve za pojedinu djecu ili manju skupinu djece.

Tako postižu individualizaciju u radu od individualno prilagođenih ciljeva, preko raznovrsne ponude načina rada, oblika rada, sredstava, materijala, tempa i sl.. do očekivanja koja su prilagođena svakom pojedinom djetetu, njegovim potrebama, mogućnostima, stilu i tempu učenja i dominantnom načinu komunikacije.

Sadržaji od kojih polaze u programiranju se, najšire gledano, odnose na čovjeka i njegov odnos prema sebi, društvu i prirodi, obuhvaćajući sve temeljne znanstvene discipline i uvažavajući osobene načine komuniciranja i reprezentovanja stvarnosti svojstvene različitim vrstama umjetnosti.

Osim sadržaja za koje sama djeca ispolje interesovanja, odgajatelji posebno biraju i one za koje smatraju da su razvojno korisni i poticajni za djecu. Trude se da ih predstave na privlačan način kako bi djeca bila motivirana da se bave njima kroz aktivnosti koje ih potiču da samostalno otkrivaju, razmišljaju, zaključuju, uspoređuju, stvaraju, predstavljaju, kombiniraju, provjeravaju, konstruiraju, kreiraju i saznaju.



***


Odgajatelji koji se opredijele za Model A polaze od sljedećih ideja
u svom radu:

•Ustanova je otvorena za iskustva, potrebe i ideje iz obitelji i lokalne sredine.
• Djeca u Ustanovi žive život, a ne pripremaju se za njega.

•Učenje je aktivna konstrukcija i rekonstrukcija znanja. Najplodnije je u interakciji sa socijalnom i fizičkom sredinom. Učenje je logička konstrukcija koju dijete mora samostalno izgraditi.
• Odgajatelj stvara uvjete za dječje učenje, stvara prilike i potiče učenje kao aktivnu konstrukciju znanja.
• Odgajatelj je više pomagač i posrednik nego direktni izvor znanja. To znači da odgojitelj prvo promatra djecu, prepoznaje i otkriva što djeca već znaju, koje su njihove potrebe i interesovanja, a zatim planira sredinu, materijale i aktivnosti koji će djeci biti poticaj za učenje i stvaranje novih potreba i interesovanja.
• Djeca su prirodno motivirana da uče i otkrivaju sebe i svijet.
• Odgajatelj radost otkrivanja prepušta samoj djeci.
• Obrazovanje nije prenošenje gotovih, verbalnih znanja nego proces stvaranja uvjeta i poticaja za učenje.
• Pažljivim planiranjem odgojitelj nudi svakome po nešto i obavezno priliku za interakciju u maloj grupi, u paru, u velikoj grupi.
• Prostor, vrijeme, način grupiranja djece prilagođavaju se samoj djeci i odgajatelju, a program nije unaprijed dat i ne realizira se nego se zajedno sa djecom i roditeljima stvara i živi.
• Odgajatelj nije centralna figura nego ravnopravni član grupe, neko ko sudjelujući promatra i prati djecu u kontinuitetu, bilježi i razmjenjuje podatke s roditeljima i na temelju njih dalje planira aktivnosti s djecom i procjenjuje svoj rad.
• Djeca uče ono što žive i odgajaju se stilom života koji vlada u Ustanovi, a to im se prenosi strukturom i načinom na koji se koristi prostor i materijal, stilom socijalnih odnosa, načinom grupiranja djece i dominantnom atmosferom, načinima donošenja pravila i reguliranja ponašanja.
• Program se prilagođava djeci i svim njihovim posebnostima, a odgojitelj mora biti osjetljiv na različitosti koje postoje među djecom i uvažavati ih u radu.
• Odgajatelj promišlja o svakom djetetu i otkriva što bi kod svakoga od njih trebalo jačati i poticati.
• Odgajatelj osigurava za svako dijete portfolio / dosije u kome se čuvaju osobne stvari i radovi.
• U sobi se mogu vidjeti i mnogi zajednički i grupni radovi.
• Na dnevnoj razini planira se veliki broj sadržaja i aktivnosti radi raznovrsnosti i alternativnost i planiraju se sadržaji specijalno namijenjeni određenom djetetu ili nekoj grupi djece.
• Planiraju se dijelovi dana za zajedničke dogovore djece i odgajatelja i zajedničko procjenjivanje procesa napredovanja.
• Stvaraju se uvjeti za samostalno zadovoljavanje fizičkih i fizioloških potreba.
• Odgajatelj potiče unutarnju motivaciju, samostalnost i autonomiju time što nudi izbore, uvažava prijedloge i mišljenja, daje povratne informacije o radu, osigurava vrijeme i mjesto za dječje prezentiranje ideja, zamisli i produkata, ohrabruje dijete da priča o svojim uspjesima, povezuje prošle i buduće aktivnosti dajući tako djetetu cjelovitu sliku.

• Tri glavna cilja odgoja, sukladno trima globalnim oblastima razvoja, su:
1. Upoznavanje sebe i ovladavanje sobom
2. Razvijanje odnosa i saznanja o drugim ljudima i
3. Izgrađivanje saznanja o okolini i načinu djelovanja na nju.

• Odgajatelj svoj rad planira po temama, projektima ili centrima interesovanja tj. područjima, a to se ogleda iu organizaciji prostora sobe i vrtića u cjelini, raznolikosti aktivnosti, ponudi materijala, grupiranju djece, načinu komunikacije i sl..

• Namještaj i materijali su dostupni djeci i vidljivo i jasno označeni.

•Cijeli prostor je organiziran u nekoliko različitih cjelina koje djeci omogućuju odvijanje različitih aktivnosti u njima, a posebno rad u malim grupama.
• Kad planira, odgojitelj misli ne samo na ciljeve i sadržaje nego i na procese, planirajući i interakciju djece, individualizaciju rada i organizaciju sredine za učenje, kao i načine uključivanja obitelji i lokalne sredine u život skupine.
• Plan je prijedlog akcija sa izvjesnim očekivanjima tj.. željenim efektima, a evaluacija je rezultat analize koliko je taj plan ostvaren i zašto.

• Evaluacija dovodi do osvješćivanja i profesionalnog napredovanja, a omogućuje kvalitetnije naredno planiranje.

• Za procjenu vlastitog rada i napretka djece odgojitelj koristi različite tehnike i instrumente: neformalno i sistematsko promatranje, razgovore s djecom, roditeljima i kolegama, bilješke o djeci, dječje dosjee, skale razvoja, skale ponašanja, ček liste, intervjue, diskusije itd..


                                                                                        ***

Odgajatelji koji se opredijele za Model B u svom radu i planiranju vode računa o sljedećem:
• Čovječanstvo duguje djetetu najbolje što mu može pružiti u ostvarivanju njegovih prava.

•Odgojno - obrazovni proces zadovoljava osnovnu dječju potrebu za interakcijom i uključivanjem u okolicu, za što je potrebno izgraditi vještine i sposobnosti (fizičke, kognitivne, afektivne i socijalne) koje će mu omogućiti djelovanje i snalaženje u svijetu.
•Odgoj i obrazovanja je proces prenošenja materijalnih i kulturnih dobara (informativna funkcija) i proces izgrađivanja vještina i sposobnosti (formativna funkcija).
• Predškolski odgoj osigurava:

1. Aktivno sudjelovanje djeteta u zajednici djece

2. Propremu za školsko učenje

3. Dopunu obiteljskom odgoju i obrazovanju

4. Unapređivanje pedagoško - psihološke kulture roditelja

5. Kompenzatorsku funkciju i zaštitno djelovanje na djecu iz socijalno ugoženih sredina i obitelji
6.Potporu obiteljima s djecom ometenom u razvoju kao i djeci s povećanim razvojnim mogućnostima.

• Predškolska ustanova je prva izvanobiteljsku socijalna sredina koja omogućuje djetetu da doživi bogato iskustvo suradnje i komunikacije s vršnjacima i odraslima.

• U Ustanovi dijete treba da se osjeća sigurno i prihvaćeno da bi moglo sigurno i samostalno istraživati ​​svijet oko sebe.

• Ustanova omogućava djetetu aktivno sudjelovanje u vapitnoj skupini kao zajednici djece i odraslih, u uslovima prilagođenim dječjim mogućnostima, interesovanjima i razvojnim potrebama.
• Odgojno - obrazovni proces se zasniva na životnom iskustvu djeteta i onom što ono donosi iz obitelji i neposredne okoline.

• Odgoj i obrazovanje se ne smije zatvoriti u zidove Ustanove, niti ograničiti zadacima i sadržajima programa.

• Odgoj i obrazovanje proističe iz konkretnog dječjeg iskustva, uvažava igru ​​kao prirodan način učenja i razvijanja djece, a znanje se stječe aktivnim sudjelovanjem i provjeravanja, kao i primjenom u svakodnevnim životnim situacijama.

• Planiranje i programiranje odgojno - obrazovnog rada podrazumijeva uvažavanje kako dječjeg iskustva, tako i njegovog životnog konteksta koji čine obitelj i šira društvena zajednica.

• Odgojno - obrazovni proces se ne svodi na usvajanje programskih sadržaja, nego uzima u obzir i sve druge bitne elemente koji utječu na njegove efekte kao što su:

1. Organizacija vremena i prostora

2. Struktura socijalnih odnosa i položaj djeteta u skupini

3. Opća atmosfera u grupi

4. Metodi rada odgojitelja

5. Suradnja s roditeljima i društvenom sredinom.
• Trajna svojstva ličnosti se ne razvijaju spontano. Na prirodne dječje potencijale treba utjecati poticajima, podržavanjem, oplemenjivanjem i to u okviru:

1. Fizičkog razvoja,

2. Socio - emocionalnog i duhovnog razvoja,

3. Kognitivnog razvoja i

4. Razvoja izražavanja (komunikacije i stvaralaštva).


• Osnovni cilj predškolskog odgoja i obrazovanja je razvoj ukupnih potencijala djeteta i napredovanje u svim aspektima razvoja. Teži se formiranju emancipirane ličnosti, svjesne sebe i svojih potencijala i društvene i prirodne sredine. Da bi ona postala konstruktivan i zadovoljan član zajednice, koji se rukovodi humanim vrijednostima, treba razviti i uravnotežiti autentična osobna svojstva sa individualnim potencijalima.

• Ciljevi se ostvaruju kroz sustav aktivnosti razrađen za svaki aspekt razvoja.

• Ciljevi fizičkog razvoja (motorika, čula, zdravlje i higijena) se postižu kroz tjelesne, perceptivne i zdravstveno - higijenske aktivnosti.

• Ciljevi socio - emocionalnog i duhovnog razvoja (odnos prema sebi, drugima i okolišu i osjećanja) se postižu kroz društvene, afektivne i ekološke aktivnosti.

• Ciljevi kognitivnog razvoja (svijet, logičko - matematičke strukture, primjena znanja i rad) se postižu kroz otkrivačke, logičke, praktične - radne i prometne aktivnosti.

• Razvoj komunikacije i stvaralaštva se postiže kroz govorne, dramske, likovne, glazbene i plesne aktivnosti.

• Sadržaji daju okvir i informativni aspekt aktivnostima. Oni su vrlo raznovrsni i nalaze se u svijetu znanosti, umjetnosti, filozofije, komunikacijskih sustava i iskustava koja se stječu vlastitim tijelom i čulima.
• Igra ima važno mjesto u životu djeteta, pa samim tim i u radu odgojitelja. Ona je dominantna aktivnost djeteta, način njegovog učenja, ali i metoda rada odgojitelja. Odgojitelj osigurava djeci dovoljno vremena za spontanu i slobodnu igru, ali u igre utkiva operacije koje potiču dječji razvoj i vode njihove aktivnosti ka višim i složenijim razinama.
•Organiziraju se pokretne igre, dramske igre, igre mašte ili igre uloga, didaktičke igre, konstruktorske igre i igrolike aktivnosti.
• Ciljevi odgojno - obrazovnog rada i zadaci odgojitelja:
1. Ustanova odgaja čitavim svojim ustrojstvom i nije mjesto za pripremu nego za stvarni život djece, gdje se stiču raznovrsna iskustva kroz raznolike aktivnosti. Da bi bili razvojno značajni za dijete, kvaliteti i utjecaji sredine trebaju biti probrani, sređeni, zgusnuti i naglašeni i naravno raznovrsni i iskustveno osmišljeni.
Zato vapitači sredinu vrtića uređuju tako da u što većoj mjeri ona predstavlja dječji svijet koji djeca poznaju, razumiju, u njemu se dobro snalaze i osjećaju, koji je zaštićen od stresova i koji je privlačan i prilagođen svakome od njih.
Uspostavljaju udoban, ugodan i opušten ritam dana prilagođen dječjim potrebama.
Fleksibilno organiziraju prostor tako da se prema potrebama lako može mijenjati i prilagođavati.
Prilagođavaju prostor djeci tako da se ona u njemu mogu sigurno kretati, igrati se, sanjariti, sudjelovati u aktivnostima sa drugom djecom i td.
Namještaj raspoređuju tako da djeci sve bude dostupno i udobno.
Ambijent Ustanove oplemenjuju produktima ljudskog rada i prirodnim elementima i objektima, tako što ih raspoređuju sa ukusom i mjerom da bi bili poticajni za djecu u estetskom, etičkom, logičkom i saznajnom domeni.
Osiguravaju djeci funkcionalan, siguran i udoban materijal i igračke.
Stvaraju uvjete za očuvanje i unapređivanje dječjeg zdravlja i brinu da se djeci osigura fizička sredina koja zadovonjava higijenske zahtjeve u pogledu čistoće, provjetravanja, i osvjetljenja i potiču djecu da se osamostaljuju u pogledu zadovoljavanja fizioloških i higijenskih potreba.
2. Odgajatelj osigurava djeci fizičku, emocionalnu i mentalnu sigurnost i najveću moguću slobodu unutar granica koje jamče sigurnost.
Djeca imaju mogućnost izbora i zaštitu od iskustava kojima nisu dorasla.
3.  Vaspitač surađuje s roditeljima. Uvažava ih, gradi povjerenje, informira ih o dječjem napredovanju i aktivnostima.
4. Odnos prema djeci je definiran stilom odgajatelja i načinom na koji on doživljava sebe i svoju ulogu, kako vidi dijete i na koji način s njim komunicira.
5. Poštuje ličnost djeteta, pažljivo se odnosi prema njemu, predusretljiv je, potiče razvoj samopoštovanja kod djeteta, pomaže mu kad treba, izražava povjerenje u dječje snage i sposobnosti, stvara dobre odnose u zajednici djece i na razne načine utječe i potiče osamostaljivanje djeteta.

6. Odgajatelj utječe na razvoj i učenje djeteta. Promatra djecu i prati njihov razvoj, upoznaje motive ponašanja, interesa, odnose prema sebi i drugoj djeci, kvalitetu interakcija i razmjena sa drugom djecom, skolonosti i navike, mogućnosti i stilove učenja.
Procjenjuju rezultate vlastitog rada preko napredovanja koje uočava kod svakog djeteta, tako što je svako dijete kriterij samo sebi. Stvara uvjete za stalno napredovanje djeteta, uvođenjem novih aktivnosti i sadržaja sukladno zakonitostima dječjeg razvoja i osobnim karakteristikama. Stvara prilike za vježbanje aktualnih sposobnosti u razvoju u skladu sa osobenostima tempa i načina učenja djeteta.
7. Povećava osjetljivost djeteta za probleme, potičući ga da zapaža i pita, a ne dajući gotove odgovore. Trudi se da činjenice koje pruža djetetu budu u skladu i funkciji njegovog intelektualnog razvoja. Gradi kod djece smjelost u prihvaćanju pogrešaka, neznanja i drugačijeg mišljenja i stava kao poticaj za daljnje učenje i traganje.
Vjeruje da je najvažniji način na koji djeca uče i razvijaju se aktivno praktično djelovanje na okoliš i to u odnosu s odraslim, sa drugom djecom i individualno. Shodno tome odgojitelj nudi aktivnosti u kojima djeca mogu transformirati predmete, rješavaju praktične probleme, aktivno doživljavaju i proživljavaju različite situacije učenja.
Oslanja se na unutarnju motivaciju djeteta i stvara uvjete da dijete uživa u procesu učenja, da vjeruje i cijeni znanje i želi sve više da ga i samo stječe, jer učenje može biti zanimljivo i uzbudljivo. 

Daje obavijesti, upute i savjete prvenstveno kad dijete to samo traži i odgovara na njegova pitanja sukladno dječjim uzrastom i zrelošću. Poznaje vrijednosti lokalne kulture i prema njoj se odnosi s poštovanjem, a djeci na razne načine približava ono što je u njoj najvrednije i na čemu dijete može da temelji vlastiti identitet.
Osigurava djetetu da aktivno stječe znanja, vještine i navike i razvija sposobnosti bitne za život u konkretnoj zajednici.
Osigurava djeci razne vrste učenja: 

1. Perceptivno - pomoću čula

2. Motorno - uz pomoć tjelesnih aktivnosti

3. Socijalno - u odnosu s drugim ljudima

4. Ideaciono - povezivanjem ideja i izumevanjem.
Potiče dječju imaginaciju i njeguje ljubav prema istini.

Gradi i proširuje rječnik djece, razvija sposobnost komunikacije,
formira pojmove i potiče dijete da svoje znanje izraziti kroz različite medije svih umjetnosti.
Potiče razvoj fleksibilne strukture mišljenja i ponašanja djece kroz
emancipovanje od autoriteta odraslog i kritičko provjeravanje postojećeg, kako bi otišli dalje od danog i stvorili nešto novo i originalno. 


***
Prema Razvojnom planu Ustanove za razdoblje od 2011. do 2016. godine, prioritetni ciljevi zaposlenih u Ustanovi i roditelja su: unapređivanje suradnje s obitelji i unapređivanje materijalno tehničkih uvjeta života i rada u vrtićima i jaslicama. S tim u vezi, obratit će se posebna pozornost na:
• Stručno usavršavanje odgajatelja, medicinskih sestara i stručnih suradnika u području:
1. Asertivne komunikacije, medijacije i timskog rada,

2. Stvaranja uvjeta za opuštenu, pozitivnu atmosferu i suradničke odnose u kolektivu,

3. Individualizacije rada, praćenja i evidentiranja procesa razvoja djece,

4. Prevencije stresa i profesionalnog sagorijevanja.
• Razvijanje raznovrsnih oblika suradnje s obitelji koje će doprinijeti bogatijem i raznovrsnijem sudjelovanju roditelja u životu djece i odraslih u Ustanovi.
• Pronalaženje kreativnih načina za osiguravanje kvalitetnijih materijalno - tehničkih uvjeta u grupama i vrtićima uključujući: 

1. Opremanje igračkama, didaktičkim, audio i vizualnim sredstima

2. Renoviranje neuslovnih prostora objekata i dvorišta

3. Obnavljanje dvorišnih rekvizita

4. Osiguravanje ograda i fasada

5. Zaštitu video nadzorom i sl..


     
     
PRIPREMNI PREDŠKOLSKI PROGRAM
Pripremni predškolski program je početni stupanj sistema devetogodišnjeg obveznog obrazovanja i odgoja djece, a ostvaruje se u okviru predškolske ustanove.  Zakonom o Osnovama sustava obrazovanja i odgoja regulirana je obveza organiziranja i provođenja Pripremnog predškolskog programa za svu djecu predškolskog uzrasta u godini pred polazak u školu, počevši od školske 2006./07. godine.  Program pridonosi ostvarivanju prava djeteta da raste i razvija se u kvalitetnoj odgojno obrazovnoj sredini, koja poštuje njegove osobenosti, uvažava njegove potrebe i potiče njegov psihofizički razvoj. Oslanja se na potencijale djeteta, pomaže mu da izrazi svoju osobnost, potrebe i interesovanja i dalje ih razvija.

Doprinosi također i:

• Proširivanju i sređivanju socijalnih i saznajnih iskustava

• Osnaživanju komunikativne kompetencije

• emocionalnoj i socijalnoj stabilnosti djeteta

• Podržavanje motivacije za novim oblicima učenja i saznavanja.
Za dijete predškolske dobi važno je da u godini pred polazak u školu boravi u poticajnoj, osmišljenoj i organiziranoj sredini, sudjelovati u programu koji je za njega razvojno značajan, koji uvažava njegove potrebe, interesovanja i mogućnosti i na najbolji način potiče njegov psihofizički razvoj.

Uključivanje sve djece u pripremne predškolske skupine ima kompenzatorsku funkciju. Na taj način se svoj djeci osiguravaju uvjeti za proširivanje i sređivanje socijalnog i spoznajnog iskustva čime se ublažavaju socio - kulturne razlike i osigurava donekle podjednak start za polazak u školu.  Program predstavlja dopunu obiteljskom odgoju. Otvoren je za potrebe djeteta i obitelji. Polazi od prava roditelja da aktivno sudjeluju u podizanju i odgoju svog djeteta, čime se unapređuje odgojna kompetencija obitelji. Ostvarivanje Pripremnog predškolskog programa doprinosi programskom i organizacijskom spajanju predškolskog i osnovnog obrazovanja i odgoja, što osigurava kontinuitet u odgoju i obrazovanju djece i olakšava im prijelaz iz jedne sredine u drugu. Neposredni cilj pripreme djece za polazak školu je da se doprinese njihovoj zrelosti ili gotovosti za život i rad kakav ih očekuje u osnovnoj školi. Kako je priprema za polazak u školu proces koji traje tijekom čitavog predškolskog razdoblja, ovaj cilj se ostvaruje u kontekstu poticanja općeg i cjelovitog razvoja djeteta.
Gotovost za polazak u školu je spremnost djeteta da stječe i razvija vještine, sposobnosti i znanja, koje su temelj za daljnje školovanje. Spremnost podrazumijeva fizičku, intelektualnu, socijalnu i emocionalnu zrelost, kao i prethodna iskustva i motivaciju za učenje. Rezultat je prirodnog procesa sazrijevanja i aktivnog i motiviranog učenja.
Govori se o općoj i specijalnoj gotovosti ili spremnosti djeteta za polazak u školu.
Opća gotovost podrazumijeva fizički zdravo i otporno dijete, zainteresirano i sposobno uči, sa izgrađenim motivima i voljno - karakternim osobinama, koje rado prihvaća i uspješno rješava zadatke, ume da planira svoj rad, funkcionira u grupi vršnjaka i prihvaća autoritet odraslog. Specijalna gotovost podrazumijeva razvoj sposobnosti koje olakšavaju svladavanje programa prvog razreda. Prije svega se misli na rukovanje olovkom, koordinaciju oka i ruke, analizu i sintezu riječi, poznavanje osnovnih kategorija, boja, oblika, količina i sl..

Zadaci odgojno obrazovnog rada u godini pred polazak u školu su:

• Poticanje osamostaljivanja
• Podrška fizičkom razvoju
• Jačanje socio - emocionalne kompentencije
• Podrška saznajnom razvoju
• Njegovanje radoznalosti
• Poštivanje individualnosti i poticanje kreativnosti.



***

Model A pripremnog predškolskog programa


Polazište mu je u suvremenoj koncepciji odgoja, što znači da se odgojno - obrazovni proces shvaća kao dinamičnan, fleksibilan, interaktivan i otvoren u odnosu na dijete, odgajatelja i Ustanovu. Osnovna funkcija mu je da doprinese emancipaciji djeteta i njegovom razvoju.

Pripremni predškolski program je samo orijentacija za razvijanje i građenje autentičnog programa na razini svake odgojne skupine. U temelje te orijentacije su utkana posebna shvaćanja djeteta, igre i učenja, kao i osobene uloge odgajatelja u njoj.

Odgojno - obrazovni proces je dio ukupnog konteksta života djece i odraslih. Obojen je njihovim specifičnim potrebama i vrijednostima sredine u kojoj žive. Može se sagledati kroz ciklus koji čine: promatranje, planiranje, djelovanje, praćenje i procjena (evaluacija). U tom procesu je bitnije šta i kako se događa, nego sami produkti i rezultati.

Razvijanje PPP modela A dano je kroz aspekte razvoja, uvjete koje je potrebno stvarati za dječji razvoj i sadržaje koji su za to preporučljivi.


Socio emocionalni razvoj obuhvaća:

• Samosaznavanje,

• Opažanje i razumijevanje drugih,

• Shvaćanje odnosa među ljudima,

• Prihvaćanje sebe kao člana grupe,

• Razumijevanje socijalnih pojava,

• Uočavanje i rješavanje problema u socijalnom kontekstu.


Saznajni razvoj obuhvaća:

• Znanje i razumijevanje svijeta:

1. Razlikovanje živog od neživoga,

2. Čovjek kao pripadnik društva,

3. Biljni svijet,

4. Životinjski svijet,

5. Prirodne pojave,

6. Zaštita i očuvanje okoliša


• Govor i komunikaciju:

• Razvoj komunikativnih sposobnosti - Kultura praktičnog komuniciranja, Kultura usmenog izražavanja, slušanje.
• Razvijanje interesovanja i uvođenje u svijet pisane riječi - Pojam riječi i dijelova riječi, Vježbe artikulacije, Tumačenje raznovrsnih tekstova, Grafo - motoričke vježbe, Vježbanje govornih stvaralačkih sposobnosti, Medijska pismenost.

Početno matematičko obrazovanje obuhvaća:
• Opažanje i shvaćanje prostora i prostornih odnosa,
•Logičke operacije na konkretnim predmetima i pojavama - Formiranje pojma skupa, Izgrađivanje pojma broja

• Razvijanje pojmova geometrijskih oblika u ravnini i prostoru, Mjere i mjerenje,
• Vremenske odnose.


Tjelesni razvoj obuhvaća:

• Tjelesni razvoj,

• Razvoj opažanja,

• Jačanje zdravlja i održavanje higijene.

Izražajni i estetski razvoj obuhvaća:

• Likovni izraz djeteta - Crtanje, slikanje, vajanje, rad različitim materijalima, elementi grafike, aktivnosti elemenata estetskog doživljaja, likovna radionica,

• Muzičko odgoj - Slušanje glazbe, pjevanje, sviranje, plesne aktivnosti,

• Dramski izraz djeteta.


Način ostvarivanja programa

Program se ostvaruje kroz: Planiranje, vrednovanje i samovrednovanje odgojno - obrazovnog rada i dokumentiranje dječjeg razvoja.


Planiranje i programiranje odgojno obrazovnog rada

U planiranju sadržaja i aktivnosti vaspitač se rukovodi interesima i potrebama djece. Bira odgovarajuće metode, postavlja razvojne zadaće, kreira poticajnu sredinu za učenje i predviđa vremenski okvir.

Sadržaje bira zajedno s djecom i roditeljima u ovisnosti od ciljeva, zadataka i situacija, a zatim ih i metodički kreira. Izabranim sadržajima podržava iskustvo djece. Trudi se da djeci budu zanimljivi, igrovni, prožeti humorom i spoznajno provokativni. Važno je da sadržaji budu i pedagoški relevantni, da pokrivaju sve aspekte razvoja, budu bogati i raznovrsni u formama i temama i kulturno vrijedni.

Struktura dnevnih aktivnosti podrazumijeva da dnevni raspored sadrži: zajedničko okupljanje na početku dana, aktivnosti u malim grupama, zajedničke aktivnosti djece i odgojitelja, okupljanje cijele grupe na kraju dana, fizičke aktivnosti i boravak vani.

Vaspitač kontinuirano promatra i prati individualni dječji razvoj i napredovanje u učenju. Za to koristi spontane i planirane odgojne situacije i obrazovne sekvence. To mu omogućuje da stvori sliku o dječjim potrebama, interesima, razini razvoja, stilovima učenja, što koristi kao polazište za planiranje aktivnosti učenja.

Odgajatelj planira sredinu za učenje i razvoj.

Sredinu za učenje čine fizička sredina vrtića, prirodno i društveno koruženje i socijalna sredina vrtića.

Strukturiranje fizičke sredine znači:

• Organiziranje prostora tako da omogućuje igre i aktivnosti u malim grupama i individualno.
• Razvrstanost igrovnog materijala tako da potiče djecu na različite aktivnosti i nudi  mogućnost izbora.

• Variranje matrijala i didaktičkih sredstava glede složenosti.

• Jasnu izdvojenost centara i klasificiran i označen materijal.

• Dodavanje novih centara i dopunjavanje postojećih po potrebi.


Strukturiranje socijalne sredine znači:

• Stvaranje uvjeta za razmjenu među djecom,

• Stvaranje pozitivne atmosfere u grupi,

• Partnersko sudjelovanje odgajatelja u aktivnostima djece i

• Promoviranje odnosa suradnje vlastitim primjerom.


Odgajatelj planira suradnju s obitelji i društvenom sredinom, posebno sa školom. Glavni razlog tome je zajednički rad na pripremi i olakšavanju prijelaza iz vrtića u školu. Ta suradnja podrazumijeva uzajamno informiranje i uvažavanje, usklađivanje potreba i očekivanja, razvijanje tolerancije i osobne inicijative, međusobno dogovaranje i donošenje odluka i podjelu uloga i preuzimanje odgovornosti.


Vrednovanje i samovrednovanje odgojno - obrazovnog rada

Vrednovanje je proces kritičke procjene odgojno - obrazovnog djelovanja. Ta procjena je kontinuirana, ciljana, namjerna i funkcionalna i prije svega služi odgajatelju. Pomaže mu da prati razvoj i napredovanje djece, planira rad, osvešćuje svoje djelovanje, sagledava ostvarenost ciljeva, argumentovano informira roditelje, prati razvijanje programa u cjelini.
Samovrednovanje je profesionalni razgovor sa samim sobom i obavlja
se u svim segmentima rada.


Dokumentiranje dječjeg učenja i razvoja

Dokumentiranje znači prikupljanje podataka o procesu odgojno - obrazovnog rada. Fokusira se na dokaze o dječjem napredovanju u učenju i razvoju, na objektivan i neprocenjivački način i njihovo povezivanje s ciljevima odgojno - obrazovnog rada. Promatranje, praćenje i dokumentiranje dječjeg razvoja je kontinuiran, planiran i svrsishodan proces.
Doprinosi boljem razumijevanju dječjeg razvoja. Načini dokumentiranja
mogu biti raznoliki, od dječjeg portfolija, preko opservacija i audio i video snimaka do ček lista, skala procjena i sl..



                                                                                      ***

Model B pripremnog predškolskog programa


Program pripreme djece za školu je jedinstven sustav koji je sastavni dio Općih osnova predškolskog programa, ali je samostalno uobličen kao poseban program, s obzirom da je po Zakonu obvezno njegovo ostvarivanje sa šestogodišnjom djecom. Sastoji se od aktivnosti i sadržaja svrstanih u 7 područja odgojno - obrazovnog rada, kao i metodičkih postupaka kojima se doprinosi intelektualnoj, socijalnoj, emocionalnoj i motivacijskoj gotovosti ili zrelosti djeteta za polazak u školu.

Umni razvoj djeteta, koji podrazumijeva njegovu inteligenciju i kogniciju, sagledava se preko funkcija mišljenja, govora, pamćenja, mašte i emocija. 

Rezultat je fiziološkog sazrijevanja živčanog sustava i procesa razvijanja određenih vještina i saznanja.
Intelektualna zrelost podrazumijeva da dijete ima razvijene senzorne procese, formiran sustav znanja, gdje je bitno na koji način su činjenice organizirane i sistematizirane, razvijenu i stabilnu želju za saznavanjem i naviku bavljenja umnom aktivnošću, razvijene kognitivne procese gdje spada orijentacija na zadatak, usmjerenost pažnje, samostalnost u konkretizaciji i ostvarivanju zamisli i ciljeva, sposobnost da se produktivno i srazmerno dugo bavi umnim radom - do 30 min. i sposobnost razumijevanja simbola, analize riječi, orijentacije u prostoru, kao i usvojenost elementarnih matematičkih pojmova i uvježbanost ruke za pisanje.
Socijalna zrelost znači intenzivnu usmjerenost djeteta na socijalne odnose među ljudima i širenje socijalnog iskustva. To znači da dijete postaje motivirano da se bavi društveno značajnom aktivnošću kakva je školsko učenje. Ova težnja je odlučujuća za određivanje spremnosti za školu. Mnogo više nego savladanost tehnika čitanja, pisanja i računanja. Socijalna zrelost je spremnost djeteta da, kao vlastite potrebe i težnje, prihvati suštinske promjene u načinu života, koje zahtijeva polazak u školu.
Komponente socijalne zrelosti su: sposobnost djeteta da komunicira i aktivno se uključi u zajedničke aktivnosti s drugom djecom, snalaženje u kolektivu vršnjaka, zanimanje za socijalne norme ponašanja i spremnost na suradnju, empatiju i razumijevanje, pojava samokontrole i voljnog upravljanja svojim ponašanjem, težnja za preuzimanjem društvenih obrazaca i uloga, izraženost moralnih i voljnih kvalitete kao što su samostalnost, inicijativnost, ustrajnost i organiziranost.
Emocionalna zrelost znači da dijete ima bogat i raznovrstan doživljaj stvarnosti, razvijeno intuitivno i metaforičko mišljenje i unutarnju motivaciju tj. osobnu zainteresiranost za ono čime se bavi, da predmet njegovog interesa pokreće njegove emocije isto koliko i njegovo mišljenje. Emocionalna zrelost znači oslobađanje od situacione vezanosti i postizanje sve veće uvjetovanosti emocija društvenim kriterijima. Javlja se svijest o dužnosti i razvijaju složenije emocije poput radoznalost, osjećanje pravde, harmonije, drugarstva. Razvija se sposobnost odgode zadovoljavanja osobnih potreba i želja i prihvaćanje pravila i discipline zajednice.
Motivaciona zrelost ili gotovost je izražena želja djeteta da uči i zaiteresovanost da se bavi nečim što ga približava odraslima, što oni cijene. Dijete želi biti đak, da ide u školu i da se bavi onim čime se bave njegovi vršnjaci i starija djeca. Kada dijete svoj novi položaj i ulogu u društvu doživljava kao unutarnju potrebu i potvrdu vlastitog napredovanja u razvoju. Orijentacija na školu i učenje je interiorizovani odnos odraslih prema djetetu, pa treba biti zasnovana na pozitivnom odnosu i realnim predstavama o školi i njenim zahtjevima.
Razvijenost saznajnih interesovanja je pokazatelj zrelosti djeteta za školu kad ono pokazuje zainteresiranost da uči i sposobnost da samostalno i uspješno djeluje, posebno kada se radi o sadržajima koji su zastupljeni u školi. Ogleda se u radoznalosti, težnji za otkrivanjem i sklonosti ka postavljanju pitanja. Bez saznajne zrelosti nema radosti saznavanja niti širenja interesa.

Način ostvarivanja programa
Pripremni predškolski program se ostvaruje kroz sadržaje i aktivnosti, primjenom posebnih postupaka kojima se doprinosi postizanju zrelosti djeteta. Sadržaji i aktivnosti su razvrstane u sedam oblasti koje su slične pojedinim nastavnim predmetima u prvom razredu osnovne škole. To su:


• Razvoj govora koju čine cjeline:

1. Njegovanje govorne kulture,

2. Bogaćenje dječjeg rječnika i njegovanje gramatički pravilnog govora,

3. Verbalno izražavanje i komunikacija,

4. Monološki govor i pričanje,

5. Upoznavanje sa dječjom književnošću i

6. Govorne igre.


• Priprema za početno čitanje i pisanje koju čine cjeline:
1. Početno čitanje 
2. Početno pisanje.


• Razvoj matematičkih pojmova koju čine cjeline:

1. Položaji u prostoru,

2. Kretanje kroz prostor,

3. Usporedba i procjenjivanje,

4. Oblasti, linije, točke,

5. Oblici,

6. Obrazovanje skupova,

7. Brojanje i skupovi i

8. Vremensko saznanje.


• Upoznavanje prirodne i društvene sredine koju čine cjeline:

1. Živi svijet

2. Svijet životinja,

3. Biljni svijet,

4. Čovjek kao pripadnik živog svijeta,

5. Čovjek kao društveno biće,

6. Rad ljudi,

7. Zaštita okoliša,

8. Materijalni svijet,

9. Odgoj u oblasti ponašanja u prometu.


• Tjelesni odgoj koji čine cjeline:

1. Tjelesni razvoj,

2. Razvoj opažanja,

3. Jačanje zdravlja i održavanje higijene.


• Likovni odgoj koji čine cjeline:

1. crtanje,

2. slikanje,

3. plastično oblikovanje i

4. estetsko doživljavanje i procjenjivanje.

• Glazbeni odgoj koju čine cjeline:
1. Slušanje glazbe,

2. Pjevanje,

3. Sviranje i

4. Plesne aktivnosti.


Prilikom planiranja i programiranja odgojno obrazovnog rada, programske sadržaje treba što više tematski povezivati ​​i prožimati, zbog racionalizacije, potrebe izgrađivanja cjelovitog shvaćanja stvarnosti u kojoj dijete živi. Važno je povezivanje dječjeg osobnog iskustva, stečenog izvan vrtića, sa svim vrstama spoznaje koje stječe u vrtiću.
Odgojno - obrazovni ciljevi PPP po Modelu B su veoma visoki i brojni, pa ih je iu optimalnim uvjetima teško ostvariti u potpunosti. To je tako postavljeno da odgajatelji mogu među njima birati i razrađuju one koji su u skladu sa mogućnostima i individualnim karakteristikama djece koju oni pripremaju za školu.


 POSEBNI PROGRAMI


Osim Programa koje je propisalo Ministarstvo i koji se realiziraju u Ustanovi, a prilagođeni su potrebama djece, obitelji i lokalne sredine, u našoj ustanovi se razvijaju i realiziraju i mnogobrojni posebni programi, nastali zbog potreba i interesa djece i roditelja, ali i na temelju promišljanja predškolske prakse stručnih suradnika, kojima su uvijek na prvom mjestu djeca i dobit za njihov razvoj.

Tako su nastali i realiziraju se u odgojnim skupinama sa djecom uzrasta od 1 do 7 godina sljedeći programi:




DODATNI PROGRAMI - koji sadrže ciljane aktivnosti za djecu, radi dodatnog poticanja njihovog razvoja u određenim područjima:


U našoj ustanovi se provode mnogi dodatni programi za poticanje dječjeg razvoja u određenim područjima. Neki od njih su akreditirani programi koje su odgajatelji, medicinske sestre - odgajatelji i stručni suradnici upoznali kroz edukacije stručnjaka iz drugih sredina, a neki su ponikli u našoj ustanovi. Od prvih su najprimenljiviji programi "Razvoj samopoštovanja putem kooperativne komunikacije", "Čuvari osmeha", "Jaslice kao mjesto življenja i odrastanja", "Glazbene igre na ranom uzrastu", Radionice za poticanje govornog razvoja ", Adaptacija u jaslicama uz podršku roditelja", "Zajedno u odrastanju", "Čuvari prirode" itd.

Osim njih primjenjuju se i sljedeći dodatni programi čiji su autori stručni suradnici Ustanove:

1. "SLIKAM, vajam, animiram" - program likovno - lutkarskog atelieura

 
Od studenog mjeseca 2010./11. školske godine u Ustanovi egzistira likovno - lutkarska radionica u vrtiću Poletarac. Opremljena je likovnim materijalom za različite likovne tehnike, materijalom za izradu lutaka, a u svom sastavu ima i veliku peć za pečenje gline.
Cilj radionice je da djeci omogući upoznavanje sa složenijim i zahtjevnijim likovnim tehnikam, koje su prilagođene dječjim razvojnim mogućnostima. Radom u manjim skupinama, od 15 do 20 djece, uz prisustvo odgajatelja, rješavaju se problemi frontalnog rada sa svom djecom u radnim sobama.
Zastupljena su sljedeća likovna područja:
• Vajanje
• Oslikavanje gline
• Grafika na gipsanoj ploči
• "Kameni" crtež na gipsanoj ploči
• Batik - oslikavanje voskom i vezivanje tkanine
• Slikanje na staklu u tehnici naive
• Slika od staklića na keramičkoj pločici.

Likovni radovi nastali u ovoj radionici šalju se na likovne natječaje, a najbolji se uramljuju i čuvaju u stalnoj postavci Galerije Atelieura. Neki od radova se poklanjaju suradnicima, donatorima, institucijama s kojima Ustanova surađuje i sl..
Osim rada sa djecom, u Atelieuru se realiziraju i radionice za odgojitelje, s ciljem upoznavanja sa likovnim tehnikama i načinima rada s djecom. Realiziraju se i likovne i lutkarske radionice za odrasle, goste, suradnike i kolege iz predškolskih ustanova iz zemlje i inozemstva.

Za djecu i odgajatelje se također planiraju radionice iz:
• Osnova lutkarstva kao i
• Obuka za izradu jednostavnijih tipova lutaka.
Neki od programa likovno - lutkarskog atelieura se izvode u vrtićima Ustanove, a neki od njih se realiziraju uz zajedničko sudjelovanje djece i roditelja. To su radionice za djecu i roditelje organizirane u vrtićima.
Autori i realizatori programa likovno - lutkarskog Atelieura su Ljubica Suturović, suradnik za likovno i Arsen Ćosić, animator kulturnih aktivnosti.

2. "KAŽI MI KAKO - PA ĆU ZNATI" - prevencija i tretman govorno - jezičnih poremećaja


Ciljevi i zadaci logopedskih aktivnosti su:

• Primjena preventivnog program za djecu uzrasta od jedne godine do polaska u školu

• Logopedska dijagnostika i tretman


Logopedska preventiva se odvija na kalendarskom uzrastu djece od 18. do 36. mjeseca i podrazumijeva:

• Logopedsko anamnezu

• Pregled anatomije i funkcije govornih organa

• Procjenu govorno - jezičnih sposobnosti baterijom testova za navedeni uzrast

• Procjenu prakse gornjih ekstremiteta za uzrast

• Procjenu posturalnog statusa djeteta

• Uvid u druge specijalističke nalaze, ukoliko postoje

• Nalaz, mišljenje, dijagnozu logopeda

Logopedska preventiva na kalendarskom uzrastu od 3 godine do polaska u školu podrazumijeva:
• Kontrolni pregled logopeda

• Logopedsko anamnezu (ukoliko dijete dolazi prvi put)

• Pregled anatomije i funkcije govornih organa

• Procjenu govorno - jezičnih sposobnosti baterijom testova za navedeni uzrast

• Procjenu razvoja psiho - motornih funkcija

• Uvid u druge specijalističke nalaze, ukoliko postoje

• Nalaz, mišljenje i dijagnozu logopeda

Logopedska dijagnostika i tretman na kalendarskom uzrastu od 18. do 36. mjeseca podrazumijeva sljedeće:

• Određivanje, na temelju baterije testova, stimulativnog tretmana za razvoj govorno - 

jezičnih funkcija

• Uvid i preporuku za način hranjenja djeteta (ukoliko remeti razvoj govorno - jezičnih funkcija)
• Određivanje stimulativnih vježbe za razvoj psihomotorike

• Praćenje razvoja anatomije i funkcije govornih organa

Logopedska dijagnostika i tretman na kalendarskom uzrastu od 3. godine do polaska u školu podrazumijeva sljedeće:

• Određivanje programa terapijskih vježbi za elastičnost jezika

• Određivanje programa terapijskih vježbi za tretman govora

• Poticanje i praćenje programa fonološkog razvoja glasova

• Praćenje razvoja govorno - jezične značajke

• Poticanje razvoja psihomotorike i po potrebi provođenje terapijskih vježbi

• Praćenje razvoja vilica i zuba

• Davanje daljnjih uputstava roditeljima za rad kod kuće.
   
Realizacija logopedskih aktivnosti

Logopedske aktivnosti su:

• Individualne govorne vježbe

• Grupni terapijski rad

• Kreativne govorne radionice

• Roditeljski sastanci

• Prijemi roditelja

• Suradnja sa stručnjacima drugih profila.


Individualne glasovne vježbe se provode dinamikom od jednom tjedno. Ovisno o vrsti i težini govorne patologije, roditelji imaju konkretna upustva i aktivno su uključeni u neposredni rad tijekom tretmana, radi što boljeg svladavanja logopedskih tehnika. Na taj način se osiguravaju značajniji pomaci u razvoju govora u odnosu na ranija iskustva i tehnike.

Grupni terapijski rad se odvija tako što se jednim tretmanom obuhvaća znatno veći postotak djece sa govornim smetnjama. U okviru grupnog terapijskog rada sa svakim djetetom se radi individualizirane, primjenjujući specijalizirane logopedske tehnike.

Dobrobit grupnog oblika rada je višestruka, jer djeca na taj način postaju svjesnija svojih smetnji, prate način terapijskog postupaka ostale djece, dobivaju i daju ideje u vezi s načinom realizacije logopedskih postupaka. Tako djeca postaju aktivni sudionici u kreiranju strukture logopedskog sata, što utječe na njihovu motivaciju i želju za sudjelovanjem u tretmanu, kao i na postizanje sve veće učinkovitosti u napretku govorno-jezičnog razvoja.


Kreativne govorne radionice se organiziraju za djecu, odgajatelje i medicinske sestre - odgajatelje.

Roditeljski sastanci i savjetovališta za roditelje se organiziraju za sve roditelje čija djeca imaju potrebe za logopedsko stimulacijom i terapijom, gdje se neposredno planiraju i dogovaraju načini organiziranja logopedskih tretmana.

Prijemi roditelja se organiziraju jednom tjedno u trajanju od jedan sat i oni su individualni.

Suradnja sa stručnjacima drugih profila izvan naše ustanove se odvija planski i sustavno s ciljem razmjene iskustava i stručnog usavršavanja.

Realizatori: Osim logopeda, u logopedske aktivnosti su uključeni i roditelji / staratelji, odgajatelji, medicinske sestre, i to uz logopedsko praćenje. Uloga logopeda je da svakom djetetu, koje ispoljava poteškoće u komunikaciji, pruži adekvatnu stručnu pomoć tj.. da u terapijski program uključiti, osim djeteta, djetetovu obitelj kao ravnopravnog i neophodnog člana tima, kao i odgajatelje i medicinske sestre.


Evaluacija logopedskih aktivnosti:

Na temelju razvojne skale za usvajanje glasovnih sposobnosti, koje popunjavaju odgajatelji, medicinske sestre, roditelji i logoped, dobivaju se podaci o broju djece s govorno - jezičnim poremećajima, vrsti, učestalosti i načinu javljanja.

Tijekom školske godine na individualne logopedske vježbe u prosjeku bude uključeno između 100 i 110 djece na sva tri jezika.

Logopedske aktivnosti se obavljaju na tri jezika: srpski, mađarskom i hrvatskom. U tretman su uključena dva logopeda za 52 objekta "Naše radosti" tj.. za 192 odgojne skupine.
Slijedi prikaz stanja govorne patologije gdje je primarni poremećaj govor, u dječjoj populaciji uzrasta od 3 do 6 godina, izraženo u %, u PU "Naša Radost" tijekom prethodne školske godine:

	Vrsta poremećaja


	Izraženost poremećaja u dječjoj populaciji na predškolskom uzrastu u %

	Poremećaj artikulacije
	85%

	Poremećaj ritma i tempa


	8%

	Poremećaj pažnje


	1%

	Oštećenje vida


	1%

	Razvojna disfazija


	3%

	Psihomotorna nezrelost


	1%

	Razvojna dispraksija


	1%


Koordinatori i realizatori programa su Jasna Skenderović i Marta Pertet, logopedi.
                         

3. "ENGLISH FOR YOU" i "ABC - YOU AND ME" programi za rano učenje engleskog jezika u okviru redovnog odgojno - obrazovnog rada


U Ustanovi se, u okviru redovnog odgojno-obrazovnog rada, realiziraju dva programa učenja engleskog jezika na ranom uzrastu: "English for you" (Engleski za tebe) i "ABC - you and me" (ABC - ti i ja) koji je dio šireg englesko - matematičkog programa "ABC - 123".
Programi su namijenjeni djeci uzrasta od jedne godine do polaska u školu. Program "English for you" se realizuje u poludnevnom i cjelodnevnom boravku, a program "ABC - you and me" samo u cjelodnevnom boravku.


Ciljevi programa su:
Za dijete:

• Razvoj komunikativnih sposobnosti na engleskom jeziku

• Izgradnja pozitivnog stava i motivacije djece prema sudjelovanju u aktivnostima na engleskom jeziku
Za roditelje:

• Zadovoljavanje potreba roditelja za uključivanjem djece u programe za učenje stranog jezika

Za Ustanovu i lokalnu sredinu:

• Omogućavanje djeci predškolskog uzrasta učenje engleskog jezika u razdoblju osjetljivosti za učenje jezika

• Povećavanje broja obučenih realizatora programa i broja grupa u kojima se programi realiziraju
• Podizanje kvalitete realizacije programa


Karakteristike programa i način rada:

"English for you"

Aktivnosti na engleskom jeziku se organiziraju 4-5 puta u tjednu i na sljedeći način: 2-3 puta tjedno za cijelu skupinu djece u trajanju od 5 do 30 minuta. 1 put tjedno djeca imaju kontakt sa engleskim jezikom slušajući pjesmice (sa CD -a ili u izvođenju odgajatelja) 1 put tjedno djeca sudjeluju u igri (pokretnoj, društvenoj, glazbenoj ...) na engleskom jeziku. Dužina i učestalnost učenja engleskog jezika zavisi od uzrasta djece i razine prethodnog znanja tj.. duljine učenja engleskog jezika.


"ABC - you and me"

Aktivnosti na engleskom jeziku se organiziraju svakodnevno. Organiziraju se s cijelom skupinom djece, s malom skupinom djece, s djecom u paru ili s jednim djetetom. Broj aktivnosti koje se organiziraju se postepeno povećava. Počinje se s jednom aktivnošću za cijelu skupinu i postupno se toj aktivnosti, imajući u vidu motivaciju djece, dodaje po još jedna aktivnost (cijela skupina, mala skupina). Postupno se povećava i dužina aktivnosti na engleskom jeziku. Aktivnosti se organizuju i u različitim životnim situacijama: za vrijeme pranja ruku, pripremanja za izlazak u dvorište, za vrijeme obroka, pred spavanje, u različitim centrima interesovanja

                                                                                    ...


Očekivani efekti programa:

Kao učinak programa očekuje se da dijete ima pozitivan stav prema sudjelovanju u aktivnostima na engleskom jeziku, razumije instrukcije na engleskom jeziku, što potvrđuje uključivanjem u igre i aktivnosti na engleskom jeziku. Očekuje se da dijete bude sposobno i ostvariti komunikaciju na engleskom jeziku.


Realizatori programa su:

Odgojitelji zaposleni u Ustanovi koji su prošli obuku u nekoj od škola stranih jezika i položili ispit iz poznavanja engleskog jezika na razini B1, B2, C1 i C2. Odgajatelji koji su položili ispit na razini B1 imaju obvezu da o trošku Ustanove pohađaju i tečaj jezika na razini B2.
Prije nego što započnu realizaciju programa, odgajatelji prolaze kroz metodičku obuku. Ona podrazumijeva upoznavanje načina rada putem čitanja programa rada (pisani materijal), prisustvovanja 5 sati / aktivnosti na engleskom jeziku i održavanja tzv. ugledne aktivnosti pred koordinatorom programa i odgojiteljima koji program realiziraju duži niz godina.
Odgojitelji programe realiziraju u svojim odgojnim skupinama.
Odgajatelji koji realiziraju program "ABC-you and me" moraju imati minimum B2 razinu znanja engleskoj jezika i iskustvo od minimum jedne godine u realizaciji nekog od programa na engleskom jeziku.


Evaluacija programa:

Procjena motivacije i znanja djece vrši se tijekom cijele godine analizom demonstracijskih aktivnosti i video materijala tj.. evaluacijom i samoevaluacijom. Na kraju godine se vrši procjena dječjih postignuća putem testova znanja. Također se procjenjuje zadovoljstvo roditelja programom odnosno razinom usvojenosti jezika njihove djece.


Autor i koordinator programa je Violeta Vrcelj Odri, pedagog, a supervizor programa je Otilija Teodoropulos (Otilia Theodoropulos), profesor engleskog jezika.

3. "FIRST STEP" - program za rano učenje engleskog jezika izvan redovnog odgojno - obrazovnog rada

Program "First step" se realizuje u našoj ustanovi od listopada 2006. godine. Do svibnja 2011. godine kroz program je prošlo oko 1980 djece uzrasta od pet godine do polaska u školu. Broj grupa se svake godine povećava. Školske 2006./07. godine, program je realiziran u 11 skupina, a 2011./12. godine broj grupa je upetostručen, što znači da se program realizira u 55 skupina.

Namijenjen je djeci uzrasta od pet godina do polaska u školu, koja u okviru redovnog odgojno - obrazovnog rada u vrtiću ne uče engleski jezik, zatim djeci koja u okviru redovnog odgojno - obrazovnog rada uče engleski jezik po nekom od programa, a njihovi roditelji žele im omoguće dodatni poticaj za učenje engleskog jezika.

Ciljevi programa:
Sa aspekta roditelja:

• Izlaženje u susret potrebama roditelja i djece za programom učenja engleskog jezika na ranom uzrastu

Sa aspekta Ustanove:

•Povećavanje obuhvaćaja djece koja su uključena u program učenja engleskog jezika
Sa aspekta djeteta:

• Razvijanje pozitivnog odnosa djeteta prema učenju stranog jezika

• Razvijanje komunikativnih sposobnosti na engleskom jeziku.

Sadržaj programa:
Sve teme su raspoređene u dvije cjeline - JA i SVET OKO MENE.

• JA - predstavljanje, moje lice, moje tijelo, emocije, šta znam / volim raditi, jedem, gledam, moja kuća, soba

• SVIJET OKO MENE - obitelj, živi svijet: biljke i životinje, predmeti i njihove karakteristike, godišnja doba, praznici, prijevozna sredstva, pozdravljanje.

Kroz navedene sadržaje se pored poticanja razvoja komunikativnih sposobnosti na engleskom jeziku potiče i razvoj logičko-matematičkog saznanja, kreativnosti, suradničkih odnosa, radoznalosti, istraživačkog duha.

Karakteristike programa i način rada

Minimalan broj djece u skupini je 11. Prioritet za upis imaju djeca godinu dana pred polazak u školu. Ukoliko postoji mogućnost u vrtiću se formiraju skupine djece koja su mlađa od pet godina.
Program se realizira u periodu od 8 mjeseci (listopad-svibanj) s okvirnim fondom od 50 sati. Časovi se održavaju dva puta tjedno u trajanju od 45 minuta.

Djeca se motiviraju za uključivanje u igre i aktivnosti na engleskom jeziku. Tijekom časa se smjenjuju spore i dinamične aktivnosti.

Svaki čas ima istu (sličnu) strukturu, sastoji se iz istih elemenata.


Stuktura sata

• prozivnik: "Who is here today"

• Pozdrav - karakterističan, ritualan: uvijek ista pjesma koja je praćena pokretima

• Aktivnosti i igre "povezivanja" u krugu

• Tjelesne aktivnosti - kombiniranje verbalnih instrukcija (Balog) i tjelesnih vježbi

• Obrada priče, pjesme, recitacije - slušanje, priča u slikama, dramatizacija

• Izrada slikovnog rječnika

• Aktivnosti za stolom: crtanje, pravljenje, rješavanje zadataka u vezi s pojmovima (temom) koji se obrađuju

• Aktivnosti i igre za bogaćenje rječnika

• Igre - društvena igra, pravila, natjecanje, suradnja

• Mini istraživanja

• Pozdrav - ritualan: uvijek ista pjesma koja je praćena pokretima


Suradnja sa porodicom
Informiranje putem oglasne ploče - Svakog mjeseca se roditelji putem oglasne ploče izvještavaju o realiziranim aktivnostima u toku tog mjeseca.
"Otvoreni sati" - Dva puta tijekom godine se održavaju otvoreni sati za roditelje čiji cilj je demonstracija načina rada na satu i stjecanje uvida roditelja u motivaciju i aktivnost djeteta na satu. Roditelji imaju mogućnost da prisustvuju bilo kojem satu uz predhodni dogovor (najavu) sa realizatorom programa.
Individualni razgovori s roditeljima - se održavaju po potrebi, na inicijativu realizatora ili roditelja

Dokumentiranje
Realizatori programa popunjavaju Dnevnik rada: prisutnost djece, datum održavanja sata i realizaciju aktivnosti, mjesečne, polugodišnje i godišnje izvještaje sa evaluacijom aktivnosti sa posebnim osvrtom na postignuća djece
Koordinator programa popunjava obrasce: Izvještaj sa praćenja aktivnosti i Godišnji izvještaj o realizaciji programa

Potreban materijal
Za realizaciju programa je potrebno:
• Sveska (A4 format) za slikovni rječnik za svako dijete (osiguravaju roditelji)
• 4 pakiranja tankih flomastera (12 kom) - za skupinu
• 4 pakiranja drvenih bojica (12 kom) - za skupinu
• 4 komada ljepila za papir

Realizatori programa

Program realiziraju odgajatelji, zaposleni u PU "Naša radost", koji u okviru redovitog rada u svojim grupama realiziraju programe "English for you" ili "ABC - you and me". Realizatori programa su također i vanjski suradnici - profesori engleskog jezika ili nastavnici engleskog jezika sa iskustvom rada s predškolskom ili školskom djecom, a koji posjeduju odgovarajuće certifikate da mogu da predaju engleski jezik u nižim razredima osnovne škole ili odgajatelji koji nisu zaposleni u Ustanovi, a prošli su ili su trenutno uključeni u program volontiranja u našoj ustanovi i imaju certifikat o znanju engleskoj jezika na razini B2, C1 ili C2.

Financijska konstrukcija programa
Roditelji plaćaju program na mjesečnom nivou. Cijenu programa odobrava Upravni odbor Ustanove. Autor i koordinator kao i realizatori programa ostvaruju mjesečnu naknadu u iznosu koji je odobren od strane Upravnog odbora Ustanove.

Vrtići u kojima se program realizira ostvaruju rabat uz suglasnost ravnatelja Ustanove. Zaposleni iz vrtića u kojima se program ostvarivao imaju pravo da se dogovore o načinu potrošnje rabata s tim da se sva sredstva moraju utrošiti za opremanje ili uređenje vrtića o čemu se u računovodstvu Ustanove vodi evidencija.

Dio ostvarenog prihoda se usmjerava za nabavu didaktičkog materijala, opreme, uređaja kao i za stručno usavršavanje u cilju širenja i razvoja Programa. Na kraju programske godine se sastavlja financijski izvještaj.


Evaluacija programa

Evaluacija programa se obavlja tijekom lipnja i obuhvaća:
• Procjenu zadovoljstva roditelja uspjehom djece - znanje engleskog jezika (na temelju upitnika za roditelje).

•Procjenu dječjih postignuća (znanje djece) - na osnovu prosječnih ocjena realizatora; realizatori ocjenjuju znanje, talent, aktivnost, vladanje

• Evaluaciju dječjih postignuća - sastavljen je Test znanja za svako dijete. U ispitivanje se uključuje po 8 djece iz svake skupine. Odabir djece vrše odgajatelji, realizatori programa uz predhodno dobivenu suglasnost roditelja. Ispitivanje obavljaju realizatori programa uz prisustvo "supervizora" tj.. osobe koja je zadužena za bilježenje dječjih odgovora i za osiguravanje objektivnosti prilikom ispitivanja djece.


Test znanja engleskog jezika se sastoji iz tri razine:

1. Razumijevanje engleskog jezika - prepoznavanje pojmova, izvršavanje naloga danih na engleskom jeziku

2. Komunikacija na engleskom jeziku - prijevodi sa engleskog na srpski i obrnuto

3. Imenovanje pojmova na engleskom jeziku



Očekivani efekti

• Dijete s pozitivnim stavom prema sudjelovanju u aktivnostima na engleskom jeziku.
• Dijete koje razumije instrukcije na engleskom jeziku - uključuje se u igre i aktivnosti u kojima se koristi engleski jezik.

• Dijete koje je sposobno ostvariti komunikaciju na engleskom jeziku.

 
Autor i koordinator programa je Violeta Vrcelj Odri, pedagog, a supervizor programa je Otilija Teodoropulos (Otilia Theodoropulos), profesor engleskog jezika.


5. "ČUVARI JEZIKA 1" - razvijanje komunikativnih sposobnosti na drugog jezika - srpski i mađarskom


Pedagoški pristup razvijanju nematernjeg jezika kod predškolske djece - po modelu Melanije Mikeš
U razvijanju nematernjeg jezika kod predškolske djece polazi se od psihofizičkih sposobnosti djece i zakonitosti njihovog razvoja. Poznato je da djeca vole igrati, učiti kroz igru. Zato je igra osnovna aktivnost u vrtiću, pa tako i razvijanje nematernjeg jezika treba da se odvija kroz igru.
Djeca vole da pjevaju, uživaju u lijepim melodijama i onda kad im svaka riječ u tekstu nije poznata. Djeca rado prihvaćaju ritam razbrajalice, pa im treba omogućiti da u tom ritmu isprobavaju koliko su vješta u izgovaranju glasova drugog jezika.


Osnovi programa

Program aktivnosti drugog jezika za predškolsku djecu zasniva se na suvremenim postavkama o usvajanju jezika općenito i posebno o usvajanju nematernjeg jezika na ranom uzrastu. Osnovne postavke su sljedeće:

Usvajanje jezika je kreativan proces, a sposobnost djece da oponašaju ono što čuju u svom okruženju samo im pomaže da iskoriste jezičnu kreativnost kojom ih je priroda obdarila.
Jezičko - saznajni mehanizam u mozgu djece predškolskog uzrasta posjeduje fleksibilnost, koja omogućuje djeci da drugi jezik usvajaju na način blizak usvajanju materinskog jezika, tj.. prirodnim putem.

Usvajanju jezika prirodnim putem mnogo pomažu situacije u kojima se govorni čin odvija i sve ono što je u trenutku govornog čina pristupačno osjetilima djeteta. Pored konteksta u kome se odvija govorni čin, potrebno je da dijete uloži i umne napore kako bi usvojilo jezik.

Ciljevi programa su:

• Da djeca prihvate drugog jezika kao sredstvo komuniciranja kojim se uključuju u igre i druge aktivnosti za koje su motivirana

• Da se kod djece dalje razvija analitička sposobnost za otkrivanje elemenata, struktura i pravila jezika, što će im omogućiti da na način sličan prirodnom usvajanju jezika steknu komunikativne vještine drugog jezika

• Da kod djece razvija vještine artikuliranja glasova nematernjeg jezika

• Da djeca prihvate dječju poeziju koja pripada duhovnoj kulturi izvornih govornika nematernjeg jezika.


Metodički pristup

Program se zasniva na komunikativno - iskustvenom principu. U početnim fazama program nudi djeci bogat kontekst, kako bi ona te aktivnosti doživljavala kroz igru, pjesmu i pokret, da bi se u narednim fazama kontekst smanjivao, a od djece zahtijevalo veće sudjelovanje umnog napora. Koriste se postojeće komunikativne situacije i simuliraju se takve situacije u kojima djeca treba da se osjećaju opušteno i da budu motivirana za sudjelovanje u aktivnostima koje im se nude. Isključuje se školski oblik učenja, vježbanja i ispitivanja.

Pesma, pokret i igrovne aktivnosti su osnovni elementi programa. Ne polazi se od usvajanja riječi pojedinih jezičnih struktura, već od globalnog razumijevanja teksta ka postupnom izdvajanju pojedinih njegovih celin, putem igrovnih postupaka. Elementi tih postupaka su pokreti povezani s pojedinim cjelinama teksta, igre pogađanja, izvršavanje radnji naznačenih u tekstu itd..

Usvajanje jezika se zasniva na iskustvenom principu, pri čemu djeca bez prevođenja na materinji jezik treba da otkriju značenje pojedinih riječi i jezičnih struktura drugog jezika, jer je poznavanje riječi stečeno na taj način mnogo trajnije od poznavanja riječi koje je brže stečeno putem prevođenja.


Osnovi komunikativno - iskustvenog pristupa su sljedeći:

• Aktivnosti drugog jezika se tematski povezuju sa aktivnostima na materinjem jeziku

• Jezik se prezentira djeci u kominikativnim situacijama, mahom igrolikog tipa

• Jezik se upotrebljava u dvosmjernim interakcijama djece i odgajatelja

• Aktivnosti na drugog jezika su dinamične, tj.. djeca fizičkom aktivnošću prate govorne aktivnosti, a odgojitelj tijekom izvođenja aktivnosti više puta mijenja oblik rada

• Djeca ustvari uče putem iskustva kako mogu sudjelovati u govornoj interakciji, bilo da je sami započinju, bilo da reagiraju na govorni čin sugovornika

• Komunikativni metoda nije učenje nematernjeg jezika putem razgovora na tom jeziku, već je sposobnost vođenja razgovora na tom jeziku.

Organiziranje aktivnosti na drugom  jeziku:

Aktivnosti na drugom jeziku se odvijaju dva puta tjedno, po 15 do 20 minuta, ako tu aktivnost ne izvodi matični odgojitelj, nego odgojitelj iz neke druge grupe.

Ako matični odgojitelj vlada drugim jezikom koji se uvodi na odgovarajućoj razini, onda se preporuča da se aktivnosti nematernjeg jezika izvode svaki dan po oko 15 minuta.
Svakodnevni ritam u dječjem vrtiću pruža obilje situacija u kojima se mogu razvijati komunikativne vještine drugog jezika. Te situacije treba ugraditi u plan razvijanja tih vještina.
Misli se prije svega na verbalne interakcije, koje se odnose na higijenske navike, na ponašanje djece za vrijeme obroka, oblačenja, obuvanja, druženje sa djecom iz odgojne skupine koja govore drugim jezikom i sl..
Bilo koja životna situacija može biti polazna osnova za aktivnosti  drugog jezika. Međutim, ne treba prepustiti samo slučaju da se neka prigodna životna situacija pojavi, već treba stvarati uvjete da do takvih situacija dođe ili ih simulirati u nekoj igrovnoj aktivnosti.

Koordinator programa je Eržebet Bedrosian, pedagog.


6. "ČUVARI JEZIKA 2" - organiziranje i praćenje srpsko - mađarskih dvojezičnih grupa

Pedagoški pristup razvijanju dvojezičnosti -
po modelu Melanije Mikeš

Još je početkom dvadesetog stoljeća francuski znanstvenik Gramon savjetovao da dijete ne treba podučavati jeziku. Ukazao je na važnu činjenicu da različite jezike treba da predstavljaju različite osobe, koje nikada ne smiju zamijeniti svoje uloge. Kada dijete počne govoriti, služiće se sa oba jezika bez problema i usvojit ih bez ikakvog posebnog napora.
Dijete koje usvaja dva maternja jezika suočeno je sa složenijim zadaćama u otkrivanju pravila od djeteta koje usvaja jedan jezik, ali mu plastičnost mozga olakšava da te zadatke bez teškoća rješava. Dijete koje istovremeno usvaja dva jezika izvodi pravila iz oba jezika, za razliku od jednojezičnog djeteta i onog koje usvaja strani jezik.
Poznata je dječja sklonost da oponašaju ono što čuju. Oni memoriraju iskaze, ali i izvode jezična pravila iz onog što čuju. Urođena je sposobnost ljudskog mozga da u određenom periodu razvoja, u ranom djetinjstvu, prerađuje ono što primi sluhom. Da bi se ta urođena sposobnost, predispozicija, razvila potrebno je sa djecom što više komunicirati i to tako da ta komunikacija sadrži pozitivne emotivne naboje.

Osnovni principi i model rada
Kod djeteta se usvajanje jezika vezuje za situacije u kojima se jezik koristi, a u dvojezičnoj sredini i za osobe koje taj jezik upotrebljavaju. S obzirom da djeca po ovom principu uče jezik, tj.. vezuju osobu za jezik, model rada u dvojezičnim grupama temelji se na dvojezičnom obiteljskom modelu, takozvanoj koordinisanoj dvojezičnosti. To znači da se jedna osoba,  jedan odgojitelj, djeci obraća na jednom, a drugi odgojitelj na drugom jeziku. Po ovom principu jezici se uče odvojeno, kroz emotivnu povezanost s određenom osobom.
Djeca lakše i brže uče od osobe za koju su emotivno vezana, dakle, emotivna vezanost djeteta za određenu osobu olakšava usvajanje određenog jezika.

Dijete najbolje uči kroz vlastitu aktivnost, ako je aktivno uključeno u neku aktivnost, pogotovo ako je ona interaktivne prirode.
Bitan uvjet za postizanje optimalnog učenja oba jezika je ravnopravno tretiranje oba jezika u obitelji, za što se traži podrška roditelja u obiteljskom krugu.

Osnovni cilj rada
U središtu pozornosti je dijete i formiranje njegove ličnosti u mudru, tolerantnu i višejezičnu osobu, koja će znati da govori jezikom mira i imati duboko razumijevanje za druge jezike i kulture.
Dvojezične grupe se formiraju na duži period, od tri do četiri godine, kako bi temeljni cilj, usvajanje dominantne dvojezičnosti, mogao biti ostvaren.
Dominantna dvojezičnost znači da jedan jezik - maternji, koji će biti i jezik školovanja, treba biti dominantan, te da se dijete na njemu izražava i samo na temelju jezičnih elemenata. Drugi jezik treba usvojiti na razini funkcionalne kompetencije ili funkcionalne dvojezičnosti.

Organizacija i realizacija rada
S obzirom da se dvojezične grupe temelje na obiteljskom modelu koordinirane dvojezičnosti, to praktički znači da se djeci u skupini jedna osoba - odgojitelj, obraća na jednom, a druga osoba - odgojitelj, na drugom jeziku. Grupe vode dva odgojitelja i svaki na svom materinjem jeziku izvodi odgojno - obrazovni rad, koji se po svom sadržaju ne razlikuje bitno od sadržaja aktivnosti jednojezičnih skupina.
Za rad u ovim skupinama, dakle, predviđena su dva odgajatelja, zbog čega je cijena po djetetu u odnosu na druge grupe veća za 15 posto. Tu razliku u cijeni snose roditelji, koji se dobrovoljno opredjeljuju i prihvaćaju unaprijed poznate uvjete.
Ovakav model rada je već elaboriran u vrtiću "Šumica" i pokazao dobre rezultate kao i zadovoljstvo roditelja dobivenim dodatnim uslugama.
U našoj ustanovi, po ovom principu, su formirane četiri skupine u vrtiću "Šumica", mlađeg, srednjeg, starijeg i najstarijeg uzrasta i jedna grupa mješovitog uzrasta u vrtiću "Neven".
Od pet dvojezičnih grupa svaka ima svoj specifičan pristup u okviru općeg modela. Primjerice u jednoj od skupina odgajatelji naizmjenično smjenjuju iskaze na jednom, pa na drugom jeziku, dok u drugoj grupi govor odgajatelja na jednom jeziku traje duže.
Svakodnevni ritam u dječjem vrtiću pruža obilje situacija pogodnih za razvoj dvojezičnosti. Misli se prije svega na svakodnevne životne situacije bogate verbalnom interakcijom poput situacije zadovoljavanja zdravstveno - higijenskih potreba i razvijanje kulturnih navika i ponašanja za vrijeme obroka, oblačenja, druženja sa djecom iz drugih skupina koja govore drugi jezik i sl..

Kod djeteta se usvajanje jezika vezuje za situacije u kojima se jezik koristi, au dvojezičnoj sredini i za osobe koje taj jezik

Koordinator programa je Biserka Jovanović, psiholog, koja mijenja odsutnu kolegicu Liviju Jo Horti.



7. "PRILAGOĐENI MONTES PROGRAM"


Povijest razvoja ideje


Prva Dječja kuća Marije Montessori počela je sa radom 1907. godine, kao Casa dei Bambini, u Rimu. Za tri - četiri godine svog postojanja, njene ideje su se proširile u zapadnu Europu, a ubrzo i u Sjedinjene američke države.

Poslije više desetljeća Montessori vrtići su postali prisutni na svim kontinentima. U vremenima diktature, uvijek proganjani i šikanirani, a rado prihvatani u zemljama s pretežno humanističkim shvaćanjima i demokracijom, gdje se dijete nalazilo u središtu interesa, gdje se smatralo da je mir dragocjenost, koju treba čuvati.

Montessori pedagogija etablirana je već sto godina u pedagoške sustave Europe i važna je sastavnica u formiranju načina rada i odnosu prema djetetu kao i cjelokupnom odgoju i obrazovanju.


Suvremena koncepcija Montessori vrtića

Danas je Montessori program svjetski priznata pedagoška koncepcija u obrazovanju, koja od 80-tih godina doživljava svoju ponovnu renesansu. Zasniva se na filozofiji razvoja djeteta prema kojoj dijete stječe operativna znanja u područjima života u kojima će sudjelovati kao odrasla osoba.

Montessori pedagogija predstavlja cjelovit i originalan vapitno - obrazovni sustav, koji naglašava značaj samoaktivnost djeteta i individualni tempo razvoja i ima jedinstven pristup u tehnici učenja. Naglasak nije na podučavanju djeteta, nego na osiguravanju poticajne sredine koja povećava dječju prirodnu radoznalost i omogućuje mu da kroz igru ​​spontano uči otkrivanjem.
Pedagogija Marije Montessori temelji se na znanstvenom promatranju spontanog učenja djece, na poticanju vlastitog djelovanja djeteta i njegove samostalnosti i na poštivanju djetetove osobnosti.

Očuvanje i širenje ideja Marije Montessori


Montessori pedagogiju je najbolje izučavati sljedeći osnovna Montessori načela, koja su jedinstvena na svim kontinentima, prema odrednicama AMI - asocijacije (Association-Montessori-Internationale).
Organizaciju sa sjedištem u Amsterdamu utemeljila je sama Marija Montessori radi čuvanja, širenja i daljnjeg razvoja temeljnih ideja i načela, utemeljenih na cjelovitosti razvoja ljudskog bića.

Kroz AMI organizaciju osigurana je visoka kvaliteta poučavanja uz poštovanje Montessori načela. U svijetu postoji i niz drugih ustanova na međunarodnom i lokalnom nivou koje podučavaju Montessori pedagogiju. Mnoge od njih udružene su od 1991. zajedno sa AMI asocijacijom u MACTE (Montessori Accreditation Council for teacher Education) - Vijeće za odobravanje programa obrazovanja za Montessori odgojitelje i učitelje. Montessori pedagogiju podučavaju AMI treneri, odnosno osobe koje ispunjavaju visoke MACTE kriterije za predavače.

AMI asocijacija odobrava izvjesnu prilagodljivost programa različitim uvjetima pojedinih zemalja i otvorena je za promjene uvjetovane tim različitostima. Danas je u svijetu moguće proučavati Montessori teoriju i razvijenu Montessori praksu za uzrast od rođenja do 18. godine i osposobiti se za Montessori odgojitelja ili učitelja.

Zakonska regulativa
Zakonom o predškolskom odgoju i obrazovanju ("Sl.. Glasnik RS", br. 18/2010.) Predviđene su vrste programa u okviru predškolskog programa. U članu 18 stav 2 predviđena je mogućnost da se ostvaruje prilagođeni program ili preuzeti program iz odgojno-obrazovnih programa drugih zemalja, za čiju primjenu je potreban dokaz o njegovom porijeklu.
Preduvjeti za uvođenje programa
Duga tradicija predškolskog odgoja u našoj sredini razvila je kvalitetu, sigurnost i stabilnost koji su uvjetovali izrazitu otvorenost za promjene. Kako se Ustanova nalazi u multikulturalnoj, multietničnoj, i multijezičnoj sredini, to od nas traži njegovanje i poštovanje različitosti, razvoj tolerancije, otvorenost za ideje interkulturalizma, poštovanje tradicije, poduzimanje koraka ka pokretanju zajedničkih akcija na lokalnoj razini u cilju poboljšavanja uvjeta za obavljanje djelatnosti.
Ovi momenti su doprinijeli da u posljednje dvije decenije Ustanova razvija ili sudjeluje u nizu projekata koji su u žiži interesovanja predškolskog odgoja kod nas i u svijetu. "Razvijanje otvorenog odgojno-obrazovnog programa u dječjem vrtiću primjenom Montessori metoda" je nastao na temelju trogodišnjeg, od 2003./04. do 2005./06. školske godine, tehničko - akcijskog istraživanja.

Osnov za to istraživanje su činili Akreditirani Montessori program u Mađarskoj - sa licencom međunaredne organizacije AMI sa sjedištem u Holondaji, (Association Montessori Internationale, The Netherlands), koncepcija Osnova programa predškolskog odgoja djece predškolskog uzrasta ("Sl.. Glasnik Republike Srbije" 7 / 1996.) i Osnove odgojno-obrazovnog rada s djecom predškolskog uzrasta na jezicima nacionalnih manjina (Sl.glasnik 7/1996.). Temeljna opredjeljenja ovih koncepcija "prevedena" su u naše uvjete, u našu odgojnu praksu.

Pripreme za uvođenje programa


Lipnja 2002. godine PU »Naša radost« je potpisala sporazum o suradnji s Montessori društvom Republike Mađarske. Temeljem ovog sporazuma počela je edukacija Montessori programom za 5 stručnnih suradnika i 12 odgajatelja naše Ustanove.

Rujna 2003. godine otpočeo je trogodišnji projekt "Razvijanje otvorenog odgojno - obrazovnog programa u dječjem vrtiću primjenom Montessori metoda". Uz permanentnu superviziju stručnjaka iz Montessori društva Republike Mađarske, ovaj projekat se i dalje provodi u našoj Ustanovi.

           Licenca

Na temelju dugogodišnjeg rada, iskustva, stalne edukacije, supervizije, postignuta je razina i kvaliteta rada, na temelju koja smo svibnja 2010. dobili licencu od Montessori društva Mađarske, u suglasnosti sa AMI - jem, što znači da Montessori program za vrtiće, koji provodi naša ustanova odgovara zahtjevima međunarodne Montessori organizacije.

           Organizacija rada

Na temelju posebnog Montessori programa predškolskog odgoja Republike Mađarske, u našoj ustanovi je izrađen originalni program pod nazivom "Prilagođeni Montessori program", koji za polazište ima Opće osnove programa predškolskog odgoja Republike Srbije ("Službeni glasnik RS", br. 62 / 03).

            Prilagođeni Montessori program se realizira u dva vrtića Ustanove, od školske 2011./12. godine, sve ukupno u 6 odgojnih skupina. Broj djece u skupinama, odgovara zakonom predviđenim normativima za mješovite dobne skupine.

           Odgojitelji su educirani za izvođenje ovog programa. Svaka grupa posjeduje sve, u programu navedene, Montessori materijale i odgovarajuće prostorne uvjete.

            Ciljevi, načela, temeljna polazišta, koncepcija, sadržaji, planiranje i evaluacija odgojno - obrazonog rada su sukladni Općim osnovama predškolskog odgoja - Modela A.

Razrađeni segmenti prilagođenog Montessori programa Ustanove su:

1. Prisutnost pedagoške koncepcije Marije Montessori u svijetu i u državi Mađarskoj;

2. Opravdanost uvođenja programa - kompatibilnost programa;

3. Pedagoška koncepcija;

4. Specifičnost programa - opći cilj i razvojni ciljevi;

5. Montessori metoda;

6. Izvori sadržaja i aktivnosti rada s djecom;

7. Oblici rada svojstveni Montessori programu;

8. Planiranje i evaluacija - vođenje dokumentacije odgojitelja.

Predškolska ustanova s ​​prilagođenim Montessori programom prati obvezni plan i program. Suvremene tendencije predškolskog odgoja teže globalnom odgoju ličnosti djeteta, koje ima svoje kapacitete i granice, osobenu akumulaciju iskustva - što određuje njegov osobni tempo razvoja.

Postojećom koncepcijom predškolskog odgoja u Srbiji i prilagođenim Montessori programom, predškolskom djetetu se omogućuje da slijedi svoj osobni razvoj, razvijati sposobnosti i uspostavlja interakcije sa sredinom, kao što se i određuje opći cilj predškolskog odgoja, da se djetetu omogući da slijedi svoj osobni razvoj, obogatiti svoju sposobnost stupanja u odnose s drugima i ulaženje u interakcije s okruženjem, stvaranjem povoljne odgojne sredine u kojoj će stjecati iskustva po vlastitom programu i prevoditi ih u saznanja.

              Koordinator programa je Eržebet Bedrosian, stručni suradnik, pedagog, specijalista predškolske pedagogije, Montessori edukator, koja je zvanje stekla na dvogodišnjoj specijalizaciji na Znanstvenom sveučilištu "Etveš Lorand" u Budimpešti, čija je diploma nostrificirana na Sveučilištu Filozofskog fakulteta u Beogradu.

              Supervizori provođenja programa su Montessori edukatori iz Mađarske Montessori Asocijacije.

8. "OTKRIVANJE MATEMATIKE" i "123 - JA I TI" - programi za poticanje intelektualnog razvoja djece

U Ustanovi se realiziraju dva programa za poticanje intelektualnog razvoja djece, "Otkrivanje matematike" i "123 - ja i ti".

"Otkrivanje matematike"

Program je namijenjen djeci predškolske  dobi od dvije godine do polaska u školu, a u njegovu realizaciju su uključeni odgajatelji i roditelji.

Ciljevi ovog programa su:

• Poticanje intelektualnog razvoja djece uzrasta od 2 do 6 godina

• Podizanje profesionalne kompetencije odgajatelja i stručnih suradnika

• Osnaživanje roditelja u poticanju razvoja djece.

Specifični ciljevi su:

• Osposobljavanje odgajatelja i stručnih suradnika za kreiranje individualanih programa za poticanje intelektualnog razvoja djeteta

• Primjena tehnika praćenja razvoja djeteta

• stavaranje uvjeta koji osiguravaju poticaje intelektualnog razvoja djeteta

• Ostvarivanje partnerstva s roditeljima u cilju usaglašavanja uvjeta i postupaka za poticanje intelektualnog razvoja djeteta.

Sadržaj programa obuke čine sljedeće oblasti:

Razvoj dječjeg mišljenja;
Poticanje intelektualnog razvoja djeteta kroz aktivnosti i igre u kojima dijete ima mogućnosti da usvaja pojmove iz područja: vremena, veličina, relacija, geometrije, skupova i brojeva;

Uključivanje obitelji u izradu, realizaciju i evaluaciju individualnog programa intelektualnog razvoja djeteta;

Praćenje i bilježenje razvojnog nivoa djeteta - izrada logičko-matematičkog portfelja;

Individualni planovi razvoja djeteta - kod kuće iu vrtiću; Uloga odraslog u poticanju intelektualnog razvoja djeteta; Uloga didaktičkog materijala.

    Metoda rada:

Osnovna metoda rada je iskustveno participativno učenje.

     Dinamika rada i primjena programa:

Obuka odgojitelja traje dva dana, ukupno 16 sati. Primjena programa se ostvaruje u razdoblju od 1-2 mjeseca. Supervizija traje jedan dan tj. 8 sati. Nakon tog ciklusa odgajatelji dalje u svoj program odgojno - obrazovnog rada s djecom ugrađuju elemente programa "Otkrivanje matematike".

Praćenje realizacije programa:

• Finansijsko održanih demonstracijskih aktivnosti u skupinama čiji cilj je poticanje intelektualnog razvoja djeteta.

• Održavanje demonstracijskih aktivnosti u odgojnim skupinama za grupe odgajatelje nakon kojih slijedi zajednička analiza aktivnosti.

Autori programa su Violeta Vrcelj Odri, pedagog i Dujo Runje, pedagog.

"123 - ja i ti"

Program je nastao kao odgovor na izazov da se bogato iskustvo stručnih suradnika, autora programa, u obuci odgajatelja diljem Srbije po programu "Otkrivanje matematike", prvotno nazvanom "Dijete, odgojitelj i matematika", primjeni u praksi i da se stvori metodički centar za dalje širenje programa.

Program "123 - ja i ti" je dio englesko-matematičkog programa "ABC - 123" koji se primjenjuje od 2009. godine u Ustanovi. Primjena Programa je započeta u tri odgojne skupine, jedna u vrtiću "Mala sirena" i dvije u vrtiću "Sanda Marjanović". Nova grupa u vrtiću "Lastavica" otvorena je 2010. godine. Realizatori programa su odgajatelji koji su sudjelovali u programu "Otkrivanje matematike".

Ciljevi programa su:

• Poticanje intelektualnog razvoja detata kroz razvoj logičko-matematičkog znanja i sposobnosti

• Obuka i osnaživanje roditelja za poticanje intelektualnog razvoja djeteta
Način rada:

• Program se realizira u grupama djece čiji su roditelji izjasnili da žele da njihovo dijete pohađa navedeni program.

• Program se realizira svakodnevno.

• Odgajatelji tijekom dana potiču djecu da se uključe u aktivnosti na razini velike grupe, u malim grupama, u paru ili individualno. Naglasak je na radu u malim grupama djece i na individualnim aktivnostima. Dužina trajanja aktivnosti se prilagođava mogućnostima svakog djeteta.

• Sve grupe u kojima se program realizira opremljene adekvatnim didaktičkim materijalom koji omogućava individualne aktivnosti djeteta.

• Za svako dijete u grupi se vodi portfolio.
Evaluacija programa:

• Evaluacija programa se vrši analizom aktivnosti i dječjeg postignuća i procjenom zadovoljstva roditelja.

Autor i koordinator programa je Violeta Vrcelj Odri, pedagog.

Koautori programa su odgajatelji: Klara Vasić, Nebojša Markez, Aleksandra Jovanoski i Slobodanka Petrović.

9. "TO SAM JA" - individualizacija programa za poticanje dječjeg razvoja

Nastanak i razvoj programa

U razdoblju od 2005. do 2008. godine u vrtiću "Neven" provedeno je akcijsko istraživanje u dvije odgojne skupine uzrasta djece od 3 do 6 godina. U istraživanju su sudjelovale odgojiteljice Jelena Žepinić i Tonja Šćepanović i pedagog Violeta Vrcelj Odri. Tijekom istraživanja pokrenut je ciklus od promatranja i promišljanja vlastite prakse, preko planiranja i provođenja akcija, do vrednovanja toka i analiziranja učinaka, koji su poslužili za planiranje daljnjih koraka. "Kretanjem" su istraživači ulazili u različite hodnike i katove galerije odgojno-obrazovne prakse iu njoj tragali, otkrivali i mijenjali oblike, poglede i kutove od kojih je sastavljena. Rezultati istraživanja pretočeni su u program "To sam ja".

Program "To sam ja" se razvijao u dva smjera. U pavcu obuke odgajatelja za primjenu programa koji je nazvan "OBUKA" iu pravcu primjene stečenih znanja i sposobnosti koji je nazvan "IMPLEMENTACIJA".

Ciljevi obuke su:

• Tijekom tri dana, 24 sata, osposobiti odgojitelje i stručne suradnike za kreiranje individualizovanog programa za poticanje dječjeg razvoja, za uvođenje portfolia, za izradu izvješća o psihofizičkom statusu djeteta, za uključivanje roditelja u planiranje individualizovanog programa razvoja djeteta, za primjenu individualizovanog oblika rada s djecom
Sadržaj obuke čini:

• Praćenje i promatranje djeteta

• Dokumentiranje dječjih postignuća - izrada portfolia

• Prezentiranje Portfolia kroz projekt «Moja izložba»

• Izvještavanje roditelja o postignućima djeteta

• Planiranje programa za daljnji razvoj djeteta

            Ciljevi provedbe su:

• Poticanje psihofizičkog razvoja djeteta u dobi od 2 do 7 godina

• Osposobljavanje djece za proces samovrednovanja i postavljanje osobnih planova razvoja
Tijekom primjene programa, kao podrška, odgojiteljima se osiguravaju:

• supervizijske susreti jednom godišnje za razmjenu iskustava

• Aktivi za prikazivanja primjera dobre prakse koji se odnose na pojedine segmente programa ili na program u cjelini - minimum jednom godišnje.

Autori programa su Violeta Vrcelj Odri, pedagog i Jelena Žepinić, vaspitač.

10. "JA POLAZIM U ŠKOLU" - individualizacija programa pripreme djeteta za polazak u školu

Polazišta i kontekst

Suvremena koncepcija odgoja predškolske djece

Ističe nužnost njegovanja partnerskog odnosa između vrtića i obitelji u procesu planskog poticanja razvoja djeteta. Čija je profesionalna odgovornost za iniciranje ovakvog odnosa? Svakako tima predškolske ustanove.

Ustaljena praksa predškolske ustanove i suvremena koncepcija po ovom pitanju često nisu usuglašene. Sagledavanje realnog stanja je neophodan uvjet planiranja promjene u smjeru razvoja aktivne obiteljske participacije u procesu poticanja razvoja djeteta. Uobičajena slika može ovako da se opiše.

Roditelj ostavlja dijete u vrtiću i vrlo malo zna što se u njemu događa. Odgajatelj je odgovoran za djecu tijekom vremena koje ona provode u vrtiću i ne očekuje bliži kontakt s roditeljima. Ni odgajatelji ni roditelji nisu sigurni u to koje informacije o djetetu da podjele ni kako to učiniti i da li i kako da zajednički planiraju razvoj djeteta.

Stvaranje nove slike stvarnosti predstavlja profesionalni izazov za autore programa "Ja polazim u školu". Program je utemeljen na uvjerenju da se optimalan razvoj djeteta postiže ukoliko vrtić i obitelj zajednički stvaraju uvjete za aktivno sudjelovanje djeteta u procesu učenja. On predstavlja jednu od mogućih strategija koje podrazumijevaju dvosmjernu komunikaciju između obitelji i vrtića, a koja se ostvaruje osobnim kontaktom.

Otpori i teškoće - anticipiranje i prevladavanje

Koncipirajući program za edukaciju odgojitelja za rad po programu "Ja polazim u školu", nezaobilazna su bila razmišljanja autora o mogućim poteškoćama i otporima koji mogu utjecati na proces implementacije programa i na njegovu održivost. One se mogu svrstati u tri skupine:
1. Otpori odgajatelja za primjenu programa:

"Ne vrijedi ulagati energiju u suradnju sa roditeljima. To je samo izvor problema. "Ovaj stav proističe iz negativnog iskustva odgajatelja koje su stekli tijekom dosadašnje suradnje s roditeljima. "Ja znam što je za dijete najbolje. Roditelji su subjektivni. "Ovaj stav je rezultat uvjerenja odgajatelja da je isključivo on odgovoran i stručan za poticanje razvoja djeteta i da on zna što je najbolje za dijete te mu nisu potrebne informacije od roditelja.

 2. Otpori roditelja za uključivanje u program:

"Ja znam što je najbolje za moje dijete. U vrtiću ga samo čuvaju. "Stav je odraz negativnog iskustva roditelja koje su stekli u dosadašnjem (površnom) kontaktu s odgojiteljima. "Posao odgajatelja je da brine o mom djetetu. On je za to plaćen. Ako moje dijete nije (na vrijeme) pripremljeno za školu to je isključiva odgovornost odgojitelja." Ovaj stav odražava uvjerenje roditelja da odgojitelj zna šta je najbolje za njihovo dijete te mu nije potrebno postavljati pitanja ni davati prijedloge. Isto tako, priprema djeteta za školu se doživljava kao proces koji završava u određenom momentu, neposredno prije polaska djeteta u školu.

U cilju mijenjanja navedenih stavova i pojačavanja poruka koje program ima namjeru prenijeti svim sudionicima, kreirano je i njihovo vizualno predstavljanje. Simbolima je prikazano sljedeće: Razvoj djeteta je kontinuirani proces koji ne završava polaskom djeteta u školu. Odgajatelji i roditelji su podjednako odgovorni za planiranje razvoja. Odgojitelj razvoj djeteta potiče u uvjetima vrtića - mnogo djece. Roditelj razvoj djeteta potiče u kućnim uvjetima u odnosu 1:1.

3.Tehnički problemi:

Materijal za odgojitelje i roditelje je tiskan na srpskom jeziku, a planirano je da se u edukaciju uključe i odgojitelji koji odgojno-obrazovni program realiziraju na mađarskom i hrvatskom jeziku. Zbrika igara i aktivnosti za djecu i roditelje se sastoji od 20-tak tiskanih stranica, a broj djece koja su obuhvaćeni pripremnim predškolskim programom je oko 1200. Problem je bio umnožavanje brošure za tako veliki broj korisnika.

Da bi se isključio jezik kao prepreka uspješne komunikacije, osigurano je prevođenje materijala koji je namijenjen roditeljima na mađarski i hrvatski jezik. Prevedene su ček lista, razvojna meta i "Vodič za roditelje" - zbirka igara i aktivnosti za djecu i roditelje. PU "Naša radost" je uložila značajna materijalna sredstva za tiskanje "Vodiča za roditelje" na srpski, mađarskom i hrvatskom jeziku. Time je omogućeno svakom roditelju, koji bude uključen u program, da besplatno dobije primjerak na svom materinjem jeziku. Ovim aktivnostima su spomenuti tehnički problemi bili riješeni.

Evaluacija dosadašnje primjene programa

Na temelju analize dosadašnjih podataka koji su dobiveni od odgajatelja koji su realizirali program tijekom 2010-2011. godine može se izvesti nekoliko zaključaka:
Odgajatelji su suglasni da je program "Ja polazim u školu" koristan i primjenljiv u radu sa roditeljima djece i ističu da su motivirani da ga i naredne školske godine primjene.

• Smatraju da je pravo vrijeme za primjenu programa sam početak školske godine jer tada ostaje dovoljno vremena da zajedno s roditeljima isplaniraju i realiziraju program za poticanje razvoja svakog djeteta.

• Procjenjuju da bi rezultati ovakvog pristupa u osmišljavanju programa za poticanje razvoja djeteta bili uspješniji ukoliko bi se s programom počelo mnogo ranije, prije nego što dijete krene u Pripremni predškolski program.

• Istaknuli su da im je potrebna pomoć u vođenju roditeljskog sastanka u dijelu u kojem se od njih očekuje da budu pomagači roditeljima u rješavanju problema na koje nailaze u svakodnevnoj komunikaciji s djetetom. Odgajatelji smatraju da bi im detaljniji priručnik za rad s roditeljima i (ili) prisustvovanje stručnog suradnika na roditeljskom sastanku bio od velike pomoći.

Ovi podaci predstavljaju smjernice za daljnji razvoj programa i organiziranje stručnog usavršavanja odgajatelja. Od odgajatelja i stručnih suradnika se očekuje da budu inicijatori suradnje s roditeljima i njihovi stručni vodiči kroz proces poticanja razvoja djece. Ulaganje u njihovo daljnje obrazovanje je način podizanja kvalitete usluga Ustanove koja se bavi odgojem i obrazovanjem djece ranog uzrasta i predstavlja odgovor na iskazane profesionalne potrebe.

Razvoj programa

Program "Ja polazim u školu" se razvija u dva pravca. Prvi - "OBUKA" se odnosi na osposobljavanje odgajatelja, koji realiziraju pripremni predškolski program, za primjenu programa "Ja polazim u školu". Drugi - "PODRŠKA" se odnosi na odgajatelje koji su već prošli obuku za primjenu programa.

Tijekom svake školske godine predviđene su sljedeće faze implemetnacije programa: "Obuka" i "Podrška".

"OBUKA"

a) Prva faza: Obuka odgajatelja i stručnih suradnika

Ciljna grupa su odgajatelji koji realiziraju Pripremni predškolski program, a nisu bili uključeni u program obuke i stručni suradnici. U naredne tri godine će svi odgajatelji biti obučeni za primjenu programa.

Ciljevi obuke su:

• senzibilisati odgajatelje za uključivanje obitelji u izradu i primjenu programa poticanja razvoja djeteta;

• Osposobiti i ohrabriti odgajatelje za održavanje roditeljskih sastanaka u formi interaktivne obuke;

• Obučiti odgajatelje za primjenu instrumenata za izradu individualizovanog programa razvoja djeteta;

• Obučiti i ohrabriti odgajatelje za održavanje prijema za roditelje.

Ishodi obuke su:

· Formiran stav odgojitelja da se zajedničkom akcijom obitelji i vrtića postižu bolji uvjeti za razvoj djeteta, te da su oni sami incijatori suradnje s obitelji.
       • Obučenost odgajatelja za primjenu programa "Ja polazim u školu".

Sadržaji i aktivnosti obuke su:
• Oblici suradnje s obitelji - teorija i analiza dosadašnje prakse;

• Specifičnosti rada odgajatelja u pripremnim predškolskim grupama - analiza uloga i odgovornosti;

• Psihofizička spremnost djeteta za polazak u školu - područja razvoja i uloga odraslog;

• Struktura tematksih roditeljskih sastanaka - analiza sinopsisa;

• Razvojni profil djeteta - izrada profila uz korištenje instrumenata: ček liste i "Razvojne mete";

• Aktivnosti i igre za poticanje razvoja djeteta - predstavljanje brošure "Vodič za roditelje"

• Metode rada: Interaktivna obuka u formi radionice
• Vodič kroz navedene oblike suradnje koji obuhvaća:

1. Sinopsis radionice

2. Podsjetnik za odgajatelje "Psihofizička zrelost djeteta i uloga roditelja u poticanju razvoja djeteta

3. Protokol za vođenje prijema za roditelje

b) Druga faza: Primjena programa

Odgojitelji realiziraju dva roditeljska sastanka i prijeme za roditelje svakog djeteta. Imaju mogućnost roditeljske sastanke održe u suradnji sa stručnim suradnikom.

v) Treća faza: Evaluacija primjene programa

Evaluacija primjene programa se vrši na tri načina:

1. Analizom popunjenih Popis odgajatelja za evaluaciju održanih roditeljskih sastanaka i prijema za roditelje nakon primjene programa.

2. Održavanjem supervizijskih sastanaka s odgojiteljima čiji je cilj razmjena iskustava u primjeni programa.

3. Analizom ispunjenih Upitnika za roditelje koji služe za procjenu osobnog zadovoljstva i korisnosti sudjelovanja u programu

"PODRŠKA"

U cilju osiguravanja podrške odgojiteljima za primjenu programa organizuju se:

• supervizijski susreti u okviru kojih odgajatelji razmjenjuju iskustva u realizaciji programa - minimum jednom u toku školske godine

• Aktivi odgajatelja koji realiziraju Pripremni predškolski program u cilju prikazivanja primjera dobre prakse koji se odnose na pojedine segmente programa ili na program u cjelini - minimum jednom u toku školske godine.

Autori i realizatori programa su Violeta Vrcelj Odri, pedagog, Milana Jovićević, psiholog i Eleonora Milić, odgojitelj

10. "WIR LERNEN DEUTSCH" - program za rano učenje njemačkog jezika u okviru redovnog odgojno - obrazovnog rada

Teorijski pristup ranoj dvojezičnosti

Znanstvenici se od pedesetih godina dvadesetog stoljeća bave istraživanjima rane dvojezičnosti, višejezičnosti i učenjem stranog jezika u ranom djetinjstvu. Brojni rezultati istraživanja pokazuju da usvajanje stranog jezika na ranom predškolskom uzrastu može biti vrlo uspješno.

Dijete od treće godine ima najbolje predispozicije za učenje jezika. U tom dobu najintenzivnije se razvija dio mozga koji je odgovoran za učenje jezika. Dokazano je da se u ovom dobu naučene riječi i pojmovi nikad ne zaboravljaju, mogu izblijedeti, ali kad osoba ponovo dođe u kontakt s tim jezikom riječi se vraćaju.

Na ranom uzrastu dijete drugi, strani jezik uči po istoj shemi po kojoj uči i materinski jezik, jer se u mozgu dvojezične djece za oba jezika stvara samo jedna mreža neurona, koja se koristi i za kasnije lakše savladavnje nekog drugog jezika. Jednojezični djeca, suprotno tome, za svaki novi jezik stvaraju nove mreže.

Princip rada

U osnovi principa rada je suština shvaćanja djeteta, koja je ujedno i način realizacije ovog programa. Slikovito se može prikazati na sljedeći način.

Djeca su kao spužve, koji kad se "potope" u okolinu u kojoj su u svakom momentu u kontaktu sa stranim jezikom, bilo to u sobi, u kupaonici, u garderobi, na dvorištu, za vrijeme igre, žedno upijaju njene utjecaje na jedan prirodan i spontan način. Zato je u okviru ovog modela uloga odraslih da djeci pruže široku paletu mogućnosti gdje oni na privlačan način mogu biti u kontaktu sa stranim - njemačkim jezikom.

Primijenjeni model je model "Djelomične imerzijom". Drugačije rečeno, to je model učenja jezika kada se dijete "uranja", postavlja u jezični autentično okruženje, kada dobiva takozvanu "jezičnu kupku". Model rane djelomične imerzijom podrazumijeva da dijete 60% jezičnog kontakta, na početku i 70% na kraju programa, ostvaruje na stranom jeziku i to u prirodnim životnim situacijama u vrtiću.

Osnovni koncept programa i vrtića

Ovaj program je namijenjen djeci predškolskog uzrasta od 3 do 7 godina starosti. Primjenjuje se od rujna 2007. godine u tri odgojne skupine u vrtiću "Palčica". Sve grupe su mješovitog uzrasta, dvije su srpko - njemačke, a jedna je mađarsko - njemačka. Program se odnosi na čitav ciklus predškolskog odgoja u vrtiću.

  Koncept se zasniva na razvijanju komunikativnih sposobnosti na materinskom i stranom jeziku u dvojezičnoj grupi. U svakoj skupini rade po dva vaspitača, koja govore oba jezika.

U osnovi programa je shvaćanje da je rana dvojezičnost prirodna jezična vještina, koja pomaže razvoju dječje inteligencije. Program koji se provodi u ovom vrtiću je u skladu sa predškolskim programom države Srbije i u skladu s preporukama Europske komisije za dvojezičnost. Vrtić "Palčica" je jedini u regiji i prvi te vrste u kome djeca predškolskog doba intenzivno uče njemački jezik.

Ciljevi i zadaci:

Osnovni cilj programa je da se pored razvijanja cjelokupne ličnosti djeteta razvija i njegov afinitet prema dvojezičnosti. Program teži stvoriti želju kod djece za učenjem stranog - njemačkog jezika.

Kognitivni i socijalni ciljevi programa su sukladni ciljevima Općih osnova predškolskog odgoja.

Jezični ciljevi su između ostalog i slijedeći:

• Razvijanje pozitivnih stavova prema njemačkom jeziku

• Razvijanje govornih sposobnosti na njemačkom jeziku

• Smanjivanje razlike između maternjeg i stranog jezika

•Razvijanje komunikativnih kompetencija na njemačkom jeziku: razumijevanje i samoizražavanje

• Osiguravanje kompetencija za uključivanje u aktivnosti na njemačkom jeziku.

Očekuje se da se dominantna dvojezičnost postigne nakon tri do

četiri godine provedenih u dvojezičnoj grupi.

Zadaci programa su:

• Da se stvore uvjeti za usvajanje potrebnog minimalnog fonda najčešće korištenih izraza u svakodnevnom životu,

• Da se stvori želja kod djece za učenjem njemačkog jezika i

• Da se razvija otvorenost prema stranom jeziku kroz upoznavanje druge kulture.

Metodološki pristup

Imerzijalni pristup znači da odgojitelji tijekom dana pružaju djeci široke mogućnosti kontakata na njemačkom jeziku.

Ciljevi i zadaci se ostvaruju kroz upoznavanje najpoznatijih dječjih igara i pjesama, kroz aktivnosti kojima djeca obilježavaju i proslavljaju blagdane kao što su: "Erntedankfest", "Laternenfest" "Weihnachtsfest" itd..

Proces od pasivnih ka aktivnim jezičnim kompetencijama se postiže postupno, po ugledu na metodu Marije Montessori. Važno je djeci osigurati situacije i prilike za percepciju, asocijaciju, slušanje, stjecanje iskustva i doživljavanje, a zatim i za razumijevanje, pamćenje, izbor i na kraju produktivni poslušajte strane jezične strukture.
Koristi se tehnika drame koja je vrlo motivirajuća, jer koristi lutku kao prenosioca jezika i jezičnog modela.

Kako je za većinu djece odgojitelj jedini model njemačkog jezika, važno je osigurati intenzivan i raznovrstan input kroz zanimljive dječje aktivnosti i igre.

Programski sadržaji

Sadržaj programa je razrađen po mjesecima i područjima. Oblasti koje obuhvaća su:

• Književnost

• Glazbena kultura

• Svijet oko nas

• Likovna kultura

• Pokret - tjelesna kultura

Realizatori

Realizatori programa su odgajatelji s višom školom i položenim B1 stupnjem poznavanja njemačkog jezika. Odgojitelji su obučeni profesionalci, koji su i jezično i metodički stručni, posvećeni djeci i uspješni u komunikaciji s roditeljima. Odgojitelji su model i prenosioci jezika i kulture.

Za uspješnost programa ključnu ulogu imaju odgajatelji. Važna je također i dobra suradnja sa roditeljima, koji su nositelji podrške izvan vrtića.

Evaluacija

Da se postigne što višu razinu jezične kompetencije kod djece i da se to na adekvatan način može pratiti, ostvarena je suradnjom sa supervizorom, dr. Monikom Jager Manzne, uz čiju pomoć su izrađeni instrumenti za određivanje razine i praćenje napredovanja djece u jezičkom razvoju.

Supervizija

Supervizor programa, dr. Monika Jager Manzne (Manzné dr. Jáger Mónika), je poznati i priznati doktor njemačkog jezika i profesor dvojezičnog odgoja. Desetak godina unatrag vodi tim za razvijanje imerzijalnog programa u Baji, u Republici Mađarskoj. Ovaj imerzijalni program je za sada jedini priznati program dvojezičnosti u Europskoj uniji.

Autori programa "Wir lernen Deutsch" su odgajatelji Izabela Horvat, Kornelija Narai Peić, Elvira Konakov, Izabela Radulović, Mirjana First i Ágnes Merković u suradnji sa prof. dr. Monikom Jager Manzne.

Koordinator programa na razini Ustanove je Ema Husar, rukovodilac druge pedagoške jedinice, a na razini vrtića Izabela Horvat, glavni odgojitelj vrtića "Palčica".
PRILAGOĐENI PROGRAMI - koji uvažavaju različite razvojne, obrazovne i socio - kulturne potrebe djece.
1. "VRTIĆ PO MJERI DJETETA" - inkluzivni model rada

Suvremeni koncept obrazovanja

Suvremeni koncepti temeljeni na psihološkim i pedagoškim spoznajama o karakteristikama razvoja djeteta, utkani su u odgojno obrazovni rad PU "Naša radost". Organiziranjem i uvođenjem brojnih projekata i programa koji uvažavaju dijete kao aktivno, interaktivno i kreativno biće, što se ispoljava u njegovoj inicijativi, u spontanim istraživačkim ponašanjima i iznad svega u dječjoj igri kao posebnom obliku učenja, njeguje se tendencija, koja ide u pravcu formiranja vrtića po mjeri svakog djeteta.

U skladu s tom tendencijom i željom da i boravak djece sa smetnjama u razvoju bude što kvalitetniji, PU "Naša radost" je od školske 2000./01. godine prva u Srbiji počela s uvođenjem inkluzivnog programa. Od 2010. godine inkluzivni program je u našoj zemlji i zakonski reguliran.

U prilog potrebi da se djeca sa smetnjama u razvoju uključe u redovne vrtiće sa svojim vršnjacima bez smetnji u razvoju, na način koji će im omogućiti da napreduju svojim tempom, a što inkluzivni program upravo i omogućuje, govore brojne stvari. Naime, igra i druženje s drugom djecom su potreba sve djece, a ove potrebe se adekvatno zadovoljavaju u predškolskim ustanovama gdje djeca kroz igru ​​uče o sebi i drugima, upoznaju svoje okruženje, sagledavaju različite situacije, usvajaju jezik i razvijaju sposobnosti interakcije.

Aktivosti koje se događaju u vrtićima, potiču komunikaciju i omogućuju usvajanje socijalnih pravila. Vršnjaci bez smetnji u razvoju predstavljaju pozitivan model i oni su dragocjeni u poticanju razvoja vještina i usvajanja znanja koje se stabiliziraju sa mnogo manje intervencija nego kada sa djecom sa smetnjama u razvoju rade samo odrasli.

Osnovni cilj

Osnovni cilj ovog programa je poticanje razvoja i integriranost djece sa smetnjama u razvoju u grupu vršnjaka bez razvojnih teškoća. U ovom modelu potrebe djeteta su osnovni orijentir za adaptaciju programa namijenjenih djeci sa smetnjama u razvoju, a odgajatelji i roditelji su aktivni partneri u tom procesu.

Posebni ciljevi

Posebni ciljevi se odnose na sveobuhvatnost dječje populacije predškolskim odgojem i obrazovanjem na teritoriju grada i općine, bez obzira na različitosti bilo koje vrste. 
Podrazumijevaju:

• Uključivanje djece sa smetnjama u razvoju predškolskog uzrasta u redovne skupine vrtića na teritoriju Subotice i

• Razvijanje adekvatnih metoda rada, koji omogućuju punu integraciju djece s razvojnim teškoćama pod jednakim uvjetima koji postoje za ostalu djecu, a koji uz adekvatnu potporu vode kvalitetnijem zadovoljavanju potreba sve djece u grupi.

Način realizacije

Osnovne ideje programa su da potrebe djeteta i razvijenost njegovih sposobnosti predstavljaju osnovne kriterije za odabir programa rada koji su mu namijenjeni. Za ulazak u odgojnu skupinu osim što je pripremljeno samo dijete sa smetnjama u razvoju i njegovi roditelji, pripremljen je i odgojitelj, ali i ostala djeca u grupi i njihovi roditelji. Inkluzivni program podrazumijeva i dodatnu edukaciju odgajatelja i stručnog tima i ostvarivanje partnerskog odnosa s roditeljima u procesu stimulacije razvoja djeteta.

Maksimalno je dvoje djece sa smetnjama u razvoju uključeno u jednu inkluzivnu skupinu. Plan i program rada je identičan kao i u ostalim odgojnim skupinama predškolske ustanove, a prvenstveno je organiziran po centrima interesovanja. Ono što je specifično za inkluzivne skupine jesu posebni stimulativni programi definirani kroz individualni obrazovni plan (IOP) koji se izrađuju za djecu sa smetnjama u razvoju a organiziraju kroz igru ​​tako da ostala djeca iz grupe ne zapažaju da se s njima nešto posebno radi a često se i sama uključuju u taj rad. Zasnivaju se na poticanju razvoja preko očuvanih sposobnosti korak po korak kako bi dijete doživljavalo uspjeh, što djeluje motivaciono. Obuhvaćene su područja kognitivnog razvoja, motorike, jezika, socijalizacije i samopomoći.

Zastupljen je timski rad što znači da je za svako dijete sa smetnjama u razvoju formiran tim koji čine roditelj, odgojitelj djeteta i stručni suradnik. Oni zajednički planiraju i realiziraju individualizirane obrazovne programe u vrtiću i kod kuće i prate njihove efekte. Tako se ostvaruje partnerski odnos s roditeljima koji su dragocjeni u stimulaciji razvoja sve djece a posebno djece sa smetnjama u razvoju.

Važno je naglasiti da odgajatelji kroz ovaj program ne postaju terapeuti nego uz podršku stručnih suradnika, kroz igru, provode stimulativne programe prilagođene karakteristikama djece sa smetnjama u razvoju. Od roditelja se očekuje da dijete i dalje vode u adekvatne specijalizirane ustanove na individualni tretman. Pored toga, inkluzivni program ne znači da je sva pažnja odgajatelja usmjerena samo na djecu sa smetnjama u razvoju, to bi čak bilo suprotno njegovom cilju koji podrazumijeva poticanje razvoja, unapređivanje sposobnosti, razvoj samopoštovanja i tolerancije na različitosti kod sve djece u grupi. Program je namijenjen svakom djetetu jer je suština u prilagođavanju programa rada mogućnostima i potrebama sve djece. Naglasak se stavlja na dijete sa smetnjama u razvoju jer tu postoji nesigurnost kod odgajatelja i nedostatak unutarnje potpore da će uspješno realizirati rad u grupi gdje ima i djece sa smetnjama u razvoju.

Očekivane prednosti inkluzije su sljedeće

• Za djecu sa smetnjama u razvoju:

Bolja socijalna integracija i socijalizacija; otkrivanje i poticanje razvoja dječjih očuvanih potencijala; poticanje razvoja i stabilizacija dječjeg osjećaja sigurnosti; razvoj komunikacijskih sposobnosti djeteta (izražavanje potreba, želja i namjera verbalnim i neverbalnim putem); razumijevanje i kad je to moguće zadovoljavanje, potreba drugih ( djece i odraslih u granicama dječjih mogućnosti), poticanje tjelesnog razvoja i mjera za očuvanje zdravlja djeteta; razvoj higjenskih i radnih navika (uz vođenje računa o vrsti i težini razvojne teškoće, kao i osobenostima uzrasta i spola kome dijete pripada).

• Za djecu bez razvojnih smetnji:

Pored općih ciljeva vezanih za poticanje razvoja svakog djeteta u granicama njegovih sposobnosti, inkluzivni program ima i dodatne ciljeve za djecu bez razvojnih smetnji: razvijanje osjetljivosti za potrebe djeteta koje teže napreduje; razvijanje tolerancije za različitosti; razvijanje motivacije za pomaganje djetetu koje ima razvojne poteškoće ( na način primjeren uzrastu). Krajnji cilj je razvijanje vrijednosnog sustava humanističkog tipa i zasnovanog na neposrednom i pozitivnom osobnom iskustvu s djecom koja imaju razvojne smetnje;
• Za roditelje djece sa smetnjama u razvoju:

Stjecanje pozitivnog iskustva o mogućnostima njihovog djeteta za razvoj i zajednički život sa vršnjacima bez razvojnih smetnji; ovladavanje vještinama i znanjima o mogućnosti utjecaja na razvoj sposobnosti i ličnosti djeteta; bolja pripremljenost djeteta (i obitelji u cjelini) za polazak djeteta u školu (redovnu ili specijalnu ); poticanje razvoja pozitivnih očekivanja glede budućnosti djeteta i obitelji; razvijanje realističnog stava prema mogućnostima djeteta za razvoj i ublažavanje razvojnih teškoća;

• Za roditelje djece bez razvojnih smetnji

Formiranje, razvoj i održavanje pozitivnih stavova prema integraciji djece (i odraslih osoba) u socijalnu sredinu; pozitivan utjecaj i podržavanje vlastitog djeteta za formiranje pozitivnih stavova i empatijskih osjećaje prema vršnjacima s teškoćama u razvoju;

• Za odgajatelje u predškolskim ustanovama

Razvijanje i održavanje kompetencije i motivacije za rad sa djecom koja imaju smetnje u razvoju; razvijanje empatijskih stavova prema djeci sa posebnim potrebama i njihovim roditeljima; poticanje djece bez razvojnih teškoća da razviju pozitivne emocije, spremnost za pomaganje i suradnju sa vršnjacima koji imaju razvojne teškoće; poticanje drugih kolega (odgojitelja i stručnih suradnika vrtića) da prihvaćaju i rade sa djecom koja imaju smetnje u razvoju;

• Za članove stručnog tima

Razvoj sposobnosti za planiranje i izvođenje integracijskih programa inkluzivnog tipa za djecu s teškoćama u razvoju; razvijanje savjetodavnih vještina za rad s roditeljima djece s razvojnim teškoćama; razvijanje sposobnosti za implementaciju rezultata inkluzivnog programa u drugim predškolskim ustanovama

Organizacija

Svake školske godine inkluzivni program se realizira u prosjeku u 20-tak odgojnih skupina na srpskom, mađarskom i hrvatskom jeziku, u kojima je obuhvaćeno oko 35 do 40 djece sa smetnjama u razvoju. Ustanova organizira kontinuiranu edukaciju odgojitelja, medicinskih sestara i stručnih suradnika s ciljem povećanja profesionalne kompetencije u realizaciji programa. Od 2007. godine akreditiran je seminar "Vrtić i škola po mjeri djeteta - modul 1 i modul 2" koji je nastao na temelju iskustva u realizaciji inkluzivnog programa u Ustanovi čiji autori su mr. Dijana Kopunović Torma, psiholog i Jasmina Kukić, pedagog iz Ustanove sa kolegicom Maricom Mecek, pedagogom iz PU "Bambi" iz Kule. Zahvaljujući tome osigurana je kvalitetna edukacija zaposlenih kako u Ustanovi tako iu vrtićima diljem Srbije.

Organiziraju se i posjete ustanovama koje se na bilo koji način bave djecom sa smetnjama u razvoju s ciljem razmjene iskustava i stručnog usavršavanja. Tradicionalno se njeguje suradnja s osnovnim školama sa ciljem organizacije što kvalitetnije tranzicije djece sa smetnjama u razvoju u škole.

Značajan naglasak se stavlja i na prezentaciju programa putem medija i sudjelovanja na međunarodnim i domaćim znanstvenim skupovima i konferencijama kao i okruglim stolovima u zemlji i inozemstvu.

Ustanova sudjeluje u svim projektima vezanim za inkluziju koji se realiziraju u našoj zemlji.

Timovi u predškolskoj ustanovi za realizaciju inkluzivnog programa

Na razini Ustanove formirani su sljedeći timovi:

1. Stručni tim za inkluzivno obrazovanje, koga čine 3 stručna suradnika i 3 odgojitelja.

Članovi tima su:

• Dijana Kopunović Torma, psiholog,

• Jasmina Kukić, pedagog,

• Jasna Skenderović, logoped,

• Dragica Džmura, odgojitelj,

• Klara Vidaković, odgajatelj i

• Jelena Žepinić, vaspitač.

Zadatak Stručnog tima za inkluzivno obrazovanje je:

• Sagledavanje broja djece kojima je potrebna dodatna podrška

• Prikupljanje pismene suglasnosti roditelja za izradu IOP-a

• Predlaganje članova Tima za pružanje dodatne podrške za svako dijete (IOP timovi) ravnatelju Ustanove

• Koordinacija radom Timova za izradu IOP-a

• Dostavljanje IOP-a na usvajanje Pedagoškom kolegiju

• Dostavljanje Interresornoj povjerenstvu Zahtjeva za osiguravanje dodatne podrške djetetu onda kada je potrebno dodatno financiranje, na prijedlog Timova za IOP.

2. Timovi za pružanje dodatne podrške djetetu - IOP timovi sastavljeni od vaspitača djeteta sa smetnjama u razvoju, roditelja i stručnog suradnika. Po potrebi se uključuju terapeuti, defektolozi ili logopedi tj.. stručnjaci koji još dodatno rade sa djetetom individualno.

Zadaci timova su:
• Izrada IOP za dijete sa smetnjama u razvoju

• Realizacija sastanaka tima

• Revidiranje IOP i davanje na uvid Stručnom timu za IO.

Evaluacija:

Svaki IOP - tim piše individualni obrazovni plan za dijete sa smetnjama u razvoju i evidentira njegov napredak kroz mjesečni osvrt na postignuto. Ispunjavaju se Skale razvoja i Skale ponašanja, Ček lista razvojnih postignuća i pravi se sociogram. U cilju sagledavanja efekata inkluzivnog programa u Ustanovi organiziraju se aktivi minimum dva puta godišnje i organiziraju supervizijske posjete stručnjaka iz zemlje i inozemstva.

Koordinator inkluzivnog programa je mr Dijana Kopunović Torma, psiholog.

2. PROGRAMI STRUČNE PODRŠKE PORODICI - kojima se unapređuje vaspino - obrazovna kompetencija roditelja

1. "ZAJEDNO U ADAPTACIJI" - program uključivanja roditelja u podršku djeci tijekom razdoblja adaptacije u jaslicama

Program je nastao u Ustanovi 2006./07. školske godine i nakon uspješne eksperimentalne provjere u starijoj jaslenoj grupi sestre Ljubice Tiragić u vrtiću Poletarac, primjenjuje se u svim jaslenim skupinama Ustanove.

Pedagoško - psihološki pristup

Adaptacija je prilagodba na promjenu. Promjena koju donosi polazak u jaslice od djeteta zahtijeva mobiliziranje osobnih kapaciteta kako bi odgovorilo izazovima koje pred njega postavlja odvajanje od porodice i prilagođavanje zahtjevima nove sredine u kojoj vrijede pravila kolektivnog života.

To je razvojno značajan i složen period za dijete koji sam po sebi nije ni pozitivan ni negativan, već ovisi o načinu na koji je razriješen. Može biti poticajan za razvoj ili njegova kočnica ..

Psihološka istraživanja potvrđuju da rana i grubo izvedena separacija ostavlja dalekosežne posljedice na psihički razvoj i zdravlje djeteta, utječući na izgrađivanje stila rješavanja svih vrsta sepatacija u daljnjem životu i načina reagiranja u situacijama promjena.

Priprema roditelja da budu podrška svom djetetu i njihovo osnaživanje da se i sami emotivno i organizaciono pripreme za sve što ih očekuje, pokazalo se dragocjenim. Siguran i opušten roditelj pozitivno utječe na dijete. Ono brže, lakše i bezbolnije svladava razvojnu krizu.

Program podrazumijeva individualizaciju, postupnost u zahtjevima i očekivanjima od djetetu, aktivno sudjelovanje roditelja u životu jaslica i partnerski odnos obitelji i ustanove.

Roditelj je bitan čimbenik uspješne adaptacije. On je prirodna spona između djeteta i nove sredine. U ozračju suradnje dijete dobiva podršku za sigurnije korake u otkrivanju svijeta socijalnih odnosa.

Motiv

Odavno postoji potreba da se roditelji i zaposleni u predškolskoj ustanovi povežu u rješavanju problema adaptacije, jer svim sudionicima procesa stvara određene probleme.
Kako bi se u realnom kontekstu pronašlo optimalno rješenje, osmišljen je program pod nazivom Zajedno u adaptaciji, koji je prvi put primijenjen školske 2006./07. godine u jaslenoj grupi djece uzrasta 2-3 godine.

Problemi djeteta

Dijete rane dobi ne razumije novonastalu situaciju i nema mogućnosti utjecati na nju predlažući svoja rješenja. Ono zbog nedovoljnog iskustva i skromnih kapaciteta u verbalnoj komunikaciji pribjegava emocionalnim i fiziološkim načinima reagiranja.

Normalna reakcija na novonastalu situaciju: plač, uznemirenost, preosjetljivost, blagi poremećaji sna, apetita i navika, mogu biti pojačani uslijed nedovoljne pripremljenosti djeteta i neadekvatno izvedene separacije.

Dijete dominantno osjeća nesigurnost koja, uslijed straha da će biti ostavljeno, može kulminira u očajanje i proizvede agresivnost, povlačenje, razdražljivost, teže poremećaje navika, sna i apetita kao i produženu adaptaciju koja zahtijeva intervenciju stručnjaka, psihologa i pedagoga.

Ha kvalitetu, intenzitet i trajanje adaptacije utječu još i nasljeđe, konstitucionalni čimbenici, fizičko i zdravstveno stanje djeteta, kao i dob, zrelost i njegova prethodna životna iskustva. Od sredinskih faktora ističe se stupanj sličnosti navika i načina života u obitelji i ustanovi i specifičnost obitelji kao što su stil odgoja i stav prema odvajanju.

Problemi roditelja

Roditelj svoje najvrednije blago povjerava nepoznatom profesionalcu i dobar dio dana će biti odvojen od svog djeteta. Najvažnije mu je da ono bude na sigurnom, dobro zbrinuto, sa osobom u koju ima povjerenja.

Osjeća strepnju, nesigurnost, strah, brigu. Preispituje svoju odluku i svoje osjećaje. Bori se s materijalnim problemima, nezaposlenošću, prezaposlenošću, nerazumijevanjem poslodavca, samohranošću, raspadom proširene obitelji, produženjem radnog vijeka i zauzetošću baka i deka, nedovoljnom informiranošću i drugim osobnim problemima ... Pokušava snaći u novoj situaciji i sagleda svoju ulogu u njoj.

Problemi medicinske sestre - odgojitelja

Medicinska sestra / odgojitelj strepi od rujna mjeseca kada je posebno opterećen/a upornim plačem djece i drugim problemima adaptacije. Osjeća pojačanu odgovornost i brigu za nove štićenike i njihove roditelje. Po malo je plaši kako će sve teći i hoće li uspješno odgovriti svim zahtjevima situacije.

Osim toga napetost i buka tijekom tog razdoblja, negativno utječu na njeno zdravlje, motivaciju, kreativnost i radnu sposobnost. Uslijed dugotrajnog djelovanja ovih stresogenih faktora lako dolazi do profesionalnog sagorijevanja ili "otupljivanja" kada se gubi optimalna osjetljivost za različite dječje potrebe i potrebe njihovih roditelja.

Ciljevi programa su:

1. Olakšati svim sudionicima ovaj period,

2. Očuvati dječje mentalno i fizičko zdravlje,

3. Unaprijediti psihofizički razvoj djeteta u svim aspektima,

4. Unaprijediti suradnju obitelji i predškolske ustanove,

5. Uspostaviti partnerski odnos između roditelja i medicinske sestre / odgajatelja,

6. Osvijestiti roditelju značaj njegove uloge u procesu adaptacije i animirati ga da se aktivno uljucim u život ustanove tijekom tog razdoblja,

7. Doprinjeti prevenciji profesionalnog sagorijevanja medicinske sestre / odgajatelja,

8. Doprinjeti osjećaju profesionalne kompetencije i zadovoljstva u radu medicinske sestre / odgajatelja,

9. Unaprijediti metode rada u jaslicama naglašavajući potrebu i dajući model za veću individualizaciju rada,

10. Doprinijeti praćenju i unapređivanju razvoja svakog djeteta u skladu s njegovim individualnim potrebama, potencijalima i tempom razvoja.

Karakteristike programa su:

• Priprema svih sudionika:

Djeteta - kroz prethodno upoznavanje sa jaslicama, druženje s vršnjacima, stvaranje predstave o jaslicama kroz igre, priče i razgovore o životu u njima, usklađivanje ritma življenja u obitelji i jaslicama.

Roditelja - kroz informiranje o jaslicama - šta pružaju, a šta se od roditelja očekuje, o adaptaciji i njihovoj ulozi u tom procesu, kroz razgovore, roditeljske sastanke, tiskane informativne materijale, video prikaze, posjete jaslicama.

Medicinske sestre / odgajatelje kroz edukacije iz oblasti adaptacije, komunikacije i partnerskog rada, planiranje i organizacija boravka djece i roditelja u grupi.

Stručnog suradnika kroz pripremanje predavanja, radionica, pisanog materijala, video-materijala, instrumenata, edukacija ...

• Postupnost uvođenja novina:

· Raznovrsno i kontinuirano informiranje roditelja od upisa djeteta do početka boravka u jaslicama. 

· Boravak djeteta i roditelja u jaslicama u manjim skupinama i kraće vrijeme. 

· Postupno produžavanje boravka djeteta u jaslicama bez prisustva roditelja. 

· Odlaganje promjena navika dok se dijete ne stabilizira u novoj sredini. 
· Postupno povećavanje broja djece koja zajedno borave u grupi. 
· Uvođenje svake novine od utorka, na primjer spavanje se uvodi trećeg tjedna od utorka.

• Individualizacija tj.. prilagodbu zahtijeva i očekivanja svakom djetetu prema njegovim potrebama i kapacitetima:

Kada se radi o dužini boravka u Ustanovi, dužini potrebne podrške roditelja, spremnosti za ostajanje na spavanju, prihvaćanju dnevne rutine, uključivanju u igre i aktivnosti skupine, i kroz vođenje protokola praćenja procesa adaptacije, tj. djetetovih emocija i ponašanja tijekom tog razdoblja.

• Partnerstvo s roditeljima:

Partnerstvo podrazumijeva: 
· Jasno izražavanje poruka i očekivanja, 
· Prihvaćanje važnosti uloge roditelja,
·  Uključivanje roditelja u život grupe, 
· Organiziranje roditeljskih sastanaka, razgovora, predavanja, radionica,
·  Pripremanje tiskanog materijala za roditelje,
·  Anketiranje roditelja i uvažavanje njihovih prijedloga i sugestija, stvaranje atmosfere povjerenja, suradnje, otvorenosti i kontinuirane komunikacije.

Evaluacija programa
Evaluacija se zasniva na neposrednom promatranju djece i roditelja, primjeni protokola praćenja za svako dijete, analizi videozapisa, razmjeni zapažanja sestre / odgajatelja i stručnog suradanika, razgovorima s roditeljima i njihovom izjašnjavanju na roditeljskim sastancima i u anketama.

Praćenje djece tijekom adaptacije je urađeno uz pomoć:

1. Protokola praćenja procesa adaptacije u jaslicama koji sadrži:

• Osnovne podatke o djetetu (ime i prezime, datum rođenja, početak dolaženja u jaslice, ko ga dovodi, koliko sati ostaje prvog dana, kad počinje ostaje na spavanju)

• Ponašanje u aktivnostima tijekom dana (uključuje se na poziv, igra se samo, igra se s jednim djetetom, igra se sa 2-3 djece, surađuje u igri, otima igračke, ruši sve pred sobom, pažnja mu je kratkotrajna, usredotočeno je, nesigurno je - traži pažnju, stalno je u pokretu, -------)

• Osnovno raspoloženje - koje prevladava (plačljivo, veselo-vedro, potišteno-tužno, opušteno, mirno-staloženo, uznemireno, -------)
• Prihvaćanje ritma dana

a. Obroci (odbija hranu, djelomično prihvaća - bira - malo jede-povraća, prihvaća bez problema, ------)

b. Spavanje (lako i brzo zaspi - za 3-5 min., Dugo se uspavljuje - više od 10 min., Uopće ne zaspi, teško se budi, lako ustaje, plačljivo je poslije buđenja, tokom sna je - mirno - opušteno - nemirno - vrpolji se ------)

c. Zadovoljavanje higijenskih potreba (nosi pelene, koristi tutu, upotrebljava mali wc, pere ruke uz pomoć, čeka da mu se operu ruke, -----)
• Navike (koristi cuclu - bočicu, ima omiljeni predmet, kod uspavljivanja voli ----, kod hranjenja voli ----, kod Prepovijanje voli ---)
• Zapažanja sestara ............. .

2. Anketiranja roditelja poslije mjesec dana adaptacije njihovog djeteta u jaslicama. Urađeno pomoću upitnika za roditelje:

Upitnik za roditelje
Molimo vas da iskreno odgovorite na sljedeća pitanja. Anketa je anonimna, a dobiveni podaci će biti iskorišteni za unapređivanje organizacije i načina rada u jaslicama, kako bi se što više uvažile individualne potreba djece i osobenosti njihovih porodica, posebno u periodu prilagodbe.

1. Da li ste imali prethodna iskustva u prilagođavanju svog djeteta na jaslice / vrtić?

Zaokružite znak ispred izabrane tvrdnje

• Da, imam starije dijete koje je pohađalo jaslice / vrtić.
• Da, dijete koje je sada u jaslicama je pohađalo druge jaslice ili na drugi način bilo odvojeno od porodice (čuvanje djece i sl..)

• Ne, ovo nam je prvo iskustvo

2. Da li je u vrijeme polaska djeteta u jaslice neko ostajao kod kuće (mama, tata, baka, djed ...)

• Da

• Ne

3. Jeste li tijekom prvih dana boravaili sa svojim djetetom u jaslicama?

• Da

• Ne

4. Da li Vaše dijete tijekom razdoblja prilagodbe ostajalo na spavanju u jaslucama?

• Da

• Ne

5. Koje promjene ste primijetili u ponašanju svog djeteta u razdoblju adaptacije?

Možete zaokružiti više tvrdnji koje odgovaraju ponašanju vašeg djeteta.

• Plačljivije je

• Odbija da ide u jaslice

• Razdražljiviji je

• Ima problema sa apetitom

• Agresivnije je

• Ima problema sa spavanjem

• Ima problema u zadovoljavanju fizioloških potreba

• Samostalnije je

• Više priča

• Kreativnije je u igri

• Odlučnije je

• Zahtjevnije je

• Lakše prihvaća odvajanje od nas iu drugim situacijama

6. U kojoj mjeri ste zadovoljni onim što ste vi i vaše dijete dobili u jaslicama u prvom mjesecu?

Zaokružite jedan broj na skali od 1 do 10, gdje 1 označava tvrdnju - Sasvim sam nezadovoljan, a 10  tvrdnju - Vrlo sam zadovoljan.

1 ..... 2 ..... 3 ..... 4 ..... 5 ..... 6 ..... 7 ..... 8 ..... 9 ..... 10

7. Da li smatrate da je ovakav pristup periodu adaptacije djece u jaslicama dobar?

• Da

• Ne

        Zašto? Molimo obrazložite svoj ​​stav i predložite neka bolja rješenja.

Zahvaljujemo vam se na suradnji i razumijevanju. Vrijeme i trud koji ste uložili pridonijeti će  daljnjem usavršavanju programa.
***

Evaluacija upitnika za roditelje potvrđuju da su oni u velikoj mjeri zadovoljni onim što dobivaju tijekom prvog mjeseca. Slažu se da je ovakav pristup periodu adaptacije dobar zato što se djeca uz roditelje osjećaju sigurnije i novu sredinu i osobe upoznaju s povjerenjem, jer sestre tijekom tog procesa postaju prijatelji njihovih roditelja.

Ovakav način, po mišljenju roditelja, smanjuje negativne posljedice po dječji razvoj, utječe pozitivno na njihovu socijalizaciju i prihvaćanje timskog rada i pravila grupe, a roditeljima omogućuje da upoznaju osobu kojoj povjeravaju dijete i da se mirno posvetiti svojim obavezama. Roditelji izražavaju veliko zadovoljstvo ovim modelom rada i podržavaju ga 100%.

Kreativnost i predanost sestara je jamstvo kvalitete rada tj.. pristupa koji prepoznaje i izlazi u susret dječjim potrebama i potrebama njihovih obitelji, istovremeno edukujući roditelje u odgojno - obrazovnom domenu posebno obogaćujući repertoar međusobne komunikacije i igre djeteta i roditelja.

Efekti primjene programa

Efekti primjene programa "Zajedno u adaptaciji" su veoma dobri. Kod većine djece je primjećena brža i lakša adaptacija i razvoj samostalnosti, govora i socijalizacije. Poremećaji sna, apetita i navika i pojava agresivnosti češće se javljaju samo kod djece koja su prekidala dolaženje u jaslice ili su bila uskraćena za roditeljsku potporu tijekom prvih dana, zbog prezaposlenosti roditelja ili njihovog stava da postupnost u zahtjevima i očekivanjima od djeteta nije potrebna.

Najteži momenti za dijete su jutarnji rastanak od roditelja i početak ostajanja na spavanju, ali kada se to izvede prilagođeno djetetu, plač ne traje duže od pet minuta i ne znači očajanje nego tugu, a adaptacioni period se smanjuje na dva do četiri tjedna.

Roditelji su najčešće isticali zadovoljstvo, ponos, sreću i povjerenje od ugodnih osjećanja i strepnju, tugu i neko nedefinirano osjećanje od neugodnih emocija. Najviše im je značilo to što su imali priliku, boraveći u skupini sa djetetom, upoznaju sestru / odgajatelja i steknu povjerenje u nju, što je rezultiralo generalno boljom suradnjom između obitelji i ustanove.

Smatraju da se djeca uz roditelje osjećaju sigurnije i sa većim povjerenjem prihvaćaju novu sredinu, osobe i pravila kolektivnog života.

Medicinska sestra / odgojitelj primjenom ovog programom dobiva profesionalnu satisfakciju za svoj rad od roditelja i osobno zadovoljstvo uspjehom adaptacije, partnerskim odnosom s roditeljima i poboljšanim uvjetima rada tijekom rujna mjeseca, što prevenira profesionalno sagorijevanje. To za sobom povlači i veće zalaganje, kvalitetnije i kreativnije osmišljavanje života u grupi i veći uvid, praćenje i uvažavanje individualnih potreba svakog djeteta i njegove obitelji.

Stvaranju poticajne atmosfere za razvoj djeteta u jaslicama / vrtiću u mnogome bi doprinijelo smanjenje normativa broja djece i poštovanje normativa prostora i opreme u skupini jaslica.

Zaključak

Siguran i samopouzdan roditelj, koji razumije i podržava svoje dijete, ima povjerenja u sestru / odgajatelja i bez dvoumljenja i sa radošću prihvaća aktivno učešće u prvim danima života djeteta u jaslicama je najbitniji faktor uspješne adaptacije. Takav roditelj u partnerskom odnosu sa sestrom / vaspitačem osigurava djetetu uspješniju adaptaciju i razvoj bez negativnih posljedica po njegovo psihičko i fizičko zdravlje.

Priprema svih sudionika procesa adaptacije je uvjet koji osigurava djetetu samopouzdanje i sigurne korake u otkrivanju svijeta i vlastite uloge u njegovom daljnjem kreiranju.

Realizatori

Program Zajedno u odrastanju realiziraju medicinske sestre i odgajatelji svih 14 objekata naše ustanove u kojima postoje Jaslen grupe, ukupno njih 29 skupina, od kojih je 8 jaslica 1,11 jaslica 2,6 mješovitih jaslica 1 i 2, i 3 mješovite grupe jaslice 2 - mlađa dobna skupina.

Autor i koordinator programa je Jasmina Kukić, pedagog

2. "ZAJEDNO U RJEŠAVANJU KONFLIKATA" - program potpore obitelji i odgojiteljima u rješavanju problematičnog ponašanja djece

Program je nastao 1999./2000. školske godine kao odgovor na potrebe odgajatelja i roditelja za osiguranjem optimalnih uvjeta za razvoj djece u vrtiću i obitelji, što podrazumijeva dobre suradničke odnose među djecom u odgojnoj grupi. Eksperimentalno provjeren u vrtiću "Kolibri" u najstarijoj uzrasnoj skupini djece odgajatelja Klare Kovač.

Sastoji se od serije predavanja i radionica za roditelje i serije radionica za djecu. Osim toga podrazumijeva edukaciju odgajatelja i priručnik socijalnih igara i aktivnosti koje olakšavaju rad odgajatelju u skupini.

Ciljevi programa su:

• Doprinijeti unapređenju odgojne kompetencije obitelji

• Poticati socijalizaciju djece u grupi

• Upoznati i usvojiti neagresivne načine rješavanja sukoba

• Razvijati sposobnosti djece za suradnju i empatiju

• Osnažiti odgajatelja da partnerski, s obitelji, pronalazi rješenja za problematične situacije u odgojnoj grupi i porodici

Način realizacije

Program se realizira tijekom godine u skupinama čiji se odgajatelji opredijele za njega prema slobodnoj volji i želji, a na temelju potreba proisteklih iz specifičnosti skupine. Roditelji se aktivno uključuju u realizaciju programa. Dinamika održavanja radionica za djecu i roditelje se određuje u dogovoru s odgojiteljima i roditeljima.

Sadržaj programa

Sadržaj radionica za djecu kompatibilan s programima Razvoj samopoštovanja putem kooperativne komunikacije i Čuvari osmjeha, a sadržaj radionica za roditelje oslanja na program Škola za roditelje i stručnu psiho - pedagošku literaturu.

Predavanja za roditelje na temu agresivnosti na predškolskom uzrastu pojašnjavaju osnovne uzroke i mehanizme agresivnosti kao i načine za njezino predupređivanje i rješavanje.

Evaluacija

Evaluacija sadrži prikupljanje podataka od djece i roditelja o tome koliko su zadovoljni načinom i sadržajem rada kao i postignutim efektima. Od instrumenata se koriste upitnici za roditelje i odgajatelje i dječji iskazi i crteži.

Realizatori programa su stručni suradnici svih profila i odgajatelji u suradnji s roditeljima.

Autor programa je Jasmina Kukić, pedagog.

3. "ZAJEDNO U PRIPREMI ZA POLAZAK U ŠKOLU" - program potpore obitelji i djeci u procesu pripreme za školsko učenje

Program egzistira u Ustanovi više godina unatrag. Tijekom

vremena se mijenjao i razvijao prema potrebama roditelja i odgajatelja.

Nastao je kao odgovor na želje roditelja da se informiraju o svemu što ih zanima u vezi s polaskom njihovog djeteta u školu i potrebe odgajatelja za stručnom podrškom u komunikaciji s roditeljima, kada se radi o pripremi i zrelosti djeteta za polazak u školu.

Ciljevi programa su:

• Potpora obitelji u procesu pripreme djeteta za školu

• Podrška odgojiteljima u suradnji s obitelji

• Osamostaljivanje odgajatelja u realizaciji programa

Sadržaj programa:

• Radionice za odgajatelje na teme:

Zrelost djece za polazak u školu, Roditeljski sastanci i radionice za roditelje na temu Zrelost djece za polazak u školu ...

• Predavanja i radionice za roditelje na temu Zrelost djece za polazak u školu

• Ček lista za procjenu zrelosti djeteta za polazak u školu po aspektima razvoja

• Pisani materijal - podsjetnik za roditelje i odgajatelje

Realizacija programa

Program se realizira u grupama u kojima se odgajatelji opredijele za

njega. Realizacija programa teče od listopada mjeseca pa sve do upisa djece u školu. Preporuča se raniji početak bavljenja ovom temom, kako bi bilo dovoljno vremena da se podrži razvoj, posebice one djece koja u izvjesnim aspektima razvoja kasne ili imaju određenih teškoća, a također i da se roditelji na vrijeme informiraju o tome koja je i kava njihova uloga u tom procesu, te da i oni imaju solidnu perspektivu za njeno osvješćivanje i realizaciju.

Realizatori programa su: stručni suradnici svih profila i odgajatelji.

Evaluacija programa

Evaluacija programa podrazumijeva analizu podataka dobivenih na

evaluacionim listićima od roditelja i odgajatelja, zatim usmene izjave roditelja i odgajatelja o kvalitetu informiranja o ovoj temi tijekom realizacije programa.

Autor programa je Jasmina Kukić, pedagog

PRIGODNI I POVREMENI PROGRAMI - koji imaju za cilj ostvarivanje kulturnih i rekreativnih aktivnosti i odmor djece

1. "RASTIMO UZ PLES" - program plesnih aktivnosti za predškolsku djecu

Na razini Ustanove, prema opredjeljenju roditelja, za djecu uzrasta od tri

do sedam godina se organizira plesni program u poslijepodnevnim satima.

Cilj plesnog programa za djecu je:

• Razvoj plesne kulture djece

• Uvođenje različitih oblika kretanja sa i bez glazbe

• Utjecaj na razvoj orijentacije u prostoru

• Utjecaj na razvoj i koordinaciju pokreta

• Zadovoljavanje dječje potrebe za kretanjem

• Njegovanje plesnog bon - tona

Sadržaj plesnog programa za djecu čine četiri osnovne karakteristike plesnog programa, a to su:

• Ritam odnosno prihvaćanje glazbe, osjećaj za ritam i smisao za plesni pokret

• Oblici kretanja odnosno svladavanje kretanja u osnovnom obliku odnosu na zahtjev glazbe

• Pojam plesne slike koji podrazumijeva stavak, osmijeh i držanje koje može biti individualno i kolektivna slika

• Ples kao oblik druženja kao njegovanje kolektivnog duha, razmjena i druženje među gradovima.
Način realizacije programa

Program se realizira tijekom godine u nekoliko faza:

Prva faza uključuje:

• Razvoj osjećaja za ritam putem vježbi pokreta i poza - Na primjer pomoću igre "Leti leti lasta"

• Elemente osnovnog kretanja uz glazbu kao što je: 

kružno kretanje

kretanje u različitim smjerovima

formacije - vrste i dvojnih redova

formacije parova u slobodnom kretanju i organiziranom kretanju u sklopu vrste

Druga faza podrazumijeva:

• Elemente plesnog koraka uz zahtjev držanja tijela (glava uspravna, osmijeh), stavka - poze (spajanje koraka i slika).

Treća faza podrazumijeva

• Formiranje plesne koreografije.

Program je nastao u suradnji s Plesnim savezom Srbije.

Autori programa su: Radomir Krsmanović i Gordana Zatežić, članovi Plesnog kluba "Sava" iz Beograd i Karolina M. Živković, odgojitelj PU "Naša radost" iz Subotice.

Realizatori programa s djecom u odgojnim skupinama naše ustanove su obučeni odgajatelji naše ustanove.

Grupe djece se formiraju na razini objekta, a program se realizuje jednom ili dva puta tjedno.

Koordinator programa za Ustanovu je Karolina M. Živković, vaspitač.

2. "ROĐENDAONICA" - programi igara i aktivnosti za proslavu dječjih rođendana

U pojedinim objektima naše ustanove djeca rado proslavljaju svoje rođendane. U poznatom ambijentu, uređenom za tu prigodu na poseban način, uz poznatog odgajatelje koji vodi rođendan i uz nove i interesantne igre i aktivnosti sa drugarima iz grupe i nekim drugim koji također rado dolaze da podjele radost sa slavljenikom, osiguravaju se idealni uvjeti za ovaj važan događaj za svako dijete.

Roditelj je također zadovoljan prije svega cijenom i prostorom, a onda i programom aktivnosti i osobom kojoj povjerava animaciju djece. Trajanje rođendana je tri sata. Djeca dobivaju prostor za igru i druženje uz animatora - odgajatelja koji vodi računa o njima. Roditelj osigurava posluženje, piće i tortu.

Sadržaj aktivnosti vrlo bogat i raznolik. Zavisi od uzrasta slavljenika i njegovih gostiju, stila odgajatelja - voditelja rođendana i prostornih uvjeta vrtića. Kreće se od pokretnih igara uz glazbu, natjecateljskih, suradničkih, u kojima je potrebno nekog nadmudriti ili surađivati ​​s nekim, do solo nastupa pod maskama i kostimima i mađioničarskih trikova odgajatelja.
Dodatne aktivnosti kojima se ovekovečuje važan datum su snimanje video kamerom i fotografisanje što osigurava roditelj.

Roditelj sa Ustanovom sklapa aranžman i angažira odgojitelja po svojoj želji. Jedan dio uplate režije odgajatelju - animatoru, a drugi dio ostaje vrtiću u kome se rođendan održava.

SURADNJA SA PORODICOM

    Uloga predškolske ustanove kao dopuna obiteljskom odgoju je danas ponovno vrlo aktualna, jer je društvena uloga suvremene obitelji izrazito oslabljena. S druge strane, bez suštinskog povezivanja ustanove i obitelji nema učinkovitih programa. Tek kada su utjecaji vrtića i obitelji prožeti i usuglašeni može se očekivati ​​pozitivan utjecaj na razvoj predškolskog djeteta.
Dobiti za dijete od ove suradnje su višestruke. Lakše prebrode probleme tijekom razdoblja adaptacije na vrtić i jaslice. Svi utjecaji su razvojno podsticajniji za dijete ako postoji kontinuitet usklađenih utjecaja roditelja i vrtića.

Roditelji kvalitetnom suradnjom s vrtićem dobivaju jedinstvenu priliku upoznati svoje dijete i izvan obiteljskog konteksta. Imaju također šansu da usavrše svoje roditeljske vještine i budu zadovoljniji sobom, koristeći svoje potencijale i talente.

Odgojitelji uspješnom suradnjom s obitelji napreduju u sferi profesionalne kompetencije, a osim priznanja od strane roditelja za svoj rad, dobivaju i njihovu značajnu podršku u pripremi i realizaciji aktivnosti u vrtiću.

Postajući partneri, roditelji i ustanova ostvaruju suradnju na najvišoj razini, što se najbolje odražava na život i razvoj predškolskog djeteta.

Suradnja ustanove i obitelji odvija se planski i sistematski tokom čitave godine, uključujući sudjelovanje roditelja u planiranje i programiranje ove suradnje.

Na razini Ustanove funkcionira Vijeće roditelja koga čine predstavnici svih vrtića. Svoje predstavnike roditelji imaju iu Upravnom odboru Ustanove. Zastupajući interese vrtića, aktivno se uključuju u izradu Razvojnog plana Ustanove. Također su članovi nekih timova Ustanove, kao što je tim za Prevenciju nasilja, Tim za sigurnost djece u ustanovama i sl..

 U cilju što uspješnijeg djelovanja Ustanove i obitelji, suradnja između vrtića i obitelji odvija se kroz sljedeće oblike:
• Raznovrsne načine međusobnog povezivanja i informiranja o djetetu - Svakodnevni individualni kontakti, Kutak za roditelje s knjigama i brošurama, panoi za obavijesti i dječje radove, Roditeljski sastanci, Radionice za roditelje, Otvoreni dani, Priredbe, Izložbe, Svečanosti, Obilježavanje značajnih datuma za obitelj i vrtić i sl..

• Stalnu uzajamnu podršku - Ustanova obitelji osigurava pomoć stručnjaka raznih profila, pedagoga, psihologa, logopeda, socijalnog radnika, suradnika za likovno i odgajatelja, a roditelji pomažu Ustanovi u pripremanju ambijenta za razne svečanosti, u izradi didaktičkog materijala, igračaka i opreme, praćenju djece na izletima i šetnjama i sl..

• Razmjenu pedagoških, medicinskih i dijetetskih iskustava između odgajatelja i roditelja i roditelja međusobno. Teme mogu biti: Disciplinovanje djece u vrtiću i obitelji, Problemi adaptacije, Prilagođena prehrana djece, Rješavanje problema ponašanja djece, Kako odabrati dobru igračku i knjigu za dijete i sl..

• Stvaranje prilika za zajedničko življenje i druženje djece i roditelja u vrtiću i izvan njega. Te prilike mogu biti:

1. Svakodnevne situacije - prilikom dolaska i odlaska djece.

2. Prigodne situacije - spontane posjete roditelja, praznici, proslave, svečanosti, priredbe, rođendani, manifestacije.

3. Planirane situacije - konzultacije, grupni i opći roditeljski sastanci, informativni, tematski i radioničarski roditeljski sastanci.

4. Specijalne situacije - tijekom razdoblja adaptacije, poslije duže bolesti djeteta, smrti u obitelji, prinove u obitelji.

5. Neposredno uključivanje roditelja u odgojno - obrazovni rad - sudjelovanje u pripremi i realizaciji aktivnosti ili dijelova aktivnosti kao što je pričanje priče, gluma, predstavljanje zanimanja, kreativno eksperimentiranje, organiziranje posjeta, uređivanje ambijenta i sl..

6. Zajedničke aktivnosti - sakupljanje raznih stvari i materijala, uređivanje dvorišta, izrada didaktičkog materijala, igračaka i opreme, dobrotvorne akcije i td.

7. Zajednički izlasci - šetnje, izleti, posjete kazalištu, odlasci na koncerte.
Osim medicinskih sestara i odgajatelja koji najneposrednije i kontinuirano surađuju s roditeljima, u povezivanju s obitelji i podizanju njihove odgojne kompetencije, sudjeluju i stručni suradnici, pedagozi, psiholozi i logopedi kroz različite oblike suradnje poput:

• Individualni savjetodavni rad

• Radionice za roditelje

• Tematski roditeljski sastanci

• Predavanja na teme koje zanimaju roditelje ili su aktualne zbog dešavanja u grupi djece

• Prateći materijali: plakati, flajeri, edukativni filmovi na razne teme

• Prezentacije istraživanja u kojima su sudjelovali i roditelji

• Timski rad u inkluzivnom programu i programu Zajedno u adaptaciji.

Ustanove i obitelji treba biti planirana, sustavna

i osmišljena. Odgajatelji i sestre treba znati što, kako, zašto i kojim tempon nešto žele postići s roditeljima. Važno je da se uvaže međusobne potrebe i očekivanja roditelja i Ustanove i pokaže obostrana zaiteresovanost i inicijativa. To znači da se i roditelji uključuju u planiranje same suradnje.

Na razini Ustanove postoji Savjet Roditelja, a svaki vrtić ima svoj Savjet koga čine predstavnici svake odgojne skupina. Oni se bave tekućim pitanjima života i rada vrtića i aktualnim događajima i problemima.

Trudimo se da roditelje dobijemo za suradnju od njihovog prvog kontakta s Ustanovom. Od upisa, adaptacije pa nadalje. Kad dijete osjeti prijateljski odnos između roditelja i odgojitelja lakše prihvaća novu sredinu i u njoj se osjeća sigurno, prihvaćeno i ugodno.

U narednom periodu u planu je osmišljavanje rada Savjetovališta za roditelje na razini Ustanove, za koje je potrebno osmisliti i izraditi program i financijsku konstrukciju.

SURADNJA SA DRUŠTVENOM SREDINOM

     Da bi institucionalno odgoj predškolske djece preraslo u društveno odgoj, neophodno je da se predškolska ustanova povezati s društvenom sredinom i otvori za utjecaje koje ona ima. Programi koje Ustanova nudi imaju efekta na dječji razvoj u onoj mjeri u kojoj su u njih uključeni roditelji i lokalno okruženje.

Lokalna zajednica ima važnu ulogu u stvaranju uvjeta za uspješno ostvarivanje ciljeva i realizaciju programa predškolske ustanove. Suradnja sa lokalnom zajednicom je ustvari način življenja sa okruženjem. Ako se ona ostvari na pravi način, uz međusobno poznavanje, uvažavanje i zainteresirano povezivanje, lokalna zajednica može pomoći u rješavanju niza bitnih pitanja i problema vezanih za život djece u Ustanovi.

Lokalna zajednica može pomoći da se ostvari veći obuhvat predškolske djece, da se osiguraju dvorišta i igrališta i opreme po standardima, da se osiguraju prostori za akcije, programe i manifestacije kroz koje djeca mogu da se predstave lokalnoj zajednici istovremeno je upoznajući i šireći iskustva i vidike.

Ustanova može sa svoje strane inicirati niz aktivnosti kojima će omogućiti i djeci koja nisu obuhvaćena predškolskim odgojem i obrazovanjem da dožive dio onog iskustva koje imaju djeca u vrtiću. To mogu biti neki oblici vanobiteljskog odgoja kao što su kreativne radionice, izložbe, javni nastupi i priredbe, prigodni blagdanski programi, manifestacije i sl..

Jedan od bitnih uvjeta uspješnosti suradnje lokalne zajednice i Ustanove i postizanje pozitivnih efekata te suradnje na dječji razvoj je i odgojitelj koji poznaje socio - kulturna obilježja regije u kome radi. Odgajatelj koji poznaje tradiciju, predanja, vjerovanja, narodne pjesme i igre i sl.. Takav odgojitelj znatno olakšava prijenos kulturnih dobara djeci, cjelovitiju integraciju obrazovnih sadržaja i pridonosi da dječja iskustva budu doživljena i autentična.

PU "Naša radost" ostvaruje bogatu suradnju s društvenom sredinom. Tu spadaju već tradicionalno dobri odnosi sa kulturnim i obrazovnim institiucijama grada kakve su Dječje kazalište, Gradska knjižnica, Gradaski muzej, Galerija Likovni susret, Muzička škola, Baletna škola, Visoka strukovna škola za obrazovanje vaspitača. Zatim suradnja sa sportskim klubovima i udrugama, Zdravstvenim centrom, Razvojnim savjetovalište, Centrom za socijalni rad, Ministarstvom prosvjete - odjelom u Subotici, Kulturnim centrom Roma, Gerontološki centrom, mjesnim zajednicama, Pokrajinskim tajništvom za prava nacionalnih manjina, Lokalnom samoupravom i td.

Također surađujemo s Filozofskim fakultetom i strukovnom školom u Novom sadu, kao i sa predškolskim ustanovama Vojvodine, Srbije i zemalja u okruženju, kao i sa svim strukovnim udrugama odgajatelja, sestara i stručnih suradnika. Kako to izgleda sabrano i oživljeno u prigodnim aktivnostima ilustrovaće programi pojedinih manifestacija.

MANIFESTACIJE

Cilj manifestacija je promoviranje djece i dječjeg svijeta, njihovih vještina, sposobnosti, umenja i znanja kroz različite produkte i kreacije: riječju, slikom, crtežom, pokretom, rukotvorinama, pjesmom, igrom. Organiziraju se najčešće jednom godišnje ili su vezane za određene datume i godišnja doba. Organizirane su na razini Ustanove, vrtića, odgojne skupine, na razini različitih udruga i organizacija, na razini grada i td. Tu spadaju:

• Klincijada - tradicionalna smotra dječjeg stvaralaštva koja se organizira u svibnju mjesecu

• Dječja nedjelja - u listopadu

• Zoološki vrt grada - u travnju i svibnju

• Obitelj, to je moja snaga - u svibnju

• Noć muzeja - u svibnju

• Likovni natječaji - tijekom godine

• Proljetni maskembali
• Zlatna jesen

• Novogodišnje čarolije

• Ljetni programi

1. "Klincijada"

Duga je tradicija koju PU "Naša radost" s ljubavlju njeguje punih dvadeset pet godina. Na temelju nekadašnjeg sleta, koji se svakog 25. svibnja održavao na Stadionu malih sportova, stručni tim Ustanove, sada već daleke 1987. godine, iznjedrio je Manifestaciju svekolikog stvaralaštva predškolske djece i dao joj ime Klincijada.

Kao manifestacija slobodnog i spontanog stvaralaštva, Klincijada nije obveza već želja odgajatelja, da sa roditeljima, djecom i sugrađanima podeli vrhunac dječje kreativnosti u onom vidu koji datoj skupini djece najviše odgovara. Odgajatelji koji sa svojom grupom djece žele sudjelovanje na Klincijadi, sagledavaju sposobnosti i želje djece u grupi, biraju čime će se predstaviti i zajedno sa djecom stvaraju i uvježbavaju svoj nastup.

Ovisno o kreativnosti i sposobnosti samih odgojitelja i njihove grupe djece, pripremaju se ritmičke, dramske, lutkarske, horske, orkestralne točke, narodne igre, likovni radovi, govorno stvaralaštvo.

Program Klincijada za djecu, roditelje i sugrađane traje od tri do pet dana zaredom i tijekom godina se održavao u tri prostora u našem gradu. U MKC "Nepker" u prijepodnevnim terminima za djecu, nastupa preko 1000 mališana u ritmičkim točkama, narodnim igrama, tradicionalnim dječjim igrama, koreodramama, dramatizacijama, lutka igrama, nastupima dječjih orkestara i zborovima.

U popodnevnom programu, u istom prostoru, u dva ili tri dana, za roditelje se ponovlja koreodrame i dramatizacije, a ne rijetko u ovom terminu nastupaju i gosti Klincijada iz našeg grada, članice baletnih i plesnih klubova predškolskog uzrasta.

Jedan dan u "tjednu Klincijade", u popodnevnim satima u Hali sportova, rezerviran je za najmasovniji program za roditelje i ostale građane, u kome nastupa preko 1000 djece u ritmičkim točkama, narodnim igrama i tradicionalnim dječjim igrama.

U Velikoj vijećnici Gradske kuće održava se memorijalni koncert "Nevzeta Kadirić" na kome nastupaju amaterski domaći i gostujući zborovi i orkestri predškolske djece. Među njima su:

• Dva orkestra Ustanove: orkestar "Nevzeta Kadirić" iz vrtića Šumica koji vodi Janoš Balaž i orkestar "Sunčica" iz vrtića Marija Petković koji vodi Marina Piuković,

• Pet zbrova Ustanove: zbor "Nevzeta Kadirić" iz vrtića Šumica koji vodi odgojitelj Zorica Husar, zbor "Veseli slavuj" iz vrtića Zeka koji vodi baspitač - volonter Ivan Romić, zbor "Sunčica" iz vrtića Marija Petković koji vodi odgojitelj Marina Piuković, zbor "Virtuozi" iz vrtića Zvijezdice koji vodi odgojitelj Erika Nanasi i zbor "Raspevani cvrčak" iz vrtića Sanda Marjanović, koji vode odgajatelji Nataša Vrapčević i Nebojša Markez,

• Gostujući zborovi i orkestri iz PU "Poletarac" iz Kanjiže i drugih predškolskih ustanova.
U okviru ovog programa uvijek nekolicina djece ima solo točke na klaviru. To su djeca koja pohađaju naše vrtiće i Glazbenu školu u Subotici.

Sve češće se događa da ima vrtića, koji kompletno nastupaju na manifestaciji. Iz godine u godinu se povećava broj nastupa. Izbor glazbe je sve kvalitetniji. Neke dramatizacije izvode se na autorske tekstove samih odgajatelja, kao što su tekstovi Dragice Ušumović i Nataše Vrapčević.

Neki odgajatelji sviraju muzičku pratnju za dječje nastupe, kao što su: Ivan Romić, Monika Laudis Nanaši, Nataša Vrapčević, Nabojša Markez, Silvija Putz, Mirjana First, Gabrijela Vuković, Biljana Kujundžić.

Ima izuzetno kvalitetnih likovnih radova na izložbi i originalno ilustrovanog i zanimljivog govornog stvaralaštva djece. Raste zainteresiranost lokalnih medija za Manifestaciju i izuzetno je velika posjećenost svih programa u gradu.

Zbog svega gore navedenog, želimo još više unaprijediti Klincijadu, kako bi jednog dana ona postala gradska manifestacija od posebnog značaja i bila uvrštena u godišnji kalendar općinskih manifestacija, što bi podrazumijevalo i materijalnu potporu.

Uz takvu suradnju i podršku lokalne sredine mogli bi smo osigurati materijalnu pomoć odgojiteljima u realizaciji zamisli, kvalitetniju tehničku podršku, sigurniji prijevoz djece i nastupa, besplatne autobuse za djecu, posebno iz seoskih sredina i sl..
Organizatori i koordinatori Manifestacije "Klincijada" su Ljubica Suturović, suradnik za likovno i Arsen Ćosić, animator kulturnih aktivnosti Ustanove.

2. "DJEČJA NEDJELJA"

Tradicija obilježavanja Dječje nedjelje u svijetu i kod nas mjeri se desetljećima. Prvi put je Dječja nedjelja na našim prostorima obilježena 1934.godine. na inicijativu organizacije Prijatelja djece Srbije. Dječja nedjelja je 1987.godine precizirana Zakonom o društvenoj brizi o djeci.

Manifestacija se mijenjala kroz vrijeme, ali je njena suština ostala ista. To znači da je tijekom tog tjedna:

• Svestrana suradnja države (grada), različitih ustanova, institucija, pojedinaca i stukovnih organizacija sa školama i vrtićima u interesu dječjeg razvoja;

• Skretanje pažnje na posebnost dječjeg svijeta i djetinjstva;

• Pokretanje inicijativa i programa koji će doprinijeti poboljšanju položaja djece u Srbiji.
Hvatamo se u koštac sa teškim vremenima u kojima živimo, svjesni da baš ova djeca ovdje i sada žive svoje djetinjstvo i nemaju vremena da čekaju bolja vremena. Nećemo dozvoliti da to utječe na ostvarenje naše misije da djecu "zarazimo" kreativnošću, slobodom izbora, umjetnošću, nudeći im raznovsne kulturne, umjetničke i sportske sadržaje kojima mogu uljepšaju svoje odrastanje.

Trudimo se u Dječje tjedna angažirati što više ustanova i pojedinaca koji rade s djecom i za djecu. Mnogo lijepih trenutaka u Dječjoj tjednu organiziraju i sami odgajatelji u suradnji s roditeljima i prijateljima djece.
Akcije koje se tradicionalno svake godine organiziraju na razini Ustanove su:

1. "Gdje knjige stanuju i nama se raduju" - posjete Dječjem odjelu Gradske knjižnice,

2. "Glazba i note, gle, ljepote" - posjete Glazbenoj školi, jedan školski sat upoznavanja sa instrumentima, isprobavanje istih i mali koncert za djecu.

3. "Povijest moga grada" - posjete Gradskom muzeju

4. "Na filmskoj vrpci naši su junaci" - filmske projekcije crtanih filmova, sala ART kina "Lifka Šandor".

5. "Uhvati se u kolo, ko to ne bi vol` o "- posjete HKC" Bunjevačko kolo "tijekom koje mališani oblače nošnje, upoznaju instrumente, igraju pokretne igre u sali za folklor. 

6. "Sportom od slabića do zdravog ljudskog bića" - posjete sportskim klubovima: Karate klub ENPI, Gimnastički klub PARTIZAN, Stolno - teniski klub SPARTAK.

7. "Za korak prav balet ja zdrav" - baletni čas sa članicama studija MON MIRAGE, LARISA, CREATIVE.

8. "Vrtić u vrtiću" - druženje djece iz različitih vrtića, posjete selo - grad i grad - selo, druženje djece iz susjednih vrtića kroz kreativne radionice, šaljive igre i igre na dvorištu.

9. "Vrtić u ZOO vrtiću" - posjete ZOO vrtu na Paliću

10. "Što je meni malo i kratko, nekome može biti slatko" - akcija sakupljanja nošene obuće, odjeće i korištenih igračaka, traje tijekom cijelog mjeseca listopada, a sakupljeni odjevni predmeti i igračke šalju se u vešeraj Ustanove.

11. "Knjiga drug je moj, nek postane i tvoj - akcija sakupljanja slikovnica i knjiga za najmlađe, koje će se pokloniti dječjem odjelu Gradske knjižnice.

Kao novina od ove godine, u sadržaj Dječje nedjelje je uvrštena i akcija "Tata i mama -lutkari s nama", lutkarska radionica za djecu i roditelje, na kojoj se izrađuju lutke zevalice pod nazivom Papirnata čudovišta, jer se za izradu lutke koristi papirni "parti" program, tj.. papirnati tanjurići, čaše i salvete. Radionicu vode Ljubica Suturović i Arsen Ćosić.

Organizatori i koordinatori Dječje tjedna su Arsen Ćosić, animator kulturnih aktivnosti i Ljubica Suturović, suradnik za likovno.

3. "NOĆ MUZEJA"
"Noć muzeja" je manifestacija koja se organizira u zemljama Europe. Godine 2011. se PU "Naša radost" prvi put uključila u ovu manifestaciju kada je oko 70 roditelja i djece sudjelovalo u programu koji je organiziran u foajeu Gradske kuće. "Noć muzeja" se održava svake godine u svibnju. Planira se da Ustanova i narednih godina sudjeluje u programima obilježavanja ove manifestacije.

Koordinatori Manifestacije na razini Ustanove su: Violeta Vrcelj Odri, pedagog, Ljubica Suturović, suradnik za likovno i Arsen Ćosić, suradnik za kulturne djelatnosti.

4. "OBITELJ - TO JE MOJA SNAGA" - interaktivna izložba

"Obitelj to je jedan OKUP". Ovako je šestogodišnja djevojčica Lena iz vrtića "Sanda Marjanović" 2010. godine objasnila što je to obitelj.

Predškolska ustanova "Naša radost" je od školske 2010./2011. godine u svoj program javnih manifestacija uvrstila i interaktivnu izložbu pod nazivom "Obitelj - to je moja snaga", koja se održava povodom 15. svibnja, međunarodnog dana obitelji. Vrijeme održavanja Izložbe je svibanj mjesec, u periodu koji će obuhvaćati i 15. svibanj, međunarodni dan obitelji.

Želimo obiteljski "okup" osvježiti kapljicama bliskosti i osmijeha u godinama koje su pred nama.

Ciljevi Izložbe su:

• Osnaživanje roditelja u roditeljskoj ulozi

• Jačanje kompetencije predškolske ustanove

• Skretanje pozornosti javnosti na probleme s kojima se suočava današnja obitelj u našoj sredini.

Aktivnosti koje Izložba sadrži su:

• Izložba produkata u gradskom prostoru

• Radionice za roditelje i djecu

• Kreativne radionice za roditelje i djecu

• Edukativne radionice za roditelje

• Grupe potpore.

Sadržaj i mjesto održavanja aktivnosti:

Na izložbi se izlažu produkti nastali u vrtićima u okviru

različitih aktivnosti, programa i projekata čiji je cilj osnaživanje veza između članova obitelji. Produkti mogu biti fotografije, panoi, video zapisi, rukotvorine, slike, crteži, skulputre, posteri koji svjedoče o zajedničkom sudjelovanju članova obitelji u aktivnostima čiji je inicijator vrtić. Radionice za djecu i roditelje održavaju u vrtićima, au gradskom prostoru izložba, radionice i grupe podrške.

Evaluacija

Kvaliteta izložbe i aktivnosti procjenjuju odgajatelji, medicinske sestre, stručni suradnici i roditelji, kao i članovi obitelji koji su sudjelovali na izložbi i to popunjavanjem pripremljenog upitnika na licu mjesta. Osim toga, povodom Izložbe je otvorena i Knjiga utisaka za posjetitelje izložbe.

Realizatori i animatori aktivnosti za djecu i roditelje su

odgajatelji, medicinske sestre i stručni suradnici, a autor Izložbe "Obitelj - to je moja snaga" je Violeta Vrcelj Odri, pedagog.

5. "DOBRA IGRAČKA"

Povijest ideje

Manifestacija "Dobra igračka" okuplja predškolske radnike Vojvodine oko najvažnije stvari na svijetu, dječje igre i igračke. Centar interesovanja nisu bilo kakve ni bilo koje, niti gotove industrijske igračke, nego igračke koje za djecu u vrtićima izrađuju za njih i zajedno sa njima njihovi odgajatelji, medicinske setre i stručni suradnici.

To je završna manifestacija na kojoj se prispjeli radovi predstavljaju kroz izložbu igračaka, izvještaj stručnog žirija i film koji prikazuje igračke u funkciji, kroz igru ​​djece koja čine dječji žiri.
Ova manifestacija postoji više od dvadeset godina. Njena prvobitna ideja je potreba da se promovira kreativni rad odgajatelja, sestara i sručnih suradnika, da se stvori prilika za razmjenu ideja i iskustava i razviju standardi kvalitete dobre suvremene igračke.

Iako se zove natječaj, manifestacija nije natjecateljskog karaktera. Cilj manifestacije je okupiti predškolske radnike, promovira struku i oda priznanje kvalitetnom radu i stvaralaštvu onih koji se profesionalno bave djecom i njihovim razvojem u vrtiću. Ipak, s obzirom da radove procjenjuje dječji žiri i stručni žiri odraslih, izaberu se najuspješnija ostvarenja, bez rangiranja. Nagrade su skromne, u vidu stručnih knjiga i zahvalnica.

Organizator i domaćin manifestacije je PU "Naša radost" iz Subotice na čelu sa direktorom Jašom Šimićem u suradnji s Udrugom odgajatelja Vojvodine koje predvodi Radmila Petrović. Sponzor je Pokrajinsko tajništvo za socijalnu politiku i demografiju na čelu s Novkom Mojić.

Uzimajući u obzir ljepotu i značaj manifestacije, Udruga odgajatelja Vojvodine je imala sluha i zajedno sa PU "Naša radost" iz Subotice podržala napore da se sačuva i unaprijedi ova manifestacija, a sjedište njezina održavanja tradicionalno ostane u Subotici.

Održavanje Manifestacije

Manifestacija se održva svake druge godine u ožujku mjesecu u raznim prostorima grada, ali najčešće u Svečanoj vijećnici Gradske kuće koji osigurava grad Subotica, kao osnivač Ustanove. Na natječaj se svaki put prijavljuje sve veći broj autora iz mnogih predškolskih ustanova Vojvodine.
Posljednji put na natječaju je sudjelovalo 58 autora iz 14 predškolskih ustanova sa 26 igračaka i didaktičkih sredstava.

 Dječji žiri čine djeca uzrasta 5-7 godina iz vrtića "Zeka" i "Sanda Marjanović". Dječji žiri vodi Snežana Jocić, vaspitač.

Stručni žiri predvodi Karolina Živković, vaspitač. Članovi stručnog žirija su: dr. Slavica Kostić, profesor na Visokoj strukovnoj školi za odgojitelje u Subotici, Jasmina Kukić, pedagog, mr Dijana Kopunović, psiholog, Snežana Jocić, vaspitač i Dijana Burnać, vaspitač.

Stručnu temu u vezi sa značajem igračke za razvoj predškolskog djeteta ili nešto slično, ali povezano sa igračkom, izlaže neko od eminentnih stručnjaka iz oblasti predškolstva, kao što je Emil Kamenov, Jasmina Klemenović i drugi, a ilustraciju iz prakse na tu temu pripreme stručni suradnici ustanove ili gosti.

Na manifestaciji sudjeluju predstavnici predškolskih ustanova, visokih strukovnih škola za odgojitelje i fakulteta Vojvodine. Svečana sala gradske kuće bude puna do posljednjeg mjesta, što znači da manifestaciju prati oko 180 sudionika. S obzirom na značaj i tradiciju manifestaciju proprate i lokalni mediji, tisak i televizija.

Evaluacija Manifestacije

Sudionici uz program Manifestacije dobivaju evaluacione listiće koje popunjene vraćaju organizatorima. Obradom podataka iz upitnika dobivamo jasniju povratnu informaciju o tome kako su sudionici doživjeli i procijenili Manifestaciju. Sudionici su ostvarenost ili slaganje s pitanjima iz evaluacije procjenjivali na skali od šest do deset ili davali svoje procjene i sugestije na pitanja otvorenog tipa.

Na manifestaciji se sudionici osjećaju vrlo dobro. Njihova očekivanja od Manifestacije se ostvaruju u veoma velikoj mjeri.

Sudionici na Manifestaciji saznavši nešto novo, potvrđuju svoja iskustva i dobivaju ideje za svoj daljnji rad.

Sudionici kao posebno dobro ističu: dobru organizaciju, kvalitetu filma sa prikazanim igračkama, rad dječjeg žirija, izložbu igračaka, entuzijazam, kreativnost, trud, ljubav i nove ideje odgajatelja.

Ono što sudionici najčešće zamjeraju je kratkoća filma i nemogućnost da se detaljno sagleda način igranja sa svakom od igračaka, mada film obično traje 15 do 20 minuta.

Sudionici predlažu da se održava što više ovakvih skupova, da se podijele upute za korištenje igračaka i CD - ovi za sve Ustanove. što mi obično i ispunimo i dodaju da bi bilo dobro da se najbolje igračke naprave i podjele svim ustanovama, da autori sami predstave svoje igračke, da se okupe i proizvođači igračaka i da i sudionici Manifestacije ocjenjuju igračke i td.

Velika većina sudionika bi rado ponovno došla na Manifestaciju.

I na kraju sudionici obično domaćinima i organizatorima upućuju mnoštvo lijepih i podržavajućih poruka poput: Sve čestitke za organizaciju, Dobri ste, Hvala, Svaka čast, Sve pohvale, Samo naprijed, nastavite tako i dalje, Čestitamo i želimo zadržati tradiciju, Pohvaljujemo ideju Manifestacije, jer potiče osvježenje u radau odgajatelja.

Zaključci i perspektive

Manifestacija "Dobra igračka" je vrlo uspješna i posjećena. Organizatori su dobili potvrdu za ideje i podršku za daljnje širenje i usavršavanje. Izražena je potreba za standardizacijom kvalitete i mogućnost dodjele znaka Dobra igračka. To zahtijeva povezivanje s relevantnim ministarstvima i stručnim timovima na razini države.

Postoji ideja da se izradi Katalog svih do sada prezentiranih igračaka ili Zbirke kartica s fotografijama i pravilima korištenja najboljih od njih.

Moguće je Manifestaciju razvijati u pravcu osmišljenijeg stručnog usavršavanja, uz organiziranje niza radionica na temu igračaka i igre, a zatim i praktičnih aktivnosti u vrtićima. Moguće je osmišljavanje i dvodnevnog stručnog skupa, koji bi omogućio bliže i temeljnije upoznavanje sa korištenjem i izradom pojedinih igračaka i neposredniju razmjenu s njihivo autorima, ali i stvorio uvjete za realizaciju seminara sa nekim drugim interesantnim i aktualnim stručnim temama.

Također oživljavaju i stare ideje, kao što je ideja da se u Manifestaciju uključe i svoje mjesto nađu i proizvođači igračaka, da se uz brojnije sponzore osiguraju veća materijalna sredstva za realizaciju, što bi omogućilo uvođenje i izvjesnih novina u samu Manifestaciju.

S tim u vezi predloženo je da nagrade za autore budu financijski značajnije, kako bi se održala motivacija za produkovanja novih ideja i pomogli autori u pokrivanju troškova tijekom realizacije ideja. Time bi se dao doprinos povećanju kvalitete izrade i trajnosti igračaka, a samim tim i standardizaciji koja bi jamčila da naziv Dobra igračka podrazumijeva najbitnije stručno određene kriterije koji se moraju ispoštovati.

Potrebno je u tijeku priprema Manifestacije određenije razraditi pravila sudjelovanja na natječaju, koja bi se odnosila na bitne podatke o igračkama, autorima, nazivima, procedurama i td. i pravodobno ih proslijediti ustanovama, kako ne bi dolazilo do nesporazuma u tumačenju uvjeta i očekivanja autora i sudionika.

Obostrano prihvatljiva inicijativa uključivanja studenata, budućih odgojitelja, u Manifestaciju kao autora, a ne samo promatrača kao što je bilo do sada. Također smatramo da bi uključivanje sudionika Manifestacije u vrednovanje igračaka na samoj izložbi podiglo kvalitetu i obogatilo dijalog, razmjenu i doprinijelo življoj i neposrednijoj komunikaciji.

Tim za organizaciju Manifestacije čine: Karolina M. Živković, Arsen Ćosić, Snežana Jocić, Ljubica Suturović i Jasmina Kukić.

Koordinator Tima za organizaciju manifestacije je Jasmina Kukić,

pedagog.

6. "DJECA DJECI" - glazbeno - ritmički program na otvorenom

Program "Djeca djeci" se organizira u okviru Međunarodnog festivala kazališta za djecu, koji se u našem gradu tradicionalno održava svake godine u trećem tjednu svibnja mjeseca. Predškolska djeca naše ustanove u okviru te manifestacije organizirano posjećuju kazališne predstave koje su na repertoaru festivala, a koje dolaze iz zemlje i inozemstva i izvode se na raznim jezicima.

Osim toga na bini na središnjem trgu, gdje se izvode neke od predstava prateći programi Manifestacije, predškolska djeca starijeg i najstarijeg uzrasta, zajedno sa svojim odgojiteljima, pripremaju točke za Program "Djeca djeci". To su glazbeno - ritmičke koreografije koje izvode djeca u većim i manjim grupama uz dječju, klasičnu i modernu glazbu.

7. "FARŠANG" - pokladne igre

Pokladne igre pod nazivom "Farsang" su manifestacija obilježavanja običaja "tjeranja" zime. Obilježava se u veljači i ožujku kroz maskenbale u vrtićima i maskirane povorke djece koje se šetaju gradom i bučnim rekvizitima, šarenilom i veseljem pokušavaju uplaše i otjeraju zimu na izmaku. Običaj označava i naglašava značaj početka novog ciklusa rasta i razvitka koji je bio bitan za opstanak čovjeka u zajednici s prirodom.

Potiče kod djece svijest o prirodnim ciklusima i svekolikoj povezanosti i međuovisnosti čovjeka i prirode. Povezuje djecu sa običajima kraja u kojem žive, potiče ih na kreativnost i suradnju i jača osjećaj životnosti i radosti zajedničkog djelovanja i doživljavanja.

 IZLETI

Izleti se organiziraju s ciljem rekreacija, jačanje zdravlja, prevencije negativnih utjecaja stila života i sredinskih faktora, poticanja psihofizičkog razvoja predškolske djece, razvijanja ekološke svijesti o sveopćoj povezanosti s prirodom, formiranja poziivnog stava prema različitosti i njegovanja drugarskih odnosa.

Na razini Ustanove tj.. vrtića i odgojnih skupina najčešće se organiziraju:

• Jednodnevni izleti na obližnje salaše, Rokin salaš, Katai salaš - po dogovoru s roditeljima

• Posjete ergeli Majur na Kelebiji i Zobnatici kod Bačke Topole - proljeće i jesen

• Odlasci u ZOO - vrt na Paliću - tijekom Dječje tjedna

• Posjete privatnim seoskim domaćinstvima, njivama, voćnjacima - u suranji s obitelji

SURADNJA SA KULTURNIM I SPORTSKIM INSTITUCIJAMA

Suradnja sa kulturnim i sportskim institucijama upotpunjuje društveni kontekst razvoja djece. Po tradiciji, naša ustanova planira i njeguje bogatu i raznovrsnu suradnja sa značajnim institucijama sporta i kulture u gradu i okolici. Najvažnije od njih su: 

• Posjete kazališnim predstavama u Dječjem kazalištu - po pozivu

• Posjete Gradskoj bilioteci - na proljeće za najstarije skupine

• Posjete Glazbenoj školi - mini koncerti, kamerna dijela, upoznavanje instrumenata, po dogovoru sa školom

• Održavanje mobilnih kazališnih predstava u vrtićima u suradnji sa malim kazališnim trupama iz Subotice, Novog Sada i Beograda - jednom mjesečno

• Posjete karate klubovima, teniskom klubu, hokejaškom klubu i sl.. - Tijekom Dječje tjedna

• Suradnja sa baletskom osnovnom i srednjom školom Raičević - po dogovoru.

SURADNJA SA OSNOVNOM ŠKOLOM

      Dobra suradnja predškolske ustanove i osnovne škole je izuzetno važna za održavanje kontinuiteta utjecaja na razvoj i napredovanje djeteta. Također je veoma bitna za osiguravanje što lakšeg i neprimetnijeg prijelaza iz jedne u drugu instituciju i prihvaćanje novina u vezi sa zahtjevima, očekivanjima i promjenama koje znači za život djeteta i njegovu obitelj.

Ukoliko ova dva početna stupnja odgoja ne usklade svoje djelovanje, može doći do zanemarivanja, pa i poništavanja rezultata ostvarenih na predškolskom stupnju, a bitno različita sredina i zahtjevi škole mogu stvoriti teškoće u adaptaciji djeteta.

U programu vrtića treba biti anticipirano ono što djecu očekuje u školi, a škola treba prihvatiti i pojača efekte rada i učenja u vrtiću.

Kontinuitet se zasniva na:

• poštovanju karakteristika dječjeg razvoja

• Dvosmernosti suradnje vrtića i škole

• Uključivanje roditelja u suradnju.

Tradicionalno dobra Ustanove sa osnovnim školama se odvija kroz sljedeće oblike:

• Suradnja učitelja, odgojitelja i stručnih suradnika koja se događa na razini individualnih susreta i suradnje, preko satanaka učitelja škole i odgojitelja okolnih vrtića, do zajedničkih roditeljskih sastanaka koje drže zajedno stručni suradnici predškolske ustanove i škole. Dragocjene su posjete učitelja vrtićima radi upoznavanja djece i programa rada odgojitelja. Također su vrlo korisni i informativni susreti timova za djecu sa smetnjama u razvoju sa stručnim suradnicima i učiteljima škole u koju je upisano dijete.

• Posjete djece iz vrtića školi s ciljem upoznavanja objekata, organizacije aktivnosti u školskom prostoru, prisustvovanja časovima prvih razreda i sl..
• Posjete đaka prvaka vrtiću s ciljem sudjelovanja u zajedničkim aktivnosti u prostorijama vrtića i razmjenom doživljaja i informacija.

• Zajedničke aktivnosti djece iz Ustanove i škole kao što su: šetnje, proslave, priredbe, izložbe i drugo.

• Zajednički sastanci roditelja, učitelja, odgojitelja i stručnih suradnika.

• Zajedničko korištenje objekata, terena i drugih prostora.

• Organiziranje stručnih savjetovanja za stručni kadar obeju institucija.

• Prisustvovanje odgajatelja i stručnih suradnika vrtića otvorenim satovima škole kao pomoć obitelji i djeci da upoznaju učitelje u neposrednom kontaktu i dožive različite načine rada i komuniciranja pojedinih učitelja itd..

PRAĆENJE I VREDNOVANJE OSTVARIVANJA PREDŠKOLSKOG PROGRAMA USTANOVE

Evaluacija i samoevaluacija su sastavni dio odgojno - obrazovnog procesa u Ustanovi i sastavni dio svakog učenja. One su bitne jer vode osvješćivanju znanja, osvjetljavaju put razvoja i trasiraju naredne korake u njemu. Također doprinose konstantnom poboljšanju kvalitete rada.

U našoj ustanovi se evaluacija vrši:

• Na razini svake odgojne skupine,

• Na razini posebnih programa koji se realizira u određenim skupinama,
• Na razini cijele Ustanove.

Na razini svake odgojne skupine za to je najodgovorniji i najmerodavniji odgojitelj odnosno medicinska setra. Vaspitač prati i procjenjuje napredovanje svakog djeteta i grupe u cjelini. Kao najbolji pokazatelj za to služi radna knjiga odgajatelja i medicinskih sestara, posebno dio koji se odnosi na bilješke o djeci i tjedne, etapne i tromjesečne evaluacije odgojno - obrazovnog procesa.

Također je za to relevantna i dragocjena i druga osobna dokumentacija odgajatelja i medicinskih sestara, koja se sastoji od zabeležaka o promatranju ponašanja i napredovanja djeteta, o teškoćama u pojedinim aspektima razvoja i predizetim mjerama da se one ublaže ili preduprijede.

Na razini odgojne skupine korisna su još i dječja portfolija, skale razvoja i ponašanja koje se primjenjuju najčešće početkom i krajem školske godine i češće ako je potrebno. Zatim su tu ček liste pogodne za uajedničke procjene odgajatelja i roditelja, pa omiljeni video zapisi, upitnici za roditelje, izvještaji sa sastanaka i savjetodavnih razgovora sa roditeljima koje uglavnom vode i pripremaju stručni suradnici.

Na razini realizacije pojedinih posebnih programa, evaluacija se vrši po planu samog programa i na temelju instrumenata koji su specijalno za to izrađeni, a koji su navedeni u dijelu gdje su detaljno predstavljeni posebni programi. Za kvalitetu te evaluacije su odgovorni koordinatori i realizatori programa.

Na razini Ustanove evaluacija ostvarenosti Predškolskog programa se realizira primjenom instrumenata za samovrednovanje i vrednovanje rada u odgovarajućim ključnim područjima. Koriste se Zapisnici stručnih aktiva i odgojno - obrazovnih veća. Dragocjeni su videozapisi s prezentacijama primjera dobre prakse i usporedbe s iskustvima iz drugih sredina.

Najdetaljnije sumirani rezultati evaluacije su sistematizirani u Godišnjem izvještaju Ustanove o realizaciji odgojno - obrazovnog rada. Od instrumenata koriste upitnici, grafikoni, analize, skale, tablice.

Na razini Ustanove postoje i vrijedna stručna i znanstvena istraživanja vlastite prakse, koja se prezentiraju na stručnim skupovima i međunarodnim konferencijama, koja odslikavaju stanje i aktualnosti u razvoju odgojno - obrazovne prakse.

Planiramo tijekom ove školske godine izradimo bateriju instrumenata za efikasnije i jednostavnije praćenje rezultata odgojno - obrazovnog procesa na razini Ustanove, uključujući u proces evaluacije i dječje roditelje i Osnivača i sručnjaka iz Ministarstva prosvjete.

Predsjednik Upravnog odbora                                                  Ravnatelj

            ________________                                        ___________________

            Eva Helena Kulunčić                                                          Jašo Šimić
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