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Ми смо установа у којој је


у центру наших професионалних интересовања.

Наша ФОРМУЛА
за стварање  програма
за подстицање  развоја предшколског детета је
НЕГОВАЊЕ ТРАДИЦИЈЕ
и увођење
САВРЕМЕНИХ ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНИХ СТАНДАРДИ
Наши програми  обезбеђују детету:

Учење о богатству различитости
Учење толеранције
Развој креативности
Развој самопоштовања
Учење о животу у заједници
Стицање знања и вештина
Развој способности


Наша кућа биће по мери сваког детета у којој се живи живот И свакодневно  откривају истине о себи,другима и свету око нас.
У очима детета,бићемо бајка за срећно,безбрижно одрастање,учење и игру
У очима родитеља,бићемо партнери у подстицању развоја деце
             2.   ЛИЧНА КАРТА ПРЕДШКОЛСКЕ УСТАНОВЕ "НАША РАДОСТ
П.У”Наша радост” је установа која је у току програмске 2011 – 2012. године обављала васпитно-образовни рад са децом предшколског узраста од 1 године до поласка у школу на територији читаве Општине, осим Ђурђина и Чантавира, где се рад са предшколском децом обављао при основним школама. 
3.  МАТЕРИЈАЛНО-ТЕХНИЧКИ,ПРОСТОРНИ И КАДРОВСКИ УСЛОВИ РАДА
ПРОСТОРНИ УСЛОВИ
ОБЈЕКТИ ЗА БОРАВАК ДЕЦЕ

Програм васпитно-образовног рада се реализовао у  52 објекта - вртића. Вртићи су организационо распоређени у три педагошке јединице. Списак вртића је дат у прилогу. Постоје следеће врсте власништва над вртићима: у власништву Установе, Општине (Града), месних заједница, школа и објекти који су у закупу од приватних или правних лица. Вртићи се разликују и по облику изградње. То су вртићи који су смештени у објектима који су наменски грађени за боравак деце и они који су адаптирани за њихов боравак.  У табелама број 1 и 2 је дат списак наменских и ненаменских објеката са израженим подацима: облик власништва, капацитет, површина и адреса. Посебно су означени вртићи који су по градњи монтажни. 

Табела број 1

Преглед наменски грађених објеката са израженим капацитетима, површином објекта и дворишта и адресом.

	
	Назив објекта
	Капацитет
	Површина (м2)
	Адреса

	
	
	број група
	број
деце
	објекат
	двориште
	

	1. 
	Алиса            ▲
	6
	156
	960
	3780
	А.Мародића бб СУБОТИЦА

	2. 
	Балончићи
	1
	26
	60-шк.зграда
	Космајска бб. БИКОВО

	3. 
	Цицибан       ▲
	6
	156
	505
	3180
	Игманска 1 СУБОТИЦА

	4. 
	Дуга
	1
	26
	252
	150
	Ш.Петефија 2 ХАЈДУКОВО

	5. 
	Хајди           ▲
	4
	104
	409,5
	128
	И.Сарића 56 СУБОТИЦА

	6. 
	Калимеро     ▲
	4
	104
	409,5
	3791
	М.Орешков. 21 ПАЛИЋ

	7. 
	Мала сирена ▲
	7
	182
	719,26
	2753
	Мохачка 33 СУБОТИЦА

	8. 
	Мандарина
	7
	182
	1303
	5875
	А.Чарној.бб СУБОТИЦА

	9. 
	Морска звезда
	1
	26
	60-шк.зграда
	В. Назора 15С. ЖЕДНИК

	10. 
	Наш бисер
	2
	52
	252
	1272
	Е.Русијана бб СУБОТИЦА

	11. 
	Петар Пан
	2
	52
	252-шк.зграда
	И. Лоле Рибара бб Д.ТАВАНКУТ

	12. 
	С. Марјановић
	7
	182
	1123
	7570
	Пазинска 4 СУБОТИЦА

	13. 
	Сунце
	1
	60
	60-шк.зграда
	Николе  Тесле 1 НОВИ ЖЕДНИК

	14. 
	Шумица                             
	21
	460
	2808
	12309
	Банијска бб СУБОТИЦА

	15. 
	Зека       ▲     
	4
	104
	409,5
	1531
	Гундулићева 39 СУБОТИЦА


▲ монтажни објекат
Табела бр. 2

Преглед других - прилагођених простора за боравак деце са израженим капацитетима, површином објеката дворишта и адресом.

	
	Назив објекта
	капацитет
	површина
	Адреса

	
	
	Број
група
	Број  деце
	објекат
	двориште
	

	16. 
	Бајка
	1
	26
	60-школска зграда
	Карађорђев пут 94 СУБОТИЦА

	17. 
	Бамби
	1
	26
	60-шк. зграда
	Суботичка 37  МАЛА БОСНА

	18. 
	Бубамара
	2
	52
	151
	1519
	Гајева 15 СУБОТИЦА

	19. 
	Цветићи
	1
	26
	60-шк.зграда
	Салаш бр 1447 Г.ТАВАНКУТ

	20. 
	Делфин
	2
	
	60-школска зграда
	В.Влаховића 5 КЕЛЕБИЈА

	21. 
	Кекец
	3
	78
	232-власништво Кекец
	Пионирска алеја 6 ПАЛИЋ

	22. 
	Коцкица
	3
	78
	324 М. З Бајмок
	  ЈНА  27    БАЈМОК  

	23. 
	Колибри
	8
	208
	566
	1684
	 И.Г.Ковачића  9 СУБОТИЦА

	24. 
	Лабуд
	1
	26
	60- шк. зграда
	Холомски шор 3 ШУПЉАК

	25. 
	Лане
	1
	26
	60-шк. зграда
	П. Баје бб БАЈМОК

	26. 
	Ластавица
	6
	156
	548
	2105
	Д.Мишовић 21 СУБОТИЦА

	27. 
	Лептирићи
	1
	26
	60-школска зграда
	Е.Кардеља 114 СУБОТИЦА

	28. 
	Мак Ђерђ
	5
	130
	559,59
	749
	Ч.Бела 2 СУБОТИЦА

	29. 
	Мала Алиса
	2
	52
	180-зграда М.центра
	А. Мародића бб. СУБОТИЦА

	30. 
	Мали принц
	2
	52
	120
	300
	Сутјеска 82 СУБОТИЦА

	31. 
	Марија Петковић
	2
	52
	183            закуп
	Стеријина 4 СУБОТИЦА

	32. 
	Маријаи  Марија
	1
	26
	108
	590
	К.Битермана 20 СУБОТИЦА

	33. 
	Маслачак
	1
	26
	83-закуп
	Цара Лазара 13 СУБОТИЦА

	34. 
	Машталица
	6
	156
	430-шк.зграда
	Мајшански пут 95 СУБОТИЦА

	35. 
	Невен
	4
	104
	403
	700
	Р. Кончар 25 СУБОТИЦА

	36. 
	Палчица
	5
	130
	552
	1300
	Толстојева 8 СУБОТИЦА

	37. 
	Пчелица
	2
	
	127-закуп
	Ж. Зрењанина 8 СУБОТИЦА

	38. 
	Пепељуга
	1
	26
	60-шк. зграда
	Никола Тесла бб ЉУТОВО

	39. 
	Пера Детлић
	2
	52
	167
	919
	Београдски п. 47 СУБОТИЦА

	40. 
	Пинокио
	2
	36
	184
	Мес.зај.
	Б.Јединства бб. СУБОТИЦА

	41. 
	Плави зец
	3
	78
	258
	1567
	Бајски пут  22 СУБОТИЦА

	42. 
	Полетарац   
	5
	130
	441.69
	720
	М.Губец 31 СУБОТИЦА

	43. 
	Сеница
	1
	26
	50-шк. зграда
	Ом. бригада 29 НОСА

	44. 
	Снежана
	2
	52
	255
	602
	С.П. Крцуна 5 СУБОТИЦА

	45. 
	Сунцокрет
	2
	52
	122-шк. зграда
	Лудошка бб Б. ВИНОГРАДИ

	46. 
	Сунчица 
	2
	52
	198-  шк.зграда
	Мије Мандића 1 БАЈМОК

	47. 
	Веверица
	4
	104
	352
	1365
	Франкопан. 13 СУБОТИЦА

	48. 
	Висибаба
	2
	52
	закуп
	Трогирска бб. ПАЛИЋ

	49. 
	Златна рибица
	1
	26
	82-закуп
	Дурмиторска 9 СУБОТИЦА

	50. 
	Звездице
	3
	
	180-Зграда Мед-центра
	Шабачка бб. СУБОТИЦА

	51. 
	Звончица
	1
	26
	85-закуп
	Сомборски пут 26а СУБОТИЦА


ПРОСТОРИ ЗА РЕАЛИЗАЦИЈУ  АКТИВНОСТИ ВАН РАДНОГ ВРЕМЕНА
Ваннаставне активности у Установи се реализују   у току радног времена  или ван радног времена обављања васпитно-образовног рада.Простори за реализацију ваннаставних активности су радне собе васпитача или сала за физичко,које су слободне ван радног времена,или се посебном  организацијом рада вртића омогућује рад одређених  активности  у току радног времена.
ДРУГИ ОБЈЕКТИ
ОБЈЕКТИ ЗА ПРИПРЕМАЊЕ ХРАНЕ

За “Нашу радост” припрема се храна у централној кухињи у објекту “Шумица” у улици Банијска бб. Из централне кухиње се храна дистрибуира у све наше објекте, осим приградских насеља, који обезбеђују исхрану на други начин. У Бајмоку имамо организовану исхрану преко приватног предузећа. Капацитет кухиње је цца 450 оброка, а приликом грађења намена је била да то буде кухиња само за објекат “Шумица”. Разним адаптацијама овај објекат обезбеђује исхрану за  све.
Табела бр.3.
	ИЗВЕШТАЈ  O УНАПРЕЂЕЊУ  МАТЕРИЈАЛНО-ТЕХНИЧКИХ УСЛОВА  РАДА - ЦЕНТРАЛНА КУХИЊА

	ВРЕМЕ
	МЕСТО
	НАЧИН
	НОСИОЦИ

	ЈАН. 2012.ГОД.
	ОПРЕМА-РАХЛАДНИ УРЕЂАЈ -ФРИЖИДЕР
	РЕВЕРС
	ИМЛЕК

	АПРИЛ 2012 ГОД.
	КРЕЧЕЊЕ  КУХИЊЕ 
	ИНТЕРНО
	ТЕХНИЧКА  СЛУЖБА

	АПРИЛ 2012. ГОД.
	ОПРЕМА-КАЗАН /ЕЛЕКТРИЧНИ
ЗАПРЕМИНА:  300ЛИТ.
	РЕКОНСТРУКЦИЈА
	ЕКСТЕРНО

	ЈУН 2012. ГОД.
	ОПРЕМА-КАЗАН/ГАСНИ ЗАПРЕМИНА:  300ЛИТ.
	РЕКОНСТРУКЦИЈ
	ЕКСТЕРНО

	ЈУЛ – АВГУСТ 2012.ГОД
	ОПРЕМА-КАЗАН/ГАСНИ ЗАПРЕМИНА: 300 ЛИТ.
	РЕКОНСТРУКЦИЈА
	ЕКСТЕРНО


ОППРЕМЉЕНОСТ СРЕДСТВИМА ЗА РАД
1. Дидактички материјали  и стручна литература
a) Библиотека
На нивоу Установе постоји библиотека у којој се могу наћи стручни наслови издавача како из наше земље тако и из иностранства на мађарском, енглеском, немачком, хрватском и чешком језику. Сваки вртић располаже са малом библиотеком. 

b) Дидактички материјали
Свака васпитна група је опремљена дидактичким материјалима и играчкама у складу са узрастом деце која се у групи налази. У два вртића су све васпитне групе опремљене колекцијом Монтесори дидактичког материјала.. Извршено је и опремање дидактичким материјалом  група у којима се реализује програм „Вртић по мери детета – инклузивни програм“.На основу анализе могућих баријера за укључивање деце са сметњама у развоју путем којих су дефинисане мере и активности, чланови ИО тима су донели одлуку да се средстава добијених пројектом "Карика која недостаје" усмере на куповину дрвеног програма - играчке и дидактичка средсва због трајности и квалитета.Договорено је да играчке изради Удружење за уметничку експресију младих "Културални различак" из Суботице зато што је  Удружење дало најповољније цене, играчке су израђене од племенитог дрвета, ручне израде су и Удружење је за сваку групу за које су рађене играчке у оквиру пројекта поклонило по две врсте играчака (коцке и низалице) у вредности од око 20.000,00 динара и опремили су се ППП групе које реализују инклузивни програм а има их 6 у којима се налази 9-торо деце са сметњама у развоју
2. Аудио-визуелни апарати.
У току предходне школске године извршено је опремање вртића аудио-визуелним средствима,види табелу бр.4
Установа поседује видео камеру, два пројектора, два видео-бима и фотоапарат,а у  фебруару 2012 године,Установа се снабдела и интерактивном таблом.
3.  Бела техника и мали кућни апарати.
Установа је  снабдела 7 вртића  малим кућним апаратима и неопходном белом техником,види табелу бр.4
ОПРЕМЉЕНОСТ ОБЈЕКАТА
Табела бр.4

	ИЗВЕШТАЈ О УНАПРЕЂЕЊУ МАТЕРИЈАЛНО-ТЕХНИЧКИХ УСЛОВА-ОБЈЕКТИ

	ВРЕМЕ
	МЕСТО
	НАЧИН
	НОСИОЦИ

	Јули и август 2012.
	 вртић Калимеро
	Опрема  једне радне собе јаслица са намештајем, опрема  једне радне собе обданишта намештајем прилагођеним дечјим потребама
	Директор, руководиоци, шеф вртића

	Јули и август 2012.
	Вртићи: Ластавица, Палчица, Звездице, Каломеро, Мак Ђерђ, Шумица, Златна рибица
	Набавка опреме за домаћинство и угоститељство (усисивач, дигитална вага за кухињу, решо)
	Директор, руководиоци, шеф вртића

	Јули и август 2012.
	Вртићи: Мала сирена, Сенћанско, Гајева.
	Росфрај посуђе, сервирна колица
	Директор, руководиоци, шеф вртића

	Јули и август 2012.
	Вртићи: Мала сирена, Златна рибица, Бубамара, Колибри, Ластавица, Кекец, Звездице, Мак Ђерђ, Полетарац.
	Аудио-визуелни апарати двд, тв, музичка линија)
	Директор, руководиоци, шеф вртића

	Јули и август 2012.
	Вртићи: Кекец, Веверица, Мак Ђерђ.
	Подне облоге
	Директор, руководиоци, шеф вртића

	Јули и август 2012.
	Вртићи: Веверица, Невен, Бајка,
	Кречење радних соба 
	Директор, руководиоци, шеф вртића


КАДРОВСКИ УСЛОВИ РАДА
У Установи су заступљени следећи профили: руковођење, васпитно – образовни радници: педагози, психолози, логопед, сарадник за ликовно, социјални радник, санитарни инжењер, васпитачи, медицинске сестре, административно-правни и финансијски послови, помоћни радници, радници за припремање хране, радници за техничке послове. Васпитно-образовни рад је  обављало 267 васпитача, 38 медицинских сестара, 1 васпитача-сарадника, 4 педагога, 2,5 психолога, 2 логопеда, 1 сарадник за ликовно, 1 социјални радник, 1 организатор културних манифестација.  

Број заполених у оквиру наведених профила је дат у табели. бр.5
У Установи је тренутно заступљено десеточасовно  радно време  у целодневном боравку, а за то време  је предвиђено  1,82 извршиоца. Из тих разлога сви васпитачи и медицинске сестре-васпитачи радиле су 0,97 % пуног радног времена. У раду је ангажовано 268 васпитача, а од тога броја је њих пет са петогодишњим средњим  образовањем и 3 мастер васпитача. У току године радило је 38 медицинских сестара које су  завршиле доквалификацију за смер медицинска сестра-васпитач. Овим је постигнуто да у раду са децом  јасленог  узраста имамо све  кадрове који задовољавају законске прописе. 
Преглед броја запослених према профилима стручности у 2010/2011
Табела.бр.5

	Р. број
	Профил стручности
	Број  радника

	 1.
	Руковођење
	5

	 2.
	Стручни сарадници: Педагог, Психолог, Логопед, Социјални радник
	9,5

	 3.
	Струч.сарадник за исхрану
	1

	 4.
	Сарадник за ликовно
	1

	 5.
	Васпитач 
	268

	 6.
	Медицинска сестра - васпитач
	38

	 7.
	Медицин. сестара за превентивну заштиту
	2

	 8.
	Админист.правни и финансијски послови
	13

	9.
	Припремање хране
	13

	10.
	Помоћни радник
	105,5

	11.
	Техничка служба:Мајстори,возачи,вешерај
	14


СТРУЧНА СЛУЖБА
За праћење, организацију и унапређивање васпитно-образовног рада задужена је стручна служба коју чине: 

· педагози: Биљана Бошњак, Јасмина Кукић, Ержебет Бедросиан, Виолета Врцељ Одри
· психолози: Дијана Копуновић Торма, Бисерка Јовановић, Милана Јовићевић
· логопеди: Јасна Скендеровић и Пертет Марта
· социјални радник : Золтан Шурањи
· сарадник за ликовно: Љубица Сутуровић
Од марта 2012. године стручна служба је проширена за још једног педагога, Биљана Бошњак која је преко националне службе за запољшавање волонтирала у Установи,након чега је примљена  у радни однос. Милана Јовићевић,психолог  је на породиљском боловању била до јуна 2012.године.Золтан Шурањи,социјални радник због рођења детета  користи право на одсуство  у трајању од годину дана,почев од децембра 2011.

Табела број 6
Профили стручности са бројем извршилаца
	Профил стручности
	Број извршилаца

	педагог
	4 

	психолог
	2,5

	логопед
	2

	сарадник за ликовно
	1

	социјални радник
	1( од децембра -1)


Сваки вртић има свог педагога, психолога и логопеда. За праћење специфичних програма који се у вртићу реализују задужени су координатри тих програма. Сарадник за ликовно обавља послове унапређивања васпитно-образовног рада из области ликовног васпитања у свим вртићима. (У прилогу Списак вртића са распоредом психолога, педагога и логопеда.)

4. ОРГАНИЗАЦИЈА ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНОГ РАДА УСТАНОВЕ
ОРГАНИЗАЦИЈА ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНОГ РАДА
Предшколску установу “Наша радост” чини 52 вртића од којих се 37 налази на територији Града а 15 у приградским насељима. 

У циљу постизања веће ефикасности и боље координације и организовања рада Установа је подељена на три педагошке јединице (у прилогу Распоред вртића по педагошким јединицама) 

· За послове управљања Установом је задужен директор Јашо Шимић;проф.дефектолог
· Послове око организације рада у свакој јединици  обављају руководиоци педагошких јединица, васпитачи: Мирјана Гуриновић, Снежана Флего и Ема Хусар;

· За послове организације и координације рада из области превентивне здравствене заштите задужене су- Јулијана Пап, медицинска сестра и Токоди Крижан Кристина, 
· За послове организације и координације рада из области исхране задужен је координатор кухиње Љиљана Беатовић-технолог
· За послове организације и координације рада техничке службе шеф техничке службе Марко Ђукичин;

· За послове организовања рада на нивоу вртића су задужени шефови вртића (у прилогу Списак вртића и шефови вртића)

· На нивоу Установе је  формиран Управни одбор 

БРОЈ ДЕЦЕ И ГРУПА
БРОЈ ДЕЦЕ
У школској 2011/2012. години у Установу је уписано 3977 деце рођене од 2004. до 2010 године. Деца су распоређена у 189,5 група. Од тога је 413 деце распоређено у 25,5 јаслених групе, 2573 деце  у 110 обданишних група и 991 деце је распоређено у 54 групе полудневног боравка. Број деце која се налазе  у групи  на болничком лечењу креће се до 15 деце.

Табела бр. 7
Број деце и број група у целодневном и полудневном боравку
	Облик рада
	Целодневни боравак
	Полудневни боравак
	Укупно

	
	Јаслице
	Обданиште
	
	

	Број група
	25.5
	110
	54
	189.5

	Број деце
	413
	2573
	991
	3977


Табела бр. 8
Број уписане деце по годиштима
	
	Година рођења
	Број уписане деце

	2
	1.03.2005. - 28.02.2006.
	1026

	3
	1.03.2006. - 28.02.2007.
	993

	4
	1.03.2007. - 28.02.2008.
	804

	5
	1.03.2008. - 28.02.2009.
	659

	6
	1.03.2009 - 28.02.2010.
	362

	7
	1.03.2010.-28.02.2011.
	133

	
	Укупно
	3977

	7
	28.02. 2005.
	1

	
	Укупно (одложено школовање)
	1


ПРИПРЕМНИ ПРЕДШКОЛСКИ ПРОГРАМ
     Припремни предшколски програм у П.У“Наша радост“се реализује у 46 објеката у 86 васпитних група(44 целодневних, 42 полудневних група)Укупно је 1947 деце обухваћено припремним предшколским програмом.1347деце на српском језику,50 деце двојезично(мађарско-српско) и 549 деце на мађарском језику.

Табела бр. 9
	НАЗИВ ОБЈЕКТА
	БРОЈ  ПОЛУДНЕВНИХ И ЦЕЛОДНЕВНИХ ГРУПА ППП
	БРОЈ  .ДЕЦЕ ПО ГРУПАМА И ЈЕЗИКУ
	УКУПАН БРОЈ ДЕЦЕ ППП У ОБЈЕКТУ

	АЛИСА
	обданиште 2, забавиште 2
	српски
	101

	КОЛИБРИ
	обданиште 2
	српски 30,мађарски  28
	58

	ЛАСТАВИЦА
	обданиште  1
	српски
	31

	  ПЛАВИ ЗЕЦ
	обданиште  2
	српски  26,мађарски  24
	50

	МАК ЂЕРЂ
	обданиште 2
	српски 30,мађарски  14
	44

	ПИНОКИО
	обданиште 1,  забавиште 1
	српски 19,мађар ски  22
	41

	ТОЛСТОЈЕВА
	обданиште 4
	српски  27,мађ.-нем. 19 ср.-нем. 49 
	95

	ВЕВЕРИЦА
	обданиште 2
	српски  30,мађарски  19
	49

	КЕКЕЦ
	обданиште 2
	српски 24,мађарски  20
	44

	ПОЛЕТАРАЦ
	обданиште 1
	српски
	26

	САНДА МАРЈАНОВИЋ
	обданиште 2
	српски   30,енг.-мат. 24
	54

	НЕВЕН
	обданиште 3
	српски 24,мађарски 26 дв ср-мађ. 27
	77

	ШУМИЦА
	обданиште 5, забавиште 1
	српски  64,мађарски  22 дв ср-мађ  23
	109

	ЗЕКА
	обданиште 1, забавиште 1
	српски
	32

	МАЛА СИРЕНА
	обданиште 3
	српски 29,мађарски  22 енг.-мат. 28
	79

	ЦИЦИБАН
	обданиште 1
	српски
	31

	ХАЈДИ
	обданиште 2
	српски  28,мађарски  14
	42

	ПЕРА ДЕТЛИЋ
	обданиште 1, забавиште 2
	српски
	60

	СНЕЖАНА
	обданиште 2, забавиште 1
	српски  14,мађарски  32
	46

	БУБАМАРА
	обданиште 1
	српски
	19

	МАНДАРИНА
	обданиште 1
	српски
	35

	МАШТАЛИЦА
	обданиште 2, забавиште 3
	српски 40,мађарски  51
	91

	МАРИЈА ПЕТКОВИЋ
	обданиште 1, забавиште 1
	хрватски
	41

	БАЈКА
	забавиште 2
	српски   15,мађарски  10
	25

	БАЛОНЧИЋИ
	забавиште 1
	српски
	15

	БАМБИ
	забавиште 1
	српски  11
	11

	ЦВЕТИЋИ
	забавиште 1
	СРПСКИ
	18

	ДЕЛФИН
	забавиште 1
	мађарски 
	15

	ДУГА
	забавиште 1
	мађарски
	22

	ЛАБУД
	забавиште 1
	мађарски
	20

	ЛАНЕ
	забавиште 1
	српски
	22

	ЛЕПТИРИЋИ
	забавиште 1
	мађарски
	25

	МАЛИ ПРИНЦ
	забавиште 2
	српски  20,мађарски  18
	38

	МАСЛАЧАК
	забавиште 2
	српски  21,мађарски 16
	37

	МОРСКА ЗВЕЗДА
	забавиште 2
	српски
	31

	НАШ БИСЕР
	забавиште 2
	српски  18,мађарски  11
	29

	ПЕПЕЉУГА
	забавиште 1
	српски
	24

	ПЕТАР ПАН
	забавиште 2
	српски   
	29

	СНЕЖАНА
	забавиште 1
	мађарски
	21

	СУНЦЕ 
	забавиште 2
	српски
	32

	СУНЦОКРЕТ
	забавиште 1
	мађарски
	18

	СУНЧИЦА
	забавиште 4
	српски 72,мађарски 12
	84

	ВИСИБАБА
	забавиште 2
	српски  19мађарски  24
	43

	ЗЛАТНА РИБИЦА
	забавиште 2
	српски
	34

	ЗВЕЗДИЦА
	забавиште 3
	српски  50,мађарски  24
	74

	ЗВОНЧИЦА
	забавиште 1
	српски
	25

	
	УКУПНО:86

ПОЛУДНЕВНИХ  ППП ГРУПА      42-ЦЕЛОДНЕВИХ ППП ГРУПА   -44

	УКУПНО:

ДЕЦЕ  ППП НА С 1348

ДЕЦЕ ППП НА  М.549

ДЕЦЕ У ДВОЈЕЗИЧНИМ ГРУПАМА:МАЂ.-СРП.50
	УКУПНО ДЕЦЕ ОБУХВАЋЕНЕ ППП-ОМ

1947


ДЕЦА СА СМЕТЊАМА У РАЗВОЈУ
Број деце и распоред деце са сметњама у развоју се налази у поглављу 9,под насловом:Програм инклузивног образовања.
РАДНО ВРЕМЕ УСТАНОВЕ И ОБЛИЦИ РАДА

Време боравка деце у полудневном боравку износило је 5 часова, иако нови Закон о предшколском васпитању и образовању предвиђа 4 часа трајања ППП. Радно време вртића у целодневном боравку у 14 вртића износило је  10 часова и у зависности од потреба породице .Рад у вртићима  се организује од  5.40 до 15.40 часова. На основу исказане потребе родитеља и договора са Оснивачем у 14 вртића рад се одвијао до 16,40 часова тј. износло је 11 часова. У складу са исказаним потребама родитеља за смештајем деце у послеподневним часовима и ове године је организован васпитно-образовни програм за децу од 2 до 7 година у вртићу „Шумица“ у трајању од 10 часова и то у периоду од 12.00 до 22.00 сата.  

Полудневни боравак се у зависности од просторних могућности објекта организован и у преподневним и у послеподневним часовима, а у већини вртића се васпитно-образовни рад се одвија по сменама које прате смене у најближој школи – месечно или квартално.

ПУ „Наша радост“ чини 47 вртића у којима су били заступљени следећи облици рада:

ПОЛУДНЕВНИ БОРАВАК се организовао за децу једну или две године пред полазак у школу и то у  трајању 5 часова у 31 вртићу

ЦЕЛОДНЕВНИ БОРАВАК за децу од 1 године до поласка у школу се организовао  у 29 вртића. Од тога у трајању од 10 часова у 14 вртића и у трајању од 11 часова у 15 вртића

ЦЕЛОДНЕВНИ И ПОЛУДНЕВНИ БОРАВАК за децу се организовао у 9 објеката
	р.бр.
	вртић
	број група


	број  деце



	
	
	
	

	1. 
	АЛИСА
	2
	53

	2. 
	БАЈКА
	2
	25

	3. 
	БАЛОНЧИЋИ
	1
	15

	4. 
	БАМБИ
	2
	24

	5. 
	ЦВЕТИЋИ
	1
	18

	6. 
	ДЕЛФИН
	2
	27

	7. 
	ДУГА
	1
	22

	8. 
	ЛАБУД
	1
	20

	9. 
	ЛАНЕ
	1
	22

	10. 
	ЛЕПТИРИЋИ
	1
	25

	11. 
	МАЛИ ПРИНЦ
	2
	38

	12. 
	МАРИЈА ПЕТКОВИЋ
	1
	20

	13. 
	МАСЛАЧАК
	2
	37

	14. 
	МАШТАЛИЦА
	3
	50

	15. 
	МОРСКА ЗВЕЗДА
	2
	31

	16. 
	НАШ БИСЕР
	2
	29

	17. 
	ПЕПЕЉУГА
	1
	24

	18. 
	ПЕРА ДЕТЛИЋ
	2
	41

	19. 
	ПЕТАР ПАН
	3
	44

	20. 
	ПИНОКИО
	1
	19

	21. 
	СЕНИЦА
	1
	13

	22. 
	СНЕЖАНА
	1
	21

	23. 
	СУНЦЕ
	2
	32

	24. 
	СУНЦОКРЕТ
	2
	31

	25. 
	СУНЧИЦА 
	4
	84

	26. 
	ШУМИЦА
	1
	18

	27. 
	ВИСИБАБА
	2
	43

	28. 
	ЗЕКА
	2
	32

	29. 
	ЗЛАТНА РИБИЦА
	2
	34

	30. 
	ЗВЕЗДИЦА
	3
	74

	31. 
	ЗВОНЧИЦА
	1
	25

	
	УКУПНО
	54
	991


Табела бр. 10

Преглед објеката у којима се организовао ПОЛУДНЕВНИ БОРАВАК деце,

са БРОЈЕМ ГРУПА И БРОЈЕМ ДЕЦЕ

Табела бр. 11
Преглед објеката у којима се организовао ЦЕЛОДНЕВНИ БОРАВАК деце,

са БРОЈЕМ ГРУПА И БРОЈЕМ ДЕЦЕ
	р.бр.
	Вртић
	број група

	број деце


	1.
	АЛИСА
	6
	134

	2.
	БУБАМАРА
	2
	49

	3.
	ЦИЦИБАН
	6
	140

	4.
	ХАЈДИ
	4,5
	92

	5.
	КАЛИМЕРО
	4,5
	95

	6.
	КЕКЕЦ
	3
	64

	7.
	КОЦКИЦА
	3,5
	74

	8.
	КОЛИБРИ
	8
	189

	9.
	ЛАСТАВИЦА
	6
	142

	10
	М. ПЕТКОВИЋ
	2
	47

	11
	МАК ЂЕРЂ
	5
	100

	12
	МАЛА АЛИСА
	2
	30

	13.
	МАЛА СИРЕНА
	7
	155

	14.
	МАНДАРИНА
	8
	201

	15.
	МАРИЈА МАРИЈА
	1
	18

	16.
	МАШТАЛИЦА
	5
	131

	17.
	НАШ БИСЕР
	2
	32

	18.
	НЕВЕН
	4
	96

	19.
	ПАЛЧИЦА
	5
	119

	20.
	ПЧЕЛИЦА
	2
	30

	21.
	ПЕРА ДЕТЛИЋ
	2
	47

	22.
	ПИНОКИО
	1
	23

	23.
	ПЛАВИ ЗЕЦ
	3
	76

	24.
	ПОЛЕТАРАЦ
	5
	116

	25.
	С. МАРИЈАНОВИЋ
	8
	182

	26.
	СНЕЖАНА
	2
	35

	27.
	ШУМИЦА
	21
	408

	28.
	ВЕВЕРИЦА
	4
	91

	29.
	ЗЕКА
	3
	70

	
	УКУПНО
	135.5
	2986


Напомена: У Болници се налази једно одељење за децу предшколског и школског узраста где је запослена једна васпитачица из Установе.
ЈЕЗИЦИ НА КОЈИМА СЕ ОСТВАРУЈЕ ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНИ РАД
Васпитно-образовни рад се у Установи изводио се на српском, мађарском и хрватском језику. Уважавајући карактеристику наше средине у којој постоје  породице у којима се негују два или три језика и подржавајући модел развоја језика у двојезичним породицама Установа је наставила са развијањем програма рада у оквиру којег су унутар једне групе једнако заступљена два језика – српски и мађарски. 

Поред овог модела рада, настављена је и реализација двојезичних програма у оквиру којих деца уче по један страни језик – енглески и немачки. 

Поред развоја матерњег језика у Установи су заступљени програми за развој комуникативних способности на нематерњем језику – српски и мађарски као и програми за развој комуникативних способности на страном језику – енглески  језик. Васпитачи који реализују активности на развоју комуникативних способности имају за то одговарајуће знање стечено у току континуиране едукације а њихов рад се систематски прати од стране координатора програма
Број ГРУПА, ЈЕЗИК и број ДЕЦЕ од 3 г до поласка у школу
Табела.бр.12
	БРОЈ ГРУПА
	ЈЕЗИК
	БРОЈ ДЕЦЕ

	76
	српски језик
	1805

	20
	мађарски језик
	428

	2
	хрватски
	47

	5
	двојезично
српско-мађарски
	119

	2
	двојезично
српско-немачки
	47

	1
	двојезично
мађарско- немачки
	23

	4
	двојезично
енглеско - српски
	104

	110
	укупно
	2573


Табеларни приказ ВРТИЋА са ОБЛИКОМ РАДА и БРОЈЕМ ДЕЦЕ И ГРУПА и РАДНИМ ВРЕМЕНОМ
Табела бр.13

	
	
	ЦЕЛОДНЕВНИ
	ПОЛУДЕВНИ
	УКУПНО
	РАДНО ВРЕМЕ

	
	
	Јасле
	Обданиште
	
	
	

	р.бр.
	вртић
	број група


	број деце
	број група


	број деце


	број група
	број деце
	број група
	број деце


	целодневни 

боравак
	полудневни 

боравак

	1. 
	АЛИСА
	
	
	6
	134
	2
	53
	8
	187
	5,40-16,40
	14.00-19.00



	2. 
	БАЈКА
	
	
	
	
	2
	25
	2
	25
	
	07.00-12.00

12.30-17.30

	3. 
	БАЛОНЧИЋИ
	
	
	
	
	1
	15
	1
	15
	
	7.30-12.30



	4. 
	БАМБИ
	
	
	
	
	2
	24
	2
	24
	
	07.00-12.00

12.30-17.30

	5. 
	БУБАМАРА
	
	
	2
	49
	
	
	2
	49
	5,40-15,40
	

	6. 
	ЦИЦИБАН
	2
	37
	4
	103
	
	
	6
	140
	5,40-16,40
	

	7. 
	ЦВЕТИЋИ
	
	
	
	
	1
	18
	1
	18
	
	7.30-12.30



	8. 
	ДЕЛФИН
	
	
	
	
	2
	27
	2
	27
	
	07.00-12.00

12.30-17.30

	9. 
	ДУГА
	
	
	
	
	1
	22
	1
	22
	
	7.30-12.30



	10. 
	ХАЈДИ
	
	
	4.5
	92
	
	
	4,5
	92
	5,40-15,40
	

	11. 
	КАЛИМЕРО
	1.5
	23
	3
	72
	
	
	4,5
	95
	5,40-16,40
	

	12. 
	КЕКЕЦ
	
	
	3
	64
	
	
	3
	64
	5,40-15,40
	

	13. 
	КОЦКИЦА
	1.5
	20
	2
	54
	
	
	3.5
	74
	5,40-15,40
	

	14. 
	КОЛИБРИ
	2
	33
	6
	156
	
	
	8
	189
	5,40-16,40
	

	15. 
	ЛАБУД
	
	
	
	
	1
	20
	1
	20
	
	7.30-12.30



	16. 
	ЛАНЕ
	
	
	
	
	1
	22
	1
	22
	
	7.30-12.30



	17. 
	ЛАСТАВИЦА
	1
	20
	5
	122
	
	
	6
	142
	5,40-16,40
	

	18. 
	ЛЕПТИРИЋИ
	
	
	
	
	1
	25
	1
	25
	
	7.30-12.30



	19. 
	М. ПЕТКОВИЋ
	
	
	2
	47
	1
	20
	3
	67
	5,40-16,40
	12.30-17.30



	20. 
	МАК ЂЕРЂ
	1
	17
	4
	83
	
	
	5
	100
	5,40-15,40
	

	21. 
	МАЛА АЛИСА
	2
	30
	
	
	
	
	2
	30
	5,40-16,40
	

	22. 
	МАЛА СИРЕНА
	1
	12
	6
	143
	
	
	7
	155
	5,40-16,40
	

	23. 
	МАЛИ ПРИНЦ
	
	
	
	
	2
	38
	2
	38
	
	07.00-12.00

12.30-17.30

	24. 
	МАНДАРИНА
	3
	53
	5
	148
	
	
	8
	201
	5,40-16,40
	

	25. 
	МАРИАИ  МАРИА
	
	
	1
	18
	
	
	1
	18
	5,40-15,40
	

	26. 
	МАСЛАЧАК
	
	
	
	
	2
	37
	2
	37
	
	07.00-12.00

12.30-17.30

	27. 
	МАШТАЛИЦА
	
	
	5
	131
	3
	50
	8
	181
	5,40-16,40
	07.00-12.00

12.30-17.30

	28. 
	МОРСКА ЗВЕЗДА
	
	
	
	
	2
	31
	2
	31
	
	07.00-12.00

12.30-17.30

	29. 
	НАШ БИСЕР
	
	
	2
	32
	2
	29
	4
	61
	5,40-15,40
	07.00-12.00

12.30-17.30

	30. 
	НЕВЕН
	
	
	4
	96
	
	
	4
	96
	5,40-16,40
	

	31. 
	ПАЛЧИЦА
	
	
	5
	119
	
	
	5
	119
	5,40-16,40
	

	32. 
	ПЧЕЛИЦА
	2
	30
	
	
	
	
	2
	30
	5,40-15,40
	

	33. 
	ПЕПЕЉУГА
	
	
	
	
	1
	24
	1
	24
	
	7.30-12.30



	34. 
	ПЕРА ДЕТЛИЋ
	
	
	2
	47
	2
	41
	4
	88
	5,40-15,40
	07.00-12.00

12.30-17.30

	35. 
	ПЕТАР ПАН
	
	
	
	
	3
	44
	3
	44
	
	07.00-12.00

12.30-17.30

	36. 
	ПИНОКИО
	
	
	1
	23
	1
	19
	2
	42
	5,40-15,40
	7.30-12.30



	37. 
	ПЛАВИ ЗЕЦ
	
	
	3
	76
	
	
	3
	76
	5,40-15,40
	

	38. 
	ПОЛЕТАРАЦ
	1
	22
	4
	94
	
	
	5
	116
	5,40-15,40
	

	39. 
	САНДА МАРИЈАНОВИЋ
	1,5
	23
	6.5
	159
	
	
	8
	182
	5,40-16,40
	

	40. 
	СЕНИЦА
	
	
	
	
	1
	13
	1
	13
	
	7.30-12.30



	41. 
	СНЕЖАНА
	
	
	2
	35
	1
	21
	3
	56
	5,40-15,40
	7.00-12.00

	42. 
	СУНЦЕ
	
	
	
	
	2
	32
	2
	32
	
	07.00-12.00

12.30-17.30

	43. 
	СУНЧИЦА- БАЈМОК
	
	
	
	
	
	4
	84
	4
	84
	07.00-12.00

12.30-17.30

	44. 
	СУНЦОКРЕТ
	
	
	
	
	2
	31
	2
	31
	
	7.30-12.30



	45. 
	ШУМИЦА
	6
	93
	15
	315
	1
	18
	22
	426
	5.40-22.00
	7.30-12.30



	46. 
	ВЕВЕРИЦА
	
	
	4
	91
	
	
	4
	91
	5,40-15,40
	

	47. 
	ВИСИБАБА
	
	
	
	
	2
	43
	2
	43
	
	07.00-12.00

12.30-17.30

	48. 
	ЗЕКА
	
	
	3
	70
	2
	32
	5
	102
	5,40-16,40
	7.00-12.00



	49. 
	ЗЛАТНА РИБИЦА
	
	
	
	
	2
	34
	2
	34
	
	07.00-12.00

12.30-17.30

	50. 
	ЗВЕЗДИЦА
	
	
	
	
	3
	74
	2
	74
	
	07.00-12.00

12.30-17.30

	51. 
	ЗВОНЧИЦА
	
	
	
	
	1
	25
	1
	25
	
	7.00-12.00



	
	УКУПНО
	25.5
	413
	110
	2573
	54
	991
	189.5
	3977
	
	


5. ПРИОРИТЕТНИ ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНИ ЗАДАЦИ
Полазећи од  Основа програма васпитно-образовног рада са децом узраста  1. до 7. године,  приликом планирања основних задатака и садржаја неге и васпитно-образовног рада у складу са потребама и интересовањима деце овог узраста, ове школске године посебан акценат је био  стављен на реализацију следећих циљева и задатака:

ИНДИВИДУАЛИЗАЦИЈА ПОДСТИЦАЊА РАЗВОЈА ДЕТЕТА, кроз реализацију следећих програма:
A) ПРОГРАМ“ИНДИВИДУАЛИЗАЦИЈА ПРОГРАМА ПРИПРЕМЕ ДЕТЕТА ЗА ПОЛАЗАК У ШКОЛУ-Ја полазим у школу“ 
За  реализацију наведеног програма је у новембру 2011. године извршена  едукација 25 васпитача који су у току 2011/2012. године реализовали припремни предшколски програма а који до сада нису били укључени у програм обуке. Циљ едукације је обука васпитача за одржавање тематских родитељских састанака и пријема за родитеље. Као важан сегмент овог програма издваја се брошура "На путу ка школи" која је бесплатно дељена родитељима који су се определили да похађају програм.  До сада је за реализацију програма обучено  184 васпитача. У програм обуке је било укључено 1053 родитеља. Након обраде евалуационих листи које су попуњавали васпитачи може се закључити да је овај приступ (едукација васпитача за реализацију тематских родитељских састанака) окарактерисан као успешан јер подстиче јачање професионалних компетенција васпитача а у исто време је ефикасан јер омогућава укључивање свих заинтересованих родитеља у оквиру једне радне године.  
Евалуација програма:
На основу анализе података добијених упитником за васпитаче може се извести неколико закључака: 

· Васпитачи су сагласни да је програм „Ја полазим у школу“ користан и применљив у раду са родитељима деце и истичу да су мотивисани да га и наредне школске године примене. 

· Сматрају да је право време за примену програма сам почетак школске године јер тада остаје довољно времена да заједно са родитељима испланирају и реализују програм за подстицање развоја сваког детета. 

· Истакли су да им је потребна помоћ у вођењу родитељског састанка у делу у ком се од њих очекује да буду помагачи родитељима у решавању проблема на које наилазе у  свакодневној комуникацији са дететом. Васпитачи сматрају да би им детаљнији приручник за рад са родитељима и (или) присуствовање стручног сарадника на родитељском састанку био од велике помоћи.

  Б)   ПРИЛАГОЂЕНИ МОНТЕСОРИ ПРОГРАМ
Рад по Монтесори принципима се одвијао у два вртића: у “Сунчици“ и „Невену“. и то у 6 васпитних група за децу од 3 године до поласка у основну школу. У току године су се организовале едукације за  примену Монтесори методе за васпитаче и стручне сараднике. Приказ ових едукација је дат у поглављу о стручном усавршавању васпитача и стручних сарадника. Координатор овог пројекта је Ержебет Бедросијан, педагог Установе
     В)  РАЗВОЈ КОМУНИКАТИВНИХ СПОСОБНОСТИ  ДЕЦЕ НА НЕМАТЕРЊЕМ ЈЕЗИКУ – СРПСКОМ,    

           МАЂАРСКОМ, НЕМАЧКОМ И ЕНГЛЕСКОМ.

 У Установи су се реализовати следећи програми чији је циљ развој комуникативних способности на нематерњем језику:

Програм рада у двојезичним групама: српско-мађарске, српско-енглеске, српско-немачке, мађарско-немачке групе
Развијање комуникативних способности на нематерњем језику (српски, мађарски језик и немачки језик)

Програм за учење енглеског језка „Еnglish for you“

Програм за учење енглеског језика „АBC-  you and me“

Извештаји о реализацији ових програма се налазе у поглављу бр.9 „Посебни програми васпитно-образовног рада
   Г )  РАД СА ДЕЦОМ СА ПОСЕБНИМ ПОТРЕБАМА У ВАСПИТНИМ ГРУПАМА
Овај  циљ је остварен заједничком сарадњом у оквиру тимског рада стручних сарадника,васпитача,стручњака ван Установе,родитеља у оквиру посебног програма“Вртић по мери детета-инклузивни програм.“ У циљу сензибилизације и едукације васпитача за сагледавање индивидуалних разлика међу децом и оснаживања за реализацију индивидуалних и индивидуализованих програма приликом реализације васпитно-образовног рада, семинар"Вртић и школа по мери детета инклузивни модел рада у вртићу и основној школи" је реализован у 4 групе (две групе Модул1 а две Модул2) којима је обухваћено укупно 76 васпитача. Индивидуални образовни планови и индивидуализација рада је основа инклузивног програма који представља квалитетно образовање за сву децу. Аутори и реализатори семинара мр Дијана Копуновић, психолог и Јасмина Кукић педагог последњих неколико година реализују овај семинар који је акредитован од стране Завода за унапређивање васпитања и образовања
                    6. КАЛЕНДАР ЗНАЧАЈНИХ АКТИВНОСТИ У УСТАНОВИ
ИЗВЕШТАЈ  О  ЈАВНИМ  МАНИФЕСТАЦИЈАМА И  ЛИКОВНИМ КОНКУРСИМА У У ШК. 2011/12. ГОДИНИ
ДЕЧЈА НЕДЕЉА 2011. 

3 - 7. ОКТОБАР 2011.

Традиција обележавања Дечје недеље у свету и код нас мери се деценијама. Први пут је Дечја недеља на нашим просторима обележена 1934.г. на иницијативу организације Пријатељи деце Србије. Дечја недеља је 1987.г. прецизирана Законом о друштвеној бризи о деци. 
Манифестација се мењала кроз време, али је њена суштина још увек:

· свестрана сарадња државе (града), различитих установа, институција, појединаца и стуковних организација са школама и вртићима у интересу дечјег развоја;

· скретање пажње на посебност дечјег света и детињства;

· покретање иницијатива и програма који ће допринети побољшању положаја деце у Србији.

Овогодишњи мото Дечје недеље:

Деце има разне
Ал` свако дете је личност
Разлике нису важне
У разликама је наша сличност.

                                                      Љубивоје Ршумовић
указао је на потребу веће бриге о деци са посебним потребама. Поносни смо што наша Установа дуги низ година, као један од приоритетних програма, спроводи инклузивни програм ВРТИЋ ПО МЕРИ ДЕТЕТА, намењен управо деци са посебним потребама.

Хватамо се у коштац са тешким временима у којима живимо, свесни да баш ова деца овде и сада живе своје детињство и  немају времена чекати боља времена. 

Као координатори Дечје недеље у ПУ "Наша радост" трудили смо се да ангажујемо све установе и појединце који раде са децом и за децу, а овде наводимо само организоване акције на нивоу Установе, свесни да је много лепих тренутака у Дечјој недељи организовано у сарадњи васпитача и родитеља, многих пријатеља деце, и немогуће их је све набројати
Организоване акције на нивоу Установе биле су:
ГДЕ  КЊИГЕ  СТАНУЈУ  И  НАМА  СЕ  РАДУЈУ – посете Дечјем одељењу Градске библиотеке, у акцији су учествовала деца из вртића: МАРИЈА ПЕТКОВИЋ (35), САНДА МАРЈАНОВИЋ (26), ПЛАВИ ЗЕЦ (27), ЦИЦИБАН (52), СНЕЖАНА (55), ШУМИЦА (5О) и ПОЛЕТАРАЦ (26), укупно 271 дете.

МУЗИКА И  НОТЕ - ГЛЕ ЛЕПОТЕ - посете Музичкој школи, један школски час упознавања са инструментима, испробавање истих и мали концерт за децу. У акцији су учествовали малишани из вртића  КОЛИБРИ (50), НЕВЕН (58), ЦИЦИБАН (54), ПОЛЕТАРАЦ (27), ПЛАВИ ЗЕЦ (76), укупно 265 деце.
ИСТОРИЈА МОГА ГРАДА – посете Градском музеју: поставка „Историјски, етнолошки и уметнички аспекти бицикле у Суботици“ , "Светло у тами – 100 година биоскопа Лифка у Суботици" и  ликовна поставка. Музеј је изнимно због деце наше Установе радио и у понедељак, када иначе не ради за посетиоце, и од 9,00, уместо од 10,00 часова. Музеј су посетила деца из вртића МАК ЂЕРЂ (25), МАШТАЛИЦА (50), НЕВЕН (30), ПЛАВИ ЗЕЦ (74), ЗВОНЧИЦА (25), САНДА МАРЈАНОВИЋ (26), ПОЛЕТАРАЦ (25), ПАЛЧИЦА (40), ЦИЦИБАН (32), ШУМИЦА (60), укупно 387 деце. Улаз је преко целе године бесплатан за предшколску децу.

НА  ФИЛМСКОЈ  ТРАЦИ  НАШИ  СУ  ЈУНАЦИ... – филмске пројекције цртаних филмова, сала АРТ биоскопа " Лифка Шандор". Пројекције на српском и мађарском језику погледала су деца из вртића ВЕВЕРИЦА (70), ЦИЦБАН (32), НЕВЕН (25), ЗВОНЧИЦА (25), МАШТАЛИЦА (80), МАК ЂЕРЂ (90), КОЛИБРИ (25), МАСЛАЧАК (10), ПАЛЧИЦА (24), МАЛА СИРЕНА (100), СНЕЖАНА (50), ПОЛЕТАРАЦ (50), БУБАМАРА (25), САНДА МАРЈАНОВИЋ (25), МАРИЈА ПЕТКОВИЋ (40), БАЛОНЧИЋИ (16), ШУМИЦА (60), МАРИЈАИ МАРИА (18) - укупно 755 деце. Улазница је уместо уобичајених 100,00, за децу наше Установе износила 20,00 динара.

УХВАТИ  СЕ  У КОЛО - КО ТО НЕ БИ  ВОЛ`О – посете ХКЦ „Буњевачко коло“ током које су малишани облачили ношње, упознавали инструменте, играли покретне игре у сали за фолклор. Посете су реализоване у два дана, 06. и 07. октобра, а гости ХКЦ "Буњевачко коло" били су малишани из  вртића ЦИЦИБАН (54), ЗВОНЧИЦА (25), ПЛАВИ ЗЕЦ (27), КОЛИБРИ (50), МАРИЈА ПЕТКОВИЋ (35) и БАЛОНЧИЋИ (16) - укупно 207 деце.

СПОРТОМ  ОД  СЛАБИЋА  ДО  ЗДРАВОГ  ЉУДСКОГ  БИЋА –   посете спортским клубовима: ЕНПИ карате клуб, као и претходних година најспремнији за сарадњу, у своје просторије примио је малишане из вртића МАРИЈА ПЕТКОВИЋ (20), ЦИЦИБАН (22), ПОЛЕТАРАЦ (77), ПЛАВИ ЗЕЦ (27), КОЛИБРИ (50), СНЕЖАНА (50), ВЕВЕРИЦА (50), САНДА МАРЈАНОВИЋ (26) и МАСЛАЧАК (35), а карате тренинг у вртићу МАЛИ ПРИНЦ одржан је малишанима (35) који нису имали начина да дођу до града. У каратеу је уживало укупно 382 детета. Стоно-тениски клуб СПАРТАК посетила су деца из вртића ПОЛЕТАРАЦ (28), ЗЕКА (30), КОЛИБРИ (30) И ШУМИЦА (42) - укупно 130 деце. Гимнастички клуб ПАРТИЗАН угостио је малишане из вртића ЦИЦИБАН (22), НЕВЕН (28), ПЕРА ДЕТЛИЋ (25) и МАСЛАЧАК (35) - укупно 110 деце.

ЗА  КОРАК  ПРАВ  БАЛЕТ  ЈЕ  ЗДРАВ – балетски час са чланицама студиа МОН МИРАГЕ одржан је у  вртићима МАНДАРИНА, ПОЛЕТАРАЦ, МАЛА СИРЕНА (2 часа), МАШТАЛИЦА, АЛИСА и МАК ЂЕРЂ. Деца из студиа ЛАРИСА балетски час одржала су у вртићима ВЕВЕРИЦА и САНДА МАРЈАНОВИЋ, а малишани из вртића МАСЛАЧАК (25) балетски час имали су у просторијама студиа ЛАРИСА. Деца из вртића ЗЕКА (30) и МАРИЈАИ МАРИА (7) балетском часу присуствовали су у студиу ЦРЕАТИВЕ.

ГЛУМЦИ ДЕЦИ – Дечије позориште одржало је представу на српском језику  „Сан кухињске ноћи", на Тргу слободе, 07.10.2011. у 10,00 часова. Представи је присуствовало цца 250 деце из вртића ШУМИЦА, ПОЛЕТАРАЦ, ЦИЦИБАН и ПЛАВИ ЗЕЦ.

ШТО  ЈЕ  МЕНИ  МАЛО  И КРАТКО, НЕКОМ  МОЖЕ БИТИ СЛАТКО – акција сакупљања ношене обуће, одеће и  кориштених играчака, траје током целог месеца октобра, а сакупљени одевни предмети и играчке шаљу се у Вешерај Установе. 

КЊИГА ДРУГ ЈЕ МОЈ, НЕК` ПОСТАНЕ И ТВОЈ - акција сакупљања сликовница и књига за најмлађе, које ће се поклонити дечјем одељењу Градске библиотеке.
Као што смо напоменули организовани су и излети, нпр. деца и 

ВРТИЋ  У  ВРТИЋУ – дружење деце из различитих вртића, посете село – град и град – село, дружење деце из суседних вртића кроз креативне радионице, шаљиве игре и игре на дворишту. Дружења којима смо присуствовали и са малишанима се дружили била је посета деце из вртића МАРИЈА ПЕТКОВИЋ вртићу ПЕТАР ПАН у Доњем Таванкуту, те посета деце из вртића БАЛОНЧИЋИ, Биков, малишанима из вртића САНДА МАРЈАНОВИЋ.

ВРТИЋ  У  ЗОО  ВРТИЋУ – посете ЗОО врту на Палићу, улазница је уместо уобичајених 100,00 била 80,00 динара за децу ПУ "Наша радост". Претходних година улаз је био бесплатан за најстарије групе, што је знатно смањило број деце која су посетила ЗОО врт. Управа ЗОО врта свој деци наше Установе без обзира на узраст повлаштену цену улазнице поклања током целе радне године. ЗОО врт су посетили малишани из вртића НАШ БИСЕР (60), МАСЛАЧАК (35), ЛАСТАВИЦА (55), МАШТАЛИЦА (110), СНЕЖАНА (50), МАНДАРИНА (50), БУБАМАРА (50), МАРИЈА ПЕТКОВИЋ (45), АЛИСА (44), КАЛИМЕРО (30), ДУГА (20), ЛАБУД (20) и СЕНИЦА (15), ЛЕПТИРИЋИ и ДЕЛФИН (30) - укупно 615 деце.

з вртића КЕКЕЦ (55) и ПОЛЕТАРАЦ (52) дружили су се на Рокином салашу, малишани из вртића ЗВОНЧИЦА (25) и МАСЛАЧАК (35) на Габрић слашу на Верушићу брали су кукуруз и дружили се, а деца из вртића ПОЛЕТАРАЦ (25) посетила су другаре из вртића ДЕЛФИН на Келебији.

Први пут ове године у оквиру Дечје недеље одржана је луткарска радионица за децу и родитеље, у вртићу САНДА МАРЈАНОВИЋ, у групи ПАЈАЦИ. Тема радионице била је израда лутке зевалице, а радионица је носила назив ПАПИРНАТА ЧУДОВИШТА јер се за израду лутке користи папирни партy програм, тј. папирни тањирићи, чаше, салвете. Радионицу су водили Љубица Сутуровић и Арсен Ћосић.

Бројна су дружења и излети који су организовани самоиницијативно и захваљујући ангажовању васпитача, родитеља и људи који желе улепшати детињство деци. Градска управа ни ове године није желела уважити нашу молбу за два бесплатна аутобуса намењена превозу деце, пре свега из приградских насеља у град. Сва њихова индолентност и одсуство разумевања за потребе деце на њиховој је савести.

*** XIX MЕЂУНАРОДНИ ФЕСТИВАЛ ПОЗОРИШТА ЗА ДЕЦУ *** 

У оквиру фестивала, на бини на тргу наступли су малишани:

· "Растимо уз плес", деца из вртића ПОЛЕТАРАЦ, васп. Насер Лејла, вртић ЦИЦИБАН, васп. Јасенка Крњајски Јовић, вртић ПЛАВИ ЗЕЦ, васп. Нада Плавшић, вртић САНДА МАРЈАНОВИЋ, васп. Небојша Маркез и Дијана Бурнаћ;

· у ритмичким тачкама малишани из вртића МАРИЈА ПЕТКОВИЋ, васп. Мирјана Иванковић и Марина Пиуковић, Аница Чипак, Емина Кујунџић и Дајана Шимић, вртић МАНДАРИНА, васп. Мирјана Матковић и Радивоје Јанчић, Александра Кмезић и Тамара Пуалић, вртић ПАЛЧИЦА - васп. Мерковић Агнеш и Фирст Мирјана, Хорват Изабела и Ђалуш Чила, вртића АЛИСА - васп. Лаушев Гордана и Арамбашић Наташа, вртић МАЛА СИРЕНА - васп.  Наташа Стојић и Биљана Живковић, Данијела Грешак и Бодоњи Мирела
· у кореодрами: деца из вртића МАСЛАЧАК, васп. Хорват Смиља и Телек Беатрикс, из вртића ПОЛЕТАРАЦ деца из групе васп. Насер Лејле и Александре Кутузов;

· модном ревијом еко костима од рециклажног материјала, деца из вртића МАЛА СИРЕНА, васп. Лајко Ева и Колар Тања
· деца из хора РАСПЕВАНИ ЦВРЧАК вртића САНДА МАРЈАНОВИЋ, хор воде васп. Наташа Врапчевић и Небојша Маркез
XXVI-та смотра дечјег стваралаштва деце ПУ "Наша радост" и њихових гостију, КЛИНЦИЈАДА 2012.

Овогодишња КЛИНЦИЈАДА одржавала се у два наврата, као никада до сада. Први дан КЛИНЦИЈАДЕ био је 17. мај у Хали спортова. Упркос термину за 31. маја који је био резервисан у месецу фебруару, Градска управа приморала нас је да померимо наступе у Хали спортова две недеље унапред. 

У Хали спортова деца из Установе извела су 42 ритмичке тачке, од тога 3 тачке традиционалних народних дечјих игара и 1 модну ревију.

У МКЦ "Непкер" од 28. - 31.05.2012.г. у преподневним терминима за децу, наступило је око 1500 малишана у 39 ритмичких тачака, 1 тачке народних игара, 2 тачки традиционалне дечје игре, 4 кореодраме, 1 драматизација, 1 лутка игри, 2 оркестра и 3 хора и  једном перформансу. У поподневном програму, у истом простору, у два дана, за родитеље су поновљене кореодраме, драматизације и перформанс. Као гости КЛИНЦИЈАДЕ у овом простору наступили су малишани из ДВ "Лабуд Пејовић из Бечеја " (2 ритмичке тачке) и ПУ "Полетарац" из Оџака (1 ритмичка тачка).

30.05. у Великој већници одржан је ИИИ меморијални концерт "Невзета Кадирић" на ком су наступила: 2 оркестра - оркестар "Невзета Кадирић" из вртића Шумица и оркестар из вртића Марија Петковић, 3 хора из наше Установе (хор "Невзета Кадирић" из вртића Шумица, хор из вртића Марија Петковић и хор "Распевани цврчак" из  вртића САНДА МАРЈАНОВИЋ.

ИСТИЧЕМО СА ПОНОСОМ
· вртићи АЛИСА, ЗЕКА, ВЕВЕРИЦА, ЗВЕЗДИЦА и вртић МАСЛАЧАК  учествовали су на КЛИНЦИЈАДИ у целости;

· музичку пратњу оркестра родитеља деце из хора вртића МАРИЈА ПЕТКОВИЋ;

· извођење ауторских дела васпитача и деце: ауторска песма Наташе Врапчевић и ауторски текст деце и васпитача из групе Пајаци Каролине М. Живковић и Зорана Ивошевића;

· већи број тачака него ранијих година;

· дисциплинованост васпитача - деца која наступају у Хали спортова имала су услове за достојанствен наступ и гледање осталих тачака;

· адекватан избор музике и увежбаност деце;

· велики број квалитетних ликовних радова за изложбу: васп. Андреа Алаповић, Марина Ђекић, Семи Мелинда, Берта Ирен, Буквић Марица  и Марковић Сања -  ШУМИЦА, васп. Ушумовић Драгица, Буквић Ана, Милетић Марта, Месарош Валериа - КЕКЕЦ, васп. Ђурчик Каталин - МАШТАЛИЦА, Нанаши Ерика, вртић ЗВЕЗДИЦЕ
· илустровано говорно стваралаштво деце из вртића МАШТАЛИЦА - васп. Луча Радманић и Ибоља Јеловић;

· заинтересованост локалних медија;

· велику посећеност у свим просторима у којима се КЛИНЦИЈАДА одржавала, посебно у Хали спортова;

· озвучење; 

НЕОПХОДНО ЈЕ ОБЕЗБЕДИТИ ФИНАНСИРАЊЕ КЛИНЦИЈАДЕ ОД СТРАНЕ ГУ СУБОТИЦА! На тај начин ће се терет трошкова КЛИНЦИЈАДЕ са васпитача, деце и родитеља пребацити на буџет, што ће олакшати припрему и реализацију програма КЛИНЦИЈАДЕ.

ЖЕЛИМО ПОБОЉШАТИ
· осећај припадности КЛИНЦИЈАДИ и одговорности за њену реализацију и оснаживање (ангажовање техничке службе, посећеност КЛИНЦИЈАДЕ од стране чланова Колегијума);

· одговорност вртића који не наступају да буду публика; (БУБАМАРА, ХАЈДИ, ЗЛАТНА РИБИЦА, МАРИЈА МАРИА, НАШ БИСЕР, НЕВЕН, ПИНОКИО, ВИСИБАБА, КАЛИМЕРО);

· квалитет снимљених музичких нумера; 

· превоз деце која наступају и деце која су публика, прије свих деце са терена - бесплатни аутобуси;

· културу публике, пре свих одрасле публике, која још увек води рачуна само о наступу своје деце;
· Дечји ликовни израз један је од првих и најзначајнијих начина представљања доживљаја, емоција, размишљања... У нашој Установи ликовном изражавању деце одувек се посвећивала дужна пажња, о чему сведоче и бројне награде за дечје ликовне радове широм земље и иностранства. У жељи да се ликовне технике, машта и креативност, фина моторика руку, интересовање за ликовну уметност и остало везано за ликовни израз, подстакну и обогате, у Установи је, након вишегодишње паузе, ликовни атеље за децу поново отворио врата малишанима. У атеље долази до петнаесторо деце којој се пружа могућност да овладају захтевнијим ликовним техникама које се не могу спроводити фронтално, са великим бројем деце у свакодневном раду. Рад координирају и са различитим ликовним техникама упознају децу и васпитаче сарадник за ликовно Установе, Љубица Сутуровић и аниматор културних активности Установе, Арсен Ћосић. 
ЛИКОВНО-ЛУТКАРСКА РАДИОНИЦА

Ове године у "атељеу" се највише радило техником урезивања на гипс плочи дрвеним штапићима, што је техника слична линорезу али прилагођена детету предшколског узраста. Матрице настале овом техником користиле су се за графичко отискивање. Графике настале у "атељеу" послате су и на различите ликовне конкурсе где су освајале награде. 

Колекција радова деце из вртића СУНЦЕ настала овом техником награђена је на ликовном конкурсу ПУ "Полетарац" из Оџака, где је и девојчица МИЛАНА СТОЈЧИЋ освојила награду. Радионице су организоване са групом од 11 васпитача из Установе, као и са децом и родитељима из групе ФЛОWЕРС, васп. Наташе Стојић из вртића МАЛА СИРЕНА, са родитељима и децом групе ДЕЛФИНИ васп. Ливије Тричко Стантић и Софије Пеић Тукуљац из вртића "Санда Марјановић".

У оквиру основа луткарства одржана је радионица ПАПИРНАТА ЧУДОВИШТА, са децом и родитељима групе ПАЈАЦИ, васп. каролине Живковић и Зорана Ивошевића из вртића САНДА МАРЈАНОВИЋ. Иста радионица одржана је у атељеу за гости из Р. Мађарске, васпитаче из Бачалмаша.

Други пут за редом обележен је МЕЂУНАРОДНИ ДАН ПОРОДИЦЕ, овога пута у атријуму хотела ГАЛЛЕРИА, где је постављена изложба продуката радионица деце, васпитача и родитеља насталих у вртићима током године. у реализацији пројекта учествовало је 74 васпитача из 22 вртића Установе. Од 14. до 19. маја 2012.г. у поменутом простору одржаване су радионице са децом и васпитачима, а у суботу навече одржана је луткарска радионица ПАПИРНАТА ЧУДОВИШТА, са децом, родитељима и васпитачима Смиљом Хорват и Беатрикс Телек из вртића МАСЛАЧАК. 

***  По други пут ове школске године у организацији "Дечије плесне асоцијације" Београд, организован је јавни наступ деце плесача, полазника програма "Растимо уз плес" на трговима. Програм ПРЕДШКОЛЦИ НА ТРГОВИМА, одвијао се у исто време, 1. јуна 2012. у 18х, у 22 града Србије и Црне Горе. На суботичком Тргу Слободе плесала су деца из наше Установе (150 деце) из следећих вртића: 

                     "ПОЛЕТАРАЦ"васпитач Лела Насер
                     "ЦИЦИБАН" васпитач Јасенка Јовић Крњајски
                     "ШУМИЦЕ" васпитачи:Нада Плавшић и Наташа Миланковић
                     "ПЛАВИ ЗЕЦ" васпитач Нада Војнић Пурчар
                     "КЕКЕЦ" васпитач Слободан Трбојевић
                     "САНДА МАРЈАНОВИЋ" васпитачи:Дијана Бурнаћ и Небојша Маркез
На крају програма на Тргу Слободе, уз познате звуке ПАТКИЦЕ и ПИНГВИН ПЛЕСА, заплесали су и сви присутни.Координатор програма РАСТИМО УЗ ПЛЕС у нашој Установи је васпитач Каролина М. Живковић .ПУ "Наша радост" успешно је представљена и на Данима ПУ ПОЛЕТАРАЦ из Оџака, 22. марта. Деца из вртића МАЛА СИРЕНА, васп. Ладанчик Урбан Еве и Лошонци Фишер Кристине на поменутој манифестацији извела су ритмику "Вирáгéкнáл". На МАЈСКИМ ИГРАМА у Беéеју Установу су представљали малиőани из вртиáа ЗВЕЗДИЦЕ, васп. Нанаши Ерике, драматизацијом "А kiskakas gyémánt félkrajcára
ИНТЕРАКТИВНА ИЗЛОЖБА
“ПОРОДИЦА – то је моја снага“

Предшколска установа “Наша радост” је, организовањем интерактивне изложбе “Породица – то је моја снага”  обележила 15. МАЈ  -  МЕЂУНАРОДНИ ДАН ПОРОДИЦА. Изложба је постављена у атријуму хотела “Галeриа“ у периоду од 14. до 19. маја 2012.године. 

Циљ изложбе је био промовисање вредности: Различитост, Суживот и Блискост. Ове идеје су на креативан начин представила на самом отварању деца која су се обратила посетиоцима у оквиру сценског наступа речима и песмом на српском, мађарском, хрватском, немачком и енглеском језику. У предходној школској години у овој манифестацији је учествовало 32 васптиача из 13 вртића. Ове године је број учесника повећан за више од 100% и износио је 74 васпитача из 32 вртића. Овај податак говори у прилог чињеници да је овакав начин рада и његова презентација наишла на велику заинтересованост васптиача али и родитеља. Следеће године ће бити изазов организовати ову манифестацију јер се очекује још већи број учесника а самим тим просторни, материјални и сви други услови морају бити унапред добро испланирани. У овом смислу биће потребна додатна подршка Оснивача као и ресорних министарстава. 
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Графички приказ броја вртића и учесника у радној 2010-2011. години и у 2011-2012. години
На изложби су јавности представљени радови деце и чланова њихових породица који су настајали у вртићима од септембра 2011. године до априла 2012. год. Радови су настали у оквиру различитих програма и активности који су се одржавали у вртићима на иницијативу васпитача и медицинских сестара. На изложби су представљени: лични ковчежићи, породични споменари, рамови за породичну фотографију, календари, слике на гипсаним плочама, костими, маске, породична стабла, играчке, дидактички материјали, цртежи, лутке, јастучнице, плакати, фотографије и други предмети… Сви они су настали  заједничким радом деце и чланова њихових породица. На изложби су изложени и дечји радови  који сликом и речју описују њихово поимање породице. 

Интерактивном карактеру изложбе су доприлене креативне радионице за децу и родитеље које су се одржавале сваког дана у преподневним и послеподневним сатима а које су водили васпитачи, медицинске сестре и васпитачи-волонтери. За 6 дана трајања изложбу је посетило 1713 особе.

Из књиге утисака: 

„Лепо уређено, показује топлину и креативну сарадњу у породици, одише љубављу и изазива осећања...“

„Са уживањем сам са децом погледала радове малишана из суботичких вртића (и мој син је сад тог узраста). Одушевљена сам креативношћу и трудом и васпитача и деце и њихових родитеља. Изложба је сјајна (чак смо и покупили неке идеје, па ћемо покушати да их спроведемо код куће).“

„Предивна изложба. Хвала вам на дивним идејма у које сте, у сарадњи, са родитељима, ове дивне деце уложили много љубави и труда. Верујемо да ћете и даље успешно сарађивати, да ће ова изложба постати традиција и да вам идеја никада неће нестати.“

У оквиру манифестације је премијерно изведена представа “Сладолед од јагоде” која је настала у оквиру драмске радионице у којој су учестововала деца из групе “Пајаци” из вртића “Санда Марјановић”. Представа се бави одрастањем детета и утицајем породица и вртића на квалитет његовог развоја. Она је финале пројекта ћији циљ је био подстицање самопоштовања детета а у којем су били укључени осим седмогодишњака И чланови њихових породица. Представу је режирала Виолета Врцељ Одри, педагог а поред ње, драмску радионицу су водиле и васптиачице Каролина Живковић и волонтер Мијана Владисављев.

У прилогу се налазе списак васпитача који су учествовали у овој манифестацији и програм манифестације
Аутор пројекта,  педагог Виолета Врцељ Одри. Уз аутора, у организацији изложбе су учествовали Љубица Сутуровић, сарадник за ликовно и Арсен Ћосић, аниматор културних делатности.
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„НОЋ МУЗЕЈА“

“Ноћ музеја” се ове године организовала девети пут у 40-так земаља у Европи. Ово је други пут како се предшколска установа “Наша радост” укључила у ову манифестацију. Ноћ музеја је одржана 19. Маја 2012. године. У оквиру интерактивне изложбе “Породица – то је моја снага” у хотелу „Галлериа“ одражна је и Креативна радионица „Руке“ и „Папирна чудовишта“ на енглеском, мађарском, хрватском, немачком и српском језику. Радионица је била намењена деци од 3 до 7 година и члановима њихових породица. Аниматори су били васпитачи Наташа Стојић, Изабела Хорват, Агнеш Мерковић, Чила Ђалуш, Смиља Хорват, Беатрикс Телек, сарадник за ликовно – Љубица Сутуровић и аниматор културних делатности – Арсен Ћосић. Поред радионице и изложбе видео пројекцијом су представљени различити облици сарадње вртића и породице. У овој манифестацији учествовало је око 500 наших суграђана.  Координатор манифестације у Установи је била Виолета Врцељ Одри, педагог
7. ПРОГРАМИ  СТРУЧНИХ,РУКОВОДЕЋИХ,УПРАВНИХ И САВЕТОДАВНИХ ОРГАНА УСТАНОВЕ
                              а)  ИЗВЕШТАЈ О ПРОГРАМИМА СТРУЧНИХ  ОРГАНА
Стручне органе наше Установе чине: Педагошки колегијум,Васпитно-образовно веће, Активи васпитача – тематски,Активи васпитача узрасних група, Активи медицинских сестара, Стручни тимови Установе.: Тим за инклузивно образовање,Тим за развојно планирање,Тим за развој предшколског програма,Тим за превенцију деце од насиља,злостављања и занемаривања.Следи приказ о активностима наведених Стручних органа Установе
ПЕДАГОШКИ  КОЛЕГИЈУМ
	ВРЕМЕ
	КООРДИНАТОР
	НАЈЗНАЧАЈНИЈИ  ЕФЕКТИ  РАДА КОЛЕГИЈУМА
	САРАДНИЦИ

	1.септембар-17.октобра
	Дујо Руње, педагог
	-Организовање и договор о одржавању Васпитно-образовног већа,

-Информисање о подизању зараде помоћних радника до висине минималца

-Увид о добијању средстава од Оснивача и Покрајинског Секретаријата

-Решавање потешкоћа у спровођењу инклузивног програма

-Припрема за Управни одбор,подела задужења

-Решавање могућности изједначавања радног времена у свим вртићима/једанаесточасовно/
	Виолета В.Одри
Јасмина Кукић

Ержебет Бедросиан

Дијана Копуновић Т.

Мирјана Гуриновић

Снежана Флего

Ема Хусар ,Јулијана Пап

Марта Пертет,Јашо Шимић,Јасна Скендеровић,Шурањи Золтан,Биљана Бошњак
Љубица Сутуровић,Арсен Ћосић,

	17.октобра-26.марта

	Виолета Врцељ Одри, педагог
	-Усвојен је Правилник о  раду Колегијума који дефинише: Члан     Чланове колегијума, Сврху и задатке, Правила рада и понаша ња на колегијуму

-Поред дневног реда за сваки Колегијум уведено је вођење записника

-Израђен је и усвојен Правилник о организацији стручног усавршавања запослених

-Усвојена је процедура за израду Развојног плана Установе. 
-Организован је рад актива васпитача узрасних група. Сваком активу је на располагању по један стручан сарадник чија улога је пружање стручне помоћи у организовању и функционисању актива.Одржан је и заједнички сасатанак председника актива и стручних сарадника са циљем оснаживања председника актива,артикулације потешкоћа..

-Установљена је процедура слања интерних дописа вртићима

-Усвојен је Правилник о понашању запослених, родитеља и деце у Установи

-Израђени су нови формулари и информативни леци за  родитеље који су дистрибуирани по вртићима.

-Усвојена је процедура за праћење рада волонтера и за 

организовање полагања испита за лиценцу волонтера.

-Континурано су размењивање информације о одржавању стручних скупова унутар и ван Установе и изношени и тимски решавани проблем који су се појавили у вртићима. 

-Колегијум је иницирао, прихватио организовао сарадњу са различитим установама истручњацима:Министарство просвете РС, Градскабиблиотека, Дечје позориште, Удружење васпитача Војводине, Висока струковна школа за бразовање васпитача тренера, Предшколске установе Србије, Мађарске, Хрватске, Савет родитеља, Национални савет мађарске националне мањине
	Виолета В.Одри

Јасмина Кукић

Ержебет Бедросиан

Дијана Копуновић Т.

Мирјана Гуриновић

Снежана Флего

Ема Хусар ,Јулијана Пап

Марта Пертет,Јашо Шимић,Јасна Скендеровић,Шурањи Золтан,Биљана Бошњак,Бисерка Јовановић,Љубица Сутуровић,Арсен Ћосић,Љиљана Беатовић,Кристина Крижан Т.,Зекић Сандра



	26 марта до 31.августа

	Мирјана Гуриновић,васпитач, руководилац I Педагошке јединице

	-Изабран је записничар који ће водити записник на сваком састанку Колегијума. Именована је Зекић Сандра правник у Установи. За заменика записничара је изабрана Токоди К.Кристина.

-Израђен је Развојни план Установе, координатор тима за израду Развојног плана је педагог Врцељ Одри Виолета. У тиму су учествовали сви стручни сарадници, васпитачи, медицинске сестре - васпитачи и родитељи.

-Праћење програма рада у вртићима за време летњеграспуста.

-Именовање координатора за израду годишњег плана васпитно-образовног рада Установе: именована је Јасна Скендеровић,логопед
- За координатора за израду Извештаја васпитно - образовног рада именована је Пертет Марта,логопед
-Извршена је подела вртића међу  педагозима  и психолозима.

-У праћење документације васпитно - образовног рада укључени су сви стручни сарадници и руководиоци педагошких јединица

-Реализован је упис деце у два уписна рока. Први уписни рок је био у априлу месецу, а други уписни рок у августу месецу. Упис су вршили руководиоци педагошких јединица и главна мед. сестра.

-Организација и договор о одржавању васпитно-образовног Већа. За координатора за увођење Билингвалног програма именована је Јовићевић Милана,психолог
	Виолета В.Одри

Јасмина Кукић

Ержебет Бедросиан

Дијана Копуновић Т.

Мирјана Гуриновић

Снежана Флего

Ема Хусар ,Јулијана Пап

Марта Пертет,Јашо Шимић,Јасна Скендеровић,Шурањи Золтан,Биљана Бошњак,Бисерка Јовановић,Љубица Сутуровић,Арсен Ћосић,Љиљана Беатовић,Кристина Крижан Т.,Зекић Сандра




	


ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНО  ВЕЋЕ
Васпитно-образовна већа се одржало три  пута у току године.На већима је максимално присуство васпитно-образовног особља.

Извештај рада Васпитно-образовног већа се налази у  табели бр.14
Табела бр.14
	р.бр
	   ТЕМЕ/САДРЖАЈ РАДА 
	 РЕАЛИЗАТОРИ
	ВРЕМЕ 

	  1.

	-Опроштај од пензионера
-Годишњи извештај
-План рада за наредну годину и приоритетни задаци
-Распоред радника
-Разно

	Дујо Руње, Јашо Шимић, Виолета В.Одри, Дијана Копуновић Торма, Јасмина Кукић, Љубица Сутуровић, Мирјана Гуриновић, Ема Хусар, Снежана Флего
	30. август 2011.

	  2.

	-Представљање Предшколског програма Установе  2012.  
-Вођење документације и правилник  правима и обавезама запослених и родитеља
-Стручно усавршавање - досијеи, Правилник о стручном усавршавању, лиценца и понуда акредитованих програма
- Где смо стигли са Развојним планом за период 2011/16.

-Летњи програми - информација
-Ликовни материјал, Клинцијада и сарадња са библиотеком
-Међународна конференција - информација
-Семинар за сестре и васпитаче у јаслицама - Подстицање говорно језичког развоја на раном узрасту - информација
-Манифестација "Породица то је моја снага" - информација
-Вођење педагошке документације - информација о Активу васпитача вртића Шумица
-Извештај о стручној посети вртићима у Бања Луци, Пазину, Ровињу и Копривници
-Разно
	Јашо Шимић, Јасмина Кукић,  Снежана Флего, Мирјана Гуриновић, Виолета В. Одри, Љубица сутуровић, Биљана Бошњак, Јасна Скендеровић, Дијана Копуновић Торма
	25. јануара 2012.

	  3.

	-Припрема Адаптације за 2012/13. и Протокол о примени програма "Заједно у адаптацији"
-Летњи програми за 2012.

- Сарадња са породицом као приоритет у Развојном плану 2011/16.  

-Безбедност деце и заштита од  злостављања  и занемаривања - извештај о Протоколу на нивоу станове
-Извештај о манифестацијама - Клинцијада, Дечја недеља, Фестивал дечјих позоришта, ликовни конкурси, Наступ плесача, Дани екологије
-Инклузија - пројекти, посете, семинари, активи
-Предаја дневника - информација
Разно
	Јашо Шимић, Јасмина Кукић, Виолета В. Одри, Мирјана Гуриновић, Љубица сутуровић, Дијана Копуновић Торма
	14. јуна 2012.


ТИМОВИ
У Установи су радили следећи тимови:
      1.Тим за инклузивно образовање,координатор тима је:Дијана Копуновић Торма,психолог
      2.Тим за заштиту деце од насиља ,злостављања,занемаривања .Координатотор тима је Биљана 
         Бошњак,педагог
      3.Тим за предшколско васпитање и образовање.Координатор Тима је:Јасмина Кукић
         педагог
      4.Тим за развојно планирање.Координатор Тима је: Виолета Врцељ Одри,педагог
АКТИВИ
У Установи су радили следећи активи:

1. Актив васпитача који раде у васпитним групама на мађарском језику –координатор актива је Ержебет Бедросиан, педагог
2. Актив васпитача који  реализују програм «Развој комуникативних способности на нематерњем језику» (српски, мађарски, немачки) –, координатор актива је Ержебет Бедросиан, педагог
3. Актив васпитача који реализују програме за рано учење енглеског језика:«English for you », „ABC-you еnd me“, „First-step“ -  , координатор актива је Виолета Врцељ Одри, педагог
4. Актив васпитача и стручних сарадника који раде у инклузивним групама,, координатор актива је мр Дијана Копуновић Торма психолог
5. Актив медицинских сестара и васпитача који раде у јаслицама и њиме координира Јасмина Кукић,
	АКТИВИ   ЗА   ВАСПИТАЧЕ

КОЈИ РЕАЛИЗУЈУ ПРОГРАМ «РАЗВОЈ КОМУНИКАТИВНИХ СПОСОБНОСТИ НА НЕМАТЕРЊЕМ ЈЕЗИКУ (српски и мађарски)

координатор актива: Ержебет Бедросиан, педагог

	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	АКТИВНОСТИ, ТЕМЕ
	НОСИОЦИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НАЧИН РАЛИЗАЦИЈЕ
	ЕВАЛУАЦИЈА  И ЕФЕКТИ

	27.09.2011.
	"Педагошки и методолошки принципи и начела комуникативно- искуствене методе"
	Ержебет Бедросиан, педагог
	Презентација,,

радионица
	-поштовању  општих принципа комуникативне-искуствене методе

-документација стручног Сарадника/председника актива

-документација/радна књига васпитача

записник актива

-посета активностима васпитача

-увођење нових елемената у ВО рад

      -побољшање квалитета рада

	30.11.2011.
	"Шумске животиње" - усвајање нових појмова, на српском језику, у мађарској васпитној групи
	Слађана Николић, васпитач, вртић "Веверица",

Ержебет Бедросиан, педагог
	Угледно занимање
	· документација стручног сарадника/председника актива

· документација/радна књига васпитача

· посета активностима васпитача

· богаћење садржаја активности

· увођење нових елемената у ВО рад

	27.03.2012.
	"Borsót főztem."-обрада песмице на мађарском језику, у српској васпитној групи
	Винклер Мануела, васпитач, вртић "Плави зец"
	Угледно занимање
	· документација/радна књига васпитача

· записник актива

· посета активностима васпитача

· богаћење садржаја активности
· 

	АКТИВИ ЗА ВАСПИТАЧЕ, МЕДИЦИНСКЕ СЕСТРЕ У ЈАСЛАМА ,КОЈИ РЕАЛИЗУЈУ ПРОГРАМ АДАПТАЦИЈЕ

Координатор актива:Јасмина Кукић,педагог

	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	АКТИВНОСТИ, ТЕМЕ
	НОСИОЦИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НАЧИН РАЛИЗАЦИЈЕ
	ЕФЕКТИ И ЕВАЛУАЦИЈА

	27. октобра 2011.
	-Евалуација адаптације
-Двојезичност и јаслице у светлу вођења  документације
-Јесењи стручни
сусрети у Врњачкој Бањи
	-Представници свих јаслених група и
- координатор Актива
	Пленарно уз извештавање из сваког вртића
	-Увид у успешност  адаптације и идеје за решавање тешкоћа, посебно у јаслицама 2  које имају и нове и старе деце
-Доследно  поштовање принципа важности матерњег језика  

-На Сусрете иду 

Беата Бака и Биљана Шимић,васпитачи

	14. децембра 2011.
	-Извештај са XИИИ
јесењих сусрета - "Видим, чујем, осетим" - перцептивне активности за подстицање дечјег развоја у јаслицама
-Примери добре  праксе - истраживање -Суботица: "Превенција деформитета стопала код деце"

-"Родитељ  аниматор лутка игре за децу" - пример учешћа  родитеља у адаптацији
-Шта говоре резултати анализе извештаја о адаптацији
-Норматив играчака за  јаслице
	Биљана Шимић,васпитач

Сања Чикош и Наташа Миланковић,васпитачи

Милка Дамјановић,мед.сестра-васпитач 

Јасмина Кукић,педагог


	Пленарно уз видео приказе и дискусију
	-Нове идеје из

других средина богате нашу праксу

-Превенција је

могућа и ефикасна са мало труда и уз сарадњу са родитељима

-Може и овако,важна је добра воља и позитиван приступ

-Програм је прихваћен, има идеја за сарадњу са родитељима и проблеми се решавају тимски

-Норматив играчака

је при крају и значиће оријентир за будуће набавке

	6. јуна 2012.
	-Стручно  усавршавање - извештај о реализацији семинара и план за наредну годину
-Припреме за адаптацију од септембра  2012.-Лекарске потврде,-Адаптација деце у летњем периоду
	Сања Чикош,васпитач
Милка  Дaмјановић,мед.сестра-васпитач
Наташа Миланковић,васпитач
	Пленарно уз дискусију и извештавање
	-Могућа је и  корисна као допуна, примена скала за иницијалну процену сензитивности мајке, типа дијаде мајка - дете и понашања детета током адаптације у програму "Заједно у адаптацији"  -Едукација током  лета за нове сестре и васпитаче; Важност првих родитељских састанака-Потребно је  обезбедити услове за летњу 

	АКТИВИ ВАСПИТАЧА  И МЕДИЦИНСКИХ СЕСТАРА  У ЈАСЛАМА СА НАГЛАСКОМ НА РАНУ СТИМУЛАЦИЈУ ГОВОРНИХ СПОСОБНОСТИ

Координатори актива: Марта Пертет, логопед  и Јасна Скендеровић, логопед

	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	АКТИВНОСТИ, ТЕМЕ
	НОСИОЦИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НАЧИН РАЛИЗАЦИЈЕ
	ЕФЕКТИ И ЕВАЛУАЦИЈА

	22. фебруара и 23. марта 2012. 
	Стимулативне
говорне игре у јаслицама уз примену Скале говорних способности деце у јаслицама
	Марта Пертет и Јасна Скендеровић, логопеди
	Семинар уз презентацијуи радионице
	Јасна улога

васпитача у подстицању говорно - језичког развоја деце и примена скале за дискриминацију говорних потешкоћа

	AKTИВИ КОЈИ РЕАЛИЗУЈУ ПРОГРАМ «ЕNGLISH FOR YOU», „FIRST STEP“, „АBC,YOU AND ME“

координатор актива: Виолета Врцељ Одри, педагог

	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	АКТИВНОСТИ, ТЕМЕ
	НОСИОЦИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НАЧИН РАЛИЗАЦИЈЕ
	ЕФЕКТИ И ЕВАЛУАЦИЈА

	21. 09. 2011. 
	Анализа рада актива у предходној радној години и израда програма рада за наредну радну годину
	координатор актива
	Састанак свих чланова актива
	

	16.12.2011.
	Презентација метода рада програма "Аbc- you end ме"
	Васпитачица Елеонора Милић, вртић "Ластавица"
	Праћење и евалуација активности

Угледно - демонстративна активност за чланове актива
	

	16.12.2011. 
	Презентација метода рада програма "АBC - yоu end ме"
	Васпитачица Ксенија Штефковић, вртић "Санда Марјановић"
	Праћење и евалуација активности

Угледно - демонстративна активност за чланове актива
	

	19.01.2012.
	Унапређивање говорних способности едукатора
	Оtilia  Тhеоdоrоpulоs и Wеndy Billlings (изворна говорница енглеског језика)
	Радионице у трајању од 90 минута - за I групу
	

	26.01.2012.
	Унапређивање говорних способности едукатора
	Оtilia  Тhеоdоrоpulоs и Wеndy Billlings (изворна говорница енглеског језика)говорница енглеског језика)
	Радионице у трајању од 90 минута - за  II групу
	

	09.02.2012
	Унапређивање говорних способности едукатора
	Оtiliа Тhеоdоrоpulоs и Wеndy Billlings (изворна говорница енглеског језика)
	Радионице у трајању од 90 минута - за И групу
	

	22. 02. 2012
	Презентација метода рада програма "АBC- yоu and me"
	Васпитачица Тамара Пуалић, вртић "Мандарина"
	Праћење и евалуација активности

Угледно - демонстративна активност за чланове актива
	

	23.02. 2012. 
	Презентација метода рада програма "АBC - yоu and me"
	Васпитачица Александра Радић, вртић "Колибри"
	Праћење и евалуација активности

Угледно - демонстративна активност за чланове актива
	

	23. 02.2012.
	Унапређивање говорних способности едукатора
	Оtilia  Тhеоdоrоpulоs и Wеndy Billlings (изворна говорница енглеског језика)
	Радионице у трајању од 90 минута - за  II  групу
	

	20. 03. 2012. 
	Презентација метода рада програма ""АBC - yоu and me"
	Васпитачица Хелга Стипић, млађа- средња група, вртић "Веверица"
	Праћење и евалуација активности

Угледно - демонстративна активност за чланове актива
	

	27. 03. 2012. 
	Презентација метода рада програма "Еnglish for you"
	Васпитачица Лидија Ердег Нађ, старија-најстарија група, вртић "Колибри"
	Праћење и евалуација активности

Угледно - демонстративна активност за чланове актива
	

	19.05.2012
	Унапређивање говорних способности едукатора
	Отiliа Тhеоdоrоpulоs и Wеndy Billlngs (изворна говорница енглеског језика)
	Радионице у трајању од 90 минута - за  I групу
	

	26. 05.2012
	Унапређивање говорних способности едукатора
	Оtilia  Тhеоdоrоpulоs и Wеndy Billlings (изворна говорница енглеског језика)
	Радионице у трајању од 90 минута - за   II групу
	

	

	АКТИВИ ЗА ВАСПИТАЧЕ
КОЈИ РЕАЛИЗУЈУ „ПРИЛАГОЂЕНИ МОНТЕСОРИ ПРОГРАМ“

координатор актива: Ержебет Бедросиан, педагог

	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	АКТИВНОСТИ, ТЕМЕ
	НОСИОЦИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НАЧИН РАЛИЗАЦИЈЕ
	ЕФЕКТИ И ЕВАЛУАЦИЈА

	28.09.2011.
	1. Искуства сарадње и размене васпитача ПУ"Наша радост" и Предшколске установе из Македоније

2. "Педагогија Марије Монтесори-потицај за развој педагошког плурализма"  

3.. Сарадња са родитељима у вртићу "Марија Петковић"
	Јенеи Кристина, васпитач из вртића "Невен" и Црнковић Сандра, васпитач из вртића "Марија Петковић

Емина Кујунџић и Дајана Шимић, васпитачи, вртић "Марија Петковић", Андреа Џемастагић,Невен  

Марина Пиуковић, Мирјана Иванковић и Аница Чипак, васпитачи, вртић "Марија Петковић
	Презентација/излагање

Презентација/излагање са Међународне научне конференције у Сплиту

презентација/излагање-примери из праксе
	Начин праћења реализације програма: 

· документација стручног сарадника/председника актива

· документација/радна књига васпитача

· записник актива

· праћење рада васпитача

Носиоци праћења: 

- стручни сарарадник/председник актива

Ефекти:

нове идеје за израду материјала

	31.01.2012.
	"Монтесори стручни дани у Суботици" - стручни скуп у организацији МДС
	Ержебет Бедросиан, педагог
	Припреме/договор,ИзрадаМонтесори материјала
	Начин праћења реализације програма: 

· документација стручног сарадника/председника актива

· документација/радна књига васпитача

· записник актива

· праћење рада васпитача

Носиоци праћења: 

- стручни сарарадник/председник актива

Ефекти:нове идеје за израду материјала

	29.05.2012.
	"Искуства у примени Монтесори метода у државним институцијама у Србији" - стручни скуп у  организацији МДС
	Ержебет Бедросиан, педагог
	Припреме/договор


	

	АКТИВИ ЗА ВАСПИТАЧЕ КОЈИ РАДЕ У ИНКЛУЗИВНИМ ГРУПАМА

координатор програма: мр Дијана Копуновић Торма, психолог

	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	АКТИВНОСТИ, ТЕМЕ
	НОСИОЦИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НАЧИН РАЛИЗАЦИЈЕ
	ЕФЕКТИ И ЕВАЛУАЦИЈА

	9.11.2011.
	1. Извештај о реализацији програма у протеклој школској години

2. Учешће у пројектима

3. Законска регулатива инклузивног програма

4. Процедуре у реализацији инклузивног програма у Установи

5. План рада за наредну школску годину

6. Разно
	мр Дијана Копуновић. психолог
	извештавање, предавање, презентација
	Учесници су информисани о активностима везаним за инклузивни програм које су реализоване у протеклој и о плану рада у наредној школској години, о законској регулативи програма и процедурама у његовој реализацији

	5.06.2012.
	1. Извештај о реализацији инклузивног програма у протеклој години

2. Тематско предавање: "Значај ране идентификације даровите деце и перспективе њиховог образовања"
	-мр Дијана Копуновић, психолог Установе

 -мр Бранка Граховац, психолог из ПУ "Драгољуб Удицки", Кикинда


	извештавање, предавање, презентација
	Учесници су информисани о активностима које су реализоване у протеклој години у оквиру инклузивног програма а кроз тематско предавање су сазнали како идентификовати даровиту децу и подстицати њихов напредак


	ЗА ВАСПИТАЧЕ
КОЈИ РАДЕ У ВАСПИТНИМ ГРУПАМА НА МАЂАРСКОМ ЈЕЗИКУ
координатор актива: Ержебет Бедросиан, педагог

	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	АКТИВНОСТИ, ТЕМЕ
	НОСИОЦИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НАЧИН РАЛИЗАЦИЈЕ
	ЕФЕКТИ И ЕВАЛУАЦИЈА

	18.10.2011.
	Физичко васпитање: Вежбе за јачање кичме
	Фаркаш Ђенђи, и Варга Ангела, васпитачи из вртића "Веверица", Влашић Клара, ерготерапеута-родитељ, Ержебет Бедросиан, педагог
	Угледно занимање
	· документација стручног сарадника/председника актива

· документација/радна књига васпитача

· записник са актива

· директно посматрање/посета активности у васпитним групама

· богаћење садржаја активности

· увођење нових елемената у ВО рад

	22.11.2011.
	Музичко васпитање: Развој чула слуха кроз драмске иггре
	Дороги Ерика и Винклер Мануела, васпитачи из вртића "Плави зец", Бедросиан Ержебет, педагог
	Угледно занимање
	· документација стручног сарадника/председника актива

· документација/радна књига васпитача

· записник са актива

· директно посматрање/посета активности у васпитним групама

· богаћење садржаја активности

     увођење нових елемената у ВО рад


СТРУЧНИ  АКТИВИ  ВАСПИТАЧА  УЗРАСНИХ ГРУПА
	ЗА ВАСПИТАЧЕ СТАРИЈИХ УЗРАСНИХ ГРУПА

Председник актива: Луча Радманић, васпитач  

	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	АКТИВНОСТИ, ТЕМЕ
	НОСИОЦИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	ЕФЕКТИ И ЕВАЛУАЦИЈА

	05.05.2011.

Вртић:„Машталица“
	Развој говора и драмске игре
	Васпитач:  Луча Радманић и остали васпитачи старијих група
	Угледно занимање, дискусија
	Сарадња и размена искуства у обрадама драмских текстова, изради костима и сценографије у драмским играма

	07.03.2012.

I део

Вртић: Мандарина”
	Развој говора и говорне вежбе
	Логопеди: Јасна Скендеровић и Марта Пертет
	Презентација у поwерпоинт-у
	Мини-приручник са говорним играма и вежбама за свакодневни рад са децом

	07.03.2012.

II део

Вртић:“Мандарина”
	Бирање председника  записничара Актива, осврт на Правилник о понашању деце, родитеља и запослених у П.У.  “Наша радост”
	Васпитач: Луча Радманић и остали васпитачи старијих група
	Гласање, дискусија
	Јачање сарадње међу васпитачима, размена искуства око неких проблема, препрека и недоумица  у свакодневном раду

	16.05.2012.

Вртић:” Шумице”
	Методика физичког васпитања: “Хватање и бацање лопте”
	Васпитачи: Адријана Вантук, Ивана Кујунџић , Луча Радманић и остали васпитачи старијих група
	Угледно занимање, дискусија
	Физичке активности у простору који је наменски изграђен за те потребе: боља дечија мотивација, сналажење и прилагодљивост у великом и акустичном простору и недостаци истог: недостатак огледала: због боље прегледности сопствене покретности и коодинације покрета тела

	ЗА ВАСПИТАЧЕ СРЕДЊИХ  УЗРАСНИХ  ГРУПА 

Председник актива:Радмила Стантић,васпитач

	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	АКТИВНОСТИ, ТЕМЕ
	НОСИОЦИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	ЕФЕКТИ И ЕВАЛУАЦИЈА

	26.03.2012
	Дневни ред: 1. Уводна реч  и круг упознавања,

2. Сагласност о важећем  председнику актива или именовање новог председника актива(препорука је да председник актива одређене узрасне групе буде васпитач који тренутно води ту узрасну групу деце),

3. Избор записничара актива-јер је потребно на сваком активу водити записник,

4. Договор у вези са програмом рада актива.програм се израђује за ову радну годину до августа 2012.год.

5. Договор и пријаве за теме актива

6. Правилник о понашању деце,родитеља и запослених у П.У.“Наса радост“
	Координатор –председник актива,записничар
	Дискусија,договор,гласање
	Донет је план и програм о раду актива средњих група.Васпитачи су дали предлоге за теме актива Васпитачи су изразили своју потребу за помоћ у решавању неких практичних проблема на које свакодневно наилазе.

 О правилнику из дневног реда тачке бр 6 васпитачи су изнели своје мисљење,које је ,може се рећи готово једногласно.Васпитачи су приметили да је правилником много више заштићен родитељ,а да је сам васпитач остао веома незаштићен овим Правилником.Углавном се Правилник односи на обавезе васпитача,а мало је права која,неоспорно,мора да има.


	18.04.2012.
	"Бурн-оут"-синдром

Сагоревање
	Бисерка Јовановић, психолог
	Предавање, поwер-поинт презентеција, материјал са предавања, радионичарски рад
	Васпитачи су имали потребу да изнесу проблеме за које сматрају да представљају фактор ризика за развој синдрома

	ЗА ВАСПИТАЧЕ НАЈСТАРИЈИХ УЗРАСНИХ ГРУПА

Председник актива: Мирјана Вишнић

	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	АКТИВНОСТИ, ТЕМЕ
	НОСИОЦИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	ЕФЕКТИ И ЕВАЛУАЦИЈА

	29.02.2012.
	избор председника, записничара, доношење програма рада
	сви чланови актива
	предлози, доношења задатака, организација рада
	изабрано руководство актива и предложен програм рада

	04.04.2012.
	угледно занимање- С језик
	васпитач Мирјана Вишнић
	усмерена активност „Експерименти у вртићу“
	сарадња васпитача актива и размена стручних искустава

	18.04.2012.
	Угледно занимање- М језик
	васпитачи Тот Моника  Ковач Нора
	усмерена активност „Звукови“
	сарадња васпитача актива и размена стручних искустава

	ЗА ВАСПИТАЧЕ МЛАЂИХ УЗРАСНИХ ГРУПА

Председник актива: Софија Пеић Тукуљац,васпитач

	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	АКТИВНОСТИ, ТЕМЕ
	НОСИОЦИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	ЕФЕКТИ И ЕВАЛУАЦИЈА

	05.03.2012.
	· Избор записницара актива Избор председника актива Договор о темама за наредне активе Д искусија о правилнику понашања запослених.
	Сви чланови актива
	Разговор, дискусија размена искустава…
	На овом активу су испоштоване све тачке дневног реда, сви чланови су учествовали у дискусијама ,договорене су неке од тема за наредне активе.

	19.06.2012.
	Логопед Јасна Скендеровић,психолог Бисерка Јовановић,чланови актива
	Сви чланови актива
	Презентација,разговор , дискусија,размена искуства
	И на овом активу су испостоване све тачке дневног реда, психолог Бисерка нам је презентовала укратко И о сагоревању на послу у оквиру дискусије о проблемима на које васпитачи наилазе.Васпитач Наташа Врапчевић се јавила да настави да обавља послове председника актива групе од септембра 

	

	ЗА ВАСПИТАЧЕ МЕШОВИТИХ УЗРАСНИХ ГРУПА

Председник актива:Бечеи Ержебет,васпитач



	ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	АКТИВНОСТИ,ТЕМЕ
	НОСИОЦИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	ЕФЕКТИ И ЕВАЛУАЦИЈА

	01.март 2012.
	-Упознавање чланова актива

-Избор записничара актива

-Договор о темама за наредне сусрете

-Разно-размењивање педагошких помоћних средстава
	Васпитач:Бечеи Ержебет

Васпитачи мешовитих узрасних група
	Гласање,дискусија
	Јачање сарадње међу васпитачима

	25.04.2012
	Угледна активност:”Тражимо скривено благо
	Биљана Мамужић,васпитач из ”Зеке”
	Угледна активност,дискусија
	Размена искустава,препреке И недоумице у свакодневном раду

Присутно:9 васпитача+ стручни сарадник

	04.05.2012
	Угледна активност из области ликовног васпитања”Инсекти- рад са материјалом

	Ксенија Габрић,васпитач из “Маријаи Марије”
	Угледна  активност,дискусија
	Размена идеја,богаћење васпитно-образовног радаи приступа у раду

Присутно 11 васпитача+стручни сарадник

	24.05.2012
	Угледна активност из области развоја говора,обрада и драматизација приче”Меzei háziкó „на мађарском језику
	Ловаш Силвија и Јенеи Едина,васпитачи  из вртића

„Мандарина“

	Угледна активност,дискусија
	Размена идеја,богаћење васпитно-образовног радаи приступа у раду

Присутно 5 васпитача+1 стручни сарадник

	05.06.2012
	Угледна активност из области развоја говора,обрада приче:”Текnősbéka bánata”Ф.Éва

	Бечеји Ержебет,васпитач из вртића“Наш Бисер“
	Угледна активност,дискусија
	Размена идеја,богаћење васпитно-образовног радаи приступа у раду

Присутно 4 васпитача+1 стручни сарадник

	ЗА ВАСПИТАЧЕ ПРИПРЕМНО-ПРЕДШКОЛСКИХ ГРУПА

Председник актива:Снежана Јоцић,васпитач

	ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	АКТИВНОСТИ,ТЕМЕ
	НОСИОЦИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	ЕФЕКТИ И ЕВАЛУАЦИЈА

	29.02.2012.
	Уводна реч

Избор записничара актива

Извештај анкете

Договор о темама за наредне сусрете

Разно


	Председник актива,

Учесници актива

Педагог Биљана Б.
	Актив се реализује активним учешћем свих чланова. 
	Изнети резултати анкете која је спроведена.

Очекивања и предлози: размена идеја, тема и искустава васпитача у забавишним групама.

Предлог: да на следећем активу васпитачи представе неке теме и идеје везане за једну или више области в-о рада и поделе своје искуство са осталим члановима.

	19.04.2012.
	Дневни ред:

1. Уводна реч

2. Рад у тимовима

3. Извештај тимова

4. Договор о темама за наредне сусрете

5. Разно
	Председник актива,

Учесници актива

Педагог Биљана Б.
	Представљање припремљеног материјала и усмено излагање свих учесника актива

	Активна размена искустава и тема рада у оквиру тимова који су формирани по центрима интересовања.



	7.06.2012.
	Дневни ред:

1. Уводна реч

2. Извештај тимова

3. Договор о темама за наредне сусрете

4. Разно

	Председник актива,

Учесници актива

Педагог Биљана Б.
	Представљање припремљеног материјала и усмено излагање свих учесника актива.
	Разматрање специфичности које карактеришу рад у забавишним групама.

Размена идеја, тема и материјала за конкретан рад у појединим областима в-о рада.

Формирање питања на које може да одговори стручни тим, руководиоци и директор установе


РАД СТРУЧНИХ ТИМОВА
	ТИМ ЗА РАЗВОЈ ПРЕДШКОЛСКОГ ПРОГРАМА
Чланови тима су:Јасмина Кукић, педагог, Ержебет Бедросиан, педагог, Љубица Сутуровић, сарадник за ликовно, Наташа Тадић, васпитач, Корнелија Чорба, васпитач и Наташа Миланковић, медицинска сестра

	  Време 
	Активности / теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације
	Ефекти рада тима

	СЕПТ. 2011.
	Прибављање упутстава и модела за  дефинисање коначне структуре документа 
	Анализа и примена упутстава за израду документа,  размена искустава са другим предшколским установама, анализа грађа претходног  програма
	Јасмина Кукић, педагог
	Дефинисана структура новог документа на основу прибављених упутстава и модела 

	ОКТ2011.
	Прикупљање грађе за додатне програме васпитно - образовног рада
	Размена мејлова са колегиницама и колегама према задатом моделу писања додатних програма
	Јасмина Кукић, педагог и стручни сарадници Установе
	Различито структурисани и дефинисани додатни програми васпитно - образовног рада који се реализују у Установи

	9. 2011. 1. 2012.
	Писање и уобличавање и коричење документа
	Рад на тексту у wорду на компјутеру
	Јасмина Кукић, педагог
	Готов документ од стотинак страница

	2.2012.
	Припрема и постављање документа на сајт Установе
	Пребацивање документа у латинично писмо и постављање на сајт 
	Јасмина Кукић, педагог и Арсен Ћосић, аниматор културних догађања
	Постављено латинично издање документа на сајту Установе

	1.2012.
	Представљање новог Предшколског програма на Васпитно - образовном већу
	Информативно излагање о најбитнијим елементима Предшколског програма и начину његовог коришћења
	Јасмина Кукић, педагог
	Информисани запослени васпитачи и сестре о суштини и начину коришћења документа


	2,, 3,4, 2012.
	Превођење документа на мађарски и хрватски језик и постављање на сајт Установе
	Рад на тексту у wорду на компјутеру
	Ержебет Бедросиан, педагог и Љубица Сутуровић, сарадник за ликовно
	Текст Предшколског програма  на мађарском и хрватском језику  постављен на сајт Установе

	2. 2012.
	Представљање документа на Савету родитеља и Управном одбору Установе
	Излагање о суштини, функцији, битним елементима и начину примене документа 
	Јасмина Кукић, педагог
	Информисани и задовољни родитељи  и представници локалне самоуправе

	Начини праћења реализације програма : Реализација Предшколског програма Установе прати се увидом у педагошку документацију васпитача и медицинских сестара уз примену протокола праћења педагошке документације, присуствовањем стручних сарадника на активностима у васпитним групама, кроз присуствовање и анализе рада васпитача на угледним активностима, кроз увид у рад  Актива узрасних група, на тематским родитељским састанцима и кроз примену инструмената осмишљених за праћење квалитета примене  сваког додатног програма који се реализује у Установи. Осим тога стручна служба ради на развијању батерије инструмената за евалуацију васпитно - образовног рада.


	ТИМ ЗА ЗАШТИТУ ДЕЦЕ ОД НАСИЉА, ЗЛОСТАВЉАЊА И ЗАНЕМАРИВАЊА
Координатор Тима : Биљана Бошњак, педагог

	Време реализације
	Активности / теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације
	Ефекти рада тима

	Мај 2012
	Обука из области Заштите деце од насиља,злостављања и занемаривања

	Предавање у Градској кући
	Просветни саветник, Школска управа Сомбор
	Подизање нивоа обавештености свих интересних група о насиљу и његовим облицима

	Јун  2012
	Информација о Програму за заштиту деце
	Педагошко веће

	Координатор Тима за заштиту деце

	Упознавање са законском регулативом, улогама и одговорностима свих запослених и ризицима за појаву насиља


	
	Израда поступака и процедура у заштити деце од насиља и презентација истих
	Тимски рад - подела задужења у Тиму
	Чланови Тима и координатор Програма за заштиту деце
	

	Јун 2012
	Извештај о раду Тима за заштиту деце
	Управни одбор

	Директор
 
	Упознавање о реализацији превентивних и интервентних мера

	
	Израда постера Протокол поступања у случају насиља и образаца за евиденцију насилног понашања
	Сарадња са штампаријом
	Координатор Тима
	Упознавање са превентивним активностима које се у Установи реализују и процедурама у интервенисању

	
	Израда правилника о понашању запослених, деце и родитеља
	Тимски рад
	Савет родитеља, стручни сарадници, руководиоци
	Упознавање са правилима понашања у Установи

	Начин праћења реализације програма : У оквиру превенције насиља , злостављања и занемаривања, Установа је почела васпитни рад који је примерен потребама, самостално или у сарадњи са другим надлежним институцијама. Установа остварује педагошко-инструктивни надзор пружањем подршке васпитном кадру, контунуираним обезбеђењем надзора над децом и стварањем безбедне средине.  


	
ТИМ ЗА ИНКЛУЗИВНО ОБРАЗОВАЊЕ 

Координатор тима: мр Дијана Копуновић Торма, психолог
Чланови тима:  Јасна Скендеровић, логопед, Јасмина Кукић, педагог и васпитачи: Драгица Џмура, Јелена Жепинић и Клара Видаковић 

	Време реализације
Активности / теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације
	Ефекти рада тима

	јун/август/септембар 2011.

Одређивање васпитних група и васпитача који ће реализовати инклузивни програм 
	а)сагледавање списка деце за коју се у протеклој години израђивао ИОП а која остају у вртићима
б)увид у списак новоуписане деце за коју је Развојно саветовалиште дало препоруку за израду ИОП-
	координатор и чланови Тима за ИО, васпитачи и стручни сарадници који реализују инклузивни програм, родитељи новоуписане деце са сметњама у развоју
	Дефинисане васпитне групе и васпитачи који ће реализовати инклузивни програм, информисани васпитачи о новоуписаној деци која се укључују у програм. 

	мај/јун/септембар 2011.

Индивидуални разговори са родитељима 12-торо  новоуписане деце са сметњама у развоју поводом укључивања у инклузивни програм. 
	Индивидуални разговори
	координатор тима 
	Информисани родитељи о карактеристикама инклузивног програма, о начину реализације и могућностима њиховог укључивања у програмске активности као и о вртићу, групи и васпитачима који ће радити са децом. 

	јун/септембар 2011.

јануар/фебруар 2012.

Сарадња са Интерресорном комисијом
	радни састанци, контакти путем е маила
	координатор Тима за ИО
	Добијене су информације и препоруке Интерресорне комисије о деци која су укључена у инклузивни програм а мр Дијана Копуновић Торма, психолог и координатор Тима за ИО је проследила тражене информације о напредовању деце у програму

	13.септембар 2011.

Састатанак тима за ИО са представницима Центра за интерактивну педагогију (ЦИП) из Београда и стручним сарадницима из 4 основне школе у које су се уписала деца са сметњама у развоју .Теме су-Сагледавање циља пројекта "Карика која недостаје" и договори о сарадњи по питању транзиције деце у основне школе
	Радни састанак
	координатор и чланови Тима за ИО
	Весна Златаровић и Вук Јоцић из ЦИП-а предложили да се на састанцима тимова за ИОП из вртића и школа који ће се организовати ураде анализе могућих баријера за успешно укључивање деце са сметњама у развоју у ОШ и дали табеле за унос тих података. Договорени су састанци тимова из вртића и школа

	25.септембар 2011.

Организација састанка  тимова за ИОП из вртића и основне школе  Иван Милутиновић и израда анализе могућих баријера за укључивање деце са сметњама у развоју у школу
	састанак тимова за ИОП из вртића и школа
	координатор тима
	Реализован састанак тимова за ИОП из вртића и школа за 1 дете која је уписано у школу Иван Милутиновић, заједно са родитељима детета, сагледавање напретка деце која су била у програму и области у којима постоји потреба за даљом подршком.

	26. и 28.септембар 2011.

Организација 3 састанка  тимова за ИОП из вртића и основне школе  Соња Маринковић и израда анализе могућих баријера за укључивање деце са сметњама у развоју у школу
	састанак тимова за ИОП из вртића и школа
	координатор тима
	Реализовани састанци тимова за ИОП из вртића и школа за 3 деце која су уписана у школу Соња Маринковић, заједно са родитељима деце, сагледавање напретка деце која су била у програму и области у којима постоји потреба за даљом подршком. 

	27. и 30. септембар 2011.

Организација 4 састанка  тимова за ИОП из вртића и основне школе  Јован Микић  и израда анализе могућих баријера за укључивање деце са сметњама у развоју у школу
	састанак тимова за ИОП из вртића и школа
	координатор тима
	Реализовани састанци тимова за ИОП из вртића и школа за 4 деце која су уписана у школу Јован Микић, заједно са родитељима деце, сагледавање напретка деце која су била у програму и области у којима постоји потреба за даљом подршком.

	28. и 29. септембар 2011.

Организација 3 састанка  тимова за ИОП из вртића и основне школе  Милош Црњански и израда анализе могућих баријера за укључивање деце са сметњама у развоју у школу
	састанак тимова за ИОП из вртића и школа
	координатор тима
	Реализовани састанци тимова за ИОП из вртића и школа за 3 деце која су уписана у школу Милош Црњански, заједно са родитељима деце, сагледавање напретка деце која су била у програму и области у којима постоји потреба за даљом подршком.

	октобар 2011./

фебруар 2012.

Размена информација са колегама из Развојног саветовалишта
	радни састанак
	координатор и чланови тима
	Информисање колега из Развојног саветовалишта о деци која су укључена у инклузивни програм (21 дете са ИОП-ом), добијање повратне информације од њих о томе шта је урађено кроз индивидуални рад са децом који се организује у саветовалишту и договор око упућивања  нове деце у саветовалиште 

	09. новембар 2011. 

Организација актива за васпитаче и стручне сараднике који реализују инклузивни програм, припрема извештаја и других важних информација везаних за реализацију програма
	Актив за  васпитаче и стручне сараднике који реализују инклузивни програм
	координатор тима
	Учесници су информисани о активностима везаним за инклузивни програм које су остварене у протеклој и о плану рада у овој школској години, о законској регулативи програма и процедурама у његовој реализацији

	15. новембар 2011. 

Анализа могућих баријера успешном укључивању деце са сметњама у развоју у вртиће као део активности везаних за пројекат "Карика која недостаје - транзиција деце са сметњама у развоју" који се реализује у Установи од 2010. године
	радни састанак
	координатор и чланови Тима за ИО
	На основу обрасца добијеног из Центра за интрактивну педагогију из Београда који је носилац пројекта "Карика која недостаје" урађена је анализа могућих баријера за успешно укључивање деце са сметњама у развоју у вртиће, дефинисане су активности које треба предузети за њихово превазилажење, сагледани постојећи ресурси као и оно што је потребно набавити/урадити

	16. новембар 2011. 

Планирање и организовање посете Установи стручњака за рани развој и инклузивни програм из Лондона као и представника из ПУ из Врања и Смедерева као и чланова пројектног тима из Центра за интрактивну педагогију из Београда у оквиру пројекта "Карика која недостаје"
	
	
	Посета стручњака за рани развој деце и инклузивно образовање  из Лондона и представника ПУ из Смедерева и Врања које су укључене у пројекат нашој Установи, обилазак и праћење рада у вртићу Плави зец где постоје 2 групе које реализују инклузивни програм. Рад су представиле васпитачице Марија Бака и Ерика Дороги, Ержебет Бедросиан, педагог и координатор пројекта и Тима за ИО мр Дијана Копуновић Торма, психолог.

	16. новембар 2011.

Организација Округлог стола у Градској кући са циљем презентације искустава везаних за пројекат "Карика која недостаје"
	Округли сто
	координатор тима
	Одржан је Округли сто у Градској кући  за запослене у образовању на коме су о својим искуствима везаним за инклузивни програм и о ефектима пројекта говорили чланови пројектног тима из Центра за интерактивну педагогију из Београда, представници ПУ из Врања и Смедерева и мр Дијана Копуновић Торма, психолог и координатор Тима за ИО  као и гости из Лондона

	02.децембар 2011.

Супервизијска посета мр Јадранке Новак, психолога из Београда и организација посете 4 објеката ради посматрања 6 деце која су у програму
	Супервизијаска посета
	координатор тима
	На основу посматрања и процене дечјег развоја мр Јадрака Новак, психолог из Београда и мр Дијана Копуновић Торма, психолог и координатор Тима за ИО дали су васпитачима и стручним сарадницима задуженим за посматрану децу савете о даљем начину стимулације развоја деце у групи. Праћено је 6 деце у 5 објеката Установе. 

	03.децембар 2011.

Индивидуални разговори са родитељима 6 деце која су посматрана у групама и саветодавни рад 
	индивидуални разговори
	координатор тима
	Реализовани су разговори са родитељима посматране деце и саветодавни рад.Са родитељима су разговарале мр Јадранка Новак, психолог из Београда и мр Дијана Копуновић Торма, психолог и координатор Тима за ИО. Присутни су били и васпитачи и стручни сарадници задужени за посматрану децу

	09. децембар 2011.

Договор о васпитачима који ће бити укључни у акредитовани семинар  под називом "Повећање доступности и квалитета образовања кроз примену индивидуализованог приступа детету/ученику - инклузивно образовање и индивидуални образовни план" у организацији МПН а у оквиру пројекта  "Тестирање инклузивног програма у 25 партнерских установа у Србији" у који је укључена наша Установа
	радни састанак
	координатор и стручни сарадници - чланови  тима
	Направљен је списак 13 васпитача који ће пратити дводневни семинар 13. и 14. децембра 2011. коме ће присустовати и васпитачи и стручни сарадници из предшколских установа из Новим Бановаца и Панчева. Договорена су задужења око организације у вртићу Шумица

	21. децембар 2011.

Одабир дидактичког материјала и играчака која ће се купити од  средства добијених пројектом "Карика која недостаје - транзиција деце са сметњама у развоју у основну школу" у износу од 1000 долара и договор којим групама ће бити намењена
	радни састанак
	координатор и чланови Тима за ИО
	На основу анализе могућих баријера за укључивање деце са сметњама у развоју путем којих су дефинисане мере и активности, чланови тима су донели одлуку да се средстава усмере на куповину дрвеног програма 

	26. децембар 2011.

Израда захтева за одобравање средстава и плана набавке дидактичког материјала и играчака од средстава добијених пројектом "Карика која недостаје"
	радни састанак
	координатор и чланови Тима за ИО, директор Установе
	Израђен захтев за одобравање средстава и план набавке дидактичког материјала и играчака који ће се упутити ЦИП-у из Београда као носиоцу пројекта. 

	23. - 25. јануар 2012.

Преглед урађених ИОП-а и давање предлога за ревизију
	радни састанак
	координатор и чланови Тима за ИО
	Ревизија урађених ИОП-а

	02. фебруар 2012.

Договор око ангажовања стручњака дефектолога из специјалне школе "Жарко Зрењанин" као подршка раду појединих тимова за ИОП
	радни састанак
	координатор и чланови Тима за иО
	Договорено је да се ангажују дефектолози Весна Гаврић у активности тима за ИОП у вртићу Пера Детлић а Анита Хорват у вртићима Шумица и Плачица. Деца за коју треба да дају сугестије тиму за ИОП иду индивидуално код њих на третман

	24. фебруар 2012.

Договор о терминима за одржавање акредитованог семинара "Вртић и школа по мери детета - инклузивни модел рада у вртићу  и основној школи" модул 1 и модул 2 који реализују мр Дијана Копуновић Торма, психолог и координатор Тима за ИО и члан тима Јасмина Кукић, педагог. 
	радни састанак
	координатор и стручни сарадници - чланови тима
	Договорено је да се одрже семинари за 2 групе учесника за укупно 42 васпитача и стручних сарадника. Термини су: И група - модул 1 од 15. - 17. марта; модул 2 од 22. - 24. марта. ИИ група  - модул 1 од 10. - 12. априла и модул 2 од 26. - 28. јуна. Вођено је рачуна да из сваког објекта буде бар 1 учесник.

	21. - 22.октобар 2011. 

30. март 2012.

Учешће у активностима Мреже подршке инклузивном образовању у Србији
	стручни скупови
	координатор Тима за ИО
	мр Дијана Копуновић Торма, психолог и координатор Тима за ИО је чланица Мреже подршке инклузивном образовању на нивоу Србије. На одржаним састанцима у Београду и Новом Саду презентована су искуства из Установе а новине и саопштене су  члановима Тима за ИО у Установи и на активнима за реализаторе инклузивног програма

	18. - 25. мај 2012.

Организација семинара за васпитаче, стручне сараднике, учитеље и наставнике из основних школа који су укључени у пројекат "Карика која недостаје"
	организација семинара
	координатор тима и стручни сарадници - чланови тима 
	Организован је акредитован семинар "Индивидуализовани приступ у процесу подучавања и примена портфолија у праћењу и напредовању детета" у који је било укључено 11 васпитача и стручних сарадника из Установе као и учитељи и наставници из ОШ "Соња Маринковић", ОШ "И. Милутиновић", ОШ "Јован Микић" и ОШ "М. Црњански"

	05. јун 2012.

Организација актива за васпитаче и стручне сараднике који реализују инклузивни програм, припрема извештаја и организовање предавања а тему: "Значај ране идентификације даровите деце и перспективе њиховог образовања"
	Актив за  васпитаче и стручне сараднике који реализују инклузивни програм
	координатор тима
	Учесници су информисани о активностима које су реализоване у протеклој години у оквиру инклузивног програма а кроз тематско предавање су сазнали како идентификовати даровиту децу и подстицати њихов напредак

	25. јун 2012.

Организација Округлог стола у Градској кући са циљем презентације ефеката пројекта "Карика која недостаје"
	Округли сто
	координатор тима
	Одржан је Округли сто са циљем презентације примера добре праксе по питању преласка деце са сметњама у развоју из вртића у основне школе и из 4. у 5. разред ОШ. Своје радове су презентовали  Весна Златаровић и Вук Јоцић испред ЦИП-а из Београда, мр Дијана Копуновић Торма, психолог и координатор пројекта и Тима за ИО у Установи, Бранка Бешлић психолог и Миланка Пејовић едагог

	Начини праћења реализације програма : Реализација инклузивног програма се прати на основу увида у педагошку документацију васпитача и медицинских сестара и документацију која се води за свако дете у програму - ИОП образац,  белешке о ванредним догађајима, кроз примену инструмената осмишљених за праћење квалитета примене програма - скале развоја, скале понашања, социограм, кроз увид у рад Актива за реализаторе инклузивног програма, присуствовањем стручних сарадника на активностима у васпитним групама које реализују инклузивни програм


	ТИМ ЗА РАЗВОЈНО ПЛАНИРАЊЕ 

Координатор Тима: Виолета Врцељ Одри
 Координатори Подтимова Установе: Јасмина Кукић, Биљана Бошњак, Дијана Копуновић Торма, Бисерка Јовановић

	Време реализације
	Активности / теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације
	Ефекти рада тима

	10-11. 2011.
	Договор у вези са процедуром за израду Развојног плана за наредни период
	Састанак Тима за развојно планирање, Састанци Колегијума
	Чланови Тима и Колегијума
	Усвојена процедура за израду Развојног плана

	17.11. 2011.
	Анализа стања у Установи и дефинисање развојних циљева
	Стручни скупо - радионица са учесницима:  Шефови вртића, руководиоци педагошких јединица, стручни сарадници, координатори служби
	Виолета Врцељ Одри, педагог, Золтан Шурањи, социјални радник
	Извшена анализа стања у Установи по областима, дефинисани приоритетни циљеви, Објашњена процедура израде Развојног плана на нивоу вртића и Установе

	11. 2011
	Формирање Подтимова Установе
	Састанак са стручним сарадницима - члановима Тима
	Коодринатор Тима и стручни сарадници
	Формирани су Подтимови на нивоу Установе, одређени координатори Подтимова и договорена процедура за даљи рад

	11-12. 2011.
	Дефинисање акционих планова и плана евалуације на нивоу Подтимова
	Састанак Подтимова - представници Тимова вртића и координатори Подтимова
	Координатори Подтимова
	Дефинисани су Акциони планови и планови евалуације за сваки под-тим

	децембар-март
	Уношење података, обједињавање података
	Обрада података, израда документа: Развојни план Установе
	Координатор Тима и координатори подтимова
	Израђен делови документа - Подтимови Установе

	28.05.2012.
	Анализа области Васпитно-образовни рад
	Састанак стручних сарадника и руководилаца педагошких јединица
	Координатор Тима, стручни сарадници и руководиоци педагошких јединица
	На основу анализе стања из области Васпитно-образовни рад дефинисан је приоритетан циљ 

	12.06.2012.
	Акциони план из области Васпитно-образовни рад
	Састанак стручних сарадника
	Стручни сарадници
	Дефинисање акционог плана и плана евалуације

	26.06.2012.
	Акциони плана на нивоу Установе из области Материјално-технички услови
	Састанак коодринатора Тима и руководилаца педагошких јединица
	Координатор Тима и руководиоци педагошких јединица
	Допуњен Развојни план резултатима рада Комисије за процену стања и безбедности вртића

	06.2012.
	Израда документа
	Тимски рад: Руководиоци педагошких јединица, стручни сарадници,координатор
	Руководиоци педагошких јединица, стручни сарадници, координатор тима
	Израђен је комплатан документ "Развојни план 2011 - 2015"


ИЗВЕШТАЈИ О РАДУ СТРУЧНИХ САРАДНИКА УСТАНОВЕ 
Индивидуални  извештаји о рада стручних сарадника  се налазе у Анексу извештаја  васпитно-образовног рада,а  то су:
Индивидуални извештај педагога
· Јасмине Кукић-  прилог бр.5
· Биљане Бошњак,  прилог.бр.6
· Ержебет Бедросиан  ,прилог.бр.10
Индивидуални  извештај психолога
· Дијане Копуновић Торме,прилог.бр.12
· Бисерке Јовановић,прилог.бр.11
Индивидуални извештај логопеда  
· Марте Пертет,прилог.бр.7
· Јасне Скендеровић,прилог.бр.8
Програм рада секретара Установе
· Сандре Зекић,прилог.бр.9
б)  ИЗВЕШТАЈИ  O РАДУ РУКОВОДЕЋИХ ОРГАНА УСТАНОВЕ
Руководећи органи Установе су:
· Директор Установе:Јашо Шимић,проф.дефектолог
· Педагошки руководиоци
· Мирјана Гуриновић,васпитач,руководилац I  Педагошке јединице
· Хусар Ема,васпитач,руководилац III Педагошке јединице
· Снежана Флего,васпитач,руководилац II Педагошке јединице
	ИЗВЕШТАЈ  О РАДУ  ДИРЕКТОРА ЗА 2011-2012.ШКОЛСКУ ГОДИНУ

Директор Установе Јашо Шимић,проф.дефектолог

	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	АКТИВНОСТИ-ТЕМЕ
	НОСИОЦИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	2011/2012.година
	планирање и организовање остваривање програма образовања и васпитања и свих активности установе

	директор, стручна служба(руководиоци педагошких јединица, педагози, психолози, логопеди…)

	целе године
	осигурање квалитета рада установе, самовредновање
	директор, стручна служба(руководиоци педагошких јединица, педагози, психолози, логопеди…)

	целе године
	обезбеђење квалитета васпитно-образовног рада
	директор, стручна служба(руководиоци педагошких јединица, педагози, психолози, логопеди…)

	целе године
	старање о остваривању Развојног плана Установе
	директор, стручна служба(руководиоци педагошких јединица, педагози, психолози, логопеди…)

	целе године
	одлучивање о коришћењу средстава утврђених финансијским планом 
	директор,  финансијска служба

	целе године
	доношење одлуке о одобравању и наменском коришћењу средстава утврђених финансијским планом
	директор,  финансијска служба

	целе године
	сарадња са јединицама локалне самоуправе, организацијама и удружењима 
	директор,  правна  служба

	по потреби
	сарађује са родитељима, старатељима деце
	директор

	целе године
	одлучује о правима, обавезама и одговорностима запослених
	директор, правна  служба

	
	доноси акт о организацији и систематизацији послова
	директор,  правна  служба ,  финансијска служба

	целе године
	образује стручна тела и тимове, те  усмерава и усклађује рад стручних органа у установи
	директор, стручна служба

	4 пута годишње
	сазива и руководи седницама педагошког већа, без права одлучивања
	директор

	целе године
	стара се о благовременом објављивању И обавештавању запослених И родитеља тј старатеља, 

стручних органа И органа управљања о свим битним питањима од интереса за рад установе И ових органа
	директор,  правна  служба , финансијска служба, стручна служба

	целе године
	стара се о благовременом и тачном уносу и ажурности базе података у установи у оквиру јединственог информационог система просвете
	директор, правна и кадровска служба

	по потреби
	предузима мере у случају повреде из члана 44.-46. Закона о основама система образовања и васпитања


	директор, правна  служба

	по потреби
	предузима мере у случају недоличног понашања запосленог и његовог негативног утицаја на децу
	директор, правна  служба

	по потреби
	предузима мере ради извршавања налога просветног инспектора и просветног саветника, као и других инспекцијских органа
	директор, правна  служба

	целе године
	планира и прати стручно усавршавање запослених и спроводи поступак за стицање звања васпитача и стручних сарадника
	директор, стручна служба

	целе године
	предузима мере за унапређење и усавршавање рада васпитача и стручних сарадника
	директор, стручна служба

	децембар и јун 

2 пута годишње
	подноси извештаје о свом раду и раду установе органу управљања
	директор, правна служба

	целе године
	организује и врши педагошко-инструктивни увид и праћење образовно-васпитног рада и педагошке праксе
	директор


	ИЗВЕШТАЈ О АКТИВНОСТИМА ПЕДАГОШКОГ  РУКОВОДИОЦА  ЗА  ШКОЛСКУ 2011-2012. ГОДИНУ
Руководилац  I педагошке  јединице Мирјана Гуриновић ,васпитач

	АКТИВНОСТ
	ЗАДАЦИ
	ВРЕМЕ 
	НАЧИН ПРАЋЕЊА  И РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	ЕФЕКТИ

	Организација  и координирање васп.-образовним радом у својој јединици
	израда плана , формирање група, распореда кадрова,  организација рада вртића, увид у вођење документације васпитача, праћење рада васпитача и васп-обр. програма,сарадња са стручном службом, обилазак вртића
	од првог септембра до 31 августа текуће године,
праћење документације два пута у току школске године, 
	индивидуални разговори, радни састанци са радницима на нивоу вртића, активи васпитача, колегијуми Установе
	Организација и 

реализација васпитно образовног рада по програму, редовно вођење документације тј. дневника рада, увођење новина у васп.-образовни рад, сарадња са родитељима, сарадња са друштвеном средином.

	Обилазак објеката
	Контрола одржавања хигијене свих просторија у вртићу, сагледавање  потреба за отклањањем кварова ради безбедности деце и запослених,

контрола  исправности  реквизита у дворишту
	најмање два  пута месечно
	Увид у стање и разговор са запосленима
	Одржавање хигијене целог вртића , безбедност деце, 

	Набавка  дидактичких материјала и основних средстава  за васп.-образовни рад
	сагледавање  потреба  за дидактичким материјалом и набавка истих, 
	током школске године
	обилазак објеката, пријава од стране шефа објекта
	Квалитетнији рад у групама са децом.

	Учествовања у раду стручног тима
	активно учествовање на Колегијуму Установе, изношење информација, доношење одлука,
	једном недељно
	Састанци 
	боља комуникација унутар стручног тима, прикупљање и размена информација и квалитетнији рад , изношење тренутних активности и доношење одлука

	Координирање рада шефова објеката у својој јединици
	одржавање састанака шефова објеката,  помоћ у организацији послова у вртићу, израда годишњих 
	током  целе године
	Обилазак објеката, индивидуални  разговори, састанци шефова
	квалитетно спровођење дужности шефа објекта и организација рада вртића, чист и удобан вртић

	Праћење и евиденција волнтера у Установи
	Одржавање састанака са будућим волонтерима, њихова расподела по вртићима, праћење њиховог рада и оцењивање
	током године
	обилазак вртића и праћење рада волонтера
	Увид у рад волонтера  и размена искуставШЧа


	Координирање рада руководилаца пед. јединица
	прикупљање  података од важности на нивоу Установе и евидентирање истих, формирање базе података о постојећим капацитетима Установе,сагледавање потребних радова и реализација истих, набавка дидактичких средстава и других значајних за одвијање рада у вртићима и безбедност  деце.
	у  току  целе школске године
	састанци са руководиоцима
	прикупљање тачних података, праћење рада у свим вртићима на нивоу Установе

	Одржавање састанака шефова објеката
	Давање разних обавештења и информација значајних за рад и функционисање рада у вртићу и реализација , решавање текућих проблема 
	најмање четири пута  у току школске године
	састанци шефова
	Размена  искустава и решавање проблема ако постоје у вртићу, утицати на квалитетан рад свих структура запослених.

	Вођење евиденције о упису и испису деце из вртића, категорисање плаћања од стране родитеља
	Организовање уписа у вртиће, пријем деце по групама,  вођење евиденције о упису и испису деце у току године.
	април и август  месец за упис деце ,а за испис у току целе године
	Два уписна рока када се врши пријем молби за упис предшколске деце у јаслице, обданиште и забавиште
	Пријем деце и праћење норматива броја деце у групама .

	Учествовање у изради програма рада  Установе и његовој реализацији
	давање података који су потребни у изради програма рада Установе и његовој реалирацији
	јун, јули месец
	Састанци
	Израда пoтпунијег програма рада Установе, 

	Спровођење одлуке директора и Управног одбора
	Реализација налога од стране директора И УО
	по потреби
	индивидуални разговори
	извршење одлуке дирктора и УО

	Праћење кадровске потребе у својој јединици
	Праћење и евиденција радника и обезбеђивање замена у случају  боловања.
	током  године
	увид у потребе замена боловања, 
	обезбеђивање  замене радника који је на боловању што утиче на  реализацију  васп.-образовног рада и безбедност деце.

	Сарадња са друштвеном средином
	Присуствовање на јавним манифестацијама, сарадња са МЗ, школама и јавним Установама.
	током  године
	Посета  и сарадња са јавним установама
	Квалитетнија сарадња са друштвеном средином, продубљивање културног наслеђа


	Члан Тима за заштиту деце  од насиља
	учествовање у Тиму за заштиту деце од насиља
	током  године
	Састанци
	Подизање нивоа обавештености свих интересних група о насиљу и његовим облицима, упознавање о реализацији превентивних и интервентних мера у Установи.

	Члан тима ХЦЦП
	учествовање на састанцима  тима ХЦЦП-а
	током  године
	Састанци
	информисаност  о  степену увођења ХЦЦП-а. и обавештавање запослених о спровођењу ХЦЦП-а 

	Члан комисије за доделу солидарне помоћи
	Разматрање пристиглих молби за солидарну помоћ и додела
	по потреби
	Састанци и пристигла документација 
	Додела солидарне помоћи најугроженијим радницима.

	Члан израде правилника о понашању запослених и родитеља
	Прикупљање података о евентуалним предлозима и изменама са стране родитеља и васпитача у вртићима.
	фебруар
	Састанци
	Информисаност свих запослених и родитеља о правилнику

	Члан комисије за израду јеловника
	Кориговање и давање предлога за оброке у јеловнику, који подлежу калоријким и енергетским вредностима
	прва недеља у месецу
	увид у дистрибуцију хране по нормативу
	Обезбеђивање хране које подлежу  калоријским и енергетским вредностима 

	Цлан УО
	Присуствовање седници УО, активно учествовање у раду и доношење одлука, предлагање мера и одлука из надлежности УО. 
	по потреби
	 седнице УО
	

	Председник централне инвентарске комисије
	учествовање у инвентарској комисији,и сагледавање стања после пописа инвентара у Установи
	децембар и јанур месец
	увид у инвентарске листе и предлога за отпис основних средстава и ситног инвентара  у Установи.
	сагледавање стања инвентара и предлог инвентара за отпис.

	Вођење евиденције о стручном усавршавању запослених у Установи
	прикупљање сертификата и уверења од запослених и одлагање у регистраторе
	током целе године
	евидентирање семинара и едукација које су запослени прошли.
	Увид у збир бодова које запослени остваре путем едукација


	ИЗВЕШТАЈ О АКТИВНОСТИМА  ПЕДАГОШКОГ  РУКОВОДИОЦА  ЗА  ШКОЛСКУ 2011-2012. ГОДИНУ
Руководилац  III педагошке  јединице Снежана Флего ,васпитач

	АКТИВНОСТ
	ЗАДАЦИ
	ВРЕМЕ 
	НАЧИН ПРАЋЕЊА РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	ЕФЕКТИ

	организовање и координација  васпитно-образовног рада у својој јединици
	---формирање група
-распоред кадрова
-организација рада вртића
-обилазак вртића
-праћење васпитно-образовног програма
-сарадња са стручном службом
-реализовање програма инклузије, билингвалних група
	-од 1.септембра до 31.августа текуће године
	-контрола  спискова деце
-присуство иучествовање на колегијуму установе
-сарадња са кадровском службом
-размењивање сугестија са директором и осталим руководиоцима
-активи  васпитача
	-добра организованост васпитно-образовног рада у вртићима

	-сарадња са друштвеном средином
	-организовање састанака по потреби вртића
-уговарање посета вртићима
-реализовање програма билингвалне наставе
	-од1.сетембра до 31.августа текуће  године
	-разговори  са васпитаћима и представницима друштвене средине
	ширење добре сарадње и доброг духа
-продубљивање културног наслеђа

	-учествовање  у раду стручних органа
	-успостављње дпбре сарадње са свим стучним сарадницима
	- одсептембра до 31.августа текуће године
	-радне књге васпитача и стручних сарадника
-састанци у вртићима, на нивоу педагошке јединице и на нивоу установе
	-успешна саqрадња са стручним органима

	-праћење стања кадровских потреба
	-усклађеност потреба и могућности кадрова
	-од 1.септембра до 31. августа
	-сарадња са кадровслом скужбом
-сарадња савртићима
	правовремена и стручна запосленост у установи

	-спровођење одлука директора и Управног одбора

	-задаци које нам зада директор
	-током целе календарске године
	-састанци са директором
	-продубљивање сарадње са члановима Управног одбора и са директором

	-учествовање уизради програма рада установе и његове реализације
	-праћење стручне литературе
-консултовање са стручним тимовима
-учешће на заједничким састаснцима
-сарадња са родитељима
	-почетак и крај календарске године
	-комуникација са свим учесницима израде програма рада и његове реализације
	-годишњи увид у програм рада установе, кориговање, и евалуација

	-давање иницијативе за покретање дисциплинских поступака
	-утврђивање актера у дисциплинском поступку
-дефинисање дисц. поступка
	-када се дисциплинска повреда догоди
	-сарадња са правником установе и са директором
	-окончан дисциплински п-оступак
-одржавање одређене дисциплине у вртићима

	координација рада шефова објеката у својој јединици
	-расподела задатака по вртићима
-уредност, комплетна опремљеност средствима за рад
-добра сарадња кадрова у вртићима
-добра сарадња са родитељима
	-током целе календарске године
	-састанци  са шефовима вртића
-комуникација са мајсторима установе-

извештаји шефова вртића
	-добро организован рад вртића
-чист и удобан вртић
-добра сарадња колега у вртићу

	вршим идруге послове по овлашћењу директора
	-сви задаци које ми зада директор установе
	-током целе календарске године
	-унапређивање рада директора и установе
	добра атмосфера за рад и професионалност

	

	ИЗВЕШТАЈ O  АКТИВНОСТИMA  ПЕДАГОШКОГ  РУКОВОДИОЦА  ЗА  ШКОЛСКУ 2011-2012. ГОДИНУ
Руководилац II педагошке  јединице Хусар Ема,васпитач


	АКТИВНОСТ
	ЗАДАЦИ
	ВРЕМЕ 
	НАЧИН ПРАЋЕЊА РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	ЕФЕКТИ

	организовање и координација  васпитно-образовног рада у својој јединици
	---формирање група
-распоред кадрова
-организација рада вртића
-обилазак вртића
-праћење васпитно-образовног програма
-сарадња са стручном службом
-реализовање програма инклузије, билингвалних група
	-од 1.септембра до 31.августа текуће године
	-контрола  спискова деце
-присуство иучествовање на колегијуму установе
-сарадња са кадровском службом
-размењивање сугестија са директором и осталим руководиоцима
-активи  васпитача
	-добра организованост васпитно-образовног рада у вртићима

	-сарадња са друштвеном средином
	-организовање састанака по потреби вртића
-уговарање посета вртићима
-реализовање програма билингвалне наставе
	од1.сетембра до 31.августа текуће  године
	-разговори  са васпитаћима и представницима друштвене средине
	ширење добре сарадње и доброг духа
-продубљивање културног наслеђа

	-учествовање  у раду стручних органа
	-успостављње добре сарадње са свим стучним сарадницима
	-одсептембра до 31.августа текуће године
	-радне књге васпитача и стручних сарадника
-састанци у вртићима, на нивоу педагошке јединице и на нивоу установе
	-успешна сарадња са стручним органима

	-праћење стања кадровских потреба
	-усклађеност потреба и могућности кадрова
	-од 1.септембра до 31. августа
	-сарадња са кадровслом скужбом
-сарадња савртићима
	правовремена и стручна запосленост у установи

	-спровођење одлука директора и Управног одбора

	-задаци које нам зада директор
	-током целе календарске године
	-састанци са директором
	-продубљивање сарадње са члановима Управног одбора и са директором

	-учествовање у изради програма рада установе и његове реализације
	-праћење стручне литературе
-консултовање са стручним тимовима
-учешће на заједничким састаснцима
-сарадња са родитељима
	-почетак и крај календарске године
	-комуникација са свим учесницима израде програма рада и његове реализације
	-годишњи увид у програм рада установе, кориговање, и евалуација

	-давање иницијативе за покретање дисциплинских поступака
	-утврђивање актера у дисциплинском поступку
-дефинисање дисц. поступка
	-када се дисциплинска повреда догоди
	-сарадња са правником установе и са директором
	-окончан дисциплински п-оступак
-одржавање одређене дисциплине у вртићима

	координација рада шефова објеката у својој јединици
	-расподела задатака по вртићима
-уредност, комплетна опремљеност средствима за рад
-добра сарадња кадрова у вртићима
-добра сарадња са родитељима
	-током целе календарске години
	-састанци  са шефовима вртића
-комуникација са мајсторима установе-

извештаји шефова вртића
	-добро организован рад вртића
-чист и удобан вртић
-добра сарадња колегиница у вртићу

	вршење идругих послова по овлашћењу директора
	-сви задаци које  зада директор Установе
	-током целе календарске године
	-унапређивање рада директора и установе
	добра атмосфера за рад и професионалност


ц) ПРОГРАМИ   УПРАВНИХ  ОРГАНА
ИЗВЕШТАЈ O РАДУ  УПРАВНОГ ОДБОРА ЗА 2011-2012 ГОДИНУ

                Председник  Управног одбора је: Кулунчић Ева Хелена, тел.064 114-67-87     
	Управни одбор чине:Родитељи-.. Дејан Полич, Олга Андрић ,Ивана Косо

                                   Представници Оснивача  Ева-Хелена Кулунчић. , Анастазија Толди, Јасенка Гвозденовић

                                         Представници Установе  : Јасмина Кукић, педагог, Небојша Маркез,васпитач,Мирјана Гуриновић,струковни васпитач

	Време реализације
	Активности / теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације
	Ефекти рада

	24. октобар 2011.год.
	Извештај о реализацији васпитно- образовног програма      2010/2011.год.
	презентовање извештаја о реализацији васпитно-образовног рад за 2010-2011.год
	педагог Виолета В. Одри,
	једногласно усвојено-донето од стране УО

	
	План васпитно-образовног рада за 2011/2012.год
	презентовање Годишњег плана васпитно-образов-ног рад за 2010-2011.г.
	педагог Виолета В. Одри, 
	једногласно усвојено-донето од стране УО

	
	 Завршни рачун за 2010.год
	презентовање извештаја о финансијском пословању за претходну годину
	шеф рачуноводства Весна Јанечић, 
	после краће дискусије ,завршни рачун је једногласно усвојен

	
	Ребаланс финансијског плана за 2011.год.
	изношење предлога ребаланса (углавном сопствених средстава)
	шеф рачуноводства Весна Јанечић,
	после краће дискусије ,завршни рачун је једногласно усвојен

	
	Информација о пријему радника
	информисање о пријему нових радника
	директор Јашо Шимић
	

	28.децембра 2011.год
	Извештај директора о раду у протеклој години
	извештај о реализованом у претходној години
	директор Јашо Шимић
	извештај је једногласно усвојен

	06.фебруар 2012.год.
	Попис имовине,обавеза и потраживања са стањем 1.12.2011.године
	Извештај о пописаној имовини
	Руководилац  И пед. јед. Мирјана Г.,
	извештај је једногласно усвојен


	
	Финансијски  план за 2012.год.


	презентовање Финансијског плана за текућу годину
	шеф рачуноводства Весна Јанечић, 
	после краће дискусије ,завршни рачун је једногласно усвојен

	
	Предшколски програм за 2011/2012.годину
	презентовање Предшколског програма за 2011-2012.г
	педагог Јсмина Кукић, 
	Предшколски програм је усвојен

	
	Информација о пријему радника


	информисање о пријему нових радника


	директор Јашо Шимић


	

	19. март 2012.год.
	Усвајање завршног рачуна за 2011.године
	презентовање извештаја о финансијском пословању за претходну годину
	шеф рачуноводства Весна Јанечић, 
	Завршни рачун је усвојен

	
	Ребаланс финансијског  плана за 2012.год.
	изношење предлога ребаланса (углавном сопствених средстава)
	шеф рачуноводства Весна Јанечић,
	Завршни рачун је усвојен

	15. јун 2012.год.
	Продаја комби возила по систему -старо за ново
	изношење предлога УО да донесе одлуку о продаји комбија
	правник Сандра Зекић
	Предлог је једногласно усвојен

	
	Проблеми настали због недовољног броја инвалидних лица у Установи
	презентовање проблема насталих због недовољног броја инвалидних лица у Установи
	правник Сандра Зекић
	Након краће дискусије, донета је одлука да се упути жалба надлежном Пореском органу на издато решење

	
	Информација о пријему радника у радни однос
	информисање о пријему нових радника
	директор Јашо Шимић
	


8. ИЗВЕШТАЈИ О АКТИВНОСТИМА ВАН РАДНОГ ВРЕМЕНА-ДОДАТНИ   ПРОГРАМИ
Додатним програмима ПУ «Наша радост» излази у сусрет специфичним потребама родитеља и деце. У Установи су се реализовали додатни програми намењени деци предшколског узраста и њиховим родитељима. Сви програми се сврставају у две категорије:

Забавни програми: Рођендаоница
Васпитно-образовни програми
1.РOЂЕНДАОНИЦА
Рођендаоница је од програм који је намењен прослави рођендана деце која су уписана у Установу. У току школске 2011/2012. године одржано је 20 рођендана у вртићима „Машталица“ „Мандарина“И “Колибри” Реализатори програма су васпитачи запослени у Установи.

2.ПРОГРАМ ЗА РАНО УЧЕЊЕ ЕНГЛЕСКОГ ЈЕЗИКА: „FIRST STEP“
Додатни програм „Фирст степ“ се реализовао у 32 вртића односно 55 група. У програм је било укљуцено  750 деце узраста од 4 године до поласка у школу. Од почетка реализације програма (2006. Године) број деце и број група се повећавао што на најбољи начин говори и квалитету програма. На графикону су представљени подаци о броју деце и броју група од почетка реализације програма до ове године. Програм је реализовало 10 васпитача из наше установе и 11 спољних сарадника, наставника или професора енглеског језика  који при основним школама предају енглески језик  или васпитача који имају сертификат о положеном испиту нивоа Б2. 

Програм се реализовао у периоду од октобра 2011. године до маја 2012. године. и то два пута недељно у трајању од 45 минута. 

У оквиру реализације програма посебан нагласак је стављен на побољшање сарадње са родитељима деце. На почетку реализације програма, родитељи су добили летак са потребним информацијама о програму. У току године су у свакој групи одржана два отворена часа када су родитељи имали прилике да стекну увид у начин реализације програма учења страног језика на раном узрасту. Поред овога, сви родитељи су имали могућност да присуствују било којем часу енглеског језика уз договор са васпитачима.
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Евалуација програма
Евалуација програма је обављена у току јуна и јула  2012.године и обухватала је:

· Процену задовољства родитеља успехом деце – знање енглеског језика (на основу упитника за родитеље). 

· Евалуацију дечјих постигнућа – састављен је тест знања за свако дете. У испитивање је било укључено по 8 деце из сваке групе, односно 320 деца из 40 група. Избор деце су вршили васпитачи, реализатори програма уз предходно добијену сагласност родитеља. Испитивање су обављали реализатори програма уз присуство „супервизора“ тј. особе која је била задужена за бележење дечјих одговора и за обезбеђивање објективности приликом испитивања деце. 

Тест знања енглеског језика се састојао из три нивоа: 

1. разумевање енглеског језика – препознавање појмова, извршавање налога датих на енглеском језику
2. комуникација на енглеском језику – превођење са енглеског на српски и обрнуто
3. именовање појмова на енглеском језику
Резултати испитивање родитеља
Задовљство стеченим знањем енглеског језика деце је процењивало 590 родитеља. На основу добијених података може се закључити да су родитељи у највећој мери 74% веома задовољни знањем енглеског језика свог детета. 16% испитаних родитеља је делимично задовољан знањем детета. Само 2 родитеља наводе да нису незадовољни знањем детета, док 10% родитеља не мозе да процени знање детета.

Процену мотивације деце за учењем енглеског језика у вртићу је извршило 590 родитеља. Часове енгелског језика је по процени родитеља 19% деце похађало углавном радо а највећи проценат, 81% је часове похађало веома радо. Само 2 деце је по процени родитеља часове похађало углавном нерадо док ниједно дете није било потпуно незаинтересовано. 

Ови подаци говоре у прилог чињеници да је остварена добра сарадња са родитељима, да су правовремено и квалитетно информисани о циљевима програма и напредовању свог детета. Узимајући у обзир и веома мали проценат исписане деца са часова енглеског језика у току године можемо закључити да је програм усклађен са  интересовањима детета и да одговара њиховим развојним могућностима.

Координатор и аутор програма – Виолета Врцељ Одри , педагог
3.МУЗИЧКЕ РАДИОНИЦЕ
У протеклој школској години рад на развоју музичких способности кроз хорско певање организован је у вртићима, Санда Марјановић, Шумица, Марија Петковић  а кроз  свирање на инструментима у малим оркестрима у вртићима Марија Петковић и Шумица. 

· Оркестар вртића МАРИЈА ПЕТКОВИЋ оркестар воде васп. Марина Пиуковић и Аница Чипак
· Хор  вртића МАРИЈА ПЕТКОВИЋ,  Клавирска пратња васп. Марина ПИУКОВИЧ, диригент васп. Аница    Чипак
· Оркестар „НЕВЗЕТА  КАДИРИЋ“, вртић ШУМИЦА,васп. Балаж Јанош
· Хор „НЕВЗЕТА КАДИРИЋ“, вртић ШУМИЦА, као најбројнији хор Установе,у школској 2011-2012 години бројао је 87 чланова,а то децу из средњих,старијих и најстаријих група..Хорске песме су усвојене на мађарском као и на српском језику.Хор воде васп. Зорица Хусар, Берта Ирен и Лаудис Нанаши Моника 

· Хор „ РАСПЕВАНИ ЦВРЧАК“, вртић САНДА МАРЈАНОВИЋ, хор воде васп. Наташа Врапчевић и Небојша Маркез -

Програми рада музичких радионица реализовани су у току радног времена вртића. 

4.РАСТИМО УЗ ПЛЕС
Програм плесник активности  као допунски програм се реализовао два пута недељно по 30мин. У следећим вртићима: Шумице, Плави зец, Полетарац, Цицибан, Кекец, Санда Марјановић.

Број деце обухваћене програмом је било 150, а програм су реализовали васпитачи – тренери : Нада Плавшић, Наташа Миланковић, Нада В.Пурчар, Јасенка Ј. Крњајски, Слободан Трбојевић, Дијана Бурнаћ, Небојша Маркез  и  Лејла Насер као главни тренер.

Садржај рада је био овладавање облицима кретања у ритму на дате плесне кореографије, примерене узрасним и развојним могућностима детета, по  шест за сваки ниво узраста , од 3год.до 6,5год.

Усаглашавање и размена  у реализацији  програма рађена је путем заједничких окупљања (укупно 5). Праћење програма је омогућено  путем присуствовања  активностима плеса, организованим окупљањем на нивоу групе и јавним наступима уз пружену могућност  практичног укључивања. 

Наступи : Међународни  дани  позоришта- од 21.05 до 25.05 2012.(трг), Клинцијада 17.05 2012.(хала спортова ), међународна  манифестација „Плес на трговима”(истовремено 13 градова Србије) 1.06 2012. (трг).

Активности  плеас се одвијају  у сарадњи  ПУ и ПК “Сава” у саставу “Дечије плесне асоцијације Србије”.

Координатор  програма је присуствовао скупу у сазиву ДПА у Београду  у октобру 2011. Где су договорене смернице за реализацију програма.

Међународни  скуп учесника  и реализатора програма „Растимо уз плес” одржан је у Сутомору од 14.06 до 17.06 2012.год. коме су присуствовали  васпитачи, Нада В. Пурчар и Лејла Насер.

Као кординатор програма ангажовала  сам се у праћењу  реализације програмских садржаја (овладавање кореографијама), усаглашавању  на  нивоу  групе и  ПУ, као и у организацији  јавних  наступа  деце  и васпитача укључених у програм плесних активности.

Координатор програма РАСТИМО УЗ ПЛЕС у нашој Установи је васпитач Каролина М. Живковић 

9.ИЗВЕШТАЈИ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ПОСЕБНИХ ПРОГРАМА ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНОГ РАДА
ПРИЛАГОЂЕНИ МОНТЕСОРИ ПРОГРАМ
ПУ "Наша радост", јула 2011. године, од Министарства просвете и науке, на основу увида у документацију, као и на основу непосредног увида у остваривање Монтесори програма у раду са децом предшколског узраста, је добила Сагласност на прилагођен или преузет програм у оквиру свог предшколског програма.


Прилагођени Монтесори програм је реализован у вртићима "Невен" и "Марија Петковић", у укупно шест васпитних група, у две групе на српском језику, у једној групи на мађарском језику, у једној двојезичној групи (српски-мађарски) и у две групе на хрватском језику. Све групе су мешовитог узраста, по принципу Монтесори методе. Сви васпитачи имају одговарајућу едукацију за извођење овог програма, и све групе су опремљени основним Монтесори материјалима. Оба вртића имају сва потребна техничка средства (рачунар, скенер, штамшач, фотоапарат) за израду Монтесори материјала. 


Перманентно стручно усавршавање васпитача је омогућено кроз организовањем актива, учешћем на семинарима, стручним скуповима у земљи и иностранству. (Активи, семинари наведени под тачкама 7.)


Начини праћења реализације програма:

· радна књига васпитача

· дечји портфолио

· боравак стручног сарадника-Монтесори едукатора у васпитним групама-праћење рада васпитача

Носиоци праћења:

· Ержебет Бедросиан, стручни сарадник-педагог/Монтесори едукатор, 

Остварени ефекти рограма:

· Индивидуализација васпитно-образовног рада/кроз Монтесори материјале, кроз индивидуалног рада са материјалима

ПPOГРАМ ЗА ЗАШТИТУ ДЕЦЕ ОД НАСИЉА,ЗЛОСТАВЉАЊА И ЗАНЕМАРИВАЊА
Законом о Основама система васпитања и образовања, Установа је у обавези  да има програм Заштите деце од насиља, злостављања и занемаривања.

Програм је усклађен са међународним  документима као што су: Конвенција о правима детета, Општи протокол за заштиту деце од злостављања  и занемаривања, Посебног протокола за заштиту деце од насиља у васпитно – образовним установама и Приручника за примену Посебног протокола за заштиту деце.

Основни принципи на којима је заснован програм су:

· право на живот, опстанак и развој
· најбољи интерес детета
· недискриминација
· активно учешће деце
Општи циљ програма је унапређивање квалитета живота деце у Установи применом мера превенције, ради стварања безбедне средине и мера интервенције у ситуацијама када се јавља насиље, злостављање и занемаривање.

Програмом су дефинисане превентивне активности – Шта све Установа може да уради да би се спречило насиље и како Установа прати ефекте превенције, као и кораци и процедуре у поступању у заштити деце од насиља тј.шта се предузима када се насиље догоди, које су улоге  и одговорности.

На основу Посебног протокола формиран је Тим за заштиту деце на нивоу Установе.

ПРОГРАМ  ИНКЛУЗИВНОГ  ОБРАЗОВАЊА
"ВРТИЋ ПО МЕРИ ДЕТЕТА – ИНКЛУЗИВНИ ПРОГРАМ"

Извештај  организације рада по објектима
· Инклузивни програм је реализован у 21 васпитној групи - 4 на мађарском језику, једна двојезична, 3 на хрватском и 13 на српском језику. Програм је био организован у једној јасленој групи, једној забавишној а остале су обданишне групе различитог узраста (приказано у табели)

· Било је укључено  23 деце са сметњама у развоју различите етимологије и статуса. Из вртића Невен и Гат од другог полугодишта исписало се по једно дете.
· У складу са законском регулативом функционисао је Тим за инклузивно образовање на нивоу Установе кога чине васпитачице Драгица Џмура, Јелена Жепинић и Клара Видаковић и стручни сарадници Јасмина Кукић, педагог, Јасна Скендеровић, логопед и мр Дијана Копуновић Торма, психолог и координатор инклузивног тима. Конкретне активности које је реализовао тим забележене су у посебној табели о активностима Тима за ИО.
· 11 деце којима је пружана додатна васпитно-образовна подршка је уписано у редовну основну школу - једно дете у ОШ "И. Милутиновић", 3 деце у ОШ "Соња Маринковић", 4 деце у ОШ "Јован Микић" и 3 деце у ОШ "Милош Црњански", од тога је за 7-моро деце писан ИОП а за остале је подршка реализована кроз индивидуализацију рада. Реализовани су састанци тимова за ИОП из вртића и школа како би се пренела искуства у раду и евидентирале области у којима ће и даље бити потребно пружање додатке подршке у школи.
· Од средстава добијених у пројекту „Карика која недостаје“ купљене су играчке и дидактичка средства (дрвени програм) којима је опремљено 6 најстаријих група које реализују ППП а где је укључено 9 деца са сметњама у развоју. Групе се налазе у вртићима: Машталица, Шумица, Пера Детлић, Плави зец, Марија Петковић Сунчица и Сунце - Нови Жедник. Играчке је израдило Удружење за уметничку експресију младих "КУЛТУРАЛНИ РАЗЛИЧАК" из Суботице које је за сваку групу за које су рађене играчке у оквиру пројекта поклонило по две врсте играчака (коцке и низалице).
Инклузивне групе у школској 2011/12. години организоване су у следећим вртићима:

Табела бр.15

	Вртић/група
	Васпитачи
	Језик
	Вртић/група
	Васпитачи
	Језик

	1. "Плави зец" 

(15. мај) 

старија-најстарија група
	Марија Бака

Весна Францишковић
	српски
	12. „Калимеро“ (Палић)

мешовита група
	Моника Корек 

Анита Фехер
	мађарски

	2. "Плави зец" (15. мај) мешовита група 
	Ерика Дороги

Мануела Винклер 
	мађарски
	13."Пера Детлић" (Стари Кер) мешовита група
	Сњежана Ромић

Мара Зорић
	српски

	3."Колибри" (ИГК) млађа-средња група 
	Жужа Секе

Виолета Лошонци Слука
	мађарски
	14."Пера Детлић" (Стари Кер) мешовита група
	Биљана Пилиповић Светлана Тонковић 
	српски

	4. "Палчица" (Толстојева) старија-најстарија
	Клара Видаковић

Дијана Гагић, ИИ полугодиште Хедвиг Палатинуш
	српски
	15. "Санда Марјановић" (Прозивка) јаслице-млађа
	Ева Вујичић

Дијана Бурнаћ

Сања Бенчик
	српски

	5. "Шумица" средња група
	Аника Фаркаш

Дора Сабо
	двојезична
	16. "Мала сирена“ (Зорка)
	Ева Ладанчик Урбан

Силвија Хиберт
	мађарски

	6. "Шумица" најстарија група
	Андреа Алаповић

Марина Ђекић
	српски
	17. "Сунце“ (Нови Жедник) забавиште 
	Весна Звекић Каурин
	српски

	7. " Шумица“ средња група
	Богданка Вејић

Лидија Лулић
	српски
	18. "Невен" (Раде Кончар) мешовита група
	Јелена Жепинић

Весна Шарац
	српски

	8. "Машталица" (ВИИИ ВУБ) најстарија г
	Драгица Џмура

Милица Омеричић
	српски
	19. "Сунчица" млађа група 
	Марина Пијуковић

Мирјана Иванковић
	хрватски

	9. "Зека" (Гат) средња група
	Недељка Катић

Марина Иванковић
	српски
	20. "Сунчица“ средња-старија група
	Емина Кујунџић

Аница Чипак
	хрватски

	10. "Зека" (Гат) најстарија група
	Биљана Мамужић

Маја Рађеновић
	српски
	21. "Сунчица“ забавиште
	Дајана Шимић
	хрватски

	11. "Зека" (Гат) старија група
	Мирјана Јаначков

Татјана Беоковић
	српски
	
	
	


„ЗАЈЕДНО У АДАПТАЦИЈИ“
Програм "Заједно у адаптацији" се спроводи  у свим јасленим групама наше установе од школске 2007/08.  године. То значи да је  ово пета година како родитељи активно учествују у процесу адаптације своје деце на јаслице.

Резултати које смо постигли  сведоче о томе да се сваке године све већи број родитеља укључује у реализацију овог програма, да временом сазрева свест и код родитеља и запослених о важности правилног приступа овом процесу за психофизички развој детета.  

Школске 2011./12. Програм је реализован у 14 објеката, односно у 28,5 јаслених група. Од тога 10 група јаслица 1, са децом узраста од 1 до 2 године, 15,5 група јаслица 2 са децом узраста од 2 до 3 године и 3 групе мешовите по узрасту са децом од 1 до 3 године. 

У јаслицама је током школске 2011./12. године радило 56 васпитно - образовних радника. Од тога 32 медицинске сестре - васпитачи и 24 васпитача. У 10 објеката је заступљен узраст деце од 1 до 3 године, а у 4 објекта узраст од 2 до 3 год. У свим јасленим групама заступљена су два језика на којима се одвијао васпитно - образовни рад и комуникација са децом. 

Реализација програма
После уписа деце, у априлу/мају 2011. године и после формирања група, у јуну месецу је одржан  заједнички родитељски састанак за све родитеље новоуписане деце, на коме су родитељи  информисани о програму "Заједно у адаптацији" и позвани да планирају и активно се укључе у процес подршке свом детету и сарадњу са сестрама и васпитачима. Састанак је одржан средином јуна 2011. у амфитеатру Нове општине, а предавач је била Јасмина Кукић, педагог.

Током јуна и крајем августа месеца 2011. године, сестре и васпитачи су одржали родитељске састанке у својим групама, где су се детаљно договорили са родитељима о  активностима током  септембра месеца. Осим тога, последње недеље августа, деца су са родитељима имала прилике да посете објекте и упознају се са простором и особљем вртића и јаслица у којима ће боравити. 

У септембру су родитељи, према својим могућностима, боравили са децом недељу до две недеље у јаслицама, учествујући у активностима и дневној рутини јаслица, упознајући се међусобно, као и са сестрама и васпитачима у групи. 

Током октобра месеца сестре и васпитачи су одржали родитељске састанке на којима су сумирани утисци и резултати протекле адаптације, а на Активу јаслица 1 и 2, који је одржан у новембру 2011. су колегинице размениле своја искуства и идеје за решавање одређених проблема и усавршавање услова за реализацију Програма. Стручни сарадник и координатор Актива, Јасмина Кукић, педагог је изнела запажања из анализе извештаја о протеклој адаптацији и похвалила низ параметара који говоре у прилог томе да се програм све више стабилизује и развија, упркос тешкоћама. Истакла је богатство идеја за рад са децом и родитељима и  предложила да се заједничким снагама припреми Збирка активности и игара током периода адаптације, која би допринела квалитетнијем раду у јаслицама и била значајна помоћ, посебно младом и новом кадру у јаслицама.   

Планира се континуирана обука кадра у јаслицама како би се све нове сестре и васпитачи едуковали и оснажили за примену програма Заједно у адаптацији. 

Координатор програма је  Јасмина Кукић, педагог 
Табела бр. 16.
Списак објеката са јасленим групама - број група, узраст деце, кадар, језик
	    ОБЈЕКАТ
	ГРУПА        БРОЈ
	   УЗРАСТ ДЕЦЕ
	     КАДАР

	1. Цицибан
	Јаслице 1            1

Јаслице 2            1
	1 - 2 год

2 - 3 год
	2 сес        

1 сес        1 вас

	2. Мандарина
	Јаслице 1            1,5

Јаслице 2            1,5
	1 - 2 год

2 - 3 год
	3 сес        

1 сес        2 вас 

	3. Мала сирена
	Јаслице 1            1

Јаслице 2            1
	1 - 2 год

2 - 3 год
	2 сес        

1 сес        1 вас

	4. Пчелица
	Јаслице 1            1

Јаслице 2            1
	1 - 2 год

2 - 3 год
	2 сес 

1 сес         1 вас        

	5. Ластавица
	Јаслице 2            1
	2 - 3 год
	1 сес        1 вас

	6. Мак Ђерђ
	Јаслице  2           1
	2 - 3 год
	1 сес        1 вас

	7. Калимеро
	Јаслице 1/2         1,5
	1 - 3 год
	2 сес        1 вас

	8. Мала Алиса
	Јаслице 1            1

Јаслице 2            1
	1 - 2 год

2 - 3 год
	2 сес        

1 сес        1 вас

	9. Санда    

    Марјановић
	Јаслице 1/2         1,5

Јаслице 2/млађа 1,5
	1 - 3 год

2 - 4 год
	2 сес        1 вас

1 сес        2 вас

	10. Шумица
	Јаслице 1            2

Јаслице 2            4
	1 - 2 год

2 - 3 год
	3 сес        1 вас

4 сес        4 вас

	11. Коцкица
	Јаслице 1/2         1,5
	1 - 3 год
	1 сес        1 вас

	12. Хајди
	Јаслице2/млађа   1,5
	2 - 4 год
	2 сес        1 вас

	13. Колибри
	Јаслице 1            1

Јаслице 2            1
	1 - 3 год
	2 сес        2 вас

	14. Полетарац
	Јаслице 2            1
	2 - 3 год
	1 сес        1 вас

	УКУПНО
	Јаслице 1            8,5

Јаслице 2          13,5

Јаслице 1/2         3

Мешовите            3       ГРУПА           28,5  
	  7 обј за  1-3 год
  5 обј  за  2-3 год
  2 обј за  2 - 4 год

14 ОБЈЕКАТА 
	36 сес    22 вас

58 СЕСТАРА И ВАСПИТАЧА 


ЕНЛЕСКИ ЈЕЗИК

 «Еnglish for you», „АBC-you аnd me“

У току радне 2011/2012 године, програм „Енглисх фор yоу“ се реализовао у 29 васпитне групе, а програм „АБЦ-yоу анд ме“ у 4 васпитне групе. Реализатори програма су били васпитачи који су прошли обуку за учење енглеског језика (у школама страних језика) и постигли Б2 и Ц1 ниво и програм методичке  обуке за планирање, реализацију и евалуацију програма учења енглеског језика у вртићу. У програм учења енглеског језика су била укључена деца узраста од 2 године до поласка у школу. У току 2011 – 2012. године реализоване активности биле су усмерена на остваривање два циља: 

1. Подизање квалитета реализације програма у постојећим групама
2. Повећавање броја реализатора програма. 

Реализоване су следеће активности:

1. Програм методичке обуке за «нове» васпитаче – реализаторе програма и оне који су укључени у похађање курса енглеског језика као и за васпитаче-волонтере који имају висок ниво познавања енглеског језика и који су мотивисани за реализацију програма у Установи. Овај програм је подразумевао следеће активности:  укључивањем у све облике стручног усавршавања који се организовао за реализаторе програма енглеског језика у Установи (активи, семинари), реализација активности пред коориднатором и ментором, анализа видео записа са одржаних активности, презентација упутства «Првих 10 часова енглеског језика», аутора Меланије Микеш;

2. Одржано је 13 актива у оквиру којих су били заступљени следећи облици рада (детаљнији приказ се налази у поглављу - Рад стручних органа: 

a) Семинари за подизање језичке компетенције едукатора
b) Отворене-демонстративне активности
У циљу проширивања програма учења енглеског језика извршено је анкетирање нових заинтересованих васпитача и васпитача-волонтера за обуку из енглеског језика. Тестирање је обављено у школи страних језика ЕЦЛ, на Економском факултету. На основу добијених резултата ће се формирати групе за похађање курса из енглеског језика и полагање испита из енглеског језика чији сертификат признаје Министартво просвете РС. 

У току године је континуирано праћена реализација програма и обављен педагошко инструктиван разговор са следећим васпитачима: Елеонора Милић, Ксенија Штефковић, Хелга Стипић, Лидија Ердег Нађ. О праћењу актвности постоји писана евалуација од стране супервизора програма Отилије Тхеодоропулос која се налази у архиви координатора програма.
Координатор програма: Виолета Врцељ Одри, педагог
Табела бр.17
Број група по узрастима у којима се реализују програми за учење енглеског језика
	р.бр
	
	„English for you
	 “Abc-you аnd me”

	1
	јасле II
	1
	

	2
	млађа
	2
	млађа/средња
1

	3
	средња
	1
	средња/старија
1

	
	старија
	2
	

	4
	најстарија
	5
	

	5
	мешовита
	13
	2

	6
	„забавиште“
	5
	

	
	укупно
	29
	4


Табела бр.18.
Приказ распореда васпитача у вртићима и узрасне групе у којима се реализује програм
 „АBC – yоu and  ме“

	
	ВРТИЋ
	РЕАЛИЗАТОРИ
	ГРУПА

	1
	Мала сирена
	Наташа Стојић
	мешовита

	2
	Ластавица
	Елеонора Милић
	средња/старија

	3
	Санда Марјановић
	Наташа Врапчевић
	млађе/средња

	4
	Санда Марјановић
	Ксенија Штефковић
	мешовита


Табела  бр.19.
Приказ распореда васпитача у вртићима и узрасне групе у којима се реализује програм „Енglish for you“

	СПИСАК РЕАЛИЗАТОРА ПРОГРАМА “ЕНГЛИСХ ФОР YОУ” 2011 – 2012.

	
	ВРТИЋ
	РЕАЛИЗАТОР
	ГРУПА

	1. 
	АЛИСА
	ИБОЈА РОГИЋ
	НАЈСТАРИЈА

	2. 
	ШУМИЦА 
	ЈОВАНКА МАКСИМОВИЋ
	МЛАЂА

	3. 
	ШУМИЦА
	ТАМАРА РАЈНОВИЋ
	СТАРИЈА

	4. 
	ШУМИЦА
	ЕДИНА ЂОРОВИЋ 
	ПОРОЂАЈНО

	5. 
	ВЕВЕРИЦА
	ХЕЛГА СТИПИЋ
	МЕШОВИТА

	6. 
	КАЛИМЕРО
	МЕЛИНДА ЛЕКИЋ
	МЕШОВИТА

	7. 
	ПЛАВИ ЗЕЦ
	МАРИНА ЂУРИЋ
	ПОРОЂАЈНО

	8. 
	МАШТАЛИЦА
	СЛАВИЦА ЈОВАНОВИЋ
	МЛАЂА

	9. 
	ЦИЦИБАН
	ЈАСЕНКА КРЊАЈСКИ
	СРЕДЊА

	10. 
	МАНДАРИНА
	ТАМАРА ПУАЛИЋ
	НАЈСТАРИЈА

	11. 
	МАЛА СИРЕНА
	ДАНИЈЕЛА ГРЕШАК
	НАЈСТАРИЈА

	12. 
	НЕВЕН
	МАРТА ГУБИ
	МЕШОВИТА

	13. 
	НЕВЕН
	КРИСТИНА ЈЕНЕИ
	МЕШОВИТА

	14. 
	КОЛИБРИ
	ЛИДИЈА ЕРДЕГ НАЂ
	НАЈСТАРИЈА

	15. 
	НЕВЕН
	ДАНИЈЕЛА БОРОЈЕВИЋ 
	МЕШОВИТА

	16. 
	ХАЈДИ
	ЕМИНА ВУЈКОВИЋ ЛАМИЋ
	МЕШОВИТА

	17. 
	БУБАМАРА
	АЛЕКСАНДРА ВОЈНИЋ ТУНИЋ
	МЕШОВИТА

	18. 
	СТАРИ ЖЕДНИК
	ДАНИЈЕЛА САРИЋ
	ЗАБАВИШТЕ

	19. 
	СТАРИ ЖЕДНИК
	ВЕРИЦА КУЈУНЏИЋ
	ПОРОЂАЈНО

	20. 
	НОВИ ЖЕДНИК
	ВЕСНА ЗВЕКИЋ КАУРИН
	ЗАБАВИШТЕ

	21. 
	МАНДАРИНА
	НАТАША ВОЈНИЋ ИВАНКОВИЋ
	СТАРИЈА

	22. 
	ПЛАВИ ЗЕЦ
	МАНУЕЛА ВИНКЛЕР
	МЕШОВИТА

	23. 
	ЗЕКА
	БИЉАНА МАМУЖИЋ
	МЕШОВИТА

	24. 
	ЗЕКА
	МАРИНА ИВАНКОВИЦ РАДАКОВИЋ
	МЕШТОВИТА

	25. 
	МАРЈАИ МАРИА
	КСЕНИЈА ГАБРИЋ
	МЕШОВИТА

	26. 
	ЛАСТАВИЦА
	ИВАНА ЛАЗИЋ
	НАЈСТАРИЈА

	27. 
	КОЛИБРИ
	ЕВА САБО 
	ЈАСЛЕ ИИ

	28. 
	МАК ЂЕРЂ
	СЛОБОДАНКА ГАЈЧИН
	МЕШОВИТА

	29. 
	НОВИ ЖЕДНИК
	НАДА КОЛУНЏИЋ 
	ЗАБАВИШТЕ

	30. 
	НЕВЕН
	ЈЕЛЕНА ЖЕПИНИЋ
	МЕШОВИТА

	31. 
	НЕВЕН
	БОЈАНА ВУКОВИЋ
	МЕШОВИТА

	32. 
	ШУМИЦА 
	МОНИКА КЛАДЕК
	ПОРОЂАЈНО

	33. 
	ШУМИЦА
	ЛИДИЈА ЛУЛИЋ 
	СРЕДЊА

	34. 
	ЗЛАТНА РИБИЦА
	РЕНАТА БАЈИЋ
	ЗАБАВИШТЕ


 РАЗВОЈ  КОМУНИКАТИВНИХ ВЕШТИНА У ДВОЈЕЗИЧНИМ ГРУПАМА
1. Развој комуникативних способности у двојезичним српско-мађарским групама: 

Групе се заснивају на двојезичним породичним  моделима, тзв. координираној двојезичности, што значи да се једна особа ( један васпитач ) деци обраћа на једном, а други васпитач на другом језику. Принцип оваквог рада је да се језици уче одвојено а нагласак је на изградњи емотивне везе са одређеном особом и преко ње са језиком чији је она модел. Најбољи резултати се постижу када родитељи и код куће примењују двојезични модел, где један родитељ користи  један, а други други језик у комуникацији са дететом. Координатор програма је Бисерка Јовановић, дипломирани психолог
Табела бр.20
	Редни број
	вртић
	узраст
	реализатори
	број деце

	1
	Шумица
	млађа група
	Нада Плавшић, Сомогyи Сзилвиа
	26

	2
	Шумица
	средња група
	Фаркас Анико, Сабо Доротеа
	23

	3
	Шумица
	старија група
	Тамара Рајновић,

Цсорба Корнéлиа
	23

	4
	Шумица
	најстарија група
	Берта Ирéн
 Сземü Мелинда 
	20

	5
	Невен
	мешовити узраст
	Бојана Вуковић, Јенеи Кристина
	28

	
	укупно
	120


2. Развој комуникативних способности у двојезичним групама: 

немачко-српски, немачко-мађарски
У вртићу „Палчица“ се реализовао двојезичан програм у три васпитне групе у којима су деца поред свог матерњег језика учила и немачки језик. Од почетка реализације програма ментор и стручни консултант за програм који се у вртићу реализује је проф. др Јагер Манз Моника, стручњак за двојезичност из Баје. 

Министарство просвете и науке Р Србије је дало сагласност за даљу реализацију програма. Подршку реализацији овог програма су се реализовале у виду донација књига на немачком језику од стране Националног Савета  немачке националне мањине .У питању су дечије књиге и стручна литература за васпитаче на немачком језику.
У вртићу се посебан акценат ставља на сарадњу са породицом. Сарадња се огледа у заједничким активностима родитеља и деце у вртићу кроз обележавање неколико празника: Ентерданкфест (прва недеља у октобру), Латерненфест (11. Новембра) и Wајнацхтенфест (цео децембар). Иницијатори и организатори ових активности су васпитачи из вртића „Палчица“.

Едукација васпитача
Преко UNESCO-ПРОЈЕКТА групама,где се реализује немачки програм,додељена је Оlivia Habtezghi,волонтер из Р.Немачке ради   побољшања  комуникативних .способности, почев од марта 2012. године. Њен боравак је у трајању од годину дана,са сталним присуством у васпитним групама ,да би васпитачи неговали изворни језик немачког,и да би обогатили своје знање језика.
Васпитачи :Гагић Дијана.и Хорват Изабела су 3 недеље боравили у Р.Немачкој ради усавршавања знања немачког језика у новембру.2011.г
Мерковић Агнеш је у октобру исте године боравила у Р.Немачкој захваљујући организацији« Донаусцхwабисцхе-Културсцхтифтунг » ,која је била донатор и организатор овом виду размени искустава.
У вртићу се посебан акценат ставља на сарадњу са породицом. Сарадња се огледа у заједничким активностима родитеља и деце у вртићу кроз обележавање манифестације Соммерфест. До сада  су организатори ове     манифестације били вртићи из градова Баја (Мађарска), Осијек (Хрватска) и Сомбор (Србија). Циљ ове манифестације је дружење деце предшколског узраста која у вртићима уче немачки језик као и размена искустава васпитача који овај програм реализују 
Табела  бр.23.  Реализатори немачког језика

	
	група
	Узраст деце
	Реализатори 
	број деце

	1
	Српско - немачка
	Млађи-средњи
	Елвира Конаков, Гагић Дијана
	25

	2
	Српско - немачка
	Старији - најстарији
	Агнеш Мерковић, Мирјана Фирст
	25

	3
	Мађарско-немачка
	Мешовити 
	Чила Ђалуш, Изабела Хорват
	26

	
	укупно
	76


.

ПРОГРАМ ЗА ПОДСТИЦАЊЕ ИНТЕТЕКТУАЛНОГ РАЗВОЈА ДЕЦЕ
«123- ја и ти»

 “123 – ја и ти” је посебан програм који је настао из програма едукације “Откривање математике”.  Овај програм се реализовао у четири васпитне групе и део је енглеско-математичког програма „Аbc – 123“. У току године посебна пажња је посвећена истраживању рада у малим групама и вођењу бележака о интелектуалном развоју детета. На основу исказаних потреба родитеља на  упису деце у следећу школску годину и  уз одговарајућа кадровска решења створена је могућност отварања још једне групе у којој ће се реализовати овај програм. Координатор  програма је Виолета Врцељ Одри,педагог
Приказ распоред аваспитача у вртићима иу зрасне групе у којима се реализовао програм „123 – ја и ти“

Табела бр.24
	
	ВРТИЋ
	РЕАЛИЗАТОРИ
	ГРУПА

	1
	Мала сирена
	Биљана Живковић
	мешовита

	2
	Ластавица
	Слободанка Петровић
	средња - старија

	3
	Санда Марјановић
	Небојша Маркез
	млађа-средња

	4
	Санда Марјановић
	Клара Васић
	мешовита


РАЗВИЈАЊЕ КОМУНИКАТИВНИХ ВЕШТИНА НА НЕМАТЕРЊЕМ ЈЕЗИКУ/СРПСКИ И МАЂАРСКИ ЈЕЗИК

У школској 2011/2012. години програм Развијање комуникативних вештина на српском језику се уводио у 27 наших вртића, у укупно 31 васпитну групу.  (Табеларни приказ вртића и васпитача који су учествовали у овом програму се налази у Годишњем програму установе). 


Развијање комуникативних вештина на мађарском језику се уводио у 13  вртића, у укупно 17 васпитних група. (Табеларни приказ вртића и васпитача који су учествовали у овом програму се налази у Годишњем програму установе). 

 Овај програм подразумева да деца чији је матерњи језик мађарски, кроз игровне активности уче српски језик, помоћу комуникативно-искуствене методе. Водили смо рачуна, да сваки васпитач укључен у овај програм, на одговарајућем нивоу познаје језик који уводи. Зато у неким групама програм је споровио један од матичних васпитача, а у неким групама је долазио васпитач из друге групе, са познавањем тог језика. Активности су се изводиле недељном два пута, по 20-25 минута.
    ИЗВЕШТАЈ  О ПРОГРАМУ ЗДРАВСТВЕНЕ ПРЕВЕНЦИЈЕ
Координатори програма су Јулијана Пап,Кристина Токоди Крижан,медицинске сестре на превентиви
	Активност
	Задаци
	Носиоци активности
	Време реализације
	Ефекти рада

	1.Наручивање хигијенско-санитарног материјала

2.Примање требовања са сваког објекта

3.Испорука хигијенско-санитарног материјала

4.Дистрибуција хигијенско-санитарног  материјала по објектима
	Опскрбити сваки објекат са довољном количином хигијенско-санитарног материјала за одржавање хигијене и дезинфекције на нивоу целог вртића
	Медицинске сетре на превентиви
	септембар 20011/ јун 2012
	Обилазак објеката и контрола хигијене

	1.Организација колективног санитарног прегледа запослених који подлежу  Правилнику о обавезним здравственим прегледима
	Спречавање настанка и ширења заразних болести и брига о здравственом стању запослених
	Медицинске сетре на превентиви
	децембар 2011/ јун 2012 и по потреби 
	Извештај (резултати) добијени од Завода за јавно здравље у Суботици

	1.Обилазак свих објеката


	Контрола свакодневног одржавања хигијене свих просторија у вртићу (хигијена санитарног чвора, хигијена дистрибутивне кухиње, хигијена соба и дезинфекција
	Медицинске сетре на превентиви
	Двонедељно
	Увид у стање, разговор са запосленима



	1.Организација дезинфекције, дезинсекције и дератизације у централној кухињи и по објектима
	1.Обезбедити здраву и чисту средину

2.Спречавање ширења заразних болести
	Медицинске сетре на превентиви
	Сваких 6 месеци и по потреби
	Обилазак третираних објеката и просторија

	1.Праћење извештаја о бактериолошкој и хемијској анализи узорка хране и воде и калоријска вредност оброка
	Брига о здравственој исправности воде и хране, брига о дистрибуцији хране на  вртиће по нормативу
	Медицинске сетре на превентиви
	Периодично и свакодневно
	Извештај од стране Завода за јавно здравље и сарадња са нутриционистом наше Установе

	1.Организација систематских прегледа за предшколску децу
	Сарадња са Дечијим диспанзером у Суботици и Патронажном службом и спровођење предшколске деце на систематски преглед у исту Установу
	Медицинске сетре на превентиви
	Септембар 2011/март2012
	Обавештење од стране Дечијег диспанзера и Опште болнице у Суботици

	1.Праћење рада вешераја

2.Организација распореда за прање креветнине и ћебади по објектима
	1.Одржавање хигијене и чистоће

2.Благовремена испорука прљавог веша са објеката у вешерај ради спречавања нагомилавања истог
	Медицинске сетре на превентиви
	септембар 2011/јун 2012

јун 2012
	Обавештење од стране задужених радника са објеката

	1.Организација периодичних прегледа за раднике распоређене на пословима са повећаним ризиком према Закону о безбедности и здрављу на раду и Правилнику о претходним и периодичним прегледима запослених 

2.Организација лекарског прегледа радника који су добили преквалификацију радних места
	1.Брига о здравстеном стању запослених распоређених на послове са повећаним ризиком

2. Брига о радној способности запослених распоређених на пословима са повећаним ризиком


	Медицинске сестре на превентиви
	Март 2012/ мај,јун  

 
	Резултат од стране Завода за јавно здравље

	1.Учествовање у имплементацији ХАЦЦП система у нашу Установу, као чланови тима
	Стандардизовани приступ контроле безбедности хране
	1.Технолог

2.Медицинске сестре на превентиви

3.Нитрициониста

4.Шеф централне кухиње

5.Заменик шефа централне кухиње

6.Магационер

7.Руководиоци педагошких јединица

8.Правник
	
	Безбедност хране код набавке намирница и сировина, припреме и дистрибуције истих

	1.Председници инвентарске комисије за Централну кухињу, намирнице и потрошни материјал
	Сагледавање тренутног стања и упоредба појединог инвентара са прошлом годином
	Медицинске сестре на превентиви
	Децембар 2011.
	Увид у стање које се упоређује са претходном годином


ЕДУКАЦИЈА ЗАПОСЛЕНИХ  У ОКВИРУ ЗДРАВСТВЕНЕ ЗАШТИТЕ У 2011. и 2012. години
	Запослени радници
	Број запослених за едукацију
	Реализована едукација

	1. Кувари
2. Нутрициониста
3. Технолог
4. Медицинска сестра на превентиви
5. Руководиоци
6.Васпитачи и медицинске сестре
	10

1

1

2

3

10-15
	Едукација за важност увођења органске хране као начин здраве исхране у нашим вртићима (Террас Суботица)

Едукација против пожарне заштите ( март-мај 2012)

	1. Помоћни радници-спремачице и сервирке у приручној кухињи
	15-20
	Стицање основних знања из хигијене намирница и личне хигијене за лица која се баве припремом и прометом животних намирница

	1. Помоћни радници-спремачице 

2. Кувари
3. Радници у јаслама-медицинске сестре и васпитачи
	Укупно 30-60
	Здравствено просвећивање 




ПРОГРАМ РАДА  ЛОГОПЕДСКЕ  ПРЕВЕНЦИЈЕ  , ДИЈАГНОСТИКЕ И ТРЕТМАНА
Логопедске делатности су обављала два логопеда и то на српском, мађарском и хрватском језику у 52 објекта " Наше радости" .

Реализација логопедских активности одвијала се у виду:

Превенције, детекције и тријаже говорних - поремећаја у  васпитним групама (укључујући и јаслице).

· Индивидуалне говорне вежбе спроводиле су се динамиком од једном недељно са 55 деце. У  зависности од врсте и тежине говорне патологије, родитељи су добијали конкретна упуства и били укључени у непосредан рад током третмана, ради што бољег савладавања логопедских техника. На тај начин су уочени значајни помаци у односу на претходни период. 

· Групни терапијски рад се одвијао тако што је обухватио знатно већи проценат деце,укупно 47 са разним говорним сметњама. У оквиру групног терапијског рада са дететом се ради индивидуализовано, примењујући специјализоване логопедске технике. Добробит групног облика рада је вишеструка, деца на тај начин бивају свесна својих сметњи, прате начине терапијског поступака остале присутне деце, добијају и дају идеје у вези начина реализације логопедских поступака. На тај начин дете постаје активан учесник у креирању структуре логопедског часа што утиче на мотивацију и жељу деце за присуством на третману, као и постизањем све веће ефикасности у напретку говорно- језичког развоја. 

· Непосредне сарадње са васпитачима, мед. сестрама у облику саветодавног рада ради ране превенције и праћења развоја деце.

· Организовање родитељских састанака за родитеље чија деца имају потребе за логопедском стимулацијом ради давања информација око организације логопедских часова
· Пријем родитеља се организовао недељно једном у трајању од 1х.

· Активно учешће у имплементацији деце са сметњама у развоју у редовне васпитно - образовне групе по моделу инклузивног васпитања и образовања. Израђују се индивидуални планови подршке за дете, организује се тим тј.састанци са присуством васпитача, родитеља, стручног сарадника обухватом деце од јаслица до поласка у школу.

· Сарадња са стручњацима других профила ван наше установе.

У оквиру програма „Рана превенција  говорних потешкоћа“следиле  су следеће активности;

· Израда скале процене за јасле I и јасле II ради добијања увида у стање говорно - језичке продукције  деце са потешкоћама
· Израда скале процене за децу од 3-4 године,4-5,5 године,5,5 година до поласка у школу на мађарском и на српском језику
·  Имплементација скале процене међу медицинским сестрама и васпитачима,где нам је циљ био олакшати филтрирање деце,које показују одређено заостајање у говорно-језичком развоју
· Израда плаката Скале говорних активности за јасле ,штампање  и подела као средство рада вапитачима и медицинским сестрама –васпитачима
· Обука васпитача и  медицинских сестара-васпитача за спровођење  програма „Рана превенција говорних потешкоћа“ у оквиру актива,где су били присутне све медицинске сестре-васпитачи и васпитачи из јаслица,укупно 48,што се одржало у 2 групе.

· Израда и штампање плаката“Стимулативне говорне игре“ и представљање ове ризнице игара у облику плаката ,који служи као подсетник  васпитачима и медицинским сестрама –васпитачима за осмишљавање циљаних говорних активности,који би подстицали дете или групу деце у оним областима говорног развоја,где дете показује одређену потешкоћу.

Током школске 2011-2012 године на индивидуалне логопедске вежбе је било укључено 89 деце. Од тога 12 на мађарском језику.

Табела бр. 25
Број деце укључене у логопедски третман са наведеним облицима говорне патологије где је примарни поремећај говор:

	Врста поремећаја

	Број деце са одређеним потешкоћама
	Година рођења детета

	
	
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009

	Поремећај артикулације
	71
	31
	24
	8
	6
	2

	Поремећај ритма и темпа
	5
	1
	2
	1
	
	1

	Поремећај пажње
	1
	
	
	1
	
	

	Оштећење вида
	1
	
	
	
	1
	

	Развојна дисфазија
	7
	2
	2
	2
	
	1

	Психомоторна незрелост
	1
	
	1
	
	
	

	Развојна диспраксија
	2
	2
	
	
	
	

	Успорени психомоторни развој
	1
	
	1
	
	
	

	Укупно
	89
	36
	30
	12
	7
	4
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	2005
	2006
	2007
	2008
	2009

	а)Завршили успешно говорну терапију
	33
	17
	
	
	

	б)Прекинули говорну  терапију
	2
	2
	
	
	

	ц)Наставиће терапију у другој институцији
	4
	
	
	
	

	д)Наставиће у нашој установи
	
	9
	10
	6
	3

	
	
	
	
	
	


	ПРОЈЕКТИ КОЈИ СЕ РЕАЛИЗУЈУ  У  УСТАНОВИ

	Назив пројекта"КАРИКА КОЈА НЕДОСТАЈЕ - развијање механизама којима се подржава успешна транзиција деце са тешкоћама у развоју кроз нивое образовања у редовном образовном систему
Носилац пројекта-ЦИП - Центар за интегративну педагогију, Београд
-у Установи координатор мр Дијана Копуновић Торма, психолог
Реализација  пројекта

	09. 2011

-Родитељи деце са сметњама у развоју која крећу у школу су попуњавали упитник са циљем  сагледавања њихових потреба везаних за активности које би олакшале прелазак детета у школу. Са родитељима је индивидулано радила мр Дијана Копуновић Торма, психолог и координатор пројекта у Установи и Тима за ИО а упитници су прослеђени ЦИП-у и школама у које су уписана деца-09. 2011.

25. - 30.09.2011.

-Реализовани су састанци тимова за ИОП из вртића и школа у коју су се уписала деца са сметњама у развоју - за 11-торо деце која су се уписала у школе: Соња Маринковић, Иван Милутиновић, Јован Микић и Милош Црњански. Састанке је организовала мр Дијана Копуновић Торма, психолог и координатор пројекта и Тима за ИО  у Установи-

- Урађена је анализа могућих баријера у школи за успешно укључивање деце са сметњама у развоју у ОШ и предати завршни извештаји о напретку деце која су била укључена у инклузивни програм у вртићима. Реализатори су били тимови за ИОП из вртића и школа у која су се уписала деца, родитељи деце уз координисање мр Дијане Копуновић Торма, психолога из Установе
-3.11. 2011.

-Организован је радни састанак са представницима ЦИП-а Весном Златаровић и Вуком Јоцићем на коме је договорено да ће Бранка Бешлић, психолог и Миланка Пејовић, педагог из ОШ "Соња Маринковић" бити ментори основним школама у које су се уписала деца са сметњама у развоју из вртића, да ће Аника Хорват и Весна Гаврић дефектолози из ОИСШ "Жарко Зрењанин" и Јасна Скендеровић, логопед из Установе бити он лине саветници који ће давати одговоре на питања на интернет страници www.инклузија.орг а да ће мр Дијана Копуновић Торма, психолог и координатор пројекта са члановима Тима за иО из Установе  направити анализу баријера за укључивање деце са сметњама у развоју у вртиће као и предлоге њиховог превазилажења и дефинисати играчке и дидактички материјал који ће се набавити средствима предвиђеним пројектом у износу од 1000 долара које ће допринети квалитету рада у инклузивним групама
16.11.2011.

-Посета стручњака за рани развој деце и инклузивно образовање  из Лондона и представника ПУ из Смедерева и Врања које су укључене у пројекат нашој Установи, обилазак и праћење рада у вртићу Плави зец где постоје 2 групе које реализују инклузивни програм. Рад су представиле васпитачице Марија Бака и Ерика Дороги, Ержебет Бедросиан, педагог и координатор пројекта и Тима за ИО мр Дијана Копуновић Торма, психолог. 

-Одржан је Округли сто у Градској кући  за запослене у образовању на коме су о својим искуствима везаним за инклузивни програм и о ефектима пројекта говорили Милена Михајловић, извршна директорка ЦИП-а из Београда, Весна Златаровић, програмска координаторка ЦИП-а из Београда, мр Дијана Копуновић Торма, психолог и координатор пројекта и Тима за ИО у Установи, Светлана Радосављевић, педагог из ПУ "Наше дете" из Врања, Марина Станојевић, психолог из ПУ "Наша радост" из Смедерева и Бранка Бешлић, психолог из ОШ "Соња Маринковић", Суботица. Скуп је поздравио Слободан Чампраг, члан градског већа задужен за образовање. Учествовали су и светски познати стручњаци који се баве раним развојем деце и инклузивним образовањем: Пхyллис Маграб, Пх.Д., професорка педијатрије, Џорџтаун Универзитет, САД, Холлие Хиx-Смалл, Пх.Д., виша програмска менаџерка, Програм за рани развој, Фондације за отворено друштво; Емилy Варгас-Барон, Пх.Д., директорка „РИСЕ“ Института, САД; Дивyа Лата, М.А., консултанткиња, Програм за рани развој, Фондације за отворено друштво.

13. 02.2012.

-Од добијених средстава у вредности од 1000 долара (75.000,00 динара) која су планирана пројектом са циљем побољшања квалитета рада у инклузивним група купљене су играчке и дидактичка средства (дрвени програм) којима је опремљено 6 најстаријих група које реализују ППП а где је укључено 9 деца са сметњама у развоју.Групе се налазе у вртићима: Машталица, Шумица, Пера Детлић, Плави зец, Марија Петковић Сунчица и Сунце - Нови Жедник. Играчке је израдило Удружење за уметничку експресију младих "КУЛТУРАЛНИ РАЗЛИЧАК" из Суботице. Удружење дало најповољније цене, играчке су израђене од племенитог дрвета, ручне израде су и Удружење је за сваку групу за које су рађене играчке у оквиру пројекта поклонило по две врсте играчака (коцке и низалице) у вредности од око 20.000,00 динара
-29.03. 2012

--Организован је радни састанак са представницима ЦИП-а Весном Златаровић и Вуком Јоцићем на коме су договорене наредне активности и сагледани резултати досадашње реализације пројекта. Најављено је студијско путовање у Финску у септембру 2012. за локалне координаторе пројекта и по једног васпитача из тима за ИО из предшколских установа из Суботице, Врања и Смедерева и представнике школа које су укључене у пројекат. Најављена је реализација 2 акредитована семинара.  

18. - 20.05.2012.

-Предавање на тему: "Транзиција деце кроз образовне системе са нагласком на транзицију из 4. у 5. разред". Предавач: Весна Златаровић из ЦИП-а, Београд а учесници су били учитељи и наставници из 4 основне школе у пројекту и представник наше Установе мр Дијана Копуновић Торма, психолог и координатор пројекта и Тима за ИО
 1. 06.2012.

-Реализован је акредитован семинар "Индивидуализовани приступ у процесу подучавања и примена портфолија у праћењу и напредовању детета" у који је било укључено 11 васпитача и стручних сарадника из Установе као и учитељи и наставници из ОШ "Соња Маринковић", ОШ "И. Милутиновић", ОШ "Јован Микић" и ОШ "М. Црњански"

-25. 06.2012.

- Представљен пројектат на Стручно научном скупу психолога Србије одржаном у Београду у виду Округлог стола на коме су своје радове презентовали Весна Златаровић и Вук Јоцић испред ЦИП-а из Београда, мр Дијана Копуновић Торма, психолог и координатор пројекта и Тима за ИО у Установи, Светлана Радосављевић, педагог из ПУ "Наше дете" из Врања и Марина Станојевић, психолог из ПУ "Наша радост" из Смедерева
-Одржан је Округли сто са циљем презентације примера добре праксе по питању преласка деце са сметњама у развоју из вртића у основне школе и из 4. у 5. разред ОШ. Своје радове су презентовали  Весна Златаровић и Вук Јоцић испред ЦИП-а из Београда, мр Дијана Копуновић Торма, психолог и координатор пројекта и Тима за ИО у Установи, Бранка Бешлић психолог и Миланка Пејовић педагог ОШ "Соња Маринковић" и  Биљана Шарчевић, педагог ОШ "Иван мМилутиновић"  

	"Тестирање инклузивног програма у 25 партнерских установа у Србији"
	-Министарство просвете и науке РС
-у Установи координатор мр Дијана Копуновић Торма, психолог
	-реаиизован је акредитован семинар "Повећање доступности и квалитета образовања кроз примену индивидуализованог приступа детету/ученику - инклузивно образовање и индивидуални образовни план"- учествовало 13 васпитача и стручних сарадника из Установе као  и васпитачи из ПУ "Радост", Стара Пазова и ПУ "Дечја радост", Панчево. Водитељи семинара су били Љерка Ђорђевић, педагог, просветни саветник из Министарства просвете и науке РС из Београда и мр Дијана Копуновић Торма, психолог из Установе
	-13. - 14.12.2011.


10. ИЗВЕШТАЈ  O СТРУЧНОМ УСАВРШАВАЊУ  МЕДИЦИНСКИХ СЕСТАРА, ВАСПИТАЧА И СТРУЧНИХ
САРАДНИКА
	СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ МЕДИЦИНСКИХ СЕСТАРА, ВАСПИТАЧА И СТРУЧНИХ САРАДНИКА

Реализатори: ЗАПОСЛЕНИ ИЗ НАШЕ УСТАНОВЕ

	НАЗИВ ПРОГРАМА
	ВРЕМЕ

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
	РЕАЛИЗАТОРИ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	БРОЈ УЧЕСНИКА
	ЕФЕКТИ

	Развојни Монтесори материјали у функциоји ппп
	10.-12.01.2012

10.-12.04.2012

19.-21.06.2012
	Ержебет Бедросиан,педагог
Јелена Жепинић,васпитач
	семинар
	20

20

20
	Програм усмерен на дете( а не на програмске садржаје),које стиче знања у складу са његовим потребама И интересовањима

	"Вртић и школа по мери детета - инклузивни модел рада у вртићу и основној школи" МОДУЛ 1 каталошки број 786
	15. - 17. март 2012.

10-12.април

2012
	мр Дијана Копуновић Торма, психолог и Јасмина Кукић, педагог
	семинар
	21
	"Вртић и школа по мери детета - инклузивни модел рада у вртићу и основној школи" МОДУЛ 1 каталошки број 786

	"Вртић и школа по мери детета - инклузивни модел рада у вртићу и основној школи" МОДУЛ 2 каталошки број 787
	22. - 24. март 2012.

26-28.јун

2012
	мр Дијана Копуновић Торма, психолог и Јасмина Кукић, педагог
	семинар
	20
	Учесници су оспособљени за организацију и реализацију инклузивног програма, знају да прилагоде програме рада потребама и могућностима деце са сметњама у развоју 

	"Моћ маште, моћ окрета - драмске технике у причама за децу" каталошки број 750
	18. - 19. новемар 2011.

21-22.1ун 2012
	мр Дијана Копуновић Торма, психолог и Душица Бојовић, писац из Београда
	семинар
	16
	Полазници стичу знања о главним обележјима драмског метода, приповедања и драмских техника са циљем иновације свог рада са децом

	"Вртић и школа по мери детета -модул 1"
	21-23.08.2012
	Ержебет Бедросиан, педагог и Секе Жужана, васпитач

ПУ "Наша радост", Суботица

	Акредитовани семинар на мађарском ј.
	22
	Унапређење васпитачких компетенција,користећи индивидуализовани приступ у раду

	"Вртић и школа по мери детета -модул 2"
	21-23.08.2012
	Ержебет Бедросиан, педагог и Секе Жужана, васпитач

ПУ "Наша радост", Суботица
	Акредитовани семинар на мађарском језику
	22
	Унапређење васпитачких компетенција,користећи индивидуализовани приступ у раду

	"Искуства у реализацији инклузивног програма и значај пројекта "Карика која недостаје"
	16.новембар 2011.
	мр Дијана Копуновић Торма, психолог и координатор пројекта и Тима за ИО у Установи, Милена Михајловић, извршна директорка и Весна Златаровић, програмска координаторка ЦИП-а из Београда, Светлана Радосављевић, 
	Округли сто
	52
	Презентоване су карактеристике пројекта и искуства у реализацији инклузивног програма у 3 града - Суботица, Смедерево и Врање. Размењена су искуства са стручњацима из Лондона

	"Повећање доступности и квалитета образовања кроз примену индивидуализованог приступа детету/ученику - инклузивно образовање и индивидуални образовни план" по решењу министра просвете бр. 153-03-31/2010-06
	13. - 14. децембар 2011.
	мр Дијана Копуновић Торма, психолог и Љерка Ђорђевић, просветни саветник из МПН из Београда
	семинар
	26
	Подршка васпитачима и стручним сарадницима у раду са децом са сметњама у развоју и изради индививуалног образовног плана

	"Презентација ефеката пројекта Карика која недостаје" акредитован скуп
	25. јун 2012.
	мр Дијана Копуновић Торма, психолог и координатор пројекта и Тима за ИО у Установи, Весна Златаровић и Вук Јоцић испред ЦИП-а из Београда, Бранка Бешлић психолог и Миланка Пејовић педагог ОШ "Соња Маринковић" и, 
	Округли сто
	48
	Учесници су упознати са примерима добре праксе у предшкослкој установи и школама "Соња Маринковић" и "Иван Милутиновић" по питању преласка деце са сметњама у развоју из вртића у основне школе и из 4. у 5. разред ОШ.


	СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ МЕДИЦИНСКИХ СЕСТАРА, ВАСПИТАЧА И СТРУЧНИХ САРАДНИКА
Реализатори: ИЗ ДРУГИХ ИНСТИТУЦИЈА

	НАЗИВ ПРОГРАМА
	ВРЕМЕ

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
	РЕАЛИЗАТОРИ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	БРОЈ УЧЕСНИКА
	ЕФЕКТИ

	Градјење на снагама детета
	10-11.03.2012
	Љиљана Маролт и Јованка Богданов
	семинар
	38
	Уочене снаге детета(вештине,интересовања,животна искуства,афинитети..) искористити за подстицње дечијег развоја

	Обука за он-лајн ментора 
	Децембар 2011
	Весна Златаровић

Вук Јоцић
	Презентација- дискусија
	1
	Путем wеб сајта одговарање на питања родитеља, учитеља и др.

	"Развијање и неговање матерњег и нематерњег језика и интеркултуралности код деце у Војводини
	29.-31.03.2012
	Балиж Јутка, педагог  и Ердељи Ленке, Педагошки завод Војводине
	Акредитовани семинар
	21
	Усвајање знајна из области мет,рада учења нематерњег језика на раном узрасту

	Три фазе бунта у развоју детета и како поступати при нападима беса
	29. март 2012.
	Наташа Ђурица, психолог, Омладински клуб Бачка Паланка
	Предавање
	   70


	Прихватање развојних фаза детета као природних потреба за осамостаљивањем и развојем и освешћивање важности  улоге одраслих у тим фазама 

	Редовном хигијеном до доброг здравља
	18. мај 2012.
	Мр сц медицине Нада Косић Бибић и Енико Киш, васпитач - Завод за јавно здравље Суботица
	Предавање
	47
	Појачана свест о важности и специфичности хигијене у јаслицама

	Писање ИПА пројеката
	12. и 13. мај 2012.
	Гордана Радуловић, пројект менаџер Мали Иђош
	семинар у трајању 16 сати
	13 - 15
	Увођење у писање ИПА пројеката и саветовање у вези са  попуњавањем образаца

	"Значај ране идентификације даровите деце и перспективе њиховог образовања"
	05.06.2012.
	мр Бранка Граховац, психолог из ПУ "Драгољуб Удицки", Кикинда
	предавање, презентација
	45
	Учесници су информисани о карактеристикама даровитости и упознати са начинима и техникама путем којих могу идентификовати даровиту децу и подстицати њихов напредак

	"Транзиција деце кроз образовне системе са нагласком на транзицију из 4. у 5. разред"
	29.03.2012.
	Весна Златаровић, психолог из Центра за интерактивну педагогију (ЦИП), Београд
	предавање, презентација
	28
	Учесници су упознати са проблемима и потешкоћама које се јављају у транзиционом периоду преласка деце са сметњама у развоју кроз нивое образовања и начинима како с они могу предупредити

	"Индивидуализовани приступ у процесу подучавања и примена портфолија у праћењу и напредовању детета" каталошки број 504
	18. - 20.05.2012.
	Соња Париповић и Ивана Грошко, учитељице из ОШ "Соња Маринковић", Нови Сад
	семинар
	36
	Подршка учесницима у реализацији индивидуализованог рада са децом и писању портфолија

	Рана интервенција-скрининг
	17.11.2011.
	ЦИП -предаваци  професори из Америке и Енглеске
	струцни скуп у Београду
	1
	Истакнут је значај раног откривања развојних одступања код деце, за њихов даљи правилан психофизички развој.


	СТРУЧНИ СКУПОВИ , СЕМИНАРИ И ПРЕДАВАЊА
Организација: ДРУГЕ ИНСТИТУЦИЈЕ И УДРУЖЕЊА

	НАЗИВ ПРОГРАМА  ИЛИ СКУПА
	ВРЕМЕ
РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
	РЕАЛИЗАТОРИ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	БРОЈ УЧЕСНИКА
	ЕФЕКТИ

	Први међународни симпозијум логопеда-Дивчибаре
	12,13.мај 2012.године
	Друштво логопеда Србије,дипломирани дефектолози,логопеди из Србије,Бугарске,Хрватске.
	Стручни скуп-Излагања,презентације,предавање
	1
	Упознавање са развојем струке у земљи И у окружењу, упознавање са добрим примерима у пракси,

	Турул,Заштита животне средине
Удружење просветних радника мађара Северне-бачке
	10.03.

2012.
	Др. Геза Цекуш и Имелда Вереш, Учитељски факултет, Суботица
	Акредитовани семинар на мађарском језику
	13
	Упознавање искустава из области образовања из Мађарске

	"Хиперактивна деца у вртићу"
	20.01.

2012.
	ПУ Négyszinvirág" Szigethalom, Мађарска и Др Ева Ђармати, Будимпешта
	Стручни скуп
	6
	Начини  приступа са децом са посебним потребама

	"Бајка у вртићу,Област-развој говора
	13.03.

2012.
	Васпитачи

ПУ у Томпи, Мађарска
	Стручна посета
	5
	Размена искуства

	“Зашто Монтесори?”
 Монтесори друштво Србије
	24.09.

2011
	Лигија Кроло, педагог-дефектолог, Сплит, Хрватска  и Нарциса Буцински, Загреб, 
	Стручни скуп
	12
	Проширивање монтесори материјала у раду са предшколском децом И богаћење идеја о употреби монтесори материјала

	“Подстицање билингвалне средине кроз Монтесори материјале”/Монтесори друштво Србије
	23.-24.02.

2012.


	Лигија Кроло, педагог- дефектолог, Сплит, Хрватска и Ержебет Бедросиан, педагог-Монтесори едукатор, ПУ „Наша радост“, Суботица
	Стручни скуп

	40
	Сазнања о томе Како анатомски процеси рада можданих функција,и средински услови утичу на развој двојезичности код деце на раном узрасту

	“Различитост приступа у раду с дјецом с тешкоћама у комуникацији” Монтесори дечја кућа, Сплит, Хрватска
	01.-02.06.

2012.
	дефектолози, Монтесори едукатори из Немачке, Хрватске и Србије
	Стручни скуп

	6
	Унапређење рада са децом са сметњама у развоју.

	„Летња академија-Васпитање и образовање даровите деце у вртићу“ Рад са даровитом децом
	06.-10.08.

2012.
	Професори Педагошке академије за васпитаче из Кечкемета, Мађарска
	Акредитовани семинар на мађарском језику.
	23
	Упознавање приступа рада са даровитом децом у вртићу

	Искуства у примени Монтесори метода у државним институцијама у Србији
	16. јуна 2012.
	Чланови Монтесори друштва Србије
	презентације
	100
	Размена искустава и нових идеја

	Вртић као база емоционалне сигурности – развој капацитета за социо – емоционални развој детета
	11. и 12. XИ 2011.
	Ивана Михић, психолог и сарадници испред Савеза удружења медицинских сестара ПУ Србије
	Једнодневни семинар
	2
	Пренета позитивна искуства и предлог за едукацију свих сестара и васпитача у јаслицама

	Карика која недостаје
	XII.2011.
	
	Округли сто
	10
	Размена искустава

	Превенција стреса васпитача
	9. XII.2011.
	Психолози из Шапца
	Промоција пројекта – презентација
	30
	Потреба психолошке подршке васпитачима и сестрама у Установи 

	XIII  Међународна конференција – Сандански, Бугарска
	4. – 6. Априла 2012.
	Васпитачи, сестре и стручни сарадници ПУ из региона
	презентација пројеката у ПУ региона
	2
	Представљен пројекат “Заједно у адаптацији” Јасмине Кукић и размена идеја и искустава

	Пети дани предшколаца Врачара
	23. јануара 2012.
	Васпитачи, сестре и стручни сарадници ПУ Врачар – Београд
	презентације
	7
	Промоција струке и размена идеја

	Презентација акредитованих програма стручних сарадника ПУ Војводине – Удружење стручних сарадника и сарадника Србије – Центар Нови Сад
	26. јануара 2012.
	Стручни сарадници ПУ Војводине – из Суботице Јасмина Кукић и Дијана Копуновић Торма
	Пауер поинт презентације
	2
	Упознавање са програмима и колегама, размена идеја и ставова

	"Развој Мреже подршке инклузивном образовању"- Београд
	21.-22.10.2011.
	Милена Јеротијевић и Снежана Мрше, Савет Мреже подршке инклузивном образовању, Београд
	семинар
	100
	Учесници су упознати са могућностима проширења задатака Мреже подршке инклузивном образовању, начину и могућностима приступа појединаца, предшколских установа и школа у чланство и плану рада у текућој години. 

	"Први регионални састанак Мреже подршке ИО" - Нови Сад
	30.03.

2012. 
	Милена Јеротијевић, Савет Мреже подршке ИО, Марија Кордић, заменица за заштиту права детета, Соња Миладиновић, координационо тело Мреже подршке ИО, 
	стручни скуп, пленарно, рад у малим групама
	50
	Јачање компетенција чланова Мреже за пружање професионалних услуга у области ИО, јачање сарадње међу члановима Мреже, оснаживање локалних мрежа за самостално функционисање

	Међународна интердисциплинарна стручно - научна конференција "Васпитно - образовни и спортски хортизонти" - Суботица
	11. - 12.05.

2012.
	мр Дијана Копуновић Торма, психолог 
	Округли сто, презентација рада "Драмски метод у васпитно - образовном раду"
	100
	Презентација стручно - научних радова и примера добре праксе

	Стручно - научни скуп психолога Србије "Мерење и процена у психологији" - Београд
	30.05.-02.06.

2012.
	мр Дијана Копуновић Торма, психолог
	Округли сто, презентација рада "Инклузија у пракси - родитељи као равноправни партнери"
	300
	Презентација стручно - научних радова и примера добре праксе

	АКТИВ ДИРЕКТОРА 



	АКТИВ ДИРЕКТОРА И СТРУЧНИХ САРАДНИКА СЕВЕРНО-БАЧКОГ И ЗАПАДНО-БАЧКОГ ОКРУГА


	ВРЕМЕ  И МЕСТО РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	АКТИВНОСТИ, ТЕМЕ
	НОСИОЦИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	ЕФЕКТИ И ЕВАЛУАЦИЈА

	19.06.2012

Апатин
	Годишњи план рада установа
	П.У. Пчелица из Апатина
	Путем дискусија, припремљених докумената 
	Могући начини и средства ка остаривању израде годишњег плана рада установе

	13.6.2012.
	Упис деце у предшколске установе
	Директори предшколских установа
	Дискусија
	Упознавање са тешкоћама других предшколских установа

	
	Годишњи план рада
	Просветни саветник
	Презентација
	Упознати смо са начином писања годишњег плана 

	6.06.2012
	Нове основе програма
	Удружење стручних сарадника и сарадника,Нови Сад,Удружење васпитача
Мима Пешич
	Презентација,дискусија
	Унапређење предшкоског васпитања и образовања у Србији

	12. 2011. 
	Свечани састанак са Саветницом 
	ПУ у Оџацима
	Састанак
	


11. САРАДЊА СА ПОРОДИЦОМ И ДРУШТВЕНОМ СРЕДИНОМ
А) САРАДЊА СА ПОРОДИЦОМ
A) Психолошки саветодавни рад са родитељима
Континуирано у току школске године мр Дијана Копуновић Торма, психолог, реализовала је саветодавни рад са родитељима који су се обратили за савете а сусрети су се, у зависности од проблема, организовали једнократно или у више наврата.  Најчешћи разлози обраћања родитеља су били везани за ситуационе проблеме који су се јавили и одразили се на понашање њихове деце.  Саветодавни рад је реализован делом у вртићима које похађају њихова деца а делом у канцеларији психолога.  Разлози због којих су се родитељи обраћали за савет су углавном били везани за агресивно понашање деце, регулисање хигијенских навика, губитак једног од родитеља и како саопштити детету, повучено дете, неусинхронизовани васпитни стилови родитеља, припрема за школу...
B) Психотерапијски рад са родитељима
Мр Дијана Копуновић Торма, психолог и гешталт терапеут је у оквиру свог рада реализовала и психотерапијски рад са родитељима који су изразили потребу и спремност за темељније решавање одређених проблема са којима се суочавају а који се одражавају на однос према деци  и на понашање њихове деце. Сусрети су реализовани у трајању од сат времена а организовано је од 3 до 8 индивидуалних сусрета у зависности од потреба. У току протекле школске године психотерапијски рад је реализован са 3 брачна пара и 4 мајке чија деца похађају нашу Установу.

C) Индивидуални облици сарадње са родитељима деце са сметњама у развоју која су укључена у инклузивни програм
Као и претходних година ффункционисали су тимови које чине стручни сарадник – задужен за дете са сметњама у развоју у инклузивним групама, васпитачи који раде у групи коју похађа дете са сметњама у развоју и родитељи детета чији је задатак заједничко доношење одлука о аспектима развоја који ће се стимулисати код сваког детета посебно.  Мр Дијана Копуновић Торма, психолог, реализовала је тимске сусрете у које су били укључени родитељи деце у инклузивном програму у вртићима Машталица, Марија Петковић Сунчица и Зека.

D) Индивидуални саветодавни састанци са родитељима деце са сметањама у развоју 

Организовани су индивидуални саветодавни састанци психолога Дијане Копуновић Торма као координатора Тима за ИО и родитеља деце са посебним потребама која су смештена у наше вртиће на позив психолога или на иницијативу самих родитеља. Иначе, најчешћи разлози организовања индивидуалних саветодавних састанака су били везани за функционисање детета у групи, адаптацију, одабир школе у коју ће се уписати, проблема у понашању. Са родитељима чија су деца укључена у инклузивни програм први пут у овој школској години реализовани су састанци са циљем информисања родитеља о карактеристикама инклузивног програма, о начину реализације и могућностима њиховог укључивања у програмске активности као и о вртићу, групи и васпитачима који ће радити са децом. Вртићи у које су уписана нова деца за инклузивни програм су: Колибри, Пера Детлић, Шумица (3), Зека (2), Плави зец, Калимеро, Сунчица, Сунце - Нови Жедник, Мала сирена. Осим тога, у децембру су, приликом супервизијске посете спец Јадранке Новак, психолога из Београда заједно са мр Дијаном Копуновић Торма, психологом Установе реализовани индивидуални разговори у оквиру којих су родитељима саопштене повратне информације везане за функционисање њиховог детета у групи као и начини како могу побољшати статус детета и подстаћи њихов развој. 
Стручни сарадници, педагози, психолози и логопеди сарађују са родитељима примењујући различите облике сарадње као што су:

1. Индивидуални саветодавни рад-
2. Радионице за родитеље 

3. Тематски родитељски састанци
4. Предавања на теме које занимају родитеље или су актуелне због дешавања у групи деце
5. Пратећи материјали: плакати, флајери, едукативни филмови на разне теме
6. Презентације истраживања у којима учествују и родитељи
7. Тимски рад у Инклузивном програму и програму Заједно у адаптацији
	Облици сарaдање
	Теме/проблеми
	Учесталост/време реализације
	Вртићи/групе/родитељи
	Носиоци реализације

	Индивидуални разговори
	Проблеми понашања - агресивност и постављање граница
	6. децембра 2011

Новембар 2011
Јануар 2012

Март 2012-три пута
	Полетарац
Мандарина
Калимеро
	Јасмина Кукић,педагог
Бисерка Јовановић,психолог

	
	Однос васпитача према детету и родитељу
	14. и 6.децембра 2011 године
	Шумица
	Јасмина  Кукић,педагог

	
	Депривација у породици
	15. децембар 2011 године
	Мандарина
Полетарац
Калимеро
	Јасмина Кукић,педагог


	
	Неусклађеност васпитних стилова родитеља
	15. децембар 2011.године 

Новембар 2011


	Палчица
Мандарина
Калимеро
	Јасмина Кукић,педагог Бисерка Јовановиц, психолог


	
	Однос васпитача према родитељу
	2011.1.фебруара 2012.
	Палчица
	Јасмина Кукић,педагог

	
	 Спавање у вртићу
	27. априла 2012.
	Звездице
	Јасмина К укић,педагог

	
	Постављање граница и васпитање у породици
	8. јуна 2012.

Децембар 2011.г
	Шумица
Сунце
	Јасмина  Кукић,педагог
Бисека Јовановић,психолог

	
	Дисфункционални односи у породици
	Децембар 2011.године
Јануар 2012
	Шумице
Колибри
	Бисерка Јовановић,психолог

	
	Увођење ИОП програма заостали говорни развој
	15. јуна 2012.
	Ластавица

	Милана Јовићевић,психолог
Марта Пертет,логопед

	
	Успостављање контртоле сфинктера
	26. јуна 2012.
	Шумицa   јасле
	Милана Јовићевић,психолог

	
	Недовољно стимулативна средина у породици,везбе за стимулацију развоја

	децембар
2011.
	Калимеро

	Бисерка Јовановић,психолог

	
	Развојне сметње,успостављање хигијенских навика
	Децембар 2011.године
Јануар 2012
	Делфин
Чикош Бела
	Бисека Јовановић,психолог


	
	 Активно и хиперактивно дете
	5.јула 2012
	
	Јасмина  Кукић,педагог

	
	Физиолошко муцање
	Октобар 2011.

Март 2012
	Мандарина
Колибри
	Марта Пертет,логопед
Бисерка Јовановић,психолог

	
	Напредак детета у говорној терапији
	Током читаве школске године у одређеним терминима
	Вртићи по распореду
	Марта Пертет,логопед
Јасна Скендеровић,логопед

	
	Како мотивисати дете за говорну терапију
	Током читаве школске године у одређеним терминима
	Шумице,Колибри
	Марта Пертет,логопед,

Јасна Скендеровић,логопед

	
	Продужена адаптација
	6. јуна 2012

март.2012
	Шумица’ јаслице
Маријаи Марија
	Милана Јовићевић,психолог
Бисерка Јовановић,психолог

	
	Дилема у вези одлагања поласка детета у школу
	децембар
	Делфин
	Бисерка Јовановић,психолог

	
	Проблем са слухом проузроковали тескоце у праћењу  активности у вртићу.
	фебруар
2012.
	Колибри
	Бисерка Јовановић,психолог

	
	Изразена сензитивност детета, страх од непознатих, говор селективан-технике за постепено отварање.
	Фебруар,март,мај
2012
	Невен
	Бисерка Јовановић психолог
Марта Пертет,логопед

	
	Недовољно развијена  свест  о важности медицинских претрага, те одлазу одлазак у Развојно саветовалиште, неприхватање дететовог развојног нивоа.
	Фебруар  2012.
	Делфин
	Бисерка Јовановић психолог

	
	Неприхватање мајке да дете има развојних сметњи, измеду осталог -проблем са контролом сфинктера.
	Април  2012
	Чикош Бела
	Бисерка Јовановић ,психолог

	
	Неразвијен говор, слаби социјални контакти.
	Мај  2012
	Чикош Бела
	Бисерка Јовановић ,психолог

	
	Неразвијен говор, издвајање из групних активности
	Мај  2012
	III Километар
	Бисерка Јовановић ,психолог

	Радионице 


	-Зрелост деце за полазак у школу
-Агесивност на предшколском узрасту и   улога породице у развоју асертивности
 -Агресивност и решавање конфликата 
	17. новембра 2011.

9.фебруара 2012.

6. марта 2012.
	Звончица
Колибри - најстарија група
Колибри - млађа група
	Јасмина К укић,педагог

	Тематски родитељски састанци
	Агресивност и решавање конфликата
	8.децембра 2011.
	Полетарац
	Јасмина К укић,педагог

	
	-Значај игара маште и улога на узрасту од 3 до 4 године
 -Спавање у вртићу
- Очување здравља у јаслицама и превенција заразних болести
	1.марта 2012.

26. априла 2012.

4. маја 2012.
	Мала сирена
Палчица
Полетарац
	Јасмина К укић,педагог

	Предавања 


	-Заједно у адаптацији
- Заједно у адаптацији
-Агресивност на предсколском узрасту и улога породице у развоју асертивности
.


	12. јуна 2012.

13. јуна 2012.

Мај 2012
	За све нове родитеље у јаслицама
За све нове родитеље  трогодишњака и ст арије деце
За све родитеље групе у којој је доминирао тај проблем
	Јасмина К укић,педагог
Бисерка Јовановић,психолог

	Едукативни материјали
	Информатор: Полазак у вртић
 Упитник о спавању у вртићу
	јуни 2012.

23. април 2012.
	За родитеље из свих објеката
За родитеље у Палчици-најстарија група
	Јасмина К укић,педагог

	
	Развојна скала говорних способности
	Јануар 2012
	Сви јаслени објекти
	Марта Пертет,логопед,

Јасна Скендеровић,логопед

	
	Упитник о ефектима двојезичности
	Јуни 2012
	За родитеље и васпитаче из двојезичних група
	Бисерка Јовановић,психолог

	Тимски рад 


	Приоритетни задаци за Развојни план
	28. новембра 2011.

24. новембра 2011.


	Висибаба 

Полетарац
	Јасмина Кукић,педагог
Бисерка Јовановић,психолог
Дијана Копуновић Торма,психолог,Виолета Врцељ Одри,педадог

	
	Праћење развоја детета са сметњама у развоју у оквиру Инклузивног програма
	Од октобра до јуна тромесечно или по потреби
	Вртићи где се реализује инклузивни програм
	Јсмина Кукић,педагог
Марта Пертет,логопед
Виолета Врцељ Одри педагог,Јасна Скендеровић,логопед

	
	
	
	
	


Б) САВЕТ  РОДИТЕЉА 
	ИЗВЕШТАЈ  О РАДУ САВЕТА РОДИТЕЉА

	Време реализације
	Активности / теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације
	Ефекти

	21.октобар
2011.год
	Извештај рада Предшколске установе "Наша радост" за школску 2010/2011 годину
	презентовање извештаја и дискусија о истом
	педагог Виолета В.Одри
	Након краће дискусије, 

Извештај је усвојен

	
	Годишњи план рада Установе за текућу годину
	презентовање Годишњег плана рада и дискусија о истом
	педагог Виолета В.Одри
	Једногласно је усвојен 

	
	Предлог о позоришним представама (гостујуће представе по вртићима  и репертоар дечјег позоришта)
	износи се понуда и доноси се одлука о одабиру 
	сарадник за ликовно Љубица Сутуровић, 
	Након краће дискусије,

 понуда је усвојена


	
	Обавештење о понуди радних листова и дечјих часописа
	износи се понуда и доноси се одлука о одабиру 
	педагог Виолета В.Одри
	Након краће дискусије, 

предлог је усвојен 

	
	Фотографисање - услови расписивања тендера

	изнета је понуда, о којој се одлучивало

	председник СР 
	Једногласно је
 прихваћен предлог

	
	Обавештење о набавци ликовног материјала
	износи се понуда и доноси се одлука о одабиру
	сарадник за ликовно Љубица Сутуровић, 
	Након краће дискусије,

 понуда је усвојена


	
	Хигијенски пакет - садржај по узрастима
	изнета је понуда о којој се дискутовало, и потом одлучивало
	Гл. мед. сестра  Пап,
	Након краће дискусије,

 понуда је усвојена


	
	Предлози понуде једнодневних излета
	изнета је понуда о којој се дискутовало, и потом одлучивало
	Руководилац И пед.јед. Мирјана Гуриновић,
	Након краће дискусије
 понуда је усвојена

	
	Осигурање
	изнета је понуда о којој се дискутовало, и потом одлучивало
	Директор Јашо Шимић, 
	Након краће дискусије,

 понуда је усвојена

	
	Извештај о  Дечјој недељи

	изнета је понуда о којој се дискутовало, и потом одлучивало
	сарадник за ликовно Љубица Сутуровић, 
	Извештај је једногласно
 Усвојен

	03.фебруар 2012.год
	Предшколски програм за школску 2011./2012. годину
	презентовање Предшколског програма Установе и дискусија о истом
	педагог Јасмина Кукић, 
	Предшколски програм је једногласно усвојен

	
	Планови око радова у вртићима
	саопштење о планираним радовима по вртићима у наредном периоду
	Директор Јашо Шимић, 
	

	
	Обавештење о усаглашавању Пословника о раду СР са законом и обавеза доношења Правила понашања у Установе
	саопштење о извршеном усаглашавњу аката, као и обавези доношења Правила понашања у Установи
	правник Сандра Зекић
	


                         Ц) САРАДЊА СА ДРУШТВЕНОМ СРЕДИНОМ
ИЗВЕШТАЈ  О  ЛИКОВНИМ КОНКУРСИМА И  ЈАВНИМ  МАНИФЕСТАЦИЈАМА
ЛИКОВНИ КОНКУРСИ

Ликовни конкурси у земљи и свету и ове године били су пуни ликовних радова деце из наше Установе. Дечји ликовни израз један је од првих и најзначајнијих начина представљања доживљаја, емоција, размишљања... У нашој Установи ликовном изражавању деце одувек се посвећивала дужна пажња, о чему сведоче и бројне награде за дечје ликовне радове широм земље и иностранства.У жељи да се ликовне технике, машта и креативност, фина моторика руку, интересовање за ликовну уметност и остало везано за ликовни израз, подстакну и обогате, у Установи је, након вишегодишње паузе, ликовни атеље за децу поново отворио врата малишанима. 

Следи табеларни приказ конкурса са наведеним организаторима, временом и награђеним учесницима. 
	ЛИИКОВНИ КОНКУРСИ

	р.бр.
	Назив конкурса
	Организатор
	Број радова
	Награђени учесници

	1. 
	ЖЕЉЕЗНИЦА У ОЧИМА ДЕЦЕ
	Музеј железница Србије, Београд
	19
	

	2. 
	СТРИП,
	Центар за ликовно васпитање деце и омладине ВојводинЕ
	8
	Награђен ПАП МИКЛОШ, 6г, вртић ВЕВЕРИЦА, васп. Фаркаш Ђенђи и Варга Ангела.



	3. 
	СХАНКАР ‘Ш  ИНТЕРНАТИОНАЛ 


	ШАНКАР ФОНДАЦИЈА,  Њу Делхи, Индија
	30
	

	4. 
	ЛИДИЦЕ
	Р. Ћешка
	17
	

	5. 
	ДУГА

	Занка, Р. Мађарска
	30
	

	6. 
	СЕСТРУ И БРАТА ЖЕЛИМ
	Покрајински секретаријат за социјалу политику и демографију, Нови Сад
	43
	КИШ МАТЕЈ, вртић КОЛИБРИ, васп. Глимбер Хајналка и Лидија Нађ Ердег, ИСИДОРА МАРЧЕТИЋ, вртић КОЛИБРИ, васп. Ковач Клара и Снежана Перушић, ХЕНРИЕТА О. ГУЉАШ, вртић ЛАБУД, васп. Копас Ева, ЛЕОНА ФЛАЈШМАН, вртић ДУГА, васп. Естер Бенеш, БЕНЦЕ ПЕШТИ, вртић КЕКЕЦ, васп. Валериа Месарош и Марта Милетић, МАРК ТОРМА, НИКОЛЕТ КХАДЕР, ЕВЕЛИН ТАКАЧ, ТАМАШ ФОДОР из вртића МАШТАЛИЦА, васп. Ђурчик Каталин, СТРАХИЊА САРИЋ, вртић БАМБИ, васп. Лепосава Сарић, НИНА ФОРСТНЕР, вртић НЕВЕН, васп. КРИСТИНА ЈЕНЕИ.

	7. 
	ЖИВОТНА СРЕДИНА КАКВУ ЖЕЛИМО,
	у организацији Савеза друштава Војводине за борбу против рака.
	8
	

	8. 
	конкурс ПЧЕЛА -  КУКУРУЗ, ЖУТО ЗЛАТО ВОЈВОДИНЕ
	ЦЕНТАР ЗА ЛИКОВНО ОБРАЗОВАЊЕ ДЕЦЕ И ОМЛАДИНЕ ВОЈВОДИНЕ
	10
	

	9. 
	ДЕЧЈИ ВАСКРШЊИ САБОР
	НГО КРЕАТИВА, Бања Врујци
	3
	ШУМИЦА: КУЈУНЏИЋ ЕНА, ЦИНКЛЕР ЛЕОН и УЗЕЛАЦ ЛИДИЈА, васпитача Семи Мелинде. сва три детета су добила награду - боравак на ВАСКРШЊЕМ САБОРУ у Бањи Врујци

	10. 
	ЦВЕЋЕ,
	ПУ ПОЛЕАТАРАЦ, Оџаци
	38
	васпитач НАДА МИЛАНКОВИЋ, вртић СУНЦЕ, за колекцију радова и МИЛАНА СТОЈЧИЋ, 5,5г из истог вртића.

	11. 
	СЦЕНА, МАСКА, КОСТИМ, ЛУТКА
	 ЦЕНТАР ЗА ЛИКОВНО ОБРАЗОВАЊЕ ДЕЦЕ И ОМЛАДИНЕ ВОЈВОДИНЕ,
	25
	

	12. 
	ПРАВО ЈЕ ВРЕМЕ ЗА ЗДРАВ ОСМЕХ
	ДОМ ЗДРАВЉА СУБОТИЦА - СТОМАТОЛОШКА СЛУЖБ
	39
	ВАШ ВИОЛЕТА, 7г, вртић МАШТАЛИЦА, васп. Ђурчик Каталин и СТРАНЧУЛОВ ДЕНИС, 6,5г, вртић НЕВЕН, васп. Јенеи Кристина

	13. 
	СРЦЕ

	САВА ОСИГУРАЊЕ
	21
	


12.  ИЗВЕШТАЈ   О  МАРКЕТИНГУ  УСТАНОВЕ
МАРКЕТИНГ УСТАНОВЕ
Рад и функционисање Установе,као и значајна дешавања попут Уписа деце у ПУ“Наша радост“,Клинцијаде,Дани породице,Поласка деце у вртић су свакако медијски пропраћени,од којих  је наведено  неколико:
Радио суботица:  

· 29. новембра 2011. Интервју на тему: Значај контакта са природом за развој савременог предшколског детета. Уредник и водитељ Славица Даковић
· Од 5. до 12. у информативним емисијама вест за родитеље и позив на родитељске састанке у вези са програмом "Заједно у адаптацији". Реализатор Дијана Копуновић Торма
К -23 телевизија:

· 11. јуна 2012. Јутарњи контакт програм на тему: Адаптација деце на јаслице и вртић уз активно учешће родитеља у том процесу. Уредник и водитељ Отмар Хегедиш
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