ПРЕДШКОЛСКА УСТАНОВА "НАША РАДОСТ" СУБОТИЦА


РЕВИЗИЈА 2017. ГОДИНЕ
САДРЖАЈ
УВОД .......................................................................................................................... 2 
1. ЛИЧНА КАРТА УСТАНОВЕ  ..................................................................................... 5 

1.1.  Општи подаци
1.2.  Обим основне делатности
1.3.  Услови рада
1.4.  Организација васпитно-образовног рада
1.5.  Језици васпитно-образовног рада
2.УСТАНОВА И ЊЕНО ОКРУЖЕЊЕ ............................................................................ 19   
2.1.  Корени и традиција
2.2.  Број становника 

2.3.  Потребе за предшколским васпитањем и образовањем
2.4.  Економски ресурси
2.5.  Социо-културни ресурси
3.ПОНУДА ПРОГРАМА И УСЛУГА  .............................................................................. 21 

3.1. РЕДОВНИ ПРОГРАМИ ВAСПИТНО-ОБРАЗОВНОГ РАДА

        3.1.1.  Програм неге и васпитања деце узраста до три године
        3.1.2.  Програм предшколског васпитања и образовања деце од три 

              године до укључивања у програм припреме за школу
        3.1.3.  Припремни предшколски програм
        3.1.4.  Вртић по мери детета-инклузивни модел рада у вртићу

3.2. ПРИЛАГОЂЕНИ ПРОГРАМИ - преузети и прилагођени програми ................... 44
3.2.1.  Прилагођени Монтесори програм

3.2.2.  Wir lehrnen Deutsch - Daumlinchen 1 - немачко-српски 

     програм за учење немачког језика у двојезичној групи
3.2.3.  Wir lehrnen Deutsch - Daumlinchen 2 - немачко-мађарски

    програм за учење немачког језика у двојезичној групи
3.2.4.  Hejdi - програм за усавршавање немачког језика 

3.2.5.  Верски одгој у оквиру Монтесори програма 
3.3. ПОСЕБНИ И СПЕЦИЈАЛИЗОВАНИ ПРОГРАМИ ..................................................... 55
3.3.1. Посебни програми додатне подршке деци и породици 
3.3.1.а)  Заједно у адаптацији

3.3.1.б)  Ја полазим у школу

3.3.1.в)  Заједно у припреми за школу

3.3.1.г)  Тимска подршка развоју детета
3.3.2. Специјализовани програми из посебних области

васпитно-образовног рада за развој посебних склоности деце ..... 66
3.3.2.а)  Дечји хорови 

3.3.2.б)  Дечји оркестри 

3.3.2.в)  Креативне ликовне радионице 
3.3.2.г)  Развијање комуникативних вештина на нематерњем језику 
               српском/мађарском/немачком 
3.3.2.д)  Увођење језика средине - српског/мађарског
3.3.2.ђ)  English for you - програм за рано учење енглеског језика
3.3.2.е)  Abc - you and me - програм за рано учење енглеског језика
3.3.2.ж) First step - програм за рано учење енглеског језика 
3.3.2.з)  My english - програм билингвалног васпитања

3.3.2.и)  Сликарски атеље 
3.3.2.ј)  Програм превенције и интервенције говорних тешкоћа 
3.3.2.к)  Учење језика средине у двојезичним српско-мађарским групама 3.3.2.л)  123 - ја и ти - програм за подстицање интелектуалног развоја 
               детета
3.3.2.љ)  Екологија у вртићу
3.3.2.м)  Здрав вртић - програм за очување здравља и усвајање здравих 

               навика  
    3.4. ПРИГОДНИ И ПОВРЕМЕНИ ПРОГРАМИ .............................................................. 93
3.4.1. Пригодни 

     3.4.1.а)  Рођендаоница - програм игара и активности за прославу дечјих 
                    рођендана 
3.4.1.б)  Вашар у вртићу

3.4.1.в)  Деда Мраз - представе за децу

3.4.1.г)  Дечја недеља

3.4.1.д)  Клинцијада 

3.4.1.ђ)  Ноћ музеја

                        3.4.1.е)  Породица - то је моја снага - интерактивна изложба 
3.4.1.ж)  Деца деци - музичко-ритмички програм на отвореном
3.4.1.з)  Фаршанг -  покладне игре

3.4.1.и)  Летњи програм
3.4.2. Повремени ............................................................................................. 105
3.4.2.а)  Позоришне представе - у позоришту и вртићу 
3.4.2.б)  Једнодневни излети

3.4.2.в)  Концерти у Музичкој школи и вртићу
3.4.2.г)  Посете библиотеци

3.4.2.д) Посете спортским клубовима

3.4.2.ђ) Посете биоскопима

4.САРАДЊА СА ПОРОДИЦОМ  ...................................................................................... 107  
5.САРАДЊА СА ДРУШТВЕНОМ СРЕДИНОМ ................................................................. 109 
5.1. Манифестације
5.2. Сарадња са културним и спортским институцијама

5.3. Заједнички пројекти

        5.3.1. Сецесија и линија 

6.САРАДЊА СА ОСНОВНОМ  ШКОЛОМ ....................................................................... 112 
7.ПРАЋЕЊЕ И ВРЕДНОВАЊЕ ОСТВАРИВАЊА ПРЕДШКОЛСКОГ  ПРОГРАМА  .......... 114
8.АНЕКС............................................................................................................................ 114
8.1. Програм заштите деце од насиља, злостављања и
                   занемаривања у предшколској установи "Наша радост" ......................  114
8.2. Програм социјалне заштите .....................................................................  125
8.3. Програм превентивне здравствене заштите  .........................................  127
УВОД
На основу  Закона о основама  система образовања и васпитања из 2009. године, Закона о предшколском васпитању и образовању из 2010. године, Правилника о Општим основама предшколског програма из 2006. године и Статута Предшколске установе ''Наша радост" Суботица, 
Управни одбор Предшколске установе ''Наша радост'' Суботица, на седници одржаној дана   ______________________    2017.  године је донео:
РЕВИЗИЈУ
ПРЕДШКОЛСКОГ  ПРОГРАМА УСТАНОВЕ
   
ПОЛАЗНИ ОСНОВИ ПРЕДШКОЛСКОГ ПРОГРАМА
Законом о основама система образовања и васпитања из 2009. године предвиђено је да се предшколско васпитање и образовање  остварује на основу Предшколског програма, који као обавезан документ, донoси предшколска установа. Израђује га стручни орган Установе. Доноси га орган управљања Установом, Управни одбор, уз сагласност Оснивача Установе на планирана материјална средства за његово остваривање. Пре доношења документа се тражи мишљење Савета родитеља Установе.
Предшколски програм се доноси на неодређено време и објављује у складу са општим актом Установе. Мења се, допуњава и усаглашава  у складу са  потребама насталим током његовог остваривања.
Предшколски програм Установе је документ којим се утврђују циљеви, врсте, обим, облици и трајање васпитно-образовног рада. Доноси се у складу са Правилником о Општим основама предшколског програма из 2006. године.
Ревизија Предшколског програма 2017. године урађена је на захтев директора. Усклађена је са Правилником о врстама, начину остваривања и финансирању посебних, специјализованих програма и других облика рада и услуга, које остварује предшколска установа ("Службени гласник" РС број 26/2013.) и приоритетима васпитно-образовног рада дефинисаним у Развојном плану Установе за период  2015/2018. године.
Подаци који се налазе у целинама Обим основне делатности и услови рада, Организација рада, Кадар, Радно време у полудневном и целодневном боравку и број деце у њима су 99% из документа од 2015. године, стога што рок за израду најновије верзије није омогућио да се у документ унесу последњи подаци, који до тог термина нису били коначно познати и доступни.
1. ''ЛИЧНА КАРТА'' ПРЕДШКОЛСКЕ УСТАНОВЕ
1.1.ОПШТИ  ПОДАЦИ  И  АДРЕСЕ
Предшколска установа ''Наша радост'' Суботица је организована на територији општине Суботица, са седиштем у Суботици, улица Антона Ашкерца брoj 3. Њена 
e-mail адреса је: nasaradost@mts.rs, а 
wеb страница је на адреси: www.nasaradost.edu.rs.
Покрива следећа насељена места општине: Палић, Нови Жедник, Стари Жедник, Горњи Таванкут, Доњи Таванкут, Бајмок, Љутово, Мала Босна, Бачки Виногради, Хајдуково, Шупљак, Носа, Келебија, Трећи километар према Келебији, Биково и Бачко Душаново. 

1.2.ОБИМ  ОСНОВНЕ  ДЕЛАТНОСТИ  И  УСЛОВИ  РАДА

За реализацију Предшколског програма Установа располаже са 54 објекта. Ако се узме у обзир и одељење у Градској болници, онда је то укупно 55 објеката. Од тог броја 35 вртића се налазе у граду, а 20 на терену.  

 Од укупно 55 објеката за боравак предшколске деце, 13 је наменски грађено, а 42 су адаптирана. У табелама број 1 и 2 је дат преглед наменски и ненаменски грађених објеката Установе. 

Табела број 1

Преглед наменски грађених објеката са израженим капацитетом, површином објекта,  дворишта и адресом
	
	Назив објекта
	Капацитет
	Површина (м2)
	Адреса

	
	
	Број група
	Број

деце
	Обје
кат
	Двори
ште
	

	 1.      
	Шумица 1. и 2. крило                            
	19
	445
	2808
	12309
	Банијска бб

СУБОТИЦА

	 2.
	Шумица-јаслице
	3
	45
	120
	  40
	Банијска бб

СУБОТИЦА

	 3.      
	Наш бисер
	2
	52
	  252
	  1272
	Е.Русијана бб

СУБОТИЦА

	 4. 
	Мандарина
	7
	182
	1303
	  5875
	А.Чарнојевића бб

СУБОТИЦА

	 5.    
	Зека
	4
	104
	  409,5 
	  1531
	Гундулићева 39

СУБОТИЦА

	 6.  
	Цицибан  
	6
	156
	  505   
	  3180
	Игманска 1

СУБОТИЦА

	 7.  
	Санда Марјановић
	7
	182
	1123
	  7570
	Пазинска 4

СУБОТИЦА

	 8.
	Алиса
	6
	156
	  960 
	  3780
	А.Мародића бб

СУБОТИЦА

	 9.
	Мала сирена
	7
	182
	  719,26
	  2753    
	Мохачка 33

СУБОТИЦА

	10.   
	Калимеро
	4
	104
	  409,5
	  3791
	М.Орешковића  21

ПАЛИЋ

	11.
	Дуга
	1
	26
	  252
	    150
	Ш.Петефија 2

ХАЈДУКОВО

	12.
	Хајди
	4
	104
	  409,5
	    128
	И.Сарића 56

СУБОТИЦА

	13.
	Петар Пан
	2
	52
	252 - шк.зграда
	И. Л. Рибара бб

Д.ТАВАНКУТ


Табела бр. 2

Преглед адаптираних простора за боравак деце са израженим капацитетом, површином објекта, дворишта и адресом

	
	Назив објекта
	Капацитет
	Површина
	Адреса

	
	
	Број

група
	Број  деце
	Обје
кат
	Двори
ште
	

	 1.
	Марјаи  Марија
	1
	24
	    108
	    590
	К.Битермана 20

СУБОТИЦА

	 2.
	Пинокио
	2
	48
	    184
	 Мес.зај.
	Б.Јединства бб

СУБОТИЦА

	 3.
	Веверица
	5
	114
	    352
	   1365
	Франкопанска 13

СУБОТИЦА

	 4.
	Палчица
	5
	120
	    552
	   1300
	Толстојева 8

СУБОТИЦА

	 5.    
	Колибри
	8
	208
	    566
	   1684
	 И.Г.Ковачића  9

СУБОТИЦА

	 6.
	Полетарац   
	5
	130
	441.69
	     720
	М. Гупца 31

СУБОТИЦА

	 7.
	Ластавица
	6
	156
	    548
	   2105
	Д. Мишовић 21

СУБОТИЦА

	 8.
	Плави зец
	3
	78
	    258
	   1567
	Бајски пут  22

СУБОТИЦА

	 9.
	Бубамара
	2
	52
	    151
	   1519
	Гајева 15

СУБОТИЦА

	10.
	Мак Ђерђ
	5
	130
	  559,59
	     749
	Ч. Беле 2

СУБОТИЦА

	11.
	Пера детлић
	4
	100
	    167
	     919
	Београдски пут 47  СУБОТИЦА

	12.
	Снежана
	2
	52
	    255
	     602
	С.П. Крцуна 5

СУБОТИЦА

	13
	Невен
	4
	104
	    403
	     700
	Р. Кончара 25

СУБОТИЦА

	14.
	Мали принц
	2
	52
	120
	     300
	Сутјеска 82

СУБОТИЦА

	15.
	Марија Петковић -Сунчица 
	2
	52
	183 - закуп
	Стеријина 4

СУБОТИЦА

	16.
	Машталица
	6
	156
	 430 - шк.зграда
	Мајшански пут 95

СУБОТИЦА

	17.
	Коцкица
	3
	78
	324 - М. З. Бајмок           
	   ЈНА  27   

БАЈМОК  

	18.
	Сунчица 
	2
	52
	 198 -  шк.зграда
	Мије Мандића 1

БАЈМОК

	19.
	Лане
	1
	26
	   60 - шк. зграда
	П. Баје бб

БАЈМОК

	20.
	Бамби
	1
	26
	   60 - шк. зграда
	Суботичка 37

МАЛА БОСНА

	21.
	Пепељуга
	1
	26
	   60 - шк. зграда
	Никола Тесла бб

ЉУТОВО

	22.
	Цветићи
	1
	26
	   60 - шк.зграда
	Салаш бр 1447

Г. ТАВАНКУТ

	23.
	Сунцокрет
	2
	52
	   122 - шк. зграда
	Лудошка бб

Б. ВИНОГРАДИ

	24.
	Сеница
	1
	26
	   50 - шк. зграда
	Омл. бригада 29

НОСА

	25.
	Лабуд
	1
	26
	  60- шк. зграда
	Холомски шор 3

ШУПЉАК

	26.
	Кекец
	3
	78
	232 - власништво 
Кекец-а
	Пионирске алеје 6  ПАЛИЋ

	27. 
	Златна рибица
	1
	26
	  82 - закуп 
	Дурмиторска 9

СУБОТИЦА

	28. 
	Мала Алиса
	2
	52
	180 - зграда 
Медицинског центра
	А. Мародића бб

СУБОТИЦА

	29.
	Звончица
	2
	30
	70 – школска зграда
	Бајски пут 25 СУБОТИЦА

	30.
	Лептирићи
	1
	26
	60 – школска зграда
	Е. Кардеља 114

СУБОТИЦА

	31.
	Маслачак
	1
	26
	83 - закуп
	Цара Лазара 13

СУБОТИЦА

	32.
	Висибаба
	2
	52
	Школска зграда 
	Трогирска бб

ПАЛИЋ

	33.
	Клара
	2
	50
	130 - закуп
	П.Драпшина 51

Б.ДУШАНОВО

	34.
	Звездице
	3
	50
	180 - зграда 
Медицинског центра
	Шабачка бб

СУБОТИЦА

	35.
	Марија Петковић -Бисер
	1
	24
	115- закуп
	С.Новака 58

СУБОТИЦА

	36.
	Јагодица
	1
	62
	Зграда месне  заједнице 
	Старине Новака 58  СУБОТИЦА

	37.
	Лоптица
	2
	60
	Школска зграда
	Трг Маршала Тита  БАЈМОК

	38.
	Балончићи
	1
	26
	60 - школска зграда
	Космајска бб

БИКОВО

	39.
	Морска звезда
	1
	26
	60 - школска зграда
	В. Назора 15

С. ЖЕДНИК

	40.
	Сунце
	1
	60
	60 - шк.зграда
	Николе  Тесле 1

Н. ЖЕДНИК

	41.
	Цврчак
	1
	10
	Градска болница
	Изворска 1
СУБОТИЦА


1.3. ОБЈЕКТИ  ЗА ПРИПРЕМУ ХРАНЕ  
За децу ПУ "Наша радост" храна се припрема у централној кухињи у објекту "Шумица", улица Банијска бб. Из централне кухиње храна се дистрибуира у све градске и приградске вртиће.  
Капацитет кухиње вртића "Шумица" је првобитно био око 450 оброка, јер је наменски грађена за потребе објекта "Шумица", али је временом, у више наврата, разним адаптацијама тај капацитет увећаван, па данас он износи преко 4000 оброка, тако да централна кухиња "Шумица" обезбеђује исхрану за сву децу Установе. 
 
1.4. ОПРЕМЉЕНОСТ  СРЕДСТВИМА  ЗА  РАД 
а) Дидактички материјал  и стручна литература
На нивоу Установе постоји централна библиотека, која поседује збирку стручне литературе домаћих и страних издавача на српском, мађарском, хрватском, чешком, немачком и енглеском језику. Осим тога, сваки вртић располаже својом малом стручном библиотеком.

Свака васпитна група је опремљена дидактичким материјалом и играчкама у складу са узрастом деце која у њој бораве. Два вртића су комплетно опремљена сетом  развојних Монтесори  материјала. 
б) Аудио-визуелна средства
На основу потреба и могућности, Установа у континуитету обезбеђује аудио- визуелна средстава за сваки вртић и васпитну групу.  Фонд аудио-визуелних средстава се стално осавремењује. Тренутно сваки објекат поседује телевизор, ДВД плејер и ЦД плејер. Многи објекти имају апарате за копирање и пластифицирање, а неки су опремљени и компјутерима. У мањем броју вртића, обезбеђен је интернет.
Велика је потреба за интернет умрежавањем вртића, што би олакшало и убрзало међусобну комуникацију, као и комуникацију са родитељима и локалном заједницом. За то је потребно унапредити материјалне, организационе и кадровске ресурсе Установе и Оснивача.  
Велики проблем обијања и крађе опреме из објеката се решава постављањем видео надзора у вртиће.  
Установа за потребе васпитно-образовног рада поседује фото апарат, видео камеру, два видео пројектора и два лаптопа. 
 в) Технички апарати и машине
Опремљеност техничким апаратима и машинама је на задовољавајућем нивоу. Вешерај поседује све потребне машине за адекватно функционисање у области прања, сушења и пеглања веша.  

У циљу побољшања начина припремања хране, централна кухиња је опремљена специјалним пећницама и роботима за припремање хране.  
1.5. ОРГАНИЗАЦИЈА  РАДА 
Предшколску установу "Наша радост" чине три педагошке јединице, организационо повезане у функционалну целину, ради ефикасније координације различитих захтева и специфичних потреба  појединих објеката у градским и приградским месним заједницама.  
У Табели број 3 је дат преглед објеката по педагошким јединицама.
Табела број 3

Распоред објеката по педагошким јединицама
	1. ПЕДАГОШКА ЈЕДИНИЦА
	2. ПЕДАГОШКА ЈЕДИНИЦА
	3. ПЕДАГОШКА  ЈЕДИНИЦА

	1. Алиса
	1. Веверица
	1. Машталица

	2. Мала Алиса
	2. Ластавица
	2. Цицибан

	3. Санда Марјановић
	3. Колибри
	3. Мандарина

	4. Шумица - прво крило 
	4. Пинокио
	4. Пера Детлић


	5. Шумица - друго крило
	5. Кекец - Палић
	5. Хајди 

	6. Шумица - јаслице
	6. Мак Ђерђ
	6. Мала сирена

	7. Невен
	7. Плави зец
	7. Снежана

	8. Наш бисер
	8. Калимеро - Палић
	8. Бубамара

	9. Зека
	9. Палчица
	9. Марија Петковић-Бисер

	10. Марјаи Марија
	10. Полетарац
	10. Марија Петковић -Сунчица

	11. Коцкица - Бајмок
	11. Дуга - Хајдуково
	11. Маслачак

	12. Сунчица - Бајмок
	12. Сеница - Носа
	12. Звончица

	13. Лане - Бајмок - Рата
	13. Лабуд - Шупљак
	13. Златна рибица

	14. Пепељуга - Љутово
	14. Сунцокрет - Б. Виногради
	14. Мали принц

	15. Цветић - Г. Таванкут
	15. Јагодица - Келебија
	15. Морска звезда - 

С. Жедник

	16. Петар Пан - Д. Таванкут
	16. Лептирићи-3.км Келебија
	16. Сунце - Нови Жедник

	17. Бамби - Мала Босна
	17. Бајка - ОШ "С. Иштван"
	17. Балончићи - Биково

	18. Лоптица - Бајмок
	18. Висибабa ОШ - "М. Антић" Палић
	18. Звездице

	
	
	19. Клара - Б. Душаново

	
	
	20. Цврчак - Болница


· Послове управљања Установом обавља директор.
· Послове координације васпитно-образовним радом обавља саветник директора. 
· Послове организације рада у педагошким јединицама обављају три помоћника  директора.  

· Послове превентивне здравствене заштите обављају две сестре на превентиви. 
· Послове организације и координације рада у области исхране обавља помоћник директора за кухињу и возни парк.  
· Послове организације и координације техничком службом обавља шеф техничке службе.
· Послове организације рада на нивоу вртића обављају шефови вртића. 
· Савет родитеља Установе броји 55 чланова, сваки вртић представља један родитељ.
· Управни одбор Установе чини девет чланова:  
· Три представника родитеља
· Три представника Оснивача
· Три представника Установе.   
 1.6. КАДАР 
Запослени у Установи имају следеће профиле стручности према  специфичним  областима рада: 
· Руководећи кадар: директор, саветник директора, помоћници   директора    
· Васпитно-образовни кадар: педагози, психолози, логопеди, сарадник за ликовно, васпитачи, медицинске сестре-васпитачи
· Административно-правни и финансијски кадар  
· Кадар за одржавање хигијене објеката и сервирање хране, помоћно особље - спремачице и сервирке 
· Кадар за припремање хране и одржавање стандарда квалитета хране - кувари, технолог, нутрициониста
· Кадар за техничке послове - мајстори и возачи 
· Кадар за заштиту на раду.
Табела бр. 4
Преглед броја запослених према профилима стручности
	Р. број
	Профил стручности
	Број  радника

	 1.
	Руковођење


	6

	 2.
	Педагог, психолог, логопед 
	9

	 3.
	Стручни сарадник за исхрану
	1

	 4.
	Сарадник за ликовно
	1

	 5.
	Васпитач  
	303



	6.
	Медицинска сестра-васпитач

	40

	 7.
	Медицинска сестара за превентивну здр.заштиту
	2

	 8.
	Административни, правни и финансијски послови
	13

	 9.
	Припремање хране
	10



	10.
	Помоћни радник

	114

	11.
	Технички послови


	16

	
	 Укупно
	515


1.7. ВАСПИТНО – ОБРАЗОВНИ  КАДАР
Закон о основама система образовања и васпитања и Закон о предшколском васпитању и образовању, предвиђа да у предшколкој установи са децом раде васпитачи и медицинске сестре-васпитачи. 

Васпитно-образовни рад са децом од 1 до 2 године обављају медицинске сестре-васпитачи, са децом од 2 до 3 године медицинске сестре-васпитачи и  васпитачи, а са децом од 3 године до поласка у школу васпитачи. У полудневном боравку са децом од 5 до 7 година раде васпитачи. 

Норматив за једанаесточасовно радно време, колико ради Установа, износи две особе по групи у целодневном и једна у полудневном боравку. 
Установа константно ради на побољшању квалификационе структуре запослених, посебно васпитно-образовног кадра. Многи васпитачи су завршили специјализације за рад у јаслицама и инклузивним групама, а медицинске сестре, које нису имале адекватне квалификације према Закону о предшколском васпитању и образовању, су се током претходног периода доквалификовале уз материјалну подршку Установе. 

Квалитет стручности васпитачког кадра се перменентно увећава тако што све већи број васпитача завршава специјалистичке и мастер студије. 
1.8. СТРУЧНА СЛУЖБА  
Послове праћења и унапређивања васпитно-образовног рада обављају стручни сарадници и сарадници, који чине Стручну службу Установе:  

· Четири педагога

· Три психолога

· Два логопеда

· Један сарадник за ликовно 
Профил стручности стручних сарадника и сарадника са бројем извршилаца је

дат у табели број 5.
Табела број 5
Профили стручности стручне службе са бројем извршилаца
	Профил стручности
	Број извршилаца


	Педагог
	4

	Психолог
	3 

	Логопед
	2

	Сарадник за ликовно
	1

	Укупно
	10


Сваки вртић има свог задуженог педагога, психолога и логопеда. За праћење и унапређење васпитано-образовног процеса, рад са децом, васпитачима и родитељима су задужени педагози и психолози. За праћење и укључивање деце са говорним тешкоћама у индивидуалне и групне третмане, као и за саветодавни рад са васпитачима и родитељима, задужени су логопеди.  
За праћење посебних и специјализованих програма, који се реализују у Установи су задужени координатри тих програма. 
Сарадник за ликовно обавља послове унапређивања васпитно-образовног рада из области ликовног васпитања, а задужен је и за планирање и реализацију културних активности на нивоу Установе. 
1.9. РАДНО ВРЕМЕ УСТАНОВЕ 
Време боравка деце у полудневном боравку износи 5 сати, иако  Закон о предшколском васпитању и образовању предвиђа дневно 4 сата трајања ППП - предшколског припремног програма. То значи да у том програму  Установа ради један сат дуже од прописаног, што је постигнуто уз сагласност Оснивача. 

Полудневни боравак деце се, у зависности од просторних могућности објеката, организује у преподневним и послеподневним часовима. У већини вртића са полудневним боравком се васпитно-образовни рад одвија у сменама, које су усклађене са сменама најближе основне школе. То значи да се радно време, од 7,00 - 12,00 и од 12,30 - 17,30, мења месечно или квартално.

Радно време вртића у којима је заступљен целодневни боравак деце износи 11 сати и траје од 5,40 до 16,40 часова. 

У складу са потребама родитеља за смештајем деце у послеподневним сатима, организована је васпитна група деце од 2 до 7 година у вртићу "Шумица" у којој се васпитно-образовни рад реализује од 11,00 до 22,00 сата. 
Табела бр. 6
Преглед објеката у којима се организује ЦЕЛОДНЕВНИ БОРАВАК деце, са бројем група и радним временом
	Р.бр.
	Вртић
	Број група
	
	Радно време

	1. 
	Шумица – оба крила и јаслице
	22
	
	5,40 - 22,00

	2. 
	Алиса
	6
	
	5,40 - 16,40

	3. 
	Марјаи марија
	1
	
	5,40 - 16,40

	4. 
	Веверица
	4
	
	5,40 - 16,40

	5. 
	Мала сирена
	7
	
	5,40 - 16,40

	6. 
	Палчица
	5
	
	5,40 - 16,40

	7. 
	Снежана
	2
	
	5,40 - 16,40

	8.
	Машталица
	5
	
	5,40 - 16,40

	9.
	Мандарина
	8
	
	5,40 - 16,40

	10.
	Цицибан
	6
	
	5,40 - 16,40

	11.
	Санда Марјановић
	8
	
	5,40 - 16,40

	12.
	Мала Алиса
	2
	
	5,40 - 16,40

	13.
	Коцкица
	4
	
	5,40 - 16,40

	14.
	Колибри
	8
	
	5,40 - 16,40

	15.
	Полетарац
	5
	
	5,40 - 16,40

	16. 
	Ластавица
	6
	
	5,40 - 16,40

	17.
	Бубамара
	2
	
	5,40 - 16,40

	18.
	Мак Ђерђ
	5
	
	5,40 - 16,40

	19.
	Пинокио
	1
	
	5,40 - 16,40

	20. 
	Наш бисер
	2
	
	5,40 - 16,40

	21.
	Плави зец
	3
	
	5,40 - 16,40

	22. 
	Кекец
	3
	
	5,40 - 16,40

	23.
	Хајди
	4,5
	
	5,40 - 16,40

	24.
	Невен
	4
	
	5,40 - 16,40

	25.
	Зека
	3
	
	5,40 - 16,40

	26.
	Марија Петковић
	2
	
	5,40 - 16,40

	27.
	Калимеро
	4,5
	
	5,40 - 16,40

	28.
	Пера детлић
	2
	
	5,40 - 16,40

	29.
	Јагодица
	3
	
	5,40 - 16,40

	
	Укупно
	143
	
	


Табела бр. 7
Преглед објеката у којима се организује ПОЛУДНЕВНИ БОРАВАК деце, са бројем група и радним временом
	Р.бр.
	Вртић
	Број групa
	
	Радно време

	
	
	
	
	Пре подне
	После подне

	1. 
	Шумица 
	1
	
	         7.30 –12.00
	

	2. 
	Алиса
	2
	
	
	14.00 - 19.00

	3. 
	Пера детлић
	2
	
	7.00 - 12.00
	12.30 - 17.30

	4. 
	Маслачак
	2
	
	7.00 - 12.00
	12.30 - 17.30

	5. 
	Звездице
	3
	
	7.00 - 12.00
	12.30 - 17.30

	6. 
	Златна рибица
	2
	
	7.00 - 12.00
	12.30 - 17.30

	7. 
	Снежана
	1
	
	7.00 - 12.00
	

	8.
	Машталица
	3
	
	7.00 - 12.00
	12.30 - 17.30

	9.
	Висибаба
	2
	
	7.00 - 12.00
	12.30 - 17.30

	10.
	Лане
	1
	
	7.30 - 12.30
	

	11.
	Дуга
	1
	
	7.30 - 12.30
	

	12.
	Сунцокрет
	2
	
	7.30 - 12.30
	

	13.
	Сеница
	1
	
	7.30 - 12.30
	

	14.
	Лабуд
	1
	
	7.30 - 12.30
	

	15.
	Петар пан
	3
	
	7.00 - 12.00
	12.30 - 17.30

	16. 
	Цветић
	1
	
	7.30 - 12.30
	

	17.
	Бамби
	2
	
	7.30 - 12.30
	

	18.
	Пепељуга
	1
	
	7.30 - 12.30
	

	19.
	Пинокио
	1
	
	7.30 - 12.30
	

	20. 
	Наш бисер
	2
	
	7.00 - 12.00
	12.30 - 17.30

	21.
	Марија Петковић
	1
	
	
	12.30 - 17.30

	22. 
	Бајка
	2
	
	7.00 - 12.00
	12.30 - 17.30

	23
	Лептирићи
	1
	
	7.30 - 12.30
	

	24
	Делфин
	2
	
	7.00 - 12.00
	12.00 - 17.00

	25.
	Морска звезда
	2
	
	7.00  - 12.00
	12.30 - 17.30

	26.
	Сунце
	2
	
	7.00 - 12.00
	12.30 - 17.30

	27.
	Зека
	1
	
	7.00 - 12.00
	

	28.
	Звончица
	2
	
	7.00 - 12.00
	

	29.
	Сунчица - Бајмок
	4
	
	7.00 - 12.00
	12.30 - 17.30

	30.
	Балончићи
	1
	
	7.30 -12.30
	

	31.
	Мали принц
	2
	
	7.15 – 12.15
	12.30 – 17.30

	
	Укупно

	54
	
	
	


Напомена
У Градској болници се налази одељење за децу предшколског и школског узраста, у коме ради један  васпитач Установе.

У целодневном боравку радна година траје од 1. септембра  до 31. августа, а у  полудневном боравку радна година траје колико и школска година. Њено трајање се одређује према Календару, који за сваку годину доноси покрајински секретар за образовање.
1.10. ОБЛИЦИ РАДА СА ДЕЦОМ
Предшколска установа ''Наша радост'' је државна установа, која обезбеђује остваривање следећих функција предшколског васпитања и образовања: 

· Васпитно-образовну функцију
· Превентивно-здравствену функцију
· Социјалну функцију и
· Исхрану деце.

Целовитост реализације ових функција се обезбеђује кроз следеће облике рада са децом: 

· Целодневни боравак - јаслице - за децу од 9 месеци до 3 године 

· Целодневни боравак - обданиште - за децу од 3 године до поласка у школу
· Полудневни боравак у трајању од 5 сати - забавиште - за децу једну или две године пред полазак у школу.  
Напомена 
Припремни предшколски програм се реализује у целодневном и  полудневном боравку за децу од 5,5 година до поласка у школу.      
1.11. ЈЕЗИЦИ НА КОЈИМА СЕ ОСТВАРУЈЕ ВАСПИТНО - ОБРАЗОВНИ РАД
Васпитно-образовни рад у Установи се остварује на српском, мађарском и хрватском језику. Уважавајући карактеристике локалне средине, у којој постоје  породице које негују два и три језика, а подржавајући породични модел усвајања  језика у вишејезичним породицама, Установа развија програме рада који подразумевају равноправну заступљеност више различитих језика.  

Осим развоја матерњег језика, у Установи су заступљени и програми за развој комуникативних способности на нематерњем језику, српском и мађарском,  као и програми за развој комуникативних способности на страном језику, енглеском и немачком. 
Васпитачи који реализују програме за развој комуникативних способности на нематерњем тј. страном језику имају за то одговарајућу квалификацију и знање стечено у току континуираног стручног усавршавања, а њихов рад  континуирано прате  координатори  програма. 
Преглед оријентационог броја група и деце према језику васпитно-образовног рада је дат у табели број 8.
Табела број 8
Оријентациони број група и деце према језику ВО рада
	Језик ВО рада
	Број група
	Број деце

	Српски језик
	104
	2280

	Мађарски језик
	38
	624

	Хрватски језик
	5
	65

	Двојезично српско-мађарски
	8
	168

	Двојезично српско-енглески 
	5
	130

	Двојезично српско-немачки
	2
	48

	Двојезично мађарско-немачки
	1
	25

	Двојезично хрватско-енглески
	1
	10

	Укупно
	164
	3350


2. УСТАНОВА  И  ЊЕНО  ОКРУЖЕЊЕ
2.1. КОРЕНИ И ТРАДИЦИЈА
Суботица  спада у градове који су одувек имали слуха за најмлађе. Поседује дугу традицију предшколства, па Суботичани имају  израженију свест о важности  обезбеђивања квалитетних услова за боравак деце у предшколској установи. 

Предшколска установа "Наша радост" је настављач вишедеценијске бриге за најмлађе, која је започета давне  1843. Године, када је основано прва забавишта у Суботици. То нас обавезује да,  настављајући пут свеобухватне бриге за предшколску децу дамо свој пуни допринос унапређењупредшколске делатности. Данашња установа под називом „Наша радост“ постоји и делује од 1971. године.  

2.2. БРОЈ СТАНОВНИКА
По попису становништва из 2002. године Суботица има 148 401 становника. 
Од тога градски део /Суботица и Палић /има 107 726.  Општину Суботица чине: Суботица /99 981 ст./, Бајмок /8 586 ст./, Бачки Виногради /2 039 ст./, Биково /1 824 ст./, Бачко Душаново /741ст./, Вишњевац /639 ст./, Горњи Таванкут /1 381 ст./, Доњи Таванкут /2 631 ст./, Ђурђин /1 746 ст/, Келебија /2 168 ст./, Љутово /1 181 ст./, Мала Босна /1 245 ст./, Мишићево /446 ст./, Нови Жедник /2 848 ст./, Стари Жедник /2 230 ст./, Хајдуково /2 482 ст./, Палић /7 745 ст./, Чантавир /7 178 ст./ и Шупљак /1 310 ст./. 
Најмање насеље, Мишићево, броји 446, а највеће, Бајмок, 8 586 становника.
2.3. ПОТРЕБЕ ЗА ПРЕДШКОЛСКИМ ВАСПИТАЊЕМ И ОБРАЗОВАЊЕМ
У свим насељима општине Суботица постоје вртићи осим у Мишићеву, где нема довољан број деце ни за вртић ни за школу. Деца због тога похађају вртић и школу у Бајмоку.
У приградским насељима смештајни капацитети Установе углавном задовољавају потребе родитеља за уписом деце у целодневни и полудневни боравак. У градским вртићима је сваке године све дужа листа чекања, посебно за децу јасленог узраста. Све већи број родитеља жели да смести своје дете у вртић, а последњих година све више и у јаслице.  
Што се тиче организације предшколског и основношколског васпитања и образовања у општини, један од проблема који треба решити је успостављање поуздане евиденције о броју деце, која имају пребивалиште на територији Општине Суботица. Наиме, број деце  који се води у  Матичним књигама и број реалне деце се разликује. То се пре свега односи на ромску популацију, чија деца не похађају вртић и основну школу.  
Прецизна евиденција о броју деце у Општини би олакшала планирање и организацију мреже објеката и васпитних група и допринела реалнијем сагледавању потреба за развојем мреже вртића у Општини.
2.3. ЕКОНОМСКИ РЕСУРСИ
Суботица је средиште Севернобачког округа, културни и економски центар северног дела Војводине. У њој се налазе многе значајне институције чији корен потиче из прошлих векова, а спадају међу најстарије на просторима Републике Србије. 
Иако је то већ била у ранијим вековима, Суботица је поново добила сататус града 2010. године. У наредном периоду се очекује њен развој у правцу универзитетског центра.  
Услед транзиције, економских и културолошких промена постоји тенденција све већег обухвата деце предшколским васпитањем и образовањем. 
Као последица тога је очигледно отварање нових  васпитних група, адаптирање и опремање нових простора за рад предшколске установе, али на жалост не и грађење нових објеката.   
Како је циљ сваке општине задовољавање потреба родитеља и деце за смештајем у објекте предшколске установе, очекујемо  да челници Града нађу начина да то ставе у приоритете и обезбеде услове за грађење нових објеката и опремање васпитних група. То би омогућило поштовање норматива броја деце у васпитним групама и задовољили потребе деце и родитеља за предшколским васпитањем и образовањем, тј. смањило или укинуло листе чекања за упис у предшколску установу. 

Сматрамо да би за решавање овог проблема било потребно удружити средства Покрајине и Републике. За сада се постојећи мањак простора решава узимањем у закуп неадекватних објеката за предшколску децу. 
У ишчекивању нових вртића, који се у Суботици не граде више од 27 година, остајемо у нади да ће се у скоријој будућности изнаћи средства за адаптацију и доградњу објеката за које постоји пројектна документација. 
2.4. СОЦИО - КУЛТУРНИ РЕСУРСИ
Суботица је град који негује традиционалне вредности. Мешавина је вера, култура, обичаја и језика. Вековима у њој живе заједно једни уз друге различити народи, бринући исте бриге, радећи исте послове, помажући се међусобно.  Вишевековни изазови толеранције и прихватања различитости обојили су темељне вредости заједнице Срба, Мађара, Буњеваца, Хрвата, Рома и других.  
У срцу плодне равнице Суботица је нераскидиво  повезана са околним селима и салашима. У близини Палићког и Лудошког језера, у пространом ЗОО врту чува природне лепоте и негује еколошку свест грађана.  
У граду постоје разни локални и светски фестивали. Суботица има Дечје позориште и Фестивал дечјих позоришта светског ранга. Богату библиотеку са дечјим одељењем, ликовне галерије, музеј, музичку школу са музичким забавиштем. Истиче се богатом спортском традицијом, коју негују бројни спортски клубови, све више у своје програме укључујући и рад са предшколском децом.  
Суботица је препознатљива по својој сецесијској архитектури, али и савременим трендовима, што се види на њеним улицама, трговима, пијацама, кафићима...

Предшколска установа "Наша радост" је саставни део свих вредности и догађаја у граду. Кад год је потребно оживети неку градску манифестацију, деца се са својим васпитачима и родитељима врло  радо одазову. 

На традиционалној смотри дечјег стваралаштва, "Клинцијада", коју преко 30 година организује предшколска установа, сваке године учествује преко хиљаду малишана. Њену припрему и реализацију свесрдно помажу дечји родитељи, који су уз децу, баке и деке најважнија и највернија публика.  
Предшколска деца са својим васпитачима не заборављају ни најстарије суграђане. Сарађују са геронтолошким центрима и месним заједницама. Посећују радне организације и фабрике, ватрогасце, пекаре...  Присуствују часовима у основним школама у које ће се најстарији предшколци ускоро преселити. Све то говори колико је Установа дубоко повезана са локалном заједницом и колико је живот вртића део реалног контекста.      
Специфичност организације рада Установе је присуство великог броја заитересованих волонтера-приправника, младих васпитача и медицинских сестара, који без накнаде, током годину дана, помажу васпитачима и сестрама у раду са децом. 
Захваљујући њима, уз поштовање Уговора који склапају са Установом, олакшано је функционисање вртића, посебно у инклузивним групам, групама са великим бројем деце, групама деце млађег узраста и у ситуацијама дужих одсуствовања запослених васпитача и сестара. За узврат, после годину дана, ови млади људи имају право на полгање стручног испита у чему им несебичну подршку пружају ментори и стручни сарадници Установе.
3. ПОНУДА ПРОГРАМА И УСЛУГА
3.1. РЕДОВНИ ПРОГРАМИ

3.1.1.ПРОГРАМ НЕГЕ И ВАСПИТАЊА ДЕЦЕ УЗРАСТА  ДО ТРИ  ГОДИНЕ 

    
Рад са децом јасленог узраста одвија се према Основама програма неге и васпитања деце узраста од шест месеци до три године, где се истиче да се  „васпитање и нега деце врши стварањем повољне васпитне средине у којој ће дете стицати искуства по сопственом програму, откривајући себе и своју околину, у којој ће бити активно у складу са својим потребама и могућностима“. 

У раду са децом јасленог узраста полази се од принципа јединства неге и васпитања. Процес неге и васпитања прилагођава се сваком детету, његовим потребама и могућностима. Нега подразумева и превентивну здавствену заштиту, којом се чува здравље деце и превенирају болести. 

Игра има централно место у раду са децом као водећа активност кроз коју деца расту, развијају се и уче. Игра омогућава, подстиче и култивише спонтане изразе и понашања детета, а такође омогућава поштовање дечјих особености у начину откривања себе и света око себе.


Циљеви васпитања и неге деце разврстани су према аспектима развоја: 

Циљеви физичко-сензорног развоја
· Одржавање и унапређивање физичког здравља деце
· Обезбеђивање повољних утицаја на општи развој организма
· Стварање услова за развој кретања, правилно држање тела и овладавање моториком
· Усавршавање функција чула
· Развијање навика у сфери задовољавања хигијенских и физиолошких потреба.
Циљеви социјално-емоционалног развоја 
· Очување спонтаности и искрености детета у контакту са  околином
· Неговање отворености за доживљаје
· Пружање помоћи у стицању самосталности
· Подстицање у стварању слике о себи и стицању поверења у своје способности
· Усвајање основнох моралних вредности (добро – лоше) и норми понашања
· Развијање способности учествовања у заједничким активностима са одраслима и вршњацима
· Култивисање емоционалног изражавања.
Циљеви умног развоја 
· Подстицање и неговање природне радозналости
· Подстицање развоја маште и неговање осетљивости за утиске 

· Подстицање развоја сензомоторне интелигенције кроз решавање проблема
· Подржавање спонтане вербалне и невербалне  комуникације
· Подстицање развоја говора и богаћење комуникације као средства за стицање искустава и знања
· Подстицање развоја сензомоторних и перцептивних способности стварањем услова за стицање знања и искустава кроз практичне активности.

На узрасту деце од једне до две године, у јаслицама 1, у којима раде медицинске сестре - васпитачи, живот и рад  се одвија кроз: 
· Обављање неге и превентивне здравствене заштите деце,  

· Неговање социјално-емоционалних односа,

· Причање прича,  драматизације и анимирање лутака,

· Моторичке, сензорно-перцептивне, музичко-ритмичке, интелектуалне и језичке активности и
· Функционалне игре, експлоративне игре предметима и симболичке игре једноставне форме-имитације и представљања.

На узрасту деце од две до три године, у јаслицама 2, где раде медицинске сестре - васпитачи и васпитачи, живот и рад се одвија кроз:
· Негу деце и превентивну здравствену заштиту
· Неговање социјално-емоционалних односа
· Драматизације сценском лутком
· Моторичке, сензорно-перцептивне, музичко-ритмичке, интелектуалне, графичко-ликовне, интелектуалне и језичке активности 

· Функционалне игре, експлоративне игре предметима и симболичке игре представљања све до малих драмских представа. 

   
Медицинске сестре-васпитачи планирају и реализују свој рад кроз:
· Планско постављање развојних и васпитно-образовних циљева  
и задатака
· Различите облике неге и превентивно-здравствене заштите
· Организовање различитих врста, горе наведених активности. 

   
У васпитно-образовном раду посебна пажња се посвећује остваривању доброг распореда ритма живљења, којим се стварају услови за јачање и заштиту дечјег организма, оптималан физички и психичи развој, усвајање одређених навика и формирање  радосног и задовољног детета.
Адаптација

    
Медицинске сестре-васпитачи улажу максималне напоре и стручност како би деци и родитељима олакшале период адаптације, како би се дете без већих тешкоћа прилагодило  животу у колективу. Из тих разлога интензивно и плански сарађују са родитељима да би што боље упознале дете, његове потребе, навике и могућности и у складу са тим уважиле индивидуалне карактеристике сваког појединог детета у организацији живота у јаслицама. 
Већ десетак година сестре и васпитачи у периоду адаптације примењују програм "Заједно у адаптацији", који је настао у Установи, на бази комбиновања постојећег искуства сестара и стручног промишљања васпитне праксе, који је првобитно проверен кроз екперименталну примену,  а затим и генерално прихваћен и примењује се у  свим јасленим, обданишним и забавишним  групама Установе.
Сарадња са родитељима

   
Сарадња са родитељима се остварује кроз свакодневне спонтане и плански организоване индивидуалне разговоре у којима се родитељима пружају информације о напредовању и развоју детета. Кроз тематске родитељске састанке и радионице у вези са одређеним темама, као што су: Карактеристике узраста и Васпитни поступци битни за развој детета.  Сарадња се одвија и кроз директно ангажовање родитеља у креирању васпитно-образовног процеса и живота васпитне групе, као  и  Установе у целини.

Стручно усавршавање

  
 Медицинске сестаре-васпитачи размењују искуства и стручно се усавршавају кроз рад Стручног Актива медицинских сестара и васпитача јаслица 1 и јаслица 2. Све медицинске сестре учествују у раду Васпитно-образовног већа, а у раду Педагошког колегијума преко својих представника, председника Актива сестара. Стручне теме за Активе бирају саме сестре/васпитачи, у сарадњи или на препоруку стручних сарадника, узимајући у обзир приоритете из Развојног плана, а на нивоу Установе се организују  семинари акредитовани од стране Министарства просвете или интерног карактера, које изводе стручни сарадници Установе. 

Нови моменти у организацији рада у јаслицама су потребе и могућности да се обезбеди котинуитет васпитача у групи до поласка у школу. Наиме, у јаслицама 1 раде медицинске сестре, а у јаслицама 2 уз сестре раде и васпитачи, који могу да прате децу све до школе. Где год постоје услови и кадровске могућности, обезбеђује се такав модел рада, да бар једна особа у континуитету буде стална за исту групу деце од јаслица до поласка у школу. 
То се показало позитивно из више разлога. Деца не морају поново да се адаптирају на нове особе при преласку из јаслица у вртић. Сарадња и поверење између родитеља и Установе, која је успостављена у јаслицама, наставља се у континуитету и не троши се нова енергија за успостављање партнерства, него се убирају плодови успешног  рада успостављени још у јаслицама.  

Осим тога, васпитачи који раде у јаслицама 2, који су поред општег образовања  завршили и смер за јаслице, не морају да постану "специјалисти" за тај узраст. Могућност да воде децу до поласка у школу они доживљавају као уважавање своје стручности за комплетан предшколски узраст. Више су  мотивисани да прате дечји развој и подигну квалитет сарадње са породицом. 

Таква организација доприноси и превенцији професионалног сагоревања, које је у јаслицама изражено услед честе смене генерација деце, која се прилагођавају на живот у вртићу, што додатно представља  стресогени фактор, који исцрпљује стручне и личне капацитете сестара и васпитача у јаслицама. 
3.1.2. ПРОГРАМ ПРЕДШКОЛСКОГ ВАСПИТАЊА И ОБРАЗОВАЊА ДЕЦЕ ОД ТРИ ГОДИНЕ ДО УКЉУЧИВАЊА У ПРОГРАМ ПРИПРЕМЕ ЗА ШКОЛУ 
  
Рад са децом узраста од три до пет ипо година одвија се према Основама
програма предшколског васпитања и  образовања деце од три године до укључивања у програм припреме за школу.

 Основе програма заснивају се на хуманистичком схватању развоја детета, које наглашава унутрашње снаге детета на које се ослања приликом деловања на његов развој и средину која подстиче испољавање тих снага. Зато Установа, својом организацијом и мноштвом улога које има у односу на децу и породицу:   

· Обезбеђује сигурну средину у којој се свако дете осећа прихваћено и вољено и у којој оно оптимално расте и развија се 

· Обезбеђује средину која детету пружа богату и разноврсну размену и комуникацију са вршњацима
· Даје подршку породици у васпитању детета
· Компензује социјално депривирајуће услове у којима нека деца одрастају
· Укључује децу ометену у развоју у редовне васпитне групе 

· Додатно стимулише развој обдарене деце 

· Доприноси сазревању деце за школско учење.

Основе програма предшколског васпитања и образовања за овај узраст  разрађене су  у два модела: модел А и модел Б.

   
Модел А гравитира отвореном систему васпитања и акционом развијању програма, зависно од интересовања деце, док Модел Б има карактеристике когнитивно-развојног програма и разрађене васпитно-образовне циљеве, задатке васпитача и типове активности, међу којима васпитачи бирају и разрађују их зависно од потреба, могућности и интересовања конкретне деце у групи. 
У пракси наше установе васпитачи се слободно и самостално опредељују за модел по коме ће радити. Врло често, иако су  формално изабрали један од модела, васпитачи комбинују оба модела и програм максимално прилагођавају конкретној васпитној групи, односно реалној деци у њој. 
Програм васпитача у себи садржи смернице Основа програма, конкретност и практичност Предшколског програм Установе и битне елементе појединих Модела програма А и Б. Исто тако програм васпитача  одсликава и  лични стил рада свакога од њих. Обојен је, с једне стране особеностима локалне средине  и особеностима потреба и интересовања конкретне деце и њихових породица, с друге стране. 
Без обзира на модел рада који васпитач изабере или коју комбинацију модела одреди за своју групу, у свом раду се руководи  основним  смерницама схватања суштине детета, његове природе,  физичког и психичког развоја као што су: 

· Дете је вредност само по себи
· Свако дете у себи носи развојне потенцијале
· Свако дете је активан чинилац сопственог развоја
· Дете је физичко, социјално, сазнајно и афективно биће.

Такође, васпитач води рачуна да оствари следеће васпитно-образовне циљеве који се односе на децу:
· Стицање позитивне слике о себи и развијање поверења у себе и друге
· Развијање самосталности, индивидуалне одговорности, аутентичног израза и деловања
· Развијање интелектуалних капацитета у складу са развојним потребама, могућностима и интересовањима
· Развијање социјалних и моралних компетенција у складу са хуманистичким принципима толеранције и прихватања различитости
· Култивисање емоција и неговање односа ненасилне комуникације
· Развијање моторних способности и спретности
· Подстицање креативног изражавања
· Припремање за полазак у вртић и школу
· Развијање свести о значају заштите и очувања природне и друштвене средине.

При одређивању васпитно-образовних циљева,  васпитачи полазе од онога што знају о деци из своје групе, трудећи се да прикупе што више података о њиховим развојним могућностима, потребама и  интересовањима. Осим општих и посебних циљева, који важе за већину деце у групи, одређују и специфичне циљеве за поједину децу или мању групу деце. 
Тако постижу индивидуализацију у раду од индивидуално прилагођених циљева, преко разноврсне понуде начина рада, облика рада, средстава, материјала, темпа и сл. до очекивања која су прилагођена сваком поједином детету, његовим потребама, могућностима, стилу и темпу учења и доминантном начину комуникације. 
Садржаји од којих полазе у програмирању се, најшире гледано, односе на човека и његов однос према себи, друштву и природи, обухватајући све фундаменталне научне дисциплине и уважавајући особене начине комуницирања и репрезентовања стварности својствене различитим врстама уметности. 
Осим садржаја за које сама деца испоље интересовања, васпитачи посебно бирају оне за које сматрају развојно корисним и подстицајним за децу. Труде се да их представе на привлачан начин како би деца била мотивисана да се баве њима кроз активности које их подстичу да самостално откривају, размишљају, закључују, упоређују, стварају, представљају, комбинују, проверавају, конструишу, креирају и сазнају.
***
Васпитачи који се определе за Модел А у свом раду полазе од следећих идеја:
· Установа је отворена за искуства, потребе и идеје из породице и локалне средине. 

· Деца у Установи живе живот, а не припремају се за њега.
· Учење је активна конструкција и реконструкција знања. Најплодније је у интеракцији са социјалном и физичком средином. Учење је логичка конструкција, коју дете мора самостално да изгради. 

· Васпитач ствара услове за дечје учење, ствара прилике и подстиче учење као активну конструкцију знања. 
· Васпитач је више помагач и посредник него директни извор знања. То значи да васпитач прво посматра децу, препознаје и открива шта деца већ знају, које су њихове потребе и интересовања, а затим планира средину, материјале и активности које ће деци бити подстицај за учење и стварање нових потреба и интересовања.
· Деца су природно мотивисана да уче и откривају себе и свет.

· Васпитач радост откривања препушта самој деци.
· Образовање није преношење готових, вербалних знања него процес стварања услова и подстицаја за учење.

· Пажљивим планирањем васпитач нуди свакоме по нешто и обавезно прилику за интеракцију у малој групи, у пару, у великој групи. 

· Простор, време, начин груписања деце прилагођава се самој деци и васпитачу, а програм није унапред дат и не реализује се него се заједно са децом и родитељима ствара и живи.
· Васпитач није централна фигура него равноправни члан групе, неко ко учествујући посматра и прати децу у континуитету, бележи и размењује податке са родитељима и на основу њих даље планира активности са децом и процењује свој рад.
· Деца уче оно што живе и васпитавају се стилом живота који влада у Установи, а то им се преноси структуром и начином на који се користи простор  и материјал, стилом социјалних односа, начином груписања деце и доминантном атмосфером, начинима доношења правила и регулисања  понашања.
· Програм се прилагођава деци и свим њиховим особеностима, а васпитач мора бити осетљив на различитости које постоје међу децом и уважавати их у раду.
· Васпитач промишља о сваком детету и открива шта би код свакога од њих требало јачати и подстицати.

· Васпитач обезбеђује сваком детету портфолио/досије у коме се чувају личне ствари и радови.
· У соби се могу видети и многи заједнички и групни радови.
· На дневном нивоу планира се велики број садржаја и активности ради разноврсности, алтернативности и планирају се садржаји специјално намењени одређеном детету или некој групи деце.
· Планирају се делови дана за заједничке договоре деце и васпитача и заједничко процењивање процеса напредовања.
· Стварају се услови за самостално задовољавање физичких и физиолошких потреба.
· Васпитач подстиче унутрашњу мотивацију, самосталност и аутономију тиме што нуди изборе, уважава предлоге и мишљења, даје повратне информације о раду, обезбеђује време  и место за дечје презентовање идеја, замисли и продуката, охрабрује дете да прича о својим успесима, повезује прошле и будуће активности дајући тако детету целовиту слику.
· Три главна циљ васпитања у складу са три глобалне области развоја су:

1. Упознавање себе и овладавање собом
2. Развијање односа и сазнања о другим људима и
3. Изграђивање сазнања о околини и начину деловања на њу.
· Васпитач свој рад планира по темама, пројектима или центрима интересовања тј областима, а то се огледа и у организацији простора собе и вртића у целини, разноврсности активности, понуди материјала, груписању деце, начину комуникације и сл.
· Намештај и материјали су доступни деци и видљиво и јасно означени. 
· Цео простор је организован у неколико различитих целина, које деци омогућавају одвијање различитих активности у њима, а посебно рад у малим групама.
· Кад планира, васпитач мисли не само на циљеве и садржаје него и на процесе, планирајући и интеракцију деце, индивидуализацију рада и организацију средине за учење, као и начине укључивања породице и локалне средине у живот групе.
· План је предлог акција са извесним очекивањима тј. жељеним ефектима, а евалуација је резултат анализе колико је тај план остварен и зашто. 
· Евалуација доводи до освешћивања и професионалног напредовања, а омогућава квалитетније наредно планирање.
· За процену сопственог рада и напретка деце васпитач користи различите технике и инструменте: неформално и систематско посматрање, разговоре са децом, родитељима и колегама, белешке о деци, дечји досије/портфолио, скале развоја, скале понашања, чек листе, интервју, дискусије итд.
***
Васпитачи који се определе за Модел Б у свом раду воде рачуна о следећем: 
· Човечанство дугује детету најбоље што може да му пружи у остваривању његових права.

· Васпитно-образовни процес задовољава основну дечју потребу за интеракцијом и укључивањем у околину, за шта је потребно изградити вештине и способности (физичке, сазнајне, афективне и социјалне), које ће му омогућити деловање и сналажење у свету.

· Васпитање и бразовање је процес преношења материјалних и културних добара (информативна функција) и процес изграђивања вештина и способности (формативна функција).

· Предшколско васпитање и образовање обезбеђује:

· Активно учествовање детета у заједници деце
· Припрему за школско учење
· Допуну породичном васпитању и образовању
· Унапређивање педагошко-психолошке културе родитеља
· Компензаторску функцију и заштитно деловање на децу из социјално угрожених средина и породица
· Подршку породицама са децом ометеном у развоју као и децом са повећаним развојним могућностима.

· Предшколска установа је прва ванпородична социјална средина која омогућава детету да доживи богато искуство сарадње и комуникације са вршњацима и одраслима.
· У Установи дете треба да се осећа сигурно и прихваћено да би могло безбедно и самостално да истражује свет око себе.

· Установа омогућава детету активно учествовање у вапитној групи као заједници деце и одраслих, у уловима прилагођеним дечјим могућностима, интересовањима и развојним потребама.
· Васпитно-образовни процес се заснива на животном искуству детета и ономе што оно доноси из породице и непосредне околине.

· Васпитање и образовање се не сме затворити у зидове Установе, нити ограничити задацима и садржајима програма.
· Васпитање и образовање проистиче из конкретног дечјег искуства, уважава игру као природан начин учења и развијања деце, а знање се стиче активним учествовањем и проверавањем, као и применом у свакодневним животним ситуацијама. 

· Планирање и програмирање васпитно-образовног рада подразумева уважавање како дечјег искуства, тако и његовог животног контекста, који чине породица и шира друштвена заједница.
· Васпитно-образовни процес се не своди на усвајање програмских садржаја, него узима у обзир и све друге битне елементе, који утичу на његове ефекте као што су:
· Организација времена и простора
· Структура социјалних односа и положај детета у групи
· Општа атмосфера у групи
· Методи рада васпитача
· Сарадња са родитељима и друштвеном средином.
· Трајна својства личности се не развијају спонтано. На природне дечје потенцијале треба утицати подстицајима, подржавањем, оплемењивањем и то у оквиру: 
· Физичког развоја  
· Социо-емоционалног и духовног развоја 
· Когнитивног развоја и 
· Развоја изражавања (комуникације и стваралаштва).
· Основни циљ предшколског васпитања и образовања је развој укупних потенцијала детета и напредовање у свим аспектима развоја. Тежи се формирању еманциповане личности, свесне себе, својих потенцијала и друштвене и природне средине. Да би она постала конструктиван и задовољан члан заједнице, који се руководи хуманим вредностима, треба да развије и уравнотежи аутентична лична својства са индивидуалним потенцијалима. 
· Циљеви се остварују кроз систем активности разрађен за сваки аспект развоја. 
· Циљеви физичког развоја (моторика, чула, здравље и хигијена) се постижу кроз телесне, перцептивне и здравствено-хигијенске активности.

· Циљеви социо-емоционалног и духовног развоја (однос према себи, другима и околини и осећања) се постижу кроз друштвене, афективне и еколошке активности.
· Циљеви когнитивног развоја (свет, логичко-математичке структуре, примена знања и рад) се постижу кроз откривачке, логичке, практичне-радне и саобраћајне активности.
· Развој комуникације и стваралаштва се постиже кроз говорне, драмске, ликовне, музичке и плесне активности.
· Садржаји дају оквир и информативни аспект активностима. Они су врло разноврсни и налазе се у свету науке, уметности, философије, комуникационих система и искустава која се стичу сопственим телом и чулима.
· Игра има важно место у животу детета, па самим тим и раду васпитача. Она је доминантна активност детета, начин његовог учења, али и метод рада васпитача. Васпитач обезбеђује деци довољно времена за спонтану и слободну игру, али у игре уткива операције које подстичу дечји развој и воде њихове активности ка вишим и сложенијим нивоима. 
· Организују се покретне игре, драмске игре, игре маште или игре улога, дидактичке игре, конструкторске игре и игролике активности.
Циљеви васпитно-образовног рада и задаци васпитача
· Установа васпитава читавим својим устројством и није место за припрему него за стварни живот деце, где се стичу разноврсна искуства кроз разнолике активности.  Да би били развојно значајни за дете, квалитети и утицаји средине треба да буду пробрани, сређени, згуснути и наглашени и наравно разноврсни и искуствено осмишљени.
· Зато вапитач средину вртића уређује тако да у што већој мери она представља дечји свет, који деца познају, разумеју, у њему се добро осећају и сналазе, који је заштићен од стресова и који је привлачан и прилагођен свакоме од њих.
· Успоставља  удобан, пријатан и опуштен ритам дана прилагођен дечјим потребама.
· Флексибилно организује простор тако да се он према потребама лако може мењати и прилагођавати. 
· Прилагођава простор деци тако да се она у њему могу безбедно кретати, играти се, сањарити, учествовати у активностима са другом децом и тд.
· Намештај распоређује тако да деци све буде доступно и удобно.
· Амбијент Установе оплемењује продуктима људског рада и природним елементима и објектима, тако што их распоређује са укусом и мером да би били подстицајни за децу у естетском, етичком, логичком и сазнајном домену.
· Обезбеђује деци функционалан, безбедан и погодан за руковање материјал и играчке.
· Ствара услове за очување и унапређивање дечјег здравља и брине да се деци обезбеди физичка средина, која задовоњава хигијенске захтеве у погледу чистоће, проветравања, осветљења и подстиче децу да се осамостаљују у погледу задовољавања физиолошких и хигијенских потреба.
· Васпитач обезбеђује деци физичку, емоционалну и менталну сигурност и највећу могућу слободу унутар граница, које гарантују безбедност.

· Деца имају могућност избора и заштиту од искустава којима нису дорасла.

· Васпитач сарађује са дечјим родитељима.
· Уважава их, гради поверење, информише их о дечјем напредовању и активностима.
· Однос према деци је дефинисан стилом васпитача и начином на који он доживљава себе и своју улогу, како види дете и на који начин са њим комуницира.

· Поштује личност детета, пажљиво се односи према њему, предусретљив је, подстиче развој самопоштовања код детета, помаже му кад треба, изражава поверење у дечје снаге и способности, ствара добре односе у заједници деце и на разне начине утиче и подстиче осамостаљивање детета. 

· Васпитач утиче на развој и учење детета.
· Посматра децу и прати њихов развој, упознаје мотиве понашања, интересовања, односе према себи и другој деци, квалитет интеракција и размена са другом децом, сколоности и навике, могућности  и стилове учења.
· Процењују резултате сопственог рада преко напредовања које уочава код сваког детета, тако што је свако дете критеријум само себи.
· Ствара услове за стално напредовање детета, увођењем нових активности и садржаја у складу са законитостима дечјег развоја и личним карактеристикама.
· Ствара прилике за вежбање актуелних способности у развоју у складу са особеностима темпа и начина учења детета.
· Повећава осетљивост детета за проблеме, подстичући га да запажа и пита, а не дајући готове одговоре.
· Труди се да чињенице које пружа детету буду у складу и функцији његовог интелектуалног развоја.
· Гради код деце смелост у прихватању грешака, незнања и другачијег мишљења и става као подстицај за даље учење и трагање.
· Верује да је најважнији начин на који деца уче и развијају се активно практично деловање на околину и то у односу са одраслим, са другом децом и индивидуално. Сходно томе васпитач нуди активности у којима деца могу да трансформишу предмете, решавају практичне проблеме, активно доживљавају и проживљавају различите ситуације учења.
· Ослања се на унутрашњу мотивацију детета и ствара услове да дете ужива у процесу учења, да верује и цени знање и жели све више да га и само стиче, јер учење може бити занимљиво и узбудљиво. 
· Даје обавештења, упутства и савете првенствено кад дете то само тражи и одговара на његова питања у складу са дечјим узрастом и зрелошћу.
· Познаје вредности локалне културе и према њој се односи са поштовањем, а деци на разне начине приближава оно што је у њој највредније и на чему дете може да темељи сопствени идентитет.
· Обезбеђује детету да активно стиче знања, вештине и навике и развија способности битне за живот у конкретној заједници.
· Обезбеђује деци разне врсте учења: 

· Перцептивно - помоћу чула
· Моторно - уз помоћ телесних активности
· Социјално - у односу са другим људима 
· Идеационо - повезивањем идеја и изумевањем.
· Подстиче дечју имагинацију и негује љубав према истини. Гради и проширује речник деце, развија способност комуникације, формира појмове и подстиче дете да своје знање изрази кроз различите медијуме свих уметности.
· Подстиче развој флексибилне структуре мишљења и понашања деце кроз
еманциповање од ауторитета одраслог и критичко проверавање постојећег, како би отишли даље од датог и створили нешто ново и оригинално.

3.1.3. ПРИПРЕМНИ ПРЕДШКОЛСКИ ПРОГРАМ

Припремни предшколски програм је почетни ступањ система деветогодишњег обавезног образовања и васпитања деце, а остварује се у оквиру предшколске установе. Законом о Основама система образовања и васпитања регулисана је  обавеза организовања и спровођења Припремног предшколског програма за сву децу предшколског узраста у години пред полазак у школу, почев од школске 2006/07. године.
    
Програм доприноси остваривању права детета да расте и развија се у квалитетној васпитно образовној средини, која поштује његове особености, уважава његове потребе и подстиче његов психофизички развој. Ослања се на потенцијале детета, помаже му да изрази своју особеност, потребе и интересовања и даље их развија. 
Доприноси такође:  
· Проширивању и сређивању социјалних и сазнајних искустава
· Оснаживању комуникативне компетенције
· Емоционалној и социјалној стабилности детета
· Подржавању  мотивације за новим облицима учења и сазнавања. 

За дете предшколског узраста је важно да у години пред полазак у школу борави у подстицајној, осмишљеној и организованој средини, да учествује у програму, који је за њега развојно значајан, који уважава његове потребе, интересовања и могућности и на најбољи начин подстиче његов  психофизички развој.

     
Укључивање све деце у припремне предшколске групе има компензаторску функцију. На тај начин се свој деци обезбеђују услови за проширивање и сређивање социјалног и сазнајног искуства, чиме се ублажавају социо-културне разлике и обезбеђује донекле подједнак старт за полазак у школу.

     
Програм представља допуну породичном васпитању. Отворен је за потребе детета и породице. Полази од права родитеља да активно учествују у подизању и васпитавању свог детета, чиме се унапређује васпитна компетенција породице. 
Остваривање Припремног предшколског програма доприноси програмском и организационом повезивању предшколског и основног образовања и васпитања, што обезбеђује континуитет у васпитању и образовању деце и олакшава им прелаз из једне средине у другу.
    
Непосредни циљ припреме деце за полазак школу је да се допринесе њиховој зрелости или готовости за живот и рад какав их очекује у основној школи. Како је припрема за полазак у школу процес који траје током читавог предшколског периода, овај циљ се остварује у контексту подстицања општег и целовитог развоја детета. 


Готовост за полазак у школу је спремност детета да стиче и развија вештине, способности и знања, које су основ за даље школовање. Спремност подразумева физичку, интелектуалну, социјалну и емоционалну зрелост, као и претходна искуства и мотивацију за учење. Резултат је природног процеса сазревања и активног и мотивисаног учења. 

Говори се о општој и специјалној готовости или спремности детета за полазак у школу. 
Општа готовост подразумева физички здраво и отпорно дете, заинтересовано и
способно да учи, са изграђеним мотивима и вољно-карактерним особинама, које радо прихвата и успешно решава задатке, уме да планира свој рад, функционише у групи вршњака и прихвата ауторитет одраслог.
Специјална готовост подразумева развој способности, које олакшавају  савладавање програма првог разреда. Пре свега се мисли на руковање оловком, координацију ока и руке, анализу и синтезу речи, познавање основних категорија, боја, облика, величина, релација и сл.
Задаци васпитно образовног рада у години пред полазак у школу  
· Подстицање осамостаљивања 
· Подршка физичком развоју 
· Јачање социо-емоционалне компентенције 
· Подршка сазнајном развоју 
· Неговање радозналости 
· Поштовање индивидуалности и 
· Подстицање креативности.
***
Модел А припремног предшколског програма
   
Полазиште му је у савременој концепцији васпитања и образовања, што значи да се васпитно-образовни процес схвата као  динамичнан, флексибилан, интерактиван  и отворен у односу на дете, васпитача и Установу. Основна функција му је да допринесе еманципацији детета и његовом развоју.

   
Припремни предшколски програм је само оријентација за развијање и грађење аутентичног програма на нивоу сваке васпитне групе. У темеље те оријентације су уткана посебна  схватања  детета, игре и учења, као и особене  улоге васпитача у њој.  
  
Васпитно-образовни процес је део укупног контекста живота  деце и одраслих. Обојен је њиховим специфичним потребама и вредностима средине у којој живе. Може се сагледати кроз циклус који чине: посматрање, планирање, делање, праћење и процена (евалуација). У том процесу је битније шта и како се дешава, него сами продукти и резултати.
  
Развијање ППП по моделу А је дато кроз аспекте развоја, услове које је потребно стварати за дечји развој  и садржаје који су за то препоручљиви. 
Социо-емоционални развој 
· Самосазнавање 
· Опажање и разумевање других 
· Схватање односа међу људима
· Прихватање себе као члана групе 
· Разумевање социјалних појава 
· Уочавање и решавање проблема у социјалном контексту.
Сазнајни развој обухвата 
1. Знање и разумевање света 

· Разликовање живог од неживог 
· Човек као припадник друштва 
· Биљни свет 
· Животињски свет 
· Природне појаве 
· Заштита и очување животне средине
2. Говор и комуникацију 

· Развој комуникативних способности 
· Култура практичног комуницирања 
· Култура усменог изражавања 
· Слушање
· Развијање интересовања и увођење у свет писане речи 

· Појам речи и делова речи 
· Вежбе артикулације 
· Тумачење разноврсних текстова 
· Графо-моторичке вежбе 
· Вежбање говорних стваралачких способности 
· Медијска писменост
Почетно математичко образовање  

· Опажање и схватање простора и просторних односа 
· Логичке операције на конкретним предметима и појавама- Формирање појма скупа, Изграђивање појма броја
· Развијање појмова геометријских облика у равни и простору, Мере и мерење
· Временске односе.
Физички развој 

· Физички развој 
· Развој опажања 
· Јачање здравља и одржавање хигијене.
Изражајни и естетски развој  
· Ликовни израз детета - Цртање, сликања, вајања, рад  различитим
материјалима, елементи графике, активности елемената естетског доживљаја, ликовна радионица 
· Музичко васпитање - Слушање музике, певање, свирање, плесне
активности 
· Драмски израз детета.

Начин остваривања програма
Програм се остварује кроз: Планирање, Вредновање и самовредновање васпитно-образовног рада и Документовање дечјег развоја.
 Планирање и програмирање васпитно образовног рада
У планирању садржаја и активности васпитач се руководи интересовањима и потребама деце. Бира одговарајуће методе, поставља развојне задатке, креире подстицајну средину за учење и предвиђа временски оквир.
Садржаје бира заједно са децом и родитељима у зависности од циљева, задатака и ситуација, а затим их  и  методички креира. Изабраним садржајима подржава искуство деце. Труди се да деци буду занимљиви, интересантни, игровни, прожети хумором и сазнајно провокативни. Важно је да садржаји буду и педагошки релевантни, да покривају све аспекте развоја, буду богати и разноврсни у формама, темама и културно вредни.
Структура дневних активности подразумева да дневни распоред садржи: заједничко окупљање на почетку дана, активности у малим групама, заједничке активности деце и васпитача, окупљање целе групе на крају дана, физичке активности и боравак напољу.

Васпитач континуирано посматра и прати индивидуални дечји развој и напредовање у учењу. За то користи спонтане и планиране васпитне ситуације и образовне секвенце. То му омогућава да створи слику о дечјим потребама, интересовањима, нивоу развоја, стиловима учења, што користи као полазиште за планирање активности учења.

Васпитач планира средину за учење и развој. Средину за учење чине физичка средина вртића, природно и друштвено коружење и социјална средина вртића.
Структурисање физичке средине   

· Организовање простора тако да омогућава игре и активности у малим групама и индивидуално 

· Разврстаност игровног материјала тако да подстиче децу на различите активности и нуди могућност избора
· Варирање матријала и дидактичких средстава у погледу сложености
· Јасну издвојеност центара и класификован и означен материјал
· Додавање нових центара и допуњавање постојећих по потреби.
Структурисање социјалне средине  
· Стварање услова за размену међу децом 
· Креирање позитивне атмосфере у групи  
· Партнерско учешће васпитача у активностима  деце и 
· Промовисање односа сарадње сопственим примером.

Васпитач планира сарадњу са породицом и друштвеном средином, посебно са школом. Главни разлог томе је заједнички рад на припреми и олакшавању  прелаза из вртића у школу. Та сарадња подразумева узајамно информисање и уважавање, усклађивање потреба и очекивања, развијање толеранције и личне иницијативе, међусобно договарање, доношење одлука, поделу улога и преузимање одговорности.

Вредновање и самовредновање васпитн-образовног рада
Вредновање је процес критичке процене васпитно-образовног деловања. Та процена је континуирана, циљана, намерна и функционална, а пре свега служи васпитачу. Помаже му да прати развој и напредовање деце, планира рад, освешћује своје деловање, сагледава оствареност циљева, аргументовано информише родитеље, прати развијање програма у целини. 
Самовредновање је професионални разговор са самим собом и обавља се у 

свим сегментима рада.
Документовање дечјег учења и развоја
Документовање значи прикупљање података о процесу васпитно-образовног рада. Фокусира се на доказе о дечјем напредовању у учењу и развоју, на објективан и непроцењивачки начин и њихово повезивање са циљевима васпитно-образовног рада. Посматрање, праћење и документовање дечјег развоја је континуиран, планиран и сврсисходан процес. Доприноси бољем разумевању дечјег развоја. 
Начини документовања могу бити разнолики, од дечјег портфолија, преко опсервација, аудио и видео снимака, до чек листа, скала процена и сл.
***
Модел Б припремног предшколског програма
   
Програм припреме деце за школу је јединствен систем, који је саставни део Општих основа предшколског програма, али је самостално уобличен као посебан програм, с обзиром да је по Закону обавезно његово остваривање са шестогодишњом децом. Састоји се од активности и садржаја сврстаних у 7 области васпитно-образовног рада, као и методичких поступака, којима се доприноси интелектуалној, социјалној, емоционалној и мотивационој готовости или зрелости детета за полазак у школу. 

Умни развој детета, који подразумева његову интелигенцију и когницију, сагледава се преко функција мишљења, говора, памћења, маште и емоција. Резултат је физиолошког сазревања нервног система и процеса развијања одређених вештина и сазнања. 


Интелектуална зрелост подразумева да дете има развијене сензорне процесе, формиран систем знања, где је битно на који начин су чињенице организоване и систематизоване, развијену и стабилну жељу за сазнавањем и навику бављења умном активношћу, развијене сазнајне процесе где спада оријентација на задатак, усмереност пажње, самосталност у конкретизацији и остваривању замисли и циљева, способност да се продуктивно и сразмерно дуго бави умним радом - до 30 мин. и способност разумевања симбола, анализа речи, оријентација у простору, као и усвојеност елементарних математичких појмова и увежбаност руке за писање.

Социјална зрелост значи интензивну усмереност детета на социјалне односе међу људима и ширење социјалног искуства. То значи да дете постаје мотивисано да се бави друштвено значајном активношћу каква је школско учење. Ова тежња је одлучујућа за одређивање готовости за школу. Много више него савладаност техника читања, писања и рачунања. Социјална зрелост је спремност детета да, као сопствене потребе и тежње, прихвати суштинске промене у начину живота, које захтева полазак у школу. 

Компоненте социјалне зрелости су: способност детета да комуницира и активно се укључи у заједничке активности са другом децом, сналажење у колективу вршњака, интересовање за социјалне норме понашања и спремност на сарадњу, емпатију и разумевање, појава самоконтроле и вољног управљања својим понашањем, тежња за преузимањем друштвених образаца и улога, израженост моралних и вољних квалитета као што су самосталност, иницијативност, истрајност и организованост.

Емоционална зрелост значи да дете има богат и разноврстан доживљај стварности, развијено интуитивно и метафоричко мишљење и унутрашњу мотивацију тј личну заинтересованост за оно чиме се бави, да предмет његовог интересовања покреће његове емоције исто колико и његово мишљење. Емоционална зрелост значи ослобађање од ситуационе везаности и постизање све веће условљености емоција друштвеним критеријумима. Јавља се свест о дужности и развијају сложеније емоције као што су радозналост, осећање правде, хармоније, другарства. Развија се способност одлагања задовољавања личних потреба и жеља и прихватање правила и дисциплине заједнице.

Мотивациона зрелост или готовост је изражена жеља детета да учи и заитересованост  да се бави нечим што га приближава одраслима, што они цене. Дете жели да буде ђак, да иде у школу и да се бави оним чиме се баве његови вршњаци и старија деца. Када дете свој нови положај и улогу у друштву доживљава као унутрашњу потребу и потврду  сопственог напредовања у развоју. Оријентација на школу и учење је интериоризовани однос одраслих према детету, па треба да буде заснована на позитивном односу и реалним представама о школи и њеним захтевима.
Развијеност сазнајних интересовања је показатељ зрелости детета за школу кад оно показује заинтересованост да учи и способност да самостално и успешно делује, посебно када се ради о садржајима који су заступљени у школи. Огледа се у радозналости, тежњи за откривањем и склоности ка постављању питања. Без сазнајне зрелости нема радости сазнавања нити ширења интересовања.
Начин остваривања програма

Припремни предшколски програм се остварује кроз садржаје и активности, применом посебних поступака којима се доприноси постизању зрелости детета. Садржаји и активности су разврстане у седам области које су сличне појединим наставним предметима у првом разреду основне школе, а чине их специфичне целине. 
Развој говора 
· Неговање говорне културе 
· Богаћење дечјег речника и неговање граматички правилног говора 
· Вербално изражавање и комуникација 
· Монолошки говор и причање 
· Упознавање са дечјом књижевношћу и 
· Говорне игре. 
Припрема за почетно читање и писање 
· Почетно читање и 
· Почетно писање
Развој математичких појмова 
· Положај у простору 
· Кретање кроз простор 
· Поређење и процењивање 
· Области, линије, тачке 
· Облици 
· Образовање скупова 
· Бројање и скупови и 
· Временско сазнање
Упознавање природне и друштвене средине 
· Живи свет 
· Свет животиња 
· Биљни свет 
· Човек као припадник живог света
· Човек као друштвено биће
· Рад људи
· Заштита животне средине
· Материјални свет 
· Саобраћајно васпитање
Физичко васпитање 
· Физички развој 
· Развој опажања 
· Јачање здравља и одржавање хигијене
Ликовно васпитање 

· Цртање 
· Сликање 
· Пластично обликовање и 
· Естетско доживљавање и процењивање
Музичко васпитање 
· Слушање музике 
· Певање 
· Свирање и 
· Плесне активности
       
Приликом планирања и програмирања васпитно-образовног рада, програмске садржаје треба што више тематски повезивати и прожимати, због рационализације, потребе изграђивања целовитог схватања стварности у којој дете живи. Важно је повезивање дечјег личног искуства, стеченог ван вртића, са свим врстама сазнања које стиче у вртићу. 
Васпитно-образовни циљеви ППП по Моделу Б су веома високи и бројни, па их је и у оптималним условима тешко остварити у потпуности. То је тако постављено да васпитачи могу међу њима да бирају и разрађују оне који су у складу са могућностима и индивидуалним карактеристикама деце коју они припремају за школу.
3.1.4.  ВРТИЋ ПО МЕРИ ДЕТЕТА  - инклузивни модел рада 

Савремени концепт образовања

Савремени концепт базиран на психолошким и педагошким сазнањима о карактеристикама развоја детета, уткан је у програм "Вртић по мери детета". Овај програм уважава дете као активно, интерактивно и креативно биће, што се испољава у његовој иницијативи, спонтаном  истраживачком понашању и дечјој игри као посебном облику учења.  


У складу са тенденцијом да се вртић прилагоди сваком детету и жељом да се и деце са сметњама у развоју обезбеди што квалитетнији живот у вртићу, у ПУ "Наша радост" се од 2000/01. године примењује инклузивни модел рада са децом. Од 2010. године инклузивни програм је у нашој земљи и законски регулисан.

Потреба деце са сметњама у развоју је да се укључе у редовне групе вртића са својим вршњацима без сметњи у развоју, тако што ће им се омогућити да напредују својим темпом. Игра и дружење са другом децом су потреба све деце, а ове потребе се адекватно задовољавају у предшколским установама где деца кроз игру уче о себи и другима, упознају своје окружење, сагледавају различите ситуације, усвајају језик и развијају способности интеракције. 

Активости које се дешавају у вртићима, подстичу комуникацију и омогућавају усвајање социјалних норми. Вршњаци без сметњи у развоју представљају позитиван модел и они су драгоцени у подстицању развоја вештина и усвајању знања које се стабилизују са много мање интервенција него када са децом са сметњама у развоју раде само одрасли. 

Основни циљ

Основни циљ програма је подстицање развоја и укључивање деце са сметњама у развоју у групу вршњака без развојних тешкоћа. У овом моделу потребе детета су основни оријентир за адаптацију програма намењених деци са сметњама у развоју, а васпитачи и родитељи су активни партнери у том процесу.

Посебни циљеви

Посебни циљеви се односе на свеобухватност дечје популације прешколским васпитањем и образовање  на територији града и општине, без обзира на различитости било које врсте. Подразумевају: 

· Укључивање деце са сметњама у развоју предшколског узраста у редовне групе вртића на територији Суботице и 

· Развијање адекватних метода рада, који омогућавају пуну интеграцију деце са развојним тешкоћама под једнаким условима који постоје за осталу децу, а који уз адекватну подршку воде квалитетнијем задовољавању потреба све деце у групи.
Начин реализације


Основне идеје програма су да потребе детета и развијеност његових способности представљају основне критеријуме за избор програма рада који су му намењени. За улазак у васпитну групу осим што је припремљено само дете са сметњама у развоју и његови родитељи, припремљен је и васпитач, али и остала деца у групи и њихови родитељи. Инклузивни програм подразумева и додатну едукацију васпитача и стручног тима и остваривање партнерског односа са родитељима у процесу стимулације развоја детета.

Максимално је двоје деце са сметњама у развоју укључено у једну инклузивну групу. План и програм рада је идентичан као и у осталим васпитним групама предшколске установе, а првенствено је организован по центрима интересовања. Оно што је специфично за инклузивне групе јесу посебни стимулативни програми дефинисани кроз индивидуални образовни план (ИОП) који се израђују за децу са сметњама у развоју, а организују кроз игру тако да остала деца из групе не запажају да се са њима нешто посебно ради, а често се и сама укључују у те активности. Заснивају се на подстицању развоја преко очуваних способности, корак по корак, како би дете доживљавало успех, што делује мотивационо. Обухваћене су области когнитивног развоја, моторике, језика, социјализације и самопомоћи. 

Заступљен је тимски рад што значи да је за свако дете са сметњама у развоју формиран тим који чине родитељ, васпитач детета и стручни сарадник. Они заједнички планирају и реализују индивидуализоване образовне програме у вртићу и код куће и прате њихове ефекте. Тако се остварује партнерски однос са родитељима који су драгоцени у стимулацији развоја све деце, а посебно деце са сметњама у развоју.

Важно је нагласити да васпитачи кроз овај програм не постају терапеути него уз подршку стручних сарадника, кроз игру, спроводе стимулативне програме прилагођене карактеристикама деце са сметњама у развоју. Од родитеља се очекује да дете и даље воде у адекватне специјализоване установе на индивидуални третман. 
Осим тога, инклузивни програм не значи да је сва пажња васпитача усмерена само на децу са сметњама у развоју, то би чак било супротно његовом циљу који подразумева подстицање развоја, унапређивање способности, развој самопоштовања и толеранције на различитости код све деце у групи. Програм је намењен сваком детету јер је суштина у прилагођавању програма рада могућностима и потребама све деце. Нагласак се ставља на дете са сметњама у развоју јер ту постоји несигурност код васпитача и недостатак унутрашње подршке да ће успешно реализовати рад у групи где има и деце са сметњама у развоју.
Очекиване предности инклузије 

· За децу са сметњама у развоју: 

Боља социјална интеграција и социјализација; откривање и подстицање развоја дечјих очуваних потенцијала; подстицање развоја и стабилизација дечјег осећања сигурности; развој комуникацијских способности детета (изражавање потреба, жеља и намера вербалним и невербалним путем); разумевање и кад је то могуће задовољавање, потреба других (деце и одраслих у границама дечјих могућности), подстицање телесног развоја и мера за очување здравља детета; развој хигјенских и радних навика (уз вођење рачуна о врсти и тежини развојне тешкоће, као и особеностима узраста и пола коме дете припада).
· За децу без развојних сметњи: 

Поред општих циљева везаних за подстицање развоја сваког детета у границама његових способности, инклузивни програм има и додатне циљеве за децу без развојних сметњи: развијање осетљивости за потребе детета које теже напредује; развијање толеранције за различитости; развијање мотивације за помагање детету које има развојне тешкоће (на начин примерен узрасту). Крајњи циљ је развијање вредносног система хуманистичког типа и заснованог на непосредном и позитивном личном искуству са децом која имају развојне сметње;

· За родитеље деце са сметњама у развоју: 

Стицање позитивног искуства о могућностима њиховог детета за развој и заједнички живот са вршњацима без развојних сметњи; овладавање вештинама и знањима о могућности утицаја на развој способности и личности детета; боља припремљеност детета (и породице у целини) за полазак детета у школу (редовну или специјалну); подстицање развоја позитивних очекивања у погледу будућности детета и породице; развијање реалистичког става према могућностима детета за развој и ублажавање развојних тешкоћа;

· За родитеље деце без развојних сметњи

Формирање, развој и одржавање позитивних ставова према интеграцији деце (и одраслих особа) у социјалну средину; позитиван утицај и подржавање властитог детета за формирање позитивних ставова и емпатијских осећања према вршњацима са тешкоћама у развоју;

· За васпитаче у предшколским установама

Развијање и одржавање компетенције и мотивације за рад са децом која имају сметње у развоју; развијање емпатијских ставова према деци са посебним потребама и њиховим родитељима; подстицање деце без развојних тешкоћа да развију позитивне емоције, спремност за помагање и сарадњу са вршњацима који имају развојне тешкоће; подстицање других колега (васпитача и стручних сарадника вртића) да прихватају и раде са децом која имају сметње у развоју;

· За чланове стручног тима

Развој способности за планирање и извођење интеграционих програма инклузивног типа за децу са тешкоћама у развоју; развијање саветодавних вештина за рад са родитељима деце са развојним тешкоћама; развијање способности за имплементацију резултата инклузивног програма у другим предшколским установама

Организација

Сваке школске године инклузивни програм се реализује у просеку у 20-так васпитних група на српском, мађарском и хрватском језику у којима је обухваћено око 35-40 деце са сметњама у развоју. Установа организује континуирану едукацију васпитача, медицинских сестара и стручних сарадника са циљем повећања професионалне компетенције у реализацији програма. 
Од 2007. године акредитован је семинар "Вртић и школа по мери детета - модул 1 и модул 2", који је настао на основу искуства у реализацији инклузивног програма у Установи чији аутори су мр Дијана Копуновић Торма, психолог и Јасмина Кукић, педагог из Установе са колегиницом Марицом Мецек, педагогом из ПУ "Бамби" из Куле. Захваљујући томе обезбеђена је квалитетна едукација запослених како у Установи тако и у вртићима широм Србије. 

Организују се и посете установама које се на било који начин баве децом са сметњама у развоју са циљем размене искустава и стручног усавршавања. Традиционално се негује сарадња са основним школама са циљем организације што квалитетније транзиције деце са сметњама у развоју у школе. 

Значајан нагласак се ставља и на презентацију програма путем медија и учешћа на међународним и домаћим научним скуповима и конференцијама као и округлим столовима и трибинама у земљи и иностранству. 

Установа учествује у свим пројектима у вези са инклузијом, који се реализују у нашој земљи. 

Тимови у предшколској установи за реализацију инклузивног програма
1. Стручни тим за инклузивно образовање 
Чине га 3 стручна сарадника и 3 васпитача. 

· Дијана Копуновић Торма, психолог 

· Јасмина Кукић, педагог 

· Јасна Скендеровић, логопед 

· Драгица Џмура, васпитач 

· Клара Видаковић, васпитач и 

· Јелена Жепинић, васпитач
Задаци Стручног  тима за инклузивно образовање 

· Сагледавање броја деце којима је потребна додатна подршка
· Прикупљање писмене сагласности родитеља за израду ИОП-а 
· Предлагање чланова Тима за пружање додатне подршке за свако дете (ИОП тимови) директору Установе 
· Координација радом Тимова за израду ИОП-а
· Достављање ИОП-а на усвајање Педагошком колегијуму 
· Достављање Интерресорној комисији Захтева за обезбеђивање додатне подршке детету онда када је потребно додатно финансирање, на предлог Тимова за ИОП.

2. Тимови за пружање додатне подршке детету - ИОП тимови 
Чине их васпитачи детета, родитељи и стручни сарадник. По потреби се укључују терапеути, дефектолози или логопеди тј. стручњаци који још додатно раде са дететом индивидуално. 
Задаци ИОП - тимова
· Израда ИОП за дете са сметњама у развоју
· Реализација састанака тима
· Рвидирање ИОП и давање на увид Стручном тиму за ИО. 

Евалуација
Сваки ИОП-тим израђује индивидуални образовни план за дете са сметњама у развоју и евидентира његов напредак кроз месечни осврт на постигнуто. Испуњавају се Скале развоја и Скале понашања, Чек листа развојних постигнућа и прави се социограм. У циљу сагледавања ефеката инклузивног програма у Установи организују се активи минимум два пута годишње и организују супервизијске посете стручњака из земље и иностранства. 
Координатор Програма је мр Дијана Копуновић Торма, психолог.

         3.2. ПРИЛАГОЂЕНИ ПРОГРАМИ
Осим обавезних редовних програма, које је прописало Министарство просвете, у Установи се реализују и програми који су преузети из других земаља и прилагођени потребама деце и породице наше локалне средине. Такви су програми:
1.2.1. ПРИЛАГОЂЕНИ МОНТЕСОРИ ПРОГРАМ

Савремена концепција  Монтесори вртића
Монтесори програм је данас светски призната педагошка концепција у образовању. Од 80-тих година 20. века доживљава  своју нову ренесансу. Заснива се на филозофији развоја детета према којој дете стиче оперативна знања у подручјима живота у којима учествује као одрасла особа. 

Монтесори педагогија  представља целовит и оригиналан вапитно-образовни систем, који наглашава значај самоактивности детета и индивидуални темпо развоја и има јединствен приступ у техници учења. Нагласак није на подучавању детета, него на осигуравању подстицајне средине, која повећава дечју природну радозналост и омогућава му да кроз игру спонтано учи откривањем.

Педагогија Марије  Монтесори темељи се на научном посматрању спонтаног учења деце, на подстицању властитог деловања детета и његове самосталности и на поштовању дететове личности.

Монтесори педагогију је најбоље изучавати следећи основна Монтесори начела, која су  јединствена на свим континентима, према одредницама АМИ – асоцијације (Association-Montessori-Internatotionale). 

 Организацију са седиштем у Амстердаму утемељила је сама Марија Монтесори ради чувања, ширења и даљег развоја основних идеја и начела, утемељених на целовитости развоја људског бића. 

Предуслови за увођење Програма 

 "Развијање отвореног васпитно-образовног програма у дечјем вртићу применом Монтесори метода је настао на основу трогодишњег, од 2003/04. до 2005/06.  године, техничко-акционог истраживања. 

Основ за то истраживање су чинили акредитовани Монтесори програм у Мађарској - са лиценцом међунаредне организације АМИ, са седиштем у Холондаји, (Association Montessori Internationale, The Netherlands), концепција Основа програма предшколског васпитања и образовања деце предшколског узраста ("Сл. гласник Републике Србије" 7/1996.) и Основе васпитно-образовног рада с децом предшколског узраста на језицима националних мањина (Сл.гласник 7/1996.). 
Темељна опредељења ових концепција "преведена" су у наше услове и нашу васпитну праксу.

            На основу дугогодишњег рада, искуства, сталне едукације, супервизије, постигнут је ниво и квалитет рада, на основу кога смо маја 2010. добили лиценцу од Монтесори друштва Мађарске, у сагласности са АМИ, што значи да Монтесори програм за  вртиће, који спроводи наша установа одговара захтевима међународне Монтесори организације.

           Организација рада 

На основу посебног Монтесори програма предшколског васпитања и образовања Републике Мађарске,  у нашој установи је израђен оригинални програм под називом "Прилагођени Монтесори програм", који за полазиште има Опште основе програма предшколског васпитања и образовања Републике Србије ("Службени гласник РС", бр. 62/03).
 
            Прилагођени Монтесори програм се реализује у два вртића Установе, од школске 2011/12. године, све укупно у 6 васпитних група. Број деце у групама, одговара законом предвиђеним нормативима за мешовите узрасне групе.    

           Васпитачи су едуковани за извођење овог програма. Свака група поседује све, у програму наведене, Монтесори материјале и одговарајуће просторне услове.

            Циљеви, начела, основна полазишта, концепција, садржаји, планирање и евалуација васпино-образоног рад су у складу са Општим основама предшколског васпитања и образовања, Модела А.

Разрађени сегменти Прилагођеног Монтесори програма Установе 

· Присутност педагошке концепције Марије Монтесори у свету и у Мађарској 
· Оправданост увођења програма – компатибилност програма 
· Педагошка концепција 
· Специфичност програма – општи циљ и развојни циљеви 
· Монтесори метод 
· Извори садржаја и активности рада са децом 
· Облици рада својствени Монтесори програму 
· Планирање и евалуација – вођење документације васпитача
Предшколска установа са прилагођеним Монтесори програмом прати обавезни план и програм. Савремене тенденције предшколског васпитања и образовања теже глобалном васпитању личности детета, које има своје капацитете и границе, особену акумулацију искуства, што одређује његов лични темпо развоја.  

Постојећом концепцијом предшколског васпитања и образовања у Србији и прилагођеним Монтесори програмом, предшколском детету се омогућује да следи свој лични развој, да развија способности и успоставља интеракцију са средином, као што се и одређује општи циљ предшколског васпитања, да се детету омогући да следи свој лични развој, да обогати своју способност ступања у односе са другима и улажење у интеракцију са окружењем, стварањем повољне васпитне средине у којој ће стицати искуства по сопственом програму и преводити их у сазнања.
              Координатор Програма је Ержебет Бедросиан, стручни сарадник, педагог, специјалиста предшколске педагогије, Монтесори едукатор, која је звање стекла на двогодишњој специјализацији на Научном универзитету "Етвеш Лоранд" у Будимпешти, чија је диплома нострификована на Универзитету Филозофског факултета у Београду.

              Супервизори спровођења Програма су Монтесори едукатори из Мађарске Монтесори Асоцијације. 

1.2.2. WIR LEHRNEN DEUTSCH - DAUMLINCHEN 1 - немачко-српски
 

        програм за рано учење немачког језика у двојезичној групи 
1.2.3. WIR LEHRNEN DEUTSCH - DAUMLINCHEN 2 - немачко-мађарски
                                  програм за рано учење немачког језика у двојезичној групи 


Теоријски приступ раној двојезичности 
Научна истраживања ране двојезичности, вишејезичности и учења страног језика у раном детињству показују да усвајање страног језика на раном предшколском узрасту може бити врло успешно. 

Дете од треће  године  има најбоље предиспозиције за учење језика. У том добу најинтензивније се развија део мозга који је одговоран за учење језика. Доказано је да се у овом добу научене речи и појмови  никад  не заборављају, могу да  избледе, али  кад особа поново дође у контакт са тим  језиком речи се враћају. 

На раном узрасту дете други, страни језик учи по истој шеми по којој учи и  матерњи језик, јер се у мозгу двојезичне деце за оба језика ствара само једна мрежа неурона, која се користи и за касније лакше савладавње неког другог језика. Једнојезична деца, супротно томе, за сваки нови језик стварају нове мреже. 

Принцип рада 

Основни принцип и методологија рада се заснива на схватању детета као сунђера који упија утицаје средине.  

Када се "потопе" у околину у којој су у сваком моменту у контакту са страним језиком, било то у соби, у купатилу, у гардероби, на дворишту, за време игре, деца као сунђери жедно упијају њене утицаје на природан и спонтан начин. Сходно томе у овом моделу улога одраслог је да деци пружи широку палету могућности где они на привлачан начин могу бити у контакту са немачким језиком. 

Примењени модел је модел "Делимичне имерзије". Другачије  речено, то је модел учења језика када се дете "урања", поставља у језички аутентично окружење, када добија такозвану "језичку купку". Модел ране делимичне имерзије подразумева да дете 60% језичког контакта, на почетку и 70% на крају програма,  остварује на страном језику и то у природним животним ситуацијама у вртићу. 


Основни концепт Програма и вртића

Овај програм је намењен деци предшколског узраста од 3 до 7 година старости. Примењује се од септембра 2007. године у три васпитне групе у вртићу "Палчица".  Све групе су мешовитог узраста, две су српко-немачке, а једна је мађарско-немачка. Програм се односи се на читав циклус предшколског васпитања и образовања у вртићу. 

  Концепт се заснива на развијању комуникативних способности на матерњем и страном језику у двојезичној групи. У свакој групи раде по два васпитача, која говоре оба језика.

У основи програма је схватање да је рана двојезичност природна језичка вештина, која помаже развју дечје интелигенције. Програм који се спроводи у овом вртићу је у складу са предшколским програмом државе Србије и у складу са препорукама Европске комисије за двојезичност. Вртић "Палчица" је једини у регији и први те врсте у коме деца предшколског доба интензивно уче немачки језик. 

Циљеви и задаци
Основни циљ Програма је да се поред развијања целокупне личности детета
развија и његов афинитет према двојезичности. Програм тежи да створи жељу код деце  за учењем страног - немачког језика. Очекује се да се доминантна двојезичност постигне после три до четири године проведених у двојезичној групи.
Когнитивни и социјални циљеви програма су у складу са циљевима Општих основа предшколског васпитања и образовања.
Језички циљеви  
· Развијање позитивних ставова према немачком језику

· Развијање говорних способности на немачком језику

· Смањивање разлике између матерњег  и језика традиције 
· Развијање комуникативних компетенција на немачком језику: разумевање и самоизражавање

· Обезбеђивање компетенција за укључивање у активности на немачком језику.
Задаци реализатора програма  

· Да створе услови за усвајање потребног минималног фонда најчешће коришћених израза у свакодневном животу
· Да створе жељу код деце за учењем немачког језика 
· Да развију код деце отвореност према страном језику, кроз упознавање друге културе.
Методолошки приступ 

Имерзијални приступ значи да васпитачи у току дана пружају деци широке могућности контаката на немачком језику. Циљеви и задаци се остварују кроз упознавање најпознатијих дечјих игара и песама, кроз активности којима деца обележавају  и прослављају празника као што су:  "Erntedankfest", "Laternenfest", "Weihnachtsfest"  итд. 
Процес од пасивних ка активним језичким компетенцијама се постиже постепено, по угледу на метод Марије Монтесори. Важно је деци обезбедити ситуације и прилике за перцепцију, асоцијацију, слушање, стицање искуства и доживљавање, а затим и за разумевање, памћење,  избор и на крају продуктивни изговор стране језичке структуре. 

Користи се техника драме, која је врло мотивишућа, јер користи лутку као преносиоца језика и језичког модела. 

Како је за већину деце васпитач једини модел немачког језика, важно је обезбедити интензиван и разноврсан инпут кроз занимљиве дечје активности и игре.

Програмски садржаји
Садржај програма је разрађен по месецима и областима. Обухвата: 
· Књижевност

· Музичку културу
· Свет око нас

· Ликовну културу
· Покрет - физичку културу
Реализатори 

Реализатори програма су васпитачи са вишом школом  и положеним  Б1 степеном познавања немачког језика. Васпитачи су обучени професионалци, који су и језички и методички стручни, посвећени деци и успешни у комуникацији са родитељима. Васпитачи су модел и преносиоци језика и културе.

За успешност програма кључну улогу имају васпитачи. Важна је такође и добра сарадња са родитељима, који су носиоци подршке изван вртића.

Евалуација

Да се постигне што виши ниво језичке компетенције код деце и да се то на адекватан начин може пратити, остварена је сарадњом са супервизором, др Моником Јагер Манзне, уз чију помоћ су израђени инструменти за одређивање нивоа и праћење напредовања деце у језичком развоју. 

Супервизија

Супервизор, др Моника Јагер Манзне, је позната и призната доктор немачког језика и професор двојезичног васпитања. Десетак година уназад је вођа тима за развијања имерзијалног програма у Баји, у  Републици Мађарској. Овај имерзијални програм је за сада једини у Европској Унији признати програм двојезичности. 

Аутор и супервизор Програма, који се реализује у нашим групама, је др Моника Јагер Манзне из Републике Мађарске.
Координатор Програма је Чила Ђалуш, васпитач вртића "Палчица". 

1.2.4. HЕIDI - MULTIMEDIAECKE 
програм за усавршавање немачког језика 
Teoријски основ Програма
Овај програм је од 2013. године саставни део програма "Wir lehrnen Deutsch", кojи у Установи егзистира од 2007. године. Настао је као допуна постојећег програма. Заснива се на истим принципима и максимално је оријентисан на индивидуализацију.
Намењен је деци старијег и најстаријег узраста, која похађају билингвалне групе на српско-немачком и мађарско-немачком језику у вртићу "Палчица". Отворен је посебно за талентовану децу и децу која имају тешкоћа у усвајању језика. 

На усавршавању стечених знања из немачког језика са децом раде матични васпитачи, који добро познају индивидуалне језичке могућности сваког детета и у складу са тим прилагођавају захтеве и очекивања од детета. 

Програм потенцира развој двојезичности на предшколском узрасту. Деца имају прилике током читавог дана да буду у контакту са немачким језиком.
Циљ Програма 
Циљ програма је темељно усавршавање до тада стеченог знања, проширивање фонда речи и подстицање комуниакције на немачком језику, као и стварање темељног  основа двојезичности, који ће бити добра подлога за даље школовању по билинвалном програму.
Усвајање језичких компетенција деце у билингвалним групама подразумева развој способности изражавања на матерњем језику, стицање знања о самом језику, језичким правилима и културним вредностима. Паралелно са тим тече и процес усвајања страног језика.  Дете аутоматски упоређује језике, повезује њихове структуре и законисти и тиме развија компетенције на оба језика. Овакав метод рада отвара пут  комплекснијем знању немачког језика.
Циљна група 

· Деца из билингвалног вртића, старијег и најстаријег узраста. Ово је узрасна група деце где се поред спонтаног учења језика на природан начин јавља потреба за новим сазнањем.
· Деца која захтевају више, показују сколности према језику 
· Деца која због разних тешкоћа имају потребу за додатним радомна усвајању језика
Специфични циљеви Програма 
а) Когнитивни развој 

· Омогућавање оптималних услова за општи когнитивни развој детета
· Развијање свести о себи, окружењу и свету око себе
· Развијање критичког, логичног, креативног размишљања и вештине решавања проблема

б) Социјални развој
Социјални циљеви су уско повезани са когнитивним циљевима.

· Вишејезичност, прихватање културних разноликости

· Развијање дечје личности и идентитета

· Стицање знања о непосредној околини, граду, регији, земљи, о културним коренима националних мањина нашег окружења

· Поштовање других култура, обичаја, мерила вредности, развој толеранције 
· Развијање способности за тимски рад, отвореност и разумевање

· Обезбеђивање могућности, да деца нађу своје место у мултикултуралном друштву/заједници
в) Језички развој
· Развијање позитивних ставова према немачком језику, као средству међусобне комуникације и интеракције

· Развијање фонолошких, лексичких, морфолошких, синтактичких језичких способности на немачком језику

· Развијање комуникацијске компетенције на страном језику: развијање рецептивних и продуктивних језичких вештина (разумевање, самоизражавање)

· Обезбеђивање језичке компетенције до тог нивоа, да дете може активно да се укључити у активности у датим дидактичким јединицама на немачком језику

· Развој интеркултуралне компетенције

Задаци васпитача 

· Ствара услове за усвајање потребног минималног фонда најчешће коришћених израза у  свакодневном животу

· Буди жељу за учењем немачког језика  

· Развија отвореност према страном језику, кроз упознавање друге културе

· Обезбеђује средину која гарантује емоционално сигурно окружење за учење страног језика

· Настоји детету да приближи мелодичност немачког језика, да дете заволи језик и жели да вежба вербалну  комуникацију 

· Развија пасивни речник деце и у зависности од ситуације активира то знање 
· Упознаје децу са немачком културом и традицијом

Методолошки приступ
У првом плану је индивидуални приступ у раду са децом. Основни метод је комуникативно-искуствено  учење. Васпитач је модел и преносилац језика.

Имерзијални приступ значи да васпитачи у току дана пружају деци широке могућности контаката на немачком језику. Имерзија је заправо модел учења језика, кад се дете "урања", поставља у језичко окружење, добија такозвану "језичку купку".

Модел ране делимичне имерзије - језичка купка, урањање у страно језичко окружење - по коме васпитачи раде, значи редован и интензиван језички контакт на немачком језику у природним животним ситуацијама.

Нагласак је на усвајању, а не на подучавању/учењу језика. Усвајање способности комуникације на страном језику се темељи на истим биолошким и когнитивним механизмима на којима се заснива и усвајање матерњег језика. Ти механизми се формирају паралелно. 

За већину деце васпитач је  једини изворни говорник и модел на немачком језику, па се зато мора обезбедити интензиван и разноврсан инпут, везан за дечје активности.

Због тога васпитачи морају на високом нивоу да познају језик, како би у једном  природном окружењу били у могућности деци да пренесу богате језичке садржаје. 

Садржај Програма

Садружај програма двојезичног васпитања се поклапа са правцима васпитања на матерњем језику, то јест садржаји се концентришу око одређених дешавања, нпр. празници, годишња доба, али садрже и специјалне културне елементе, немачке празнике, обичаје, песмице, приче. 

Организација и начин рада 

За реализацију овог програма у вртићу постоји  једна мултимедијална соба, па се прави распоред коришћења простора, како би се осигурала ефикасна искоришћеност простора. Деца у мањим групама, по десеторо, бораве недељно три пута по 35 минута у том простору и имају приликуе да интензивно учествују у језичким занимањима.
Петком су такозване слободне активности, када се организују драмске секције, хор или припреме за предстојећи празник.
Мултимедиални кутак "HEIDI", се налази у дворишној кућици вртића "Палчица".  Реновиран је и опремљен средствима немачке владе. 

Три билингвалне групе,  две на српско-немачком и једна на  мађарско-немачком језику се смењују у коришћењу простора. Активности из Програма организују матични васпитачи.  

Програм се реализује од септембра до јуна. Часови се одржавају три пута недељно у трајању од 35 минута.

Васпитачи реализују Програм према плану и програму, који израђује координатор на немачком језику. Тако се обезбеђује јединственост у савладавању програма. Сваки васпитач јединствени план прилагођава својој групи и индивидуалним карактеристикама деце, чиме се уважава принцип индивидуализације. 

Сваки час има сличну структуру и састоји се из истих елемената.

Структура часа 
· Увод - Који је дан, месец, годишње доба 

· Тема - према дневном плану
· Покретне игре, или песма у вези са темом
· Активности за столом

Документовање
Вођење докумнетације се врши на два начина:

· Увођење дневног плана "HEIDI" у радну књигу матичне групе.
Планирање се врши по моделу А васпитно-образовног рада, који обезбеђује слободу у планирању, праћење напредовања деце и ефекте Програма кроз језичко усавршавање.  Тиме се чува флексибилност  програма "HEIDI". Васпитач у радној књизи води дневне планове, достигнућа деце и евалуацију.

· Портфолио групе
О свакој постојећој групи матични васпитач води портфолио. Портфолио се чува у "HEIDI" мултимедиоалном кутку. Садржи основне податке о деци и ниво њихове  језичке способности, евиденцију о присутности, нцрт месечног плана, вредновање месечног плана - по табели и годишњу процену, коју израђује кординатор,  попунавањем табеле. 
Планирање
Програм рада се планира на годишњем нивоу, месечно, недељно и дневно. 

Недељни планови се остварују преко дневних планова.
Годишњи план
	1. Das bin ich
2. Meine Familie
3. Mein Haus
4. Meine Körperteile
	1. Der Hebst

2. Erntedankfest

3. Erntedankfest

4. Erntedankfest

	1. Laternenfest

2. Gänse
3. Kleidungen für Herbst
4. Laternen
	1. Adventzkranz

2. Gesunde Ernahrung

3. Weihnachtsbasteln

4. Weihnachtsbastel

	1. Wintersports

2. Die Jahreszeiten

3. Die Wochentage

4. Die Farben
	1. Die Tiere – Der Barentag

2. Die Tiere

3. Mein Wohnheim

4. Der Uhr

	1. Frühlingsblumen                                                  
2. Hier ist der Frühlin

3. Die Zugvögel

4. Kleidung im Frühling
	1. Gemüse

2. Stadt oder Dorf?

3. Der Verkehr

4. Ostern

	1. Muttertag

1. Sommerfest

2. Nummer

3. Richtungen
	1. Hobby

2. Bewegungen

3. Unser Zimmer

4. Ich stelle mich vor


Kвалификације и искуство реализатора
Програм реализују васпитачи у двојезичним групама вртића "Палчица", који реализују и програм "Wir lehrnen Deutsch", у оквиру редовног рада у својим групама. 
Реализатори овог програма имају стручну спрему, која је законом одређена за рад у вртићу и средњи ниво знања немачког језика, А2, Б1 и Б2, који је неопходан да би се програм могао реализовати. 
Васпитачи у овом програму имају искуства у раду у билингвалном вртићу, позитиван став према послу и програму и негују немачку културу. Континуирано се усавршавају у методичком и знању језика, а повремено бораве и у немачким вртићима. 

Начин праћења и вредновања Програма

Вредновање остварености програма се врши месечно од старне васпитача, а годишњу процену врши координатор, у јуну месецу, на крају школске године. 
Предвиђена је и стручна консултација, крајем сваког месеца, када се у договору са кординатором анализирају месечна достигнућа, напредак, евентуалне тешкоће, заостајања и договара план за следећи период. Васпитачи се руководе месечним планом, који добију унапред за сваки следећи месец. 

Примењује се индивидуални тест знања језика за децу и Упитник за родитеље о задовољству успехом своје деце у савладавању немачког језика. 
Реализатори Програма су васпитачи из вртића „Палчица“.
Аутор Програма је Манзне др Јагер Моника у сарадњи са васпитачима билингвалног вртића "Палчица".

Координатор Програма  је Чила Ђалуш, васпитач.
1.2.5. ВЕРСКИ ОДГОЈ У ОКВИРУ МОНТЕСОРИ ПРОГРАМА
На основу програма "Катехеза доброга Пастира", који се, у оквиру Монтесори програма предшколског васпитања и образовања, спроводи у Републици Хрватској, у нашој установи је осмишљен програм "Вјерски одгој по узору на Катехезу Доброг Пастира". 

Намењен је деци предшколског узраста од 3 до 6 година у целодневном и полудневном боравку  у току радног времена вртића.
Реализује се у оквиру Прилагођеног Монтесори програма у два вртића, "Марија
Петковић-Сунчица" и "Марија Петковић-Бисер" и у приградским вртићима полудневног боравка, "Петар Пан" у Таванкуту, "Балончићи" у Бикову и "Бамби" у Малој Босни. 
Општи циљ 
Општи циљ верског одгоја предшколског детета је у складу са циљевима целовитог предшколског одгоја. Циљ Програма је одгајање религиозне димензије детета и његово оспособљавање за аутентичне људске вредности, утемељене на Јеванђељу, на начин који је примерен узрасту детета. 
Посебни циљеви 
· Рад на неговању и унапређењу Катехезе Доброг Пастира кроз развијање  слободног и самосталног приближавања Богу

· Посматрање детета, његових потреба и реакција и заједно са њим ослушкивање  и навештање Божје речи
· Оспособљавање детета за откривање, прихватање и живљење аутентичних вредности из Јеванђеља у односу на себе и другога, те на посебан начин и Бога. 
Задаци 
· Помагати детету да расте са вером у самога себе и тако све више постаје особа 

· Одгајати дете за одговорно понашање у свету који га окружује 

· Побуђивати у детету духовне снаге, којима ће на прави начин доживљавати трансцендентност људског живота и света уопште 

· Задовољавати дететову потребу за припадањем и љубављу и на темељу тог
искуства упућивати га на однос, сусрет и аутентично приближавање Богу 

· Побуђивати дечје чуђење и дивљење те искрену и дубоку радост према Богу
· Омогућити детету да доживљава и упознаје темељне поруке Јеванђеља 

· Задовољити дететову потребу за успостављањем аутентичног личног односа према вери  

· Уводити дете у личну пријатељску комуникацију са Богом  

· Развијати осећање поверења, захвалности, даривања, саосећања и сарадње с ближњима 

· Осигурати детету квалитетан живот, развијајући темељне одреднице човековог бивствовања - лепоту, истину и доброту 

· Омогућити детету да се сретне са добрим примерима, позитивним узорима у животу из своје уже и шире околине, који остварују људске и хришћанске вредности са циљем интеграције и поистовећивања 

· Помагати детету у успостављању аутентичних односа с другима, посебно  различитима, који имају другачије религиозне навике и понашања, у предшколској установи и животу уопште. 
Методи

· Стваралачко приповедање
· Изражајно читања библијских и књижевно-уметничких текстова за децу
· Употреба и комуникација симболима 

· Молитвено изражавање
· Литургијско слављење
· Метод игре
· Доживљавање
· Лично молитвено изражавање 
Начин реализације Програма  
Верски одгој се организује у види активности - катехезе - једном недељно у трајану од 15 до 30 минута за целу групу деце. Васпитач, пратећи литургијску годину, планира верски одгој у својој групи. По потреби, због благдана, може и повећати број катехеза у току недеље. Број активности зависи од недељног плана, а организује се најмање једна у току недеље.
Реализатори Програма и едукација  
Реализатори Програма су васпитачи, који су верници, имају адекватно образовање и мандат - бискупску дозволу од стране суботичке бискупије.

Едукација васпитача се обавља у сарадњи са Теолошко-катехетским институтом суботичке бискупије и прочелником Института проф. влч. Јосипом Пекановићем.

Начин  праћења и носиоци праћења 
Оствареност циљева се прати непосредним увидом у рад васпитача у групи -  дневник рада васпитача, портфолио деце, портфолио васпитача. Носиоци праћења су  катехета, прочелник Теолошко-катехетског института суботичке бискупије, суботички бискуп, стручни сарадник-педагог.

Аутор Програма је Емина Кујунџић, васпитач и катехета, у сарадњи са Теолошко -катехетским институтом у Суботици и прочелником Института проф. влч. Јосипом Пекановић, мр. сц. Јеленом Зечевић и влч. Мирком Штефковићем.

3.3.ПОСЕБНИ И СПЕЦИЈАЛИЗОВАНИ ПРОГРАМИ
У нашој установи се развијају и реализују многобројни посебни и специјализовани програми, настали због потреба и интересовања деце и родитеља, али и на основу промишљања васпитно-образовне праксе стручних сарадника, којима је увек на првом месту дете и добробит за његов развој.

Тако су настали и у Установи се реализују следећи програми: 
3.3.1. ПОСЕБНИ ПРОГРАМИ ДОДАТНЕ ПОДРШКЕ ДЕЦИ И ПОРОДИЦИ 

којима се унапређује васпино-образовна компетенција родитеља

3.3.1.а) ЗАЈЕДНО У АДАПТАЦИЈИ
Програм подршке деци и породици током периода адаптације у јаслицама и вртићу је настао у Установи 2006/07. године. После успешне експерименталне примене  у старијој јасленој групи деце сестре Љубице Тирагић у вртићу Полетарац, примењује се у свим узрасним групама Установе. 
Педагошко - психолошки приступ 

Адаптација је прилагођавање на промену. Полазак у јаслице и вртић од детета захтева прилагођавање на одвајање од породице и прихватање нове средине јаслица и вртића. Дете треба да мобилише личне снаге и адаптационе капацитете, како би одговорило тим изазовима.  

Зато је период адаптације на јаслице и вртић развојно значајан и сложен период за дете, који  сам по себи није ни позитиван ни негативан, већ зависи од начина на који бива разрешен. Може бити подстицај или кочница за развој. 
Психолошка истраживања потврђују да рана и грубо изведена сепарација оставља далекосежне последице по психички развој и здравље детета. Начин на који се разреши прва сепарациона криза битно одређује све следеће развојне кризе у животу и утиче на стварање особеног стила  реаговања на промене.  
У нашој установи је одувек постојала потреба да се породица и предшколска установа повежу  у решавању  проблема адаптације, јер свим учесницима овај процес представља одређене тешкоће.  
У суштини програма "Заједно у адаптацији" је схватање улоге родитеља као веома битног фактора успешне адаптације. Родитељ је природна спона између детета и нове средине. У атмосфери сарадње и међусобног повезивања породице и предшколске установе, дете добија праву подршку за сигурније кораке у откривању света социјалних односа.   

Да би адаптација протекла успешно, потребна је припрема родитеља да буду подршка свом детету. Оснаживање родитеља да се и сами емотивно и организационо припреме за оно што их очекује, показало се драгоценим. Сигуран и смирен родитељ позитивно утиче на дете и помаже му да брже, лакше и безболније савлада  развојну кризу. 

Програм подразумева индивидуализацију, поступност у захтевима и очекивањима од детету, активно учешће родитеља у животу јаслица и партнерски однос породице и Установе. То значи да је потребно створити такве услове, који ће детету омогућити да јаслице и вртић доживи и разуме као добро и безбедно место. Да ће се родитељи вратити по њега. Да ће у међувремену "сигурну базу", уточиште, блискост и подршку пружити сестре и васпитачи, који ће му у сваком моменту бити доступни и правовремено и адекватно задовољити његове  потребе.
Проблеми детета

Дете раног узраста не разуме новонасталу ситуацију и нема могућности да утиче на њу. Због недовољног искуства и скромних капацитета у вербалној комуникацији, прибегава емоционалним и физиолошким начинима реаговања. 

Реакција на промену је најчешће плач, али може бити и узнемиреност, поремећај сна, апетита и навика, повлачење у себе или агресивност. 

Дете осећа несигурност због страха да ће бити остављено. На квалитет, интензитет и трајање адаптације утиче наслеђе, физичко и здравствено стање детета, узраст, зрелост и претходна искуства. Од срединских фактора битан је степен сличности навика и начина живота у породици и Установи, стил породичног васпитања, тип афективне везаности детета и родитеља и став породице према одвајању. 

Проблеми родитеља

Родитељ своје дете треба да повери непознатом професионалцу. Добар део дана ће бити одвојен од свог детета. Важно му је да дете буде на сигурном, добро збринуто, са особом у коју и родитељ и дете имају поверења. 

Родитељ у почетку осећа страх, стрепњу, несигурност, бригу. Преиспитује своју одлуку.  Бори се са разноразним социјалним и егзистенцијалним проблемима, као и недовољном информисаношћу о адаптацији. Покушава да се снађе у новој ситуацији и сагледа своју улогу у њој.
Проблеми медицинске сестре и васпитача
Медицинска сестра и васпитач стрепе од септембра месеца, када су посебно оптерећени упорним плачем деце и другим проблемима адаптације. Осећају појачану одговорност и бригу. Плаше се како ће све протећи и хоће ли успешно одговорити свим захтевима адаптације.   

Напетост и бука у васпитној групи негативно утичу на њихово  здравље, мотивацију, креативност и радну способност. Услед дуготрајног деловања ових стресогених фактора, долази до професионалног сагоревања када сестре и васпитачи губе оптималну осетљивост за потребе деце и њихових родитеља.

Циљеви програма  

· Олакшати учесницима период адаптације 

· Очувати дечје ментално и физичко здравље 

· Подстаћи психофизички развој детета у свим аспектима

· Успоставити сарадњу породице и предшколске установе 

· Унапредити родитељске компетенције у области адаптације, посебно у  схватању значаја његове улоге у том процесу и прихватања активног учешћа у  живот Установе током тог периода 

· Допринети праћењу и подстицању развоја детета у складу са његовим индивидуалним особеностима и потребама. 
Карактеристике програма 
· Припрема свих учесника 

Детета - кроз претходно упознавање са јаслицама, дружење са вршњацима, стварање представе о јаслицама кроз игре, приче и разговоре о животу у њима, усклађивање ритма живљења у породици и јаслицама. 

Родитеља - кроз информисање о јаслицама/вртићу - шта пружају, а шта од родитеља очекују, о адаптацији и њиховој улози у том процесу, кроз разговоре, родитељске састанке, штампане информативне материјале, видео приказе, посете јаслицама/вртићу.  

Медицинске сестре/васпитача - кроз едукације из области адаптације, комуникације и тимског рада, подршку у планирању и организацији боравка деце и родитеља у групи.

Стручног сарадника - кроз припремање предавања, радионица, писаног материјала, видео-материјала, инструмената, едукација за сестре, васпитаче и родитеље и упознавање и унапређивање расположивих ресурса у јаслицама/вртићу кад је реч о адаптацији - кадрови, простор, опремљеност, организација рада и сл.
· Поступност 
Разноврсно и континуирано информисање родитеља од уписа детета до почетка боравка у јаслицама/вртићу. Боравак детета и родитеља у јаслицама у мањим групама и краће време. Постепено продужавање боравка детета у јаслицама без присуства родитеља. Одлагање промена навика док се дете не стабилизује у новој средини.  Постепено повећавање броја деце, која заједно бораве у групи. Увођење сваке новине од уторка, на пример спавање се уводи треће недеље од уторка.

· Индивидуализација 
Индивидуализација је прилагођавање захтева и очекивања сваком детету према

његовим потребама и капацитетима. Када се ради о дужини боравка у Установи, дужини потребне подршке родитеља, спремности  за остајање на спавању, прихватању дневне рутине, укључивању у игре и активности групе, и кроз вођење Протокола праћења процеса адаптације, тј. дететових  емоција и понашања током тог периода. 
Индивидуализација значи и да свако дете има право на своју адаптацију и подршку родитеља без обзира да ли у јаслице и вртић креће у септембру, новемру, јануару. Програм у читавом свом току се односи на свако поједино дете онда када оно полази у јаслице и вртић.
· Партнерство 

Партнерство са родитељима подразумева: Јасно изражавање порука и очекивања, Прихватање важности улоге родитеља, Укључивање родитеља у живот групе, Организовање родитељских састанака, разговора, предавања, радионица, Припремање штампаног материјала за родитеље, Анкетирање родитеља и уважавање њихових предлога и сугестија, Стварање атмосфере поверења, сарадње, отворености и континуиране комуникације.
Програм је конципиран тако да се стално развија и прилагођава потребама деце и породице,  уважавајући актуелне ситуације и услове живота и рада у породици и Установи.  
План активности
· У априлу, током уписа, родитељи добијају писани материјал Добродошлица у коме је најкраће објашњена суштина адаптације и очекивања од родитеља
· У јуну се организују родитељски састанци у вртићима и васпитним групама, када се родитељи упознају са функционисањем Установе, програмом адаптације, потреби припреме детета и конкретно се са сестрама и васпитачима договарају о начину сопственог укључивању у тај процес
· Последње недеље августа се реализују кратке посете вртићима, током којих се родитељи и деца први пут сусрећу и упознају са будућим вртићем, радном собом, двориштем, децом  и  запосленима 
· Последње недеље августа се реализују радионице за сензитизацију родитеља на тему "Ново и непознато - како се са тим носим"
· Прве недеље септембра - деца и родитељи у мањим групама заједнички бораве у јаслицама и вртићу у трајању од 1,5 до 2 сата, активно учествујући у животу и активностима јаслица и вртића
· Друге недеље - дете борави 2 - 4 сата без присуства родитеља у јаслицама и вртићу, укључује се у заједничке игре и активности и не остаје на спавању
·  Треће недеље - дете остаје 4 - 5  сати, до ручка, у јаслицама и вртићу и нека деца већ остају на спавању 
· Четврте недеље - већина деце прихвата јаслице и вртић, учествује у активностима, једе, спава и почиње радознало да истражује нову средину. До краја недеље код већине деце је адаптација постигнута.

Ефекти примене Програма

· Родитељи су веома задовољни оваквим приступом, јер брже развијају поверење у Установу, а деца се уз родитеље осећају сигурније и лакше прихватају нову средину 

· Смањене су негативне последице по дечји развој

· Евидентан је позитиван утицај на социјализацију деце, развој говора и игре, као и прихватање правила групе

· Унапређују се компетенције родитеља и обогаћује репертоар игре и комуникације детета и родитеља 

· Бржа и лакша адаптација и развој самосталности 

· Професионална сатисфакција сестре и васпитача и лично задовољство успехом

· Сигуран и самопоуздан родитељ, који разуме и подржава своје дете, има поверења у сестру и васпитача, без двоумљења и са радошћу прихвата активно учешће у првим данима живота детета у јаслицама и вртићу. То је најбитнији фактор успешне адаптације. 

Евалуација примене Програма  

Евалуација се заснива на непосредном посматрању деце и родитеља, примени Протокола праћења адаптације за поједино дете, размени запажања сестре и васпитача, стручног сараданика и родитеља у индивидуалним разговорима, на родитељским састанцима, радионицама, анализи Упитника за родитеље, евалуацији програма кроз Извештај о примени програма у васпитној групи и тд.

Инструменти: Протокол праћења процеса адаптације детета, Упитник за родитеље о адаптацији и програму, Извештај о адаптацији у васпитној групи. 
Реализатори

Програм "Заједно у адаптацији" реализују медицинске сестре и васпитачи у свим узрасним групама, за свако дете које се са поласком у јаслице и вртић  први пут одваја од своје породице.
Аутор и координатор Програма је Јасмина Кукић, педагог.
3.3.1.б)  ЈА ПОЛАЗИМ У ШКОЛУ 
индивидуализација програма припреме  детета за полазак у школу
Полазиште и контекст 

Савремена  концепција васпитања и образовања предшколске деце истиче нужност неговања партерског односа између вртића и породице у процесу планског подстицања развоја детета. Чија је професионална одговорност за иницирање  оваквог односа? Свакако тима предшколске установе.  

Устаљена пракса  предшколке установе и савремена концепција по овом питању

често нису усаглашене.  Сагледавање реалног стања је неопходан услов планирања промене у смеру развоја активне породичне партиципације у процесу подстицања развоја детета. Уобичајена слика може овако да се опише. 

Родитељ оставља своје дете у вртићу и врло мало зна шта се у њему догађа.

Васпитач  је одговоран за децу током времена које она проводе у вртићу и не  очекује ближи контакт са родитељима. Ни васпитачи ни родитељи нису сигурни у то које информације о детету да поделе ни како то да учине и да ли и како да заједнички планирају развој детета. 

Креирање нове слике стварности представља професионални изазов за ауторе

програма "Ја полазим у школу". Програм је утемељен на уверењу да се оптималани развој детета постиже уколико вртић и породица заједнички стварају услове за активно учествовање детета у процесу учења. Он представља једну од могућих стратегија које подразумевају двосмерну комуникацију између породице и вртића, а која се остварује личним контактом. 

Евалуација досадашње примене Програма

На основу анализе досадашњих података који су добијени од васпитача, који су

реализовали програм у току 2010/2011. године може се извести неколико закључака: 

· Васпитачи су сагласни да је програм "Ја полазим у школу" користан и применљив у раду са родитељима деце и истичу да су мотивисани да га и наредне школске године примене. 

· Сматрају да је право време за примену програма сам почетак школске године јер тада остаје довољно времена да заједно са родитељима испланирају и реализују програм за подстицање развоја сваког детета. 

· Процењују да би резултати оваквог  приступа у осмишљавању програма за подстицање развоја детета били успешнији уколико би се са програмом почело много раније, пре него што дете крене у Припремни предшколски програм. 

· Истакли су да им је потребна помоћ у вођењу родитељског састанка у делу у ком се од њих очекује да буду помагачи родитељима у решавању проблема на које наилазе у  свакодневној комуникацији са дететом. Васпитачи сматрају да би им детаљнији приручник за рад са родитељима и (или) присуствовање стручног сарадника на родитељском састанку био од велике помоћи.

Ови подаци представљају смернице за даљи развој програма и организовање стручног усавршавања васпитача. Од васпитача и стручних сарадника се очекује да буду иницијатори сарадње са родитељима и њихови стручни водичи кроз процес подстицања развоја деце. Улагање у њихово даље образовање је начин подизања квалитета услуга Установе која се бави васпитањем и образовањем деце раног узраста и представља одговор на исказане професионалне потребе. 

Развој Програма

Програм "Ја полазим у школу"  се развија у два правца. Први "ОБУКА" се односи

на оспособљавање васпитача, који реализују припремни предшколски програм, за примену програма "Ја полазим у школу". Други "ПОДРШКА" се односи на васпитаче који су већ прошли обуку за примену програма.

У току сваке школске године предвиђене су следеће фазе имплеметнације програма: "Обука" и "Подршка".

"Обука"
а) Прва фаза
Обука васпитача и стручних сарадника
Циљна група су васпитачи који реализују Припремни предшколски програм, а

нису били укључени у програм обуке и стручни сарадници. У наредне три године ће сви васпитачи бити обучени за примену програма.

Циљеви обуке 

· Сензибилисати васпитаче за укључивање породице у израду и примену програма подстицања развоја детета; 
· Оспособити и охрабрити васпитаче за одржавање родитељских састанака у форми интерактивне обуке; 
· Обучити васпитаче за примену инструмената за израду индивидуализованог програма развоја детета; 
· Обучити и охрабрити васпитаче за одржавање пријема за родитеље.

Исходи обуке  

· Формиран став васпитача да се заједничком акцијом породице и вртића постижу бољи услови за развој детета, те да су они сами инцијатори сарадње са породицом. 
· Обученост васпитача за примену програма „Ја полазим у школу“.

Садржај и активности обуке  

· Облици сарадње са породицом – теорија и анализа досадашње праксе; 
· Специфичности рада васпитача у припремним предшколским групама – анализа улога и одговорности; 
· Психофизичка спремност детета за полазак у школу – области развоја и улога одраслог; 
· Структура тематксих родитељских састанака – анализа синопсиса;
· Развојни профил детета – израда профила уз коришћење инструмената: чек листе и „Развојне мете“; 
· Активности и игре за подстицање развоја детета – представљање брошуре „Водич за родитеље“
· Метод рада: Интерактивна обука у форми радионице
· Водич кроз наведене облике сарадње који обухвата: 

· Синопсис радионице 
· Подсетник за васпитаче „Психофизичка зрелост детета и улога родитеља у подстицању развоја детета 
· Протокол за вођење пријема за родитеље 

б) Друга фаза
Примена програма

Васпитачи реализују два родитељска састанка и пријеме за родитеље сваког детета. Имају могућност да родитељске састанке одрже у сарадњи са стручним сарадником.

в) Трећа фаза
Евалуација примене програма

Евалуација примене програма се врши на три начина: 

· Анализом попуњених Листа васпитача за евалуацију одржаних родитељских састанака и пријема за родитеље након  примене програма. 
· Одржавањем супервизијских састанака са васпитачима чији је циљ размена искустава  у примени програма. 
· Анализом попуњених Упитника за родитеље који служе за процену личног задовољства и корисности учествовања у програму
"Подршка"
У циљу подршке васпитачима за примену програма организују се:

· Супервизијски сусрети у оквиру којих  васпитачи размењују искуства у реализацији програма – минимум  једном  у току  школске године

· Активи васпитача који реализују Припремни предшколски програм у циљу приказивања примера добре праксе који се односе на поједине сегменте програма или на програм у целини – минимум једном у току  школске године.

Аутори и реализатори Програма су Виолета Врцељ Одри, педагог, Милана Јовићевић, психолог и Елеонора Милић, васпитач.
3.3.1.в)  ЗАЈЕДНО У ПРИПРЕМИ ЗА ШКОЛУ  
програм подршке породици и деци у процесу  припреме за  школско учење
Програм У Установи егзистира две деценије. Током времена се мењао и усавршавао у складу са потребама родитеља и васпитача. Настао је као одговор на жеље родитеља да се информишу о свему што је битно за полазак њиховог детета  у школу и потребе васпитача за стручном подршком у комуникацији са родитељима, када се ради о припреми и зрелости деце за полазак у школу.

Циљеви програма

· Едукација васпитача и унапређење родитељских компетенција у области припреме детета за полазак у школу
· Подршка васпитачима у сарадњи са породицом
· Подстицање дечјег развоја у свим аспектима зрелости/готовости за школу  у складу са индивидуалним карактеристикама и могућностима, а на основу заједничке процене и подршке родитеља и васпитача 

Садржај програма

· Семинар за васпитаче на тему:  Заједно у припреми за школу (фактори зрелости, улога одраслог у подршци развоју,  подела одговорности и усклађеност утицаја породице и вртића, дилеме, питања, савети, примена чек листе, припрема и вођење индивидуалних разговора са родитељима, евалуација)
· Родитељски састанак/радионица за родитеље на тему: Зрелост деце за полазак у школу  
· Чек листа за процену зрелости детета за полазак у школу по аспектима развоја
· Писани материјал "Заједно у припреми за школу" - подсетник за родитеље и васпитаче
· Препоруке васпитачима за индивидуалне разговоре са родитељима  

Реализација програма

Програм се примењује у припремним предшколским групама, према
слободном опредељењу васпитача. Реализација програма тече од октобра/новембра месеца до уписа деце у школу, марта/априла месеца. 

Препоручује се што ранији почетак примене програма, како би остало довољно времена за подршку дечјем развоју, посебно деце која у извесним аспектима развоја касне или имају одређених тешкоћа,  а такође и да се родитељи на време информишу  о томе која је њихова улога у том процесу, те да имају довољно времена да се припреме и успешно је реализују.  

Реализација програма подразумева: одржавање једног родитељског састанка у форми радионице, процену зрелости детета од стране родитеља и васпитача помоћу чек листе, индивидуални разговор родитеља и васпитача о тренутној зрелости детета,  заједничко планирање родитеља и васпитача активности за подстицање одређених аспеката развоја детета, заједничко праћење и размену запажања васпитача и родитеља о напредовању детета, укључивање стручног сарадника по потреби у било ком сегменту реализације програма.

Евалуација програма

Евалуација програма подразумева: анализу података добијених помоћу инструмента Евалуација примене програма, којим се утврђује у ком обиму, тј. који елементи програма или програм у целини су примењени у ВО раду појединих васпитача. Ту, такође спада и обрада података родитељских процена  квалитета и применљивости добијених информација на радионици, тимског рада са васпитачима на подршци детету и напредовања детета у припреми за школу, помоћу Упитника или евалуационог листа, који васпитачи самостално израђују и примењују. 
Реализатори програма 
Реализатори су васпитачи припремних предшколских група у целодневном и полудневном боравку у сарадњи са стручним сарадницима и родитељима.   
Аутор и координатор Програма је Јасмина Кукић, педагог.
3.3.1.г)  ТИМСКА ПОДРШКА РАЗВОЈУ ДЕТЕТА
Програм је настао 2014/15. године као одговор на потребе васпитача, који су реализовали програм "Ја полазим у школу". Намењен је родитељима деце најстаријег узраста. Осмишљен је са циљем укључивања родитеље у израду и реализацију програма за подстицање развоја детета пре него што оно крене у припремни предшколски програм.

Програм пружа васпитачима смернице о начинима укључивања родитеља у процес планирања и подстицања развоја детета и нуди им инструменте за праћење напредовања детета. Исте инструменте користе и васпитачи и родитељи, што омогућава  усмеравање пажње на исте сегменте дечјег развоја. 

Општи циљеви  
· Оснажити родитеље у улози родитељства
· Подстицати сарадњу родитеља и васпитача у циљу подстицања развоја детета
· Унапређивати сарадњу васпитача и стручних сарадника у процесу планирања, реализације и евалуације програма сарадње са породицом

Специфични циљеви 

· Стицање знања родитеља о улози у подстицању развоја детета
· Израда индивидуалног програма подстицања развоја детета - сарадња васпитача, родитеља и стручних сарадника

Трајање програма
Обука родитеља, у трајању од 4 сата, је распоређена у два сусрета: 
1. сусрет: прво полугодиште (септембар-октобар) - око 100 минута
2. сусрет: прво полугодиште (октобар-новембар) - око 100 минута
Индивидуални разговори васпитача и родитеља су предвиђени минимум један
пријем за свако дете у трајању од око 30 минута.
Методи
· Обука родитеља интерактивног типа
· радионица
· индивидуални рад
· рад  у малим групама
· рад у великој групи

· Индивидуални разговори са родитељима
Садржај обуке родитеља
· Први сусрет:

· упознавање учесника
· представљање програма
· области: самосталност, интересовања, пажња, памћење, емоције, радне навике, контакти са другима, говор, став према вртићу
· Други сусрет:

· области: крупна моторика, ситна моторика - графомоторика, когнитивни развој
· анализа способности, знања и вештина детета и одређивање нивоа зрелости детета
· договор о пријемима  родитеља
Начин праћења примене Програма 

Реализатори програма попуњавају листу за евалуацију родитељских састанака и
пријема  родитеља. На крају сваке године предвиђени су супервизијски састанци са реализаторима програма.
Реализатори су васпитачи и медицинске сестре,  педагог, психолог, логопед.
Аутори Програма су Виолета Врцељ Одри, педагог и Милана Јовићевић, психолог.
3.3.2. СПЕЦИЈАЛИЗОВАНИ ПРОГРАМИ  ИЗ ПОСЕБНИХ ОБЛАСТИ ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНОГ РАДА ЗА РАЗВОЈ ПОСЕБНИХ СКЛОНОСТИ ДЕЦЕ 

3.3.2.а) ДЕЧЈИ ХОРОВИ 
У нашој установи постоји пет дечјих хорова, који промовишу и негују дечје  музичко стваралаштво. Садржај рада чине дечје и народне песме прилагођене опсегу дечјег гласа. Сваки хор негује специфичан репертоар и стил извођења. 
Сви хорови наступају на манифестацији дечјег ставаралаштва "Клинцијада" и у Великој већници Градске куће на Меморијалном концерту "Невзета Кадирић" на коме осим наших хорова и оркестара наступају и гости из других предшколских установа Војводине. 
Хорови наше установе 
· Хор "Невзета Кадирић" из вртића Шумица 
· Хор "Весели славуј" из вртића Зека
· Хор "Марија Петковић-Сунчица" из истоименог вртића 

· Хор "Виртуози" из вртића Звездице 
· Хор "Распевани цврчак" из  вртића Санда Марјановић.  

У оквиру наступа хора и оркестра обично неколицина деце има соло певачке и извођачке тачке на инструменту. То су деца која похађају наше вртиће и Музичку школу у Суботици.
3.3.2.б) ДЕЧЈИ ОРКЕСТРИ 
У нашој установи постоје, и са децом предшколског узраста раде, два дечја оркестра, која наступају на смотри дечјег стваралаштва "Клинцијада" и на меморијалном концерту "Невзета Кадирић". 
Дечји оркестри наше установе  

· Оркестар "Невзета Кадирић", вртић "Шумица" 
· Оркестар "Марија Петковић-Сунчица", истоимени вртић
· Хор и Оркестар "Невзета Кадирић", вртић "Шумица"


Хор и оркестар "Невзета Кадирић" из вртића Шумица су настављачи традиције музичких радионица са предшколском децом кроз рад хора и оркестра у овом вртићу, која је започета пре скоро три деценије. 


Оснивачи су биле Невзета Кадирић, Марија Бака и Душица Ђукичин, васпитачи, а настављачи су Зорица Хусар, Ирена Берта, Јанош Балаж, Лена Лазић, Беата Бака, Соња Ромић и други. 


Чланови оркестра су деца старијег и најстаријег узраста, која су заитересована и музички надарена за свирање инструмента - металофони, вибрафони, удараљке.
Програм чине дечје песме и класична дела. Програм се реализује од октобра до  јуна. Начин рада је индивидуални, у малој групи и са целим оркестром.

Вођа оркестра је Јанош Балаж, васпитач.

Чланови хора су деца старијег и најстаријег узраста из 8 васпитних група. Реализација подразумева рад у мањим групама и са целим хором. Програм рада се одвија једном недељно током читаве године, од октобра до јуна месеца, у трајању од 15 до 30 минута, а састоји се из избора дечјих песама на српском, мађарском и енглеском језику уз живу музичку пратњу на клавиру или синтисајзеру. Водитељи хора су Лена Лазић, Соња Ромић и Беата Бака, васпитачи.
· Хор и Оркестри "Марија Петковић-Сунчица", вртић "Марија Петковић-Сунчица"

Хор и два оркестра делују у оквиру "Музичке радионице Марија Петковић-Сунчица", од оснивања Монтесори вртића у Суботици.
Чланови су деца мешовитог узраста. Програм хора и оркестара су дечје и верске  песме. Наступи су разноврсни и зависе од пригодних дешавања за која се деца припремају. Наступају током читаве године, од октобра до маја месеца, у вртићу и локалној заједници.  

Наступи се одржавају поводом Сунчане јесени, Дечје недеље, Дана Балинта Вујкова, Светог Николе, Материца, Божићног концерта, Хрцковог и вртићког маскенбала, Дана породице, Клинцијаде, Завршне приредбе и сл. Програми се одвијају као приредбе, представе, концерти, ревије, посете и сл.


Вође оркестара и хора су Марина Пиуковић, васпитач, Ненад Темуновић, васпитач и Мирјана Вукманов Шимоков, васпитач.
· Хор "Распевани цврчак", вртић "Санда Марјановић"
Хор "Распевани цврчак" у вртићу "Санда Марјановић" постоји десетак година. Чине

га деца старијег и најстаријњг узраста. Активности деце, чланова хора, се одвијају два пута недељно по 30 минута током године. Обухватају вежбе дисања, упевавање и певање. 
Садржај програма рада су дечје и традиционалне песме. Деца се припремају за наступе на "Клинцијади", Меморијалном концерту "Невзета Кадирић" и "Мелодијади" у Кањижи. Реализација програма се одвија уз музичку пратњу васпитача на хармоници и гитари.
Циљеви и задаци васпитно – образовног рада са хором
· Развијање и неговање музичког стваралаштва и способности разумевања поруке музичког дела

· Богаћење емоционалног живота 
· Развијање репродуктивне, стваралачке и изражајне способности детета
· Развијање способости естетског процењивања
· Неговање смисла за заједничко извођење
· Развијање слуха и музикалности
Водитељи хора су Наташа Врапчевић и Небојша Маркез, васпитачи. 
 
3.3.2.в) КРЕАТИВНЕ ЛИКОВНЕ РАДИОНИЦЕ
Програм "Креативне ликовне радионице" се реализује у Установи од 2012. године са великим успехом и на задовољство деце, родитеља и васпитача водитеља Програма. Предвиђен је за реализацију изван редовног васпитно-образовног рада Установе, за заинтересовану децу узраста од 4 до 6 година. 
Циљ, садржај и начин рада

Програм је врло атрактиван и деци привлачан и инспиративан. Садржи рад са различитим материјалима и техникама уз помоћ метода који деци остављају много слободе у изражавању, потенцирајући спонтаност и креативну употребу ликовног језика. 
Током радионица се ствара подстицајна, стваралачка атмосфера и негује дух игре, спонтаности и слободе. Осим тога важно је уважавање индивидуалности и аутентичности у изражавању, чиме се подстиче развој самосталности и самопоштовања личности детета. 
Евалуација креативних радионица

Родитељи прате дешавања у радионицама преко изложбених паноа, фотографија и увидом у активности. Задовољство родитеља и насмејана лица деце су најсигурнији показатељи квалитета креативних радионица и стила рада водитеља. 

Аутори и водитељи Програма су Нада Плавшић, васпитач и Аника Фаркаш, васпитач.
3.3.2.г) РАЗВИЈАЊЕ КОМУНИКАТИВНИХ ВЕШТИНА НА 
НЕМАТЕРЊЕМ ЈЕЗИКУ  српском/мађарском/немачком

Облик и динамика реализације

Програм се реализује од 2013/14. године. Организује се од 1. октобра до 31. маја,  два пута недељно по 45 мин. после радног времена Установе, у складу са Правилником о посебним и специјализованим програмима, мада интерес деце и родитеља налаже да то буде после радног времена васпитача.
Теоријски основ Програма

 Теоријски  основ програма чини комуникативна-искуствена метода, као резултат вишегодишњег истраживачког  пројекта " Институционално васпитање и образовање предшколске деце у вишекултурној средини" чији носилац је била проф. Меланија Микеш.  По схватању ове теорије у развијању нематерњег језика код предшколске деце треба полазити од психофизичких наклоностима деце, од законитости развоја. Познато нам је да:
· деца воле да се играју, деца уче кроз игру, игра треба да је основна активност у вртићу, па тако и развијање нематерњег језика треба да се одвија кроз игру;
· деца воле да певају, уживају у лепим мелодијама и онда кад им свака реч у тексту није позната;
· деца радо прихватају ритам разбрајалица, па им омогућимо да у том ритму испробају колико су вешта у изговарању гласова на нематерњем језику;
Произилазећи из ових схватања основа комуникативне-искуствене методе значи следеће:
· активности на нематерњем језику се тематски повезују са активностима на матерњем језику;
· језик се презентује деци у комуникативним ситуацијама, махом игроликог типа;
· језик се употребљава у двосмерним интеракцијама деце и васпитача;
· активности на нематерњем језику су динамичне, тј. деца физичком активношћу прате говорне активности, а васпитач у току извођења активности више пута мења облик рада;
· деца у ставри уче путем искуства како могу да учествују у говорној интеркцији, било да сами започињу , било да реагују на говорни чин саговорника,
· комуникативни метод није учење нематерњег језика путем разговора на том језику, већ је способност вођења разговора на том језику.
Циљна  група Програма

 Деца од 3-6 година, чији се родитељи определе за програм.

Циљеви и задаци васпитно-образовних активности Програма

· Да деца прихвате нематерњи језик као средство комуницирања којим се укључују у игре и друге активности за које су мотивисана;
· Да код деце даље рајзвија аналитичку способност за откривање елемената, структура и правила језика, што ће им омогућити да на начин сличан природном усвајању језика стекну комуникативне вештине на нематерњем језику;
· Да код деце развије вештину артикулисања гласова нематерњег језика;
· Да деца прихвате дечју поезију која припада духовној култури изворних говорника нематерњег језика.
Методи васпитно-образовних активности Програма

Програм се заснива на комуникативно-искуственом принципу. У почетним фазама програм нуди деци богат контекст, како би она те активности доживљавала као игру, песму и покрет, да би се у наредним фазама контекст смањивао а од деце захтевало веће учешће умног напора. Користе се постојеће комуникативне ситуације и симулирају се такве ситуације у којима деца треба да се осећају опуштено и да буду мотивисана за учешће у активностима које им нудимо. Искључује се школски облик учења, вежбања и испитивања.
Песма, покрет и игровне активности су основни елементи програма. Не полази се усвајања речи појединих језичких структура, већ од глобалног разумевања текста ка постепеном издвајању појединих његових целина путем игровних поступака. Елементи тих поступака су покрети повезани са појединим целинама текста, игра погађања, извршавање радњи назначених у тексту итд. Усвајање језика се заснива на искуственом принципу, при чему деца без превођења на матерњи језик треба да открију значење појединих речи и језичких структура на нематерњем језику, јер је познавање речи стечено на тај начин пуно трајније од познавања речи које је брже стечено путем превођења.

Садржаји васпитно-образовних активности Програма
Садржаји активности произилазе и прате садржаје редовног плана и програма васпитно-образовног рада. Обрађују се садржаји који чине свакодневни живот, природан контекст живота детета. Нагласак се ставља на садржаје које се деци могу представити помоћу конкретних предмета, макета, слика тј. очигледним средствима.

Начин праћења и вредновање програма

Од 1. до 15. јуна врши се евалуација програма. Процена задовољства родитеља успехом деце – знање српског/мађарског језика (на основу упитника за родитеље). 

· Евалуацију дечјих постигнућа – тест знања. Тест знања српског/мађарског језика обухвата три нивоа: разумевање језика – препознавање појмова; извршавање налога датих на нематерњем језику; комуникација на нематерњем језику – именовање појмова на нематерњем језику.
· Непосредни увид у рад васпитача - боравак кординатора у групи за време активности.
· Анализа Књиге рада васпитача - намењен за вођење документације о реализацији програма.
Реализатори програма: Реализатори су васпитачи ПУ "Наша радост", који су едуковани за реализацију овог програма. 

Едукација је спроведена путем акредитованог програма: "Развијање комуникативних вештина на нематерњем језику", путем семинара, угледних занимања, супервизије од стране проф. Меланија Микеш и Јутке Балиж, педагога-сарадника у реализацији пројекта. Такође сви реализатори имају вишегодишње практично искуство путем спровођења ове методе у оквиру свог редовног васпитно-образовног рада. 
У оквиру реализације програма ван радног времена одржавају се месечни састанци-радионице са циљем стручне консултације. Консултације организује и води координатор програма.

Аутор Програма је Педагошки завод Војводине.
Организатор Програма је ПУ "Наша радост" Суботица.
Координатор Програма је Ержебет Бедросиан, педагог.
3.3.2.д) УВОЂЕЊЕ ЈЕЗИКА СРЕДИНЕ - српског/мађарског
Педагошки приступ развијању нематерњег језика 

код предшколске деце - по моделу Меланије Микеш

У развијању нематерњег језика код предшколске деце полази се од психофизичких способности деце и законитости њиховог развоја.  Познато  је да деца воле да се играју, да уче кроз игру. Зато је игра  основна активност у вртићу, па тако и развијање нематерњег језика треба да се одвија кроз игру.

Деца воле да певају, уживају у лепим мелодијама и онда кад им свака реч у тексту није позната. Деца радо прихватају ритам разбрајалица, па им треба омогућити да у том ритму испробавају колико су вешта у изговарању гласова на нематерњем језику.
Основи Програма

Програм активности на нематерњем језику за предшколску децу заснива се на савременим поставкама о усвајању језика уопште и посебно о усвајању нематерњег језика на раном узрасту. Основне поставке су следеће: 

Усвајање језика је креативан процес, а способност деце да опонашају оно што чују у свом окружењу само им помаже да искористе језичку креативност којом их је природа обдарила.

Језичко - сазнајни механизам у мозгу деце предшколског узраста поседује флексибилност, која омогућује деци да нематерњи језик усвајају на начин близак усвајању матерњег језика, тј. природним путем.

Усвајању језика природним путем много помажу ситуације у којима се говорни чин одвија и све оно што је у тренутку говорног чина приступачно чулима детета. 

Поред контекста у коме се одвија говорни чин, потребно је да дете уложи и умне напоре како би усвојило језик.

Циљеви Програма 

· Да деца прихвате нематерњи језик као средство комуницирања којим се укључују у игре и друге активности за које су мотивисана

· Да се код деце даље развија аналитичка способност за откривање елемената, структура и правила језика, што ће им омогућити да на начин сличан природном усвајању језика стекну комуникативне вештине на нематерњем језику

· Да код деце развија вештине артикулисања гласова нематерњег језика

· Да деца прихвате дечју поезију која припада духовној култури изворних говорника нематерњег језика.

Методички приступ

Програм се заснива на комуникативно - искуственом принципу. У почетним фазама програм нуди деци богат контекст, како би она те активности доживљавала кроз игру, песму и покрет, да би се у наредним фазама контекст смањивао, а од деце захтевало веће учешће умног напора. Користе се постојеће комуникативне ситуације и симулирају се такве ситуације у којима деца треба да се осећају опуштено и да буду мотивисана за учешће у активностима које им се нуде.  Искључује се школски облик учења, вежбања и испитивања.

Песма, покрет и игровне активности су основни елементи програма. Не полази се од усвајања речи појединих језичких структура, већ од глобалног разумевања текста ка постепеном издвајању појединих његових целин, путем игровних поступака. Елементи тих поступака су покрети повезани са појединим целинама текста, игре погађања, извршавање радњи назначених у тексту итд. 

Усвајање језика се заснива на искуственом принципу, при чему деца без превођења на матерњи језик треба да открију значење појединих речи и језичких структура на нематерњем језику, јер је познавање речи стечено на тај начин много трајније од познавања речи које је брже стечено путем превођења.

Основи комуникативно - искуственог приступа 

· Активности на нематерњем језику се тематски повезују са активностима на матерњем језику

· Језик се презентује деци у коминикативним ситуацијама, махом игроликог типа

· Језик се употребљава у двосмерним интеракцијама деце и васпитача

· Активности на нематерњем језику  су динамичне, тј. деца физичком активношћу прате говорне активности, а васпитач у току извођења активности више пута мења облик рада

· Деца уствари уче путем искуства како могу да учествују у говорној интеракцији, било да је сами започињу, било да реагују на говорни чин саговорника

· Комуникативни метод није учење нематерњег језика путем разговора на том језику, већ је способност вођења разговора на том језику.

             Организовање активности на нематерњем језику

Активности на нематерњем језику се одвијају два пута недељно, по 15 – 20 минута, ако ту активност не изводи матични васпитач, него васпитач из неке друге групе. 

Ако матични васпитач влада нематерњим језиком који се уводи на одговарајућем нивоу, онда се препоручује, да се активности нематерњег језика изводе сваки дан по око 15 минута.   

Свакодневни ритам у дечјем вртићу пружа обиље ситуација у којима се могу развијати комуникативне вештине на нематерњем језику. Те ситуације треба уградити у план развијања тих вештина. 

Мисли се пре свега на вербалне интеракције, које се односе на хигијенске навике, на понашање деце за време оброка, облачења, обувања, дружење са децом из васпитне групе која говоре другим језиком и сл.

Било која животна ситуација може да буде  полазна основа за активности на нематерњем језику. Међутим, не треба препустити само случају да се нека пригодна животна ситуација појави, већ треба стварати услове да до таквих ситуација дође или их симулирати у некој игровној активности.

Координатор програма је Ержебет Бедросиан, педагог.
3.3.2.ђ) ENGLISH FOR YOU
програм за рано учење енглеског језика
3.3.2.е) ABC - YOU AND ME
програм за рано учење енглеског језика
Програми за рано учење енглеског језика у оквиру редовног васпитно- 

образовног рада су намењени деци узраста од једне године до поласка у школу. Програм "English for you" се у Установи реализује од 2006. године у полудневном и целодневном боравку, а програм "ABC - you and me" од 2009. године, само у целодневном боравку.
Циљеви Програма  

За дете:

· Развој комуникативних способности на енглеском језику

· Изградња позитивног става и мотивације деце према учествовању у активностима на енглеском језику

За родитеље:

· Задовољавање потреба родитеља за укључивањем деце у програме за учење страног језика

За Установу и локалну заједницу: 
· Омогућавање деци предшколског узраста учење енглеског језика у периоду осетљивости за учење језика

· Повећавање броја обучених реализатора програма и броја група у којима се програми реализују

· Подизање квалитета реализације програма  

Карактеристике Програма и начин рада
"English for you"
Активности на енглеском језику се организују 4-5 пута недељно, распоређено на   следећи начин: 2-3 пута недељно за целу групу деце у трајању од 5 до 30 минута, 1 пут недељно деца имају контакт са енглеским језиком слушајући песмице (са ЦД-а или у извођењу васпитача), 1 пут недељно деца учествују у игри (покретној, друштвеној, музичкој…) на енглеском језику. Дужина и учесталност учења енглеског језика зависи од узраста деце и нивоа претходног знања тј. дужине учења енглеског језика.

"ABC – you and me"
Овај програм је део ширег енглеско – математичког програма “АБЦ – 123”.  У оквиру овог програма активности на енглеском језику се организују свакодневно. Организују се са целом групом деце, са малом групом деце, са децом у пару или са једним дететом. 
Број активности које се организују се постепено повећава. Почиње се са једном активношћу за целу групу и постепено се тој активности, имајући у виду мотивацију деце, додаје још по једна активност (цела група, мала група). Постепено се повећава и дужина активности на енглеском језику. 
Активности се организују и у различитим животним ситуацијама: за време  прања руку, припремања за излазак у двориште, за време оброка, пред спавање, у различитим центрима интересовања… 
Очекивани ефекти Програма
Као ефекат програма очекује се да дете има позитиван став према учествовању у активностима на енглеском језику, разуме инструкције на енглеском језику, што потврђује  укључивањем  у игре и активности на енглеском језику. Очекује се да дете буде способно и да оствари комуникацију на енглеском језику.

Реализатори Програма 
Васпитачи запослени у Установи који су прошли обуку у некој од школа страних језика и положили испит из познавања  енглеског језика на нивоу Б1, Б2, Ц1 и Ц2. Васпитачи који су положили испит на нивоу Б1 имају обавезу да о трошку Установе похађају и курс језика на нивоу Б2. 

Пре него што започну реализацију програма, васпитачи пролазе кроз методичку обуку. Она подразумева упознавање начина рада путем читања програма рада (писани материјал), присуствовања 5 часова/активности на енглеском језику и одржавања тзв. угледне активности пред координатором програма и васпитачима који програм реализују дужи низ година.

Васпитачи програме реализују у својим васпитним групама.

Васпитачи који реализују програм “ABC-you and me” морају имати минимум Б2 ниво знања енглеској језика и искуство од минимум једне године у реализацији неког од програма на енглеском језику.

Евалуација Програма
Процена мотивације и знања деце врши се у току целе године анализом демонстративних активности и видео материјала тј. евалуацијом и самоевалуацијом. На крају године се врши процена дечјих постигнућа путем тестова знања. Такође се  процењује задовољство родитеља програмом односно нивоом усвојености језика њихове деце.  

Аутор и координатор Програма је Виолета Врцељ Одри, педагог, а
супервизор програма је Отилија Теодоропулос (Otilia Theodoropulos), професор енглеског језика.
3.3.2.ж) FIRST STEP 
програм за рано учење енглеског језика 
Програм "First step" се у Установи реализује изван редовног васпитно- образовног рада  од октобра 2006. године. 
Намењен је деци узраста од пет година до поласка у школу, која у оквиру редовног васпитно-образовног рада у вртићу не уче енглески језик, затим деци која у оквиру редовног васпитно-образовног рада  уче енглески језик по неком од програма, а њихови родитељи желе да им омогуће додатни подстицај за учење енглеског језика.

Циљеви Програма
Са аспекта родитеља
· Излажење у сусрет потребама родитеља и деце за програмом учења енглеског језика на раном узрасту

Са аспекта Установе
· Повећавање обухвата деце која су укључена у програм учења енглеског језика

Са аспекта  детета
· Развијање позитивног односа детета према учењу страног језика

· Развијање комуникативних способности на енглеском језику.

Садржај Програма

Све теме су распоређене у две целине - "Ја" и  "Свет око мене".

· "Ја" - представљање, моје лице, моје тело, емоције, шта знам/волим да радим, једем, гледам, моја кућа, соба...

· "Свет око мене" - породица, живи свет: биљке и животиње, предмети и њихове карактеристике, годишња доба, празници, превозна средства, поздрављање.

Кроз наведене садржаје се поред подстицања развоја комуникативних способности на енглеском језику подстиче  и развој логичко-математичког сазнања, креативности, сарадничких односа, радозналости, истраживачког духа

Карактеристике Програма и начин рада

Минималан број деце у групи је 11. Приоритет за упис имају деца годину дана пред полазак у школу. Уколико постоји могућност у вртићу се формирају групе деце која су млађа од пет година. 

Програм се реализује у периоду од 8 месеци  (октобар – мај) са оквирним фондом од 50 часова. Часови се одржавају два пута недељно у трајању од 45 минута.


Деца се мотивишу за укључивање у игре и активности на енглеском језику. У току часа се смењују споре и динамичне активности. 

Сваки час има исту (сличну) структуру, састоји се из истих елемената. 

Структура часа

· Прозивник: "Who is here today" 
· Поздрав - карактеристичан, ритуалан: увек иста песма која је праћена покретима

· Активности и игре "повезивања" у кругу

· Физичке активности – комбиновање вербалних инструкција (балога) и физичких вежби

· Обрада приче, песме, рецитације – слушање, прича у сликама, драматизација

· Израда сликовног речника

· Активности за столом: цртање, прављење, решавање задатака у вези са појмовима (темом) који се обрађују

· Активности и игре за богаћење речника

· Игре – друштвена игра, правила, такмичење, сарадња

· Мини истраживања

· Поздрав – ритуалан: увек иста песма која је праћена покретима

Сарадња са породицом

Информисање путем огласне табле - Сваког месеца се родитељи путем огласне табле извештавају о реализованим активностима у току тог месеца.

"Отворени часови" - Два пута у току године се одржавају отворени часови за родитеље чији циљ је демонстрација начина рада на часу и стицање увида родитеља у мотивацију и активност детета на часу. Родитељи имају могућност да присуствују било којем часу уз предходни договор (најаву) са реализатором програма. 

Индивидуални разговори са родитељима се одржавају по потреби, на

иницијативу реализатора или родитеља.
Документовање 

Реализатори програма попуњавају Дневник рада: присутност деце, датум одржавања часа и реализацију активности, месечне, полугодишње и годишње извештаје са евалуацијом активности са посебним освртом на постигнућа деце.
Координатор програма попуњава формуларе: Извештај са праћења активности и Годишњи извештај о реализацији програма.
Материјал за реализацију Програма 
· Свеска А4 форматa за сликовни речник - за свако дете обезбеђују родитељи

· 4 паковања танких фломастера oд 12 ком - за групу

· 4 паковања дрвених бојица од 12 ком - за групу

· 4 комада лепка за папир

· 1 рис од 500 ком папира А4 
· Сет картица са појмовима у сликама, ЦД са одабраном музиком за децу.

Реализатори Програма

Програм реализују васпитачи, запослени у ПУ "Наша радост", који у оквиру редовног рада у својим групама реализују програме "English for you" или "ABC - you and me". Реализатори програма су такође и спољни сарадници – професори енглеског језика или наставници енглеског језика са искуством рада са предшколском или школском децом, а који поседују одговарајуће сертификате да могу да предају енглески језик у нижим разредима основне школе или васпитачи који нису запослени у Установи, а прошли су или су тренутно укључени у програм волонтирања у нашој установи и имају сертификат о знању енглеској језика на нивоу Б2, Ц1 или Ц2.

Финансијска конструкција Програма

Родитељи плаћају програм на месечном нивоу. Цену програма одобрава Управни одбор Установе. Аутор и координатор, као и реализатори програма, остварују месечну надокнаду у износу, који је одобрен од стране Управног одбора Установе. 

Вртићи у којима се Програм реализује остварују рабат уз сагласност директора Установе. Запослени из вртића, у којима се Програм остварује, имају право да се договоре о начину трошења рабата, с тим да се сва средства морају утрошити за опремање или уређење вртића, о чему се у рачуноводству Установе води евиденција. 

Део оствареног прихода се усмерава за набавку дидактичког материјала, опреме, уређаја као и  за стручно усавршавање у циљу ширења и развоја Програма. На крају програмске године се саставља финансијски извештај. 

Евалуација Програма

Евалуација програма се обавља у току јуна и обухвата:

· Процену задовољства родитеља успехом деце – знање енглеског језика (на основу упитника за родитеље). 

· Процену дечјих постигнућа, знање деце  - на основу просечних оцена реализатора; реализатори  оцењују знање, таленат, активност, владање

· Евалуацију дечјих постигнућа – састављен је Тест знања за свако дете. У испитивање се укључује по 8 деце из сваке групе. Избор деце врше васпитачи, реализатори програма уз предходно добијену сагласност родитеља. Испитивање обављају реализатори програма уз присуство "супервизора", особе задужене за бележење дечјих одговора и гаранцију објективности приликом испитивања деце. 

Тест знања енглеског језика
Тест знања енглеског језика се састоји из три нивоа: 

· Разумевање енглеског језика - препознавање појмова, извршавање налога датих на енглеском језику
· Комуникација на енглеском језику - превођење са енглеског на српски и обрнуто
· Именовање појмова на енглеском језику

Очекивани ефекти

· Дете са позитивним ставом према учествовању у активностима на енглеском језику.

· Дете које разуме инструкције на енглеском језику – укључује се у игре и активности у којима се користи енглески језик.

· Дете које је способно да оствари комуникацију на енглеском језику
Аутор и координатор Програма је Виолета Врцељ Одри, педагог, а супервизор Отилија Теодоропулос (Otilia Theodoropulos), професор енглеског језика.
3.3.2.з) MY ENGLISH
двојезични програм на српско-енглеском и хрватско-енглеском jeзику

Програм се реализује и развија у оквиру пројекта Увођење двојезичне наставе у установе образовања и васпитања на територији АП Војводине.

Реализација пројекта у Установи је започета у октобру 2012. године у две васпитне групе деце најстаријег узраста на српско-енглеском језику у вртићу "Манадарина" и "Златна рибица". 

У складу са кадровским променама и потребама деце и родитеља, реализација је настављена у две групе вртића "Зека" у целодневном боравку на српско-енглеском језику и у вртићу "Петар Пан" у полудневном боравку на хрватско-енглеском језику. 

У овом Пројекту се развија програм за рано учење енглеског језика, као припрема за похађање двојезичне наставе у основној школи на српско-енглеском и хрватско-енглеском језику. 

Програм је, првенствено, намењен деци најстаријег узраста.
Циљеви Програма
· Припрема за школовање на два језика - српском/хрватском и енглеском
· Развој комуникативних способности на енглеском језику
· Развој позитивног става деце према активностима на енглеском језику
· Задовољавање потребе родитеља за укључивањем деце у програм за учење енглеског језика
· Развијање и ширење понуде програма према жељама родитељима
· Сарадња са другим установама (школама) у развијању двојезичног програма.

Карактеристике Програма и начин рада

Програм се ослања на идеје и основе CLIL -  Conten and Language Integrated Learning метода, који подразумева интегрисано учење језика и садржаја. Овакав начин учења се показао као много ефикаснији и успешнији од традиционалног начина учења страног језика. Подразумева ситуационо учење поткрепљено садржајима који су детету блиски. 

У току дана се прво уводи један блок на енглеском језику, а како деца напредују васпитач постепено уводи још блокова на енглеском језику. Ови блокови могу да обухвате сву децу из групе, а могу  да се изводе и у малим групама. Васпитач прати децу и њихова интересовања. 

Васпитач у оквиру свог редовног плана, који подразумева развојне циљеве и теме, додатно убацује  и план који садржи појмове и  фразе у функцији свакодневне комуникације на енглеском језику, које ће деца усвојити. Важно је да васпитач има план како и којим активностима ће деци приближити садржај на енглеском језику (врсте помоћи) без да га преводи на матерњи језик. Превођење треба свести на минимум или га потпуно избацити. Помоћи које васпитач може да употреби су различите: речник у сликама, песмице, покрет, мимика, очигледна средстбва и ситуације. 
Садржај Програма

Садржај Програма није ограничен неким специфичним темама, него подразумева све што спада у  области: 

· "Свест о себи" - представљање, моје лице, моје тело, емоције, шта знам/волим да радим, једем итд.  
· "Свет око мене" - породица,  животиње и биљке, предмети из свакодневног живота, саобраћај, град, село, годишња доба, продавница и  
· "Математички појмови" -  боје, облици, бројеви, кретање, релације.
Кроз ове садржаје се подстиче развој комуникативних способности на енглеском језику, развој креативности, когнитивних способности, истраживачког духа, сарадничких односа, логичко-математичког мишљења и других области дечјег развоја.

Очекивани ефекти Програма

· Дете има позитиван став према енглеском језику

· Дете разуме инструкције на енглеском језику

· Дете се укључује у активности  и игре на енглеском језику

· Дете може да оствари комуникацију на енглеском језику

Евалуација Програма

Програм се евалуира анализом евалуационих упитника за родитеље на крају школске године. Тестирање постигнућа деце се врши на крају школске године.

Координатор Програма је Милана Јовићевић, психолог.
3.3.2.и) СЛИКАРСКИ АТЕЉЕ  
 програм ликовних радионица за предшколску децу
Овај програм је наставак програма ликовно луткарског атељеа „Сликам,

вајам, анимирам“, који су 2010. године у вртићу Полетарац основали Сарадник за ликовно Љубица Сутуровић и сарадник за културу Арсен Ћосић. Атеље је у свом саставу имао ликовно-луткарску радионицу опремљену за рад различитим ликовним техникама и материјалима за израду лутака, а садржао је и велику пећ за печење глине.

Циљ програма је био да се деца упознавање са сложенијим ликовним техникама кроз рад у мањим групама.  
Заступљена ликовна подручја
· Вајање

· Осликавање глине

· Графика на гипсаној плочи

· "Камени" цртеж на гипсаној плочи

· Батик - осликавање воском и везивање тканине

· Сликање на стаклу у техници наиве 

· Слика од стаклића на керамичкој плочици.

Ликовни радови настали у овој радионици су учествовали на многим ликовним конкурсима у земљи и иностранству, а најбољи су сачувани у сталној поставци Галерије Атељеа. 

Аутор и реализатор је сарадник за ликовно. 
3.3.2.ј) ПРОГРАМ ПРЕВЕНЦИЈЕ И ИНТЕРВЕНЦИЈЕ ГОВОРНИХ ТЕШКОЋА
Теоријски   основ   
Као отворени систем, предшколскa установa има значајну улогу у препознавању потреба деце и родитеља и креирању програма, који излазе у сусрет тим потребама. Овај програм се у Установи реализује од 2009. године и тежи смањењу развојних тешкоћа у развоју говора, све присутнијих међу децом. Евидентно је да нагли технолошки развој осим погодности,  носи и бројне замке.  
Комуникативна функција језика и говора све више губи водећу улогу у комуникацији. Потиснута је другим облицима, који су симплификовани, брзи, лако се усвајају и свима су доступни.  
Уколико је дете у периоду "осетљивости за говор" богато говорно подстицано, оно брзим корацима напредује у развоју говора. Време када је дете најпријемчивије за развој говора се поклапа са временом сазревања неуролошких структура. 
Савремено доба брзог технолошког развоја наглашава потребу за свесним и планским подстицањем развоја говора, због мањка спонтаног излагања деце живој речи, непосредној комуникацији и интеракцији, које су на раном узрасту неопходне за говорно-језички развој.  

У данашњем животном контексту је, дакле, потребно појачати говорну стимулацију детета и систематски се бавити овом проблематиком. Да би успех био већи, потребно је осмислити поуздану стратегију стимулације говорно-језичког развоја деце у предшколској установи и породици. 
На раном узрасту ова стратегија подразумева превентивне активности са дететом,  родитељем и васпитачем. Родитељ се оснажује у улози подршке детету у развоју комуникативне функције говора, а васпитач у одређивању приоритета ВО рада у области развоја говора. 
У основи стратегије планског подстицања развоја говора је специфично схватање детета.  
Схватање детета у стратегији планског подстицања развоја говора   
· Дете је јединствена особа, која има своја права, интересовања и искуства. Особа
чија добробит зависи од односа са блиским особама. 

· Заједница је дужна да обезбеди доступност и различитост васпитања и
образовања сваком детету и допринесе унапређење његових способности. 
· Савремена истраживања раног детињства и образовања, која уважавају
постојање индивидуалних разлика међу децом, потврђују да деца у том периоду доживљавају најбржи раст и развој, због чега је неопходно стручно праћење промена. 
· Сваки од узраста у оквиру предшколског детињства има своје специфичности.
Вођење рачуна о овим  специфичностима, као и индивидуалним карактеристикама детета, услов је успешног васпитно-образовног рада и превенирања говорних сметњи.

У оквиру предшколске установе остварује се редовни програм васпитно-образовног рада у области развоја говора у целодневном и полудневном трајању, који обухвата стимулацију свих области  развоја  говора и језика. Одређен је Основама Програма предшколског васпитања и образовања, а спроводе га васпитачи. 

Програм превенције говорних тешкоћа на нивоу Установе има улогу пружања подршке васпитачима у реализацији програмских садржаја у области развоја говора, родитељима у остваривању подстицања развоја говора код куће, као и разних интервенција у виду говорно-логопедске стимулације у терапијским условима.  
Функције Програма 
· Превенција развојних говорних тешкоћа - кроз систем превентивних активности
· Стимулација говорно-језичког развоја деце - са нагласком на развој матерњег језика код деце типичног развоја
· Стимулација говорно-језичког развоја деце - када постоје видљиве и мање видљиве тешкоће у развоју говора, које ремете дететово функционисање

· Пружање додатне подршке породици - у остваривању родитељске улоге, посебно у говорном подстицању у кућним условима, повезивању породице и система јавног васпитања и образовања путем различитих садржаја и активности и  кроз посебне и специјализоване саветодавне облике рада.

Циљеви  Програма
· Едукација васпитача са циљем да у својој групи препознају и евидентирају децу са тешкооћама у развоју говора и планирају говорне игре и активности за њих  
· Едукација васпитача за спровођење програма говорне стимулације деце која имају тешкоћа у развоју говора уз подршку Тима за превенцију говорних тешкоћа

· Едукација васпитача за спровођење превентивних говорних активности у васпитној групи са целом васпитном групом

· Едукација родитеља од стране васпитача о значају адекватног развоја говора и утицају говорног развоја на целокупан напредак детета

· Упознавање родитеља од стране логопеда са одређеним техникама и методима за развој говора и обука родитеља за примену једноставних вежби, које стимулишу механизме за говор, те обука родитеља за спровођење поменутих техника у кућним условима

· Упознавање родитеља  од стране васпитача са системом игара и активности, које подстичу говорно-језички развој деце, сходно узрасним карактеристикама 

· Рад на савладавању препрека код родитеља у освешћивању евидентних тешкоћа детета, успостављању партнерског односа између родитеља и васпитача са циљем праћења  напретка и подстицања  дететовог развоја
· Подржавање васпитача у  осмишљавању и организовању активности на нивоу васпитне групе у области развоја говора, под условом да постоји јасан и адекватан циљ активности и да се уважавају индивидуалне карактеристике детета

· Утицање на смањење броја деце са развојним говорним тешкоћама, применом  стимулативних  говорних радионица са децом

· Појачавање говорно-стимулативног рада са децом, која похађају логопедске часове, увођењем логопедских радионица за децу ван радног времена вртића

Превентивне говорне активности организује Тим за превенцију говорних тешкоћа, а спроводе их васпитачи, медицинске сестре и стручни сарадници-логопеди, по плану рада Тима  и стручних сарадника-логопеда.
Начела  Програма 
· Начело праћења и подстицања дечјег развоја
· Начело усклађености са узрасним и индивидуалним карактеристикама детета 
· Начело  континуитета

· Начело поштовања и култивисања дечје игре
Циљна  група и начин спровођења Програма  
Програм  превенције и интервенције говорних тешкоћа деце осмишљен је за децу предшколског узраста од 1 - 7 година. Остварује се кроз:
· Рад Тима за превенцију и интервенцију говорних тешкоћа на нивоу Установе
· Рад са децом уписаном у предшколску установу:
· Деца у васпитно-образовним групама свих узраста у којима се одвијају превентивне активности из развоја говора у складу са Основама Програма 

· Деца са сметњама у развоју говора, која не похађају логопедске часове
· Деца са сметњама у развоју говора, која похађају логопедске часове и  индикован им је појачани рад  на стимулацији говора
· Рад са васпитачима и медицинским сестрама-васпитачима који пролазе  систем обуке за спровођење Програма превенције и интервенције говорних тешкоћа

· Рад са родитељима: 
· Који се укључују у  програм стимулације

· Чија деца немају евидентне тешкоће у развоју говора

· Чија деца имају тешкоће у развоју говора, а не похађају логопедске часове
· Чија деца похађају логопедске часове
Методи спровођења Програма
· Метод посматрања - васпитачи се усмеравају на поједино дете или групу деце,
Запажају јаке и слабе стране детета, дефинишу полазишта у планирању говорних активности 
· Метод игре - вид учења и откривања предшколског детета,  метод којим 
васпитач укључује децу у активности са одређеним циљем, водећи рачуна да:  
· Поштује развојне и културолошке одлика  поједине деце и група деце
· Ангажује различите развојне потенцијале и могућности детета - нова искуства се повезују са претходним искуством детета 
· Толерише грешке 
· Негује дечја  интересовања
· Поштује различите стилове учења деце
· Метод евалуације и праћења дечјег развоја применом разних инструмената за
праћење дететовог развоја,  са циљем  да се резултати евалуације употребе за програмирање даљег рада
· Метод отвореног система - подразумева специфичну улогу васпитача
(превасходно као партнера, посматрача и пратиоца успешности реализације програма, оног који промишља и вреднује сопствену праксу, оног који ствара прилике за учење) и диверсификацију васпитно-образовних утицаја Установе, при чему се улоге васпитача, стручних сарадника-логопеда и родитеља преплићу и допуњују у циљу постизања развојних циљева.
Организација  и  садржај  активности  
На основу организације васпитно-образовног рада у Установи и времена боравка деце, активности и садржаји Програма ране превенције и интервенције говорних потешкоћа су организоване у следеће целине:   
· "Кажи - покажи" - програм спровођења превентивних  говорних  активности у оквиру редовног рада васпитача за целу групу деце. 
Васпитачи, чланови Тима,  кроз радионице на Активима узрасних група преносе своја искуства осталим  васпитачима, презентују пројекте и активности са децом, а  остали васпитачи имају прилике да опробају технике и начине рада  са децом. Теме едукација покривају следеће области:   

· Логомоторика у вртићу

· Говорне радионице-играонице са нагласком  на  вежбе дисања

· Артикулација критичних гласова

· Припрема за почетно читање и писање

Учесници радионица, на основу чек листе са изговорним нормама за одређени  узраст,  вежбају процену нивоа развијености говорних способности детета на конкретним примерима. Дискутују, постављају питања, упоређују, закључују и на конкретним примерима уче да процењују ниво говорно језичког развоја детета. Предвиђено је да Чек листе остану у васпитним групама, како би се подстицање говорно-језичког  развоја деце могло  планирати у структурама које су слабије развијене и могли мерити ефекти логопедског рада  поновним ретестирањем  говорних функција детета.

На крају године васпитачи, реализатори Програма  приказују  резултате процене говорног статуса деце у групи, са освртом на децу која имају тешкоћа, уз приказ начина на који је подстицан њихов развој и предлога за даље унапређење њиховог говорног статуса.  
Евалуација примене програма "Кажи - покажи" у васпитним групама се врши увидом у Књигу рада васпитача и усменом разменом током посете васпитним групама од стране логопеда.  

· "Говорне радионице" - за децу и за децу и родитеље. Спроводе их васпитачи и стручни сарадник-логопед у току или ван радног времена васпитача.
Циљ Говорних  радионица
· Ширење  идеје подстицања  говора у кућним условима 
· Тимски рад са родитељима из једног вртића у области  развоја комуникативних функција говора 
· Јачање  компетенција васпитача  у погледу прихватања родитеља као партнера  у раду, у погледу јачању веза на релацији Родитељ - Васпитач и организовању разних видова сарадње са породицом
Информације које се добијају Говорним радионицама
· Реакција родитеља на дететов неуспех 
· Поступци  родитељи када је код детета присутна говорна  тешкоћа
· Компетенције родитеља за свестан подстицај говора детета
· Потребе родитеља за даљом едукацијом у области говорно-језичког развоја 
· "Логопедске терапије" -  спроводе их логопеди према процени логопедског статуса детета

Логопедски третмани се одвијају у три логопедска кабинета, у вртићу "Шумица", "Колибри" и "Радној заједници",  по распореду пријема деце на третман. Од облика рада са децом заступљени су: индивидуални рад, рад у пару и рад у малим групама. 
Децу на индивидуалне терапије доводе родитељи и тада су логопедски третмани најефикаснији због сталне могућности сарадње са родитељима. Логопедски третмани за поједину децу се одвијају  једном недељно, два пута у току месеца или једном месечно. 
Најчешћи облици говорне патологије код предшколске деце     
· Поремећај артикулације      

· Поремећај ритма и темпа

· Поремећај пажње

· Оштећење слуха 
· Оштећење вида
· Развојна дисфазија  
· Моторна незрелост 
· Закаснели говорно-језички развој 
· Успорени психомоторни развој
· Церебрална парализа 
· Елективни мутизам 
 
Тим за превенцију и интервенцију  говорних тешкоћа 
Тим за превенцију и интервенцију говорних тешкоћа је основан у јануару 2013. године, као подршка програму "КАЖИ-ПОКАЖИ". 
ЧлановиТима 

1. Марта Пертет, стручни сарадник - логопед

2. Јасна Скендеровић, стручни сарадник -логопед

3. Жужана Секе, васпитач 

4. Нада Плавшић, васпитач 

5. Славица Јовановић, васпитач

6. Луча Радманић, васпитач 

7. Мирјана Вишнић, васпитач 

8. Јагода Кораћ, васпитач

9. Корнелија Чорба, васпитач.
Задаци  Тима
· Сагледавање  тренутног  стања  говорног  развоја деце свих узраст у ПУ  

· Едукација васпитача за примену техника и инструментима за праћење и вредновање нивоа говорног развоја деце 

· Обука васпитача за превентивне активности у области развоја говора

· Успостављање тимског рада васпитача, стручног сарадника, родитеља и детета

· Јачање компетенција васпитача у области пружања подршке деци са одређеним  говорним тешкоћама

· Јачање компетенција васпитача у погледу прихватања родитеља као партнера  и организовања разних видова сарадње са родитељима 

· Снимање активности и документовање тока активности и резултата ради евалуације и самоевалуације рада свих актера
· Подршка васпитачима у посматрању и праћењу говорно-језичког напретка деце у спонтаним ситуацијама и усмереним активностима. Тек на основу увида у то шта дете може и зна, како учи и приступа различитим конкретним ситуацијама и проблемима,  може се изградити претпоставка о дечјим потребама, развојном нивоу, интересовањима и то  користити као полазиште за планирање говорних активности и учења.

· Подршка васпитачима у обради података  о посматрању деце.  Посматрање служи за процену напредовања деце, у односу на то шта је дете претходно умело, могло и знало, а шта процењујемо да ће моћи у будућности да савлада. 
· Подршка васпитачима у стварању услова за напредак детета у говорно-језичком развоју (организација простора и материјала, груписање деце, стварању позитивне атмосфере у групи, развој поверења између васпитача и детета у ситуацији интервенције у области развоја говора)  
· Подршка васпитачима у изграђивању индивидуализованог приступа детету у области развоја говора
Годишњим програмом рада Тима и Годишњим извештајем о раду Тима се заокружују активности за превенцију и интервенцију говорних тешкоћа у Установи. 

Начин и носиоци евалуације  Програма 
· Књига утисака за родитеље чија су деца обухваћена неким видом подстицања говорног развоја  

· Упитник о задовољству корисника  за родитеље чија деца похађају логопедске часове

· Снимци, свеске  деце

· Интервју са децом

· Процена говорно-језичког развоја детета од стране васпитача помоћу мерних инструмената

· Увођење ретеста као  могућности  процене  напретка  детета у краћем временском     периоду

· Упитник за  васпитаче

· Вођење портфолија за свако дете укључено у логопедске третмане

· Интервју са васпитачима из чије групе су деца обухваћена логопедским третманом

Реализацију Програма прате координатори Програма, Марта Пертет, логопед и Јасна Скендеровић, логопед. Извештај о реализацији Програма се шаље Тиму за посебне и специјализоване програме, чији извештај је саставни део Годишњег извештаја о раду Установе. 

Аутори Програма су Марта Пертет, логопед и Јасна Скендеровић, логопед.
3.3.2.к)  УЧЕЊЕ ЈЕЗИКА СРЕДИНЕ У ДВОЈЕЗИЧНИМ 
СРПСКО-МАЂАРСКИМ ГРУПАМА
Педагошки приступ развијању двојезичности  

по моделу  Меланије Микеш 
Још је почетком двадесетог века француски научник Грамон саветовао да дете не треба подучавати језику. Указао је на важну чињеницу да различите језике треба да представљају  различите особе, које никада не смеју да замене своје улоге. Када дете почне да говори, служиће се са оба језика без проблема и усвојиће их без икаквог посебног напора.

Дете које усваја два матерња језика суочено је са сложенијим задацима у откривању правила од детета које усваја један језик, али му пластичност мозга олакшава да те задатке без тешкоћа решава. Дете које истовремено усваја два језика изводи правила из оба језика, за разлику од једнојезичног детета и оног које усваја страни језик.

Позната је дечја склоност да опонашају оно што чују. Они меморишу исказе, али и изводе језичка правила из оног што чују.  Урођена је способност људског мозга да у одређеном периоду развоја, у раном детињству, прерађује оно што прими слухом. Да би се та урођена способност, предиспозиција, развила потребно је са децом што више комуницирати и то тако да та комуникација садржи позитивне емотивне набоје. 


Основни принципи и модел рада

Код детета се усвајање језика везује за ситуације у којима се језик  користи, а у двојезичној средини и за особе које тај језик употребљавају. С обзиром да деца по овом принципу уче језик, тј. везују особу за језик,  модел рада у двојезичним групама заснива се на двојезичном породичном моделу, такозваној координисаној двојезичности. То значи да се једна особа, један васпитач, деци обраћа на једном, а други васпитач на другом језику. По овом принципу језици се уче одвојено, кроз емотивну повезаност са одређеном особом. 

Деца лакше и брже уче од особе за коју су емотивно везана, дакле, емотивна везаност детета за одређену особу олакшава усвајање одређеног језика. 

Дете најбоље учи кроз сопствену активност, ако је активно укључено у неку активност, поготово ако је она интерактивне природе. 

Битан услов за постизање оптималног учења оба језика је равноправно третирање оба језика у породици, за шта се тражи подршка родитеља у породичном кругу.
Основни циљ рада 

У центру пажње  је дете и формирање његове личности у мудру, толерантну и вишејезичну особу, која ће умети да говори језиком мира и имати дубоко разумевање за друге језике и културе.

Двојезичне групе се формирају на дужи период, од три до четири године, како би основни циљ, усвајање доминантне двојезичности, могао бити остварен.

 Доминантна двојезичност значи да један језик - матерњи, који ће бити и језик школовања, треба да буде доминантан, те да се дете на њему изражава и само на основу језичких елемената. Други језик треба да усвоји на нивоу функционалне компетенције или функционалне двојезичности.

Организација и реализација рада 

С обзиром да се двојезичне групе заснивају на породичном моделу координисане двојезичности, то практично значи да се деци у групи једна особа - васпитач, обраћа на једном, а друга особа - васпитач, на другом језику. Групе воде два васпитача и сваки на свом матерњем језику изводи васпитно - образовни рад, који се по свом садржају не разликује битно од садржаја активности једнојезичних група.

За рад у овим групама, дакле, предвиђена су два васпитача, због чега је цена по детету у односу на друге групе већа за 15%. Ту разлику   у цени сносе родитељи, који се добровољно опредељују и прихватају унапред познате услове. 

Овакав модел рада је већ елабориран у вртићу "Шумица" и показао добре резултате као и задовољство родитеља добијеним додатним  услугама. 

У нашој установи, по овом принципу, су формиране  четири групе у вртићу "Шумица", млађег, средњег, старијег и најстаријег узраста и једна група мешовитог узраста у вртићу "Невен".

Од пет двојезичних група свака има свој специфичан приступ у оквиру општег модела. На пример у једној од група васпитачи наизменично смењују исказе на једном, па на другом језику, док у другој групи говор  васпитача на једном језику траје дуже.

 Свакодневни ритам у дечјем вртићу пружа обиље ситуација погодних за развој двојезичности. Мисли се  пре свега на свакодневне животне ситуације богате вербалном интеракцијом као што су ситуације задовољавања здравствено-хигијенских потреба и развијање културних навика и понашања за време оброка, облачења, дружења са децом из других група, која говоре други језик и сл.
Координатор Програма је Бисерка Јовановић, психолог.
3.3.2.л) 123 - ЈА И ТИ 
програм за подстицање интелектуалног развоја детета
Програм "123 - ја и ти" је део енглеско-математичког програма "АБЦ - 123". У Установи се реализује од 2009. године. Примена Програма је започета у три васпитне групе, једна у вртићу "Мала сирена" и две у вртићу "Санда Марјановић". Нова група у вртићу "Ластавица" отворена је 2010. године. 

Циљеви Програма  

· Подстицање интелектуалног развоја детата кроз развој логичко-математичког знања и способности

· Обука и оснаживање родитеља за подстицање интелектуалног развоја детета

Начин рада
· Програм се реализује у групама деце чији су се родитељи изјаснили да желе да њихово дете похађа наведени програм. 

· Програм се реализује свакодневно.

· Васпитачи у току дана подстичу децу да се укључе у активности на нивоу велике групе, у малим групама, у пару или индивидуално. Нагласак је на раду у малим групама деце и на индивидуалним активностима. Дужина трајања активности се прилагођава могућностима сваког детета.

· Све групе у којима се програм реализује су опремљене адекватним дидактичким материјалом који омогућава индивидуалне активности детета.

· За свако дете у групи се води портфолио.

Евалуација Програма
· Евалуација програма се врши анализом активности, дечјег постигнућа и проценом задовољства родитеља.

Аутор и координатор Програма је Виолета Врцељ Одри, педагог. 

3.3.2.љ) ЕКОЛОГИЈА У ВРТИЋУ
Еколошки програм за децу предшколског узраста, са мноштвом различитих активности, пројеката и програма је почео да се реализује у Установи 2004. године. Покретачи су били васпитачи вртића "Зека", али се Програм брзо ширио и у друге вртиће. 

Од тада је дух екологије интензивније заживео у вртићима и васпитним групама целодневног и полудневног боравка деце свих узраста и језика ВО рада. 

У сарадњи са "Компост тимом" из Суботице вртић "Зека" је добио први компостер и тиме постао први eколошки вртић у граду, који је почео са компостирањем. Осим тога у рад са децом су се све више укључивале и друге еколошке активности. 

Еколошки програм је специфичан по томе што обухвата велики број 

разноврсних активности, подпрограма и пројеката. У оквиру Еколошког програма се реализују следећи пројекти:  

· Вратимо природи, она памти - компостирајмо
· Eco friends and eco kids

· Вртић у шуми
Програм садржи следеће подпрограме, који су почели да се реализују у различитим временским периодима:

· Компостирање - од 2004.
· Садња дрвећа и јелки - од 2004.
· Одношење секундарних сировина - од 2004.
· Садња расада цвећа и уређење баште и повртњака - од 2004.
· Кућни љубимац - од 2012.
· За чистије и зеленије школе у Војводини - од 2012.
· Мерење старих батерија - од 2012.
· Рециклажне еколошке радионице - од 2013.
· Воћни рођендан - од 2013.
· Еко патрола од 2014.
Иако је Програм намењен првенствено деци најстаријег узраста, у њему  учествују и млађа деца. Реализује се током радног времена вртића у целодневном и полудневном боравку. Динамика рада је специфична, јер реализација појединих активности зависи од типа активности и карактеристика пројекта коме припадају. То значи да се активности реализују у складу са динамиком програма, једном недељно неколико пута месечно или годишње. 
Вртићи у којима се реализује Еколошки програм: "Зека", "Алиса", "Веверица", "Лептирићи", "Невен", "Мак Ђерђ", "Бубамара", "Мали принц", "Снежана", "Клара", "Санда Марјановић", "Калимеро", "Кекец", "Машталица", "Полетарац", "Коцкица", "Лане", "Пепељуга", "Петар Пан", "Шумица-јаслице", "Сунчица", "Плави зец", "Цицибан", "Сунце", "Звездице", "Бисер", "Дуга", "Лабуд", "Сеница", "Сунцокрет" и  "Шумица 1. крило".
Сваки вртић према сопственом избору учествује у реализацији одабраних активности и пројеката. 
Циљеви Програма
· Подизање свести и личне одговорности за бригу о животној средини 
· Уређење, неговање и чување простора вртића и дворишта   
· Подизање свести о здравој исхрани
· Развој еколошке свести и бриге о младим стаблима
· Очување чистијег и зеленијег амбијента у дворишту вртића           
· Буђење свести и навика код деце и родитеља да се штеди енергија
· Уочавање да се истрошена батерија још увек може искористити
· Развијање навика о одлагању батерија
· Приближавање детета природи
· Указивање на све већи проблем одлагања отпада и могућности за његово коришћење  

· Приближавање детета животињама
Карактеристике Програма и начин рада
Сваки вртић бира за себе активности, које жели да реализује током школске године. Кроз еколошке активности деца се обучавају о начину сакупљања отпада, које затекну у дворишту.

Приликом слављења рођендана дете слављеник уместо торте доноси у групу воће, а остатке воћа деца одлажу у компостер, који се налази у њиховом дворишту. Самим постојањем компостера смањена је количина отпада. Деца крајем недеље одлазе до компостера и прате процес разлагања воћа и поврћа у њему. 
Свакодневно од куће деца доносе компост масу у одлажу је са родитељима у компостер. У пролеће се компост маса поклања расаднику Зоо врта Палић, а за узврат се добијају расади цвећа, које деца саде у баштице и саксије.

Деца у договору са васпитачима саде семење поврћа и цвећа у своје мини баштице у вртићу, а за богатију земљу користе свој компост из компостера.

Током јесени и зиме вртићи на поклон добијају младе саднице дрвећа и јелки од Горанског расадника и месних заједница.

У пет вртића током целе године деца мере старе батерије и оне које процене да су још добре, поново враћају на коришћење родитељима. Свака група је опремљена апаратима за мерење снаге батерија. Мерење батерија се ради тимски, па се уједно развија и сарадничка атмосфера међу децом.
Еколошке радионице за децу и родитеље су начин да се ради тимски и уочи проблематика неискоишћености пет и папир амбалаже. Продукти које деца израде са родитељима су право креативно богатство. Радионице се одржавају у договору са породицом, најчешће једном или два пута годишње.

У  договору са родитељима кућни љубимац се доноси у вртић, најчешће петком. Тиме се развија љубав према животињама и учи брига о њима. Упознају се карактеристике и начи чувања љубимца, начин исхране и одржавања простора у коме он борави.

Током године се у вртићима сакупља разноврсан отпадни материјал. Сваки вртић добијени новац користи за своје потребе, а уједно учествује у смањењу отпада у својој месној заједници.

 Очекивани ефекти 

· Учешћем у еколошким активностима добија се лепше, богатије, чистије и здравије окружење у коме деца бораве 
· Задовољно дете и боља сарадња са породицом
· Развијање навике конзумирања воћа
· Дете рационално процењује и вреднује уредну  и неуредну средину
· Поновно искоришћавање снаге старих батерија у часовницима, даљинским апаратима, лампама

Реализатори Програма
Програм са децом реализују васпитачи у сарадњи са родитељима, локалном заједницом,  Покрајинским секретаријатом за образовање, прописе, управу и националне мањине - националне заједнице, Покрајинским секретаријатом за урбанизам, градитељство и заштиту животне средине и Покрајински секретаријатом за енергетику и минералне сировине.
Евалуација Програма
 Програм се евалуира подношењем извештаја координаторима еколошких активности у Установи на крају школске године.
Координатори Програма су: Снежана Јоцић, мастер васпитач и Биљана Мамужић, дипломирани васпитач.
3.3.2.м) ЗДРАВ ВРТИЋ 
програм за очување здравља и усвајање здравих навика  
Програм је конципиран и развијан у оквиру здравственог васпитања, који спроводи Завода за јавно здравље Суботица. У нашој установи се примењује од 2000. године. Здравствене теме се обрађују кроз интересантне активности и игре, са мноштвом очигледноих средстава, слика, апликација и модела, у трајању од 20 до 30 минута. 
Динамика реализације Програма
Програм се реализује:

· 2-3 пута месечно у вртићу "Веверица", у 4 мешовите групе на М и С језику и у вртићу "Мандарина" у мешовитој групи на М језику

· 2-3 пута годишње у вртићима "Наш бисер", "Палчица" и "Веверица", који преко лета имају здравствене активности
· 2-3 пута годишње у вртићима "Машталица" и "Пера детлић", који имају послеподневне групе 

· Једном годишње у вртићима полудневног боравка "Маслачак", "Звончица" и "Дуга". 
· По договору о темама и терминима у свим другим вртићима 
Циљ Програма

· Здравствено просвећивање

· Развој здравих навика 
· Развој нервног система кроз физичке активности
· Промовисање здравог начина живота

· Брига о физичком и менталном здрављу 
· Усвајање знања о људском организму - чула, органи, системи
· Обележавање Светског дана здравља, срца, хране, бубрега ...
Планиране теме

· Исхрана здрава за срце

· Колико пута треба јести у току дана

· Делови тела, унутрашњи органи, чула

· Систем за дисање

· Посета зубару и начин прања зуба

· Безбедност у саобраћају

· Дневне активности

· Зашто је бављење спортом здраво за срце и плућа

· Хигијена тела

· Све о људском телу
Методи рада са децом 
· Игра
· Разговор

· Истраживање
· Презентација
Аутор и реализатор Програма је сарадник за здравствено васпитање ЗЗЈЗ Суботца, Енике Чарник, здравствени сарадник - васпитач. 

3.4. ПРИГОДНИ И ПОВРЕМЕНИ ПРОГРАМИ

имају за циљ остваривање културних и рекреативних активности и одмор деце
У нашој установи се спроводе многи пригодни и повремени програми, који својим садржајем одговарају предшколској деци и повезују их са локалном средином.  

3.4.1. ПРИГОДНИ 

3.4.1.а) РОЂЕНДАОНИЦА  
 програм игара и активности за прославу дечјих рођендана 


У појединим објектима наше установе деца радо прослављају рођендане са вршњацима. У познатом амбијенту, уређеном за ту прилику на посебан начин, уз познатог васпитача, који води рођендан и уз нове и интересантне игре и активности са другарима из групе и гостима, који радо долазе да поделе радост са слављеником, обезбеђују се идеални услови за овај важан догађај за свако дете. 

Родитељ је такође задовољан пре свега ценом и простором, а затим програмом активности и особом којој поверава анимацију деце. Трајање рођендана је три сата. Деца добијају простор за игру и дружење уз аниматора - васпитача, који води рачуна о њима. Родитељ обезбеђује послужење, пиће, грицкалице и торту.

Садржај активности је врло богат и разнолик. Зависи од узраста слављеника и његових гостију, стила васпитача - водитеља рођендана и просторних могућности  вртића. Креће се од покретних игара уз музику, преко такмичарских и сарадничких игара у којима је потребно неког надмудрити или са њим сарађивати, до соло наступа деце под маскама и костимима и мађионичарских трикова  васпитача. 

Додатне активности, којима се овековечује важан дан, су снимање видео камером  и фотографисање, што такође обезбеђује родитељ. 

Родитељ са Установом склапа аранжман и ангажује васпитача по својој жељи. Један део уплате припада  васпитачу - аниматору, а други део остаје вртићу у коме се рођендан одржава.

3.4.1.б) ВАШАР У ВРТИЋУ

У појединим вртићима се већ традиционално на нивоу целог објекта организују вашари са најразличитијом тематиком и поводом, најчешће пригодом неких празника или акција. У њима учествују деца и васпитачи, али неизоставно и родитељи. То су лепи сусрети, који јачају везе породице и вртића, отварају могућности за дружење деце и родитеља, а често имају и материјални моменат, који доприноси опремању вртића.

Врсте вашара

· Јесењи вашар

· Новогодишњи вашар 

· Пролећни вашар 

· Ускршњи вашар

· Поводом Дечје недеље
· Поводом обележавања Дана породице

· Поводом Клинцијаде

· Поводом пројеката који се реализују у вртићу

Циљ

У жељи да побољшају услове боравка деце у вртићу (уградња клима уређаја,  набавка видео опреме, играчака и материјала за игре песком и водом и сл. ), васпитачи у сарадњи са  родитељима организују вашар у вртићу. На вашару се, по приступачним ценама продају  продукти, настали у креативним радионицама са децом и родитељима током отворених врата вртића. Тако прикупљени новац се користи за опремање вртића.  
Учешће деце, родитеља и васпитача у заједничким активностима додатно оснажује везе породице и вртића на обострано задовољство.  
Фазе рада
· Фаза планирања - договор на нивоу објекта о покретању акције у сарадњи са родитељима и децом
· Фаза разраде тематских јединица - организовање родитељских састанакаци у свим васпитним групама на нивоу објекта, на којима се представља план пројекта и позивају родитељи да учествују у њему
· Фаза прикупљања материјала и израда креативних продуката - укључивање родитеља кроз организовање  отворених дана на којима родитељи заједно са децом и васпитачима израђују  креативне продукте од прикупљеног материјала (гипс, калупи, украсне траке, украсни папир, разне тканине, стаклене бочице, саксије, боје и лакови за стакло и папир, перлице, шкољкице, лепак и сл. ) 
· Фаза излагања радова на продајној изложби - у трајању од једног до неколико дана 
· Фаза реализације опремања вртића - набавка  опреме, играчака, реквизита и тд.
Све фазе протичу у пријатној, ведрој атмосфери и на задовољство свих учесника. 

Добити/ефекти

За дете
· Слободно креативно изражавање

· Јачање породичних веза 
· Пријатнији боравак у вртићу 
· Радост због заједничких активностима са родитељима
За родитеље
· Упознавање са креативним вештинама детета 
· Јачање породичних веза 
· Развој кооперације са васпитачима 
· Побољшање услова боравка деце у вртићу 
· Ведро расположење у активностима са децом

За васпитаче
· Унапређивање сарадње са родитељима 
· Уређење вртића 
· Упознавање породичног стила васпитања и односа дете-родитељ кроз учешће у заједничким активностима 
Евалуација

Евалуација успешности активности се најчешће спроводи помоћу видео снимања и фотографисања, а неретко се попуњавају и оригиналне сликовне евалуације на тему квалитета активности и задовољства родитеља/учесника. Са децом се повратна информација добија у групној дискусији и размени утисака. Документација о евалуацији се налази у дечјем и групном портфолиу. 
Аутори и реализатори су тимови васпитача на нивоу објеката. 
3.4.1.в) ДЕДА МРАЗ - ПРЕДСТАВЕ ЗА ДЕЦУ

Новогодишње представе за децу уз дочек, дружење и фотографисање са Деда Мразом се традиционално играју у нашим вртићима више од три деценије. Представе припремају васпитачке глумачке трупе или дечји плесни клубови.  

У Установи егзистирају 
· Драмска секција Шумица - васпитачка трупа из вртића "Шумица", која
припрема представе уз "живо" свирање и певање познатих дечјих песама и занимљиву причу, често са улогама животиња, на крају које чланови драмске секције дозивају и дочекују Деда Мраза. Вођа трупе је Радмила Стантић, васпитач 
· Деда Мраз са дугогодишњим искуством - Ева Хелфрих, васпитач у улози Деда
Мраза, спонтано разговара и дружи се са децом. Најуспешније приче су у мањим групама деце, када се о Деда Мразу сазнаје из непосредног контакта и велике близине.
· Плесна група "Старс" - деца од 6-14 година, која изводе плесну новогодишњу
представу уз веселу музику, костиме и причу која дочарава и улепшава дочек Деда Мраза. Трупу води Александра Кмезић, васпитач. 
· Пантомима - васпитачка трупа састављена од васпитача из више вртића,
која изводи пантомимске и двојезичне представе уз наснимљену дечју и уметничку музику. У представама се увек дешава неки интересантан заплет, који држи пажњу деци, а на крају сви уживају у расплету и славе заједно са Деда Мразом
Све представе се играју на српском и мађарском језику. Цена представе је 130,00 динара по детету, уз обавезни рабат за вртић од 20,00 динара по детету.  

Представе се играју у поподневним терминима, од 16,00 до 19,00 часова.  Фотографисање са Деда Мразом и подела пакетића, ако су предвиђени, су саставни део дружења.

Ако верујемо, све је могуће у новогодишњим чаролијама. Можда се испуне жеље и снови онима који напишу искрено писмо Деда Мразу. Сматрамо да је у предшколском детињству потребно неговати чаролију веровања у Деда Мраза, јер испуњава дечја срца радошћу и надом, а то је суштина лепоте живота и стварања.
3.4.1.г) ДЕЧЈА НЕДЕЉА
Традиција обележавања Дечје недеље у свету и код нас мери се деценијама. Први пут је Дечја недеља на нашим просторима обележена 1934. године. на иницијативу организације Пријатељи деце Србије. Дечја недеља је 1987.године дефинисана Законом о друштвеној бризи о деци. 

Манифестација се мењала кроз време, али је њена суштина остала иста. То значи да активности током те недеље имају следећи циљ: 
· Свестрана сарадња државе (града), различитих установа,

институција, појединаца и стуковних организација са школама и вртићима у интересу дечјег развоја
· Скретање пажње на посебност дечјег света и детињства
· Покретање иницијатива и програма, који ће допринети побољшању положаја деце у Србији.

Живећи ужурбано и стресно, данашња деца неће имати другу шансу и не могу чекати нека боља времана. Она своје "безбрижно" детињство живе сада и овде. Одговорност одраслих је да не дозволе да их ишта омете у остваривању сопствене мисије да деци омогуће да се "заразе" уметношћу, креативношћу и слободом, кроз  разнолике културне, уметничке и спортске садржаје, који ће улепшати њихово одрастање.  

Током Дечје недеље настојимо да ангажујемо што више установа и појединаца, који раде са децом и за децу. Много лепих догађања у Дечјој недељи организују и  васпитачи  у сарадњи са родитељима и пријатељима деце. 

Акције које се у Установи традиционално организују током Дечје недеље 
· Где књиге станују и нама се радују - посете Дечјем одељењу Градске библиотеке
· Музика и ноте, гле, лепоте - посете Музичкој школи, један школски час упознавања са инструментима, испробавање истих и мали концерт за децу 
· Историја мога града - посете Градском музеју
· На филмској траци су наши јунаци - филмске пројекције цртаних филмова, сала Арт биоскопа " Лифка Шандор"
· Хајд` у коло, ко то не би вол`о - посете ХКЦ "Буњевачко коло", током које  малишани испробавају ношње, упознају инструменте и играју покретне игре у сали за фолклор 
· Од слабића до здравог људског бића - посете спортским клубовима - Карате клуб "ЕНПИ", Гимнастички клуб "Партизан", Стоно-тениски клуб "Спартак"

· За корак прав балет ја здрав - балетски час са члановима студија "Mon mirage", "Larisa", "Creative"
· Вртић у вртићу - дружење деце из различитих вртића, посете село - град и град - село, дружење деце из суседних вртића кроз креативне радионице, шаљиве и  игре на дворишту 
· Вртић у ЗОО вртићу - посете ЗОО врту на Палићу
· Што је мени мало и кратко, некоме може бити слатко - акција сакупљања ношене обуће, одеће и коришћених играчака. Траје током целог месеца октобра, а сакупљени одевни предмети и играчке шаљу се у вешерај Установе. 
· Књига друг је мој, нек постане и твој - акција сакупљања сликовница и књига за најмлађе, које се поклањају дечјем одељењу Градске библиотеке
· Тата и мама, "луткарите" са нама - луткарска радионица за децу и родитеље, на којој се израђују лутке зевалице под називом  Папирната чудовишта, за чију израду се користи папирни "парти" програм, тј. папирни тањирићи, чаше и салвете. Радионицу воде координатори Дечје недеље. 
Организатор и координатор Дечје недеље је сарадник за ликовно. 

3.4.1.д) КЛИНЦИЈАДА
Традиција промовисања дечјег музичког, драмског, плесног, језичког и ликовног стваралаштва, коју наша установа са љубављу негује, више од  тридесет година. На темељу некадашњег слета, који се сваког 25. маја одржавао на Стадиону малих спортова, стручни тим Установе, сада већ далеке 1987. године, изнедрио је манифестацију свеколиког стваралаштва предшколске деце под именом Клинцијада. 

Пре две деценије манифестација је подразумевала и један спортски дан, када су деца учествовала у уличној трци кроз центар града. Овај атрактивни вид промоције спортског духа и младости се временом угасио, због све већих организационих захтева и безбедности деце, као и потребе за стручним вођењем и припремом деце за физичке активности.   
Као манифестација слободног и спонтаног стваралаштва, Клинцијада није обавеза већ жеља васпитача, да са родитељима, децом и суграђанима поделе резултат дечје креативности у оном облику који датој групи највише одговара. 
Васпитачи који са својом групом деце учествују на Клинцијади, сагледавају способности и жеље деце, бирају чиме ће се представити и заједно са децом осмишљавају и увежбавају свој наступ.  

У зависности од креативности и способности васпитача и деце, припремају се ритмичке, драмске, луткарске, хорске, оркестарске тачке, народне игре, ликовни радови, говорно стваралаштво. 

Програм Клинцијаде за децу, родитеље и суграђане траје од три до пет дана.  У  њему учествује преко 1000 малишана. Одржава се у просторима локалне заједнице (МКЦ "Непкер", Хала спортова, Свечана већница Градске куће, ХКЦ "Буњевачко коло", Дечје позориште, КУД "Младост" и тд.)  

У преподневним представама програм се приказује дечјој публици, а у поподневним терминима за родитеље. Традиционално на манифестацији наступају и гости из нашег града, дечји плесни и балетски клубови, као и деца из ПУ Војводине.
Један дан манифестације, у поподневним сатима у Хали спортова, је резервисан за најмасовнији програм за родитеље и грађане, у коме наступа преко 1000 деце у ритмичким тачкама,  народним и традиционалним дечјим играма.

У Великој већници Градске куће одржава се меморијални концерт "Невзета Кадирић" на коме наступају аматерски домаћи и гостујући хорови и оркестри предшколске деце. 

Све чешће се дешава да комплетни вртићи, све васпитне групе, наступају на манифестацији. Из године у годину расте број наступа. Избор музике је све  квалитетнији. Неке драматизације се изводе на ауторске текстове васпитача. Неки васпитачи свирају музичку пратњу за дечје наступе.  

Пратећа изложба садржи веома квалитетне дечје ликовне радова и визуелно представљено говорно стваралаштво деце. Велика је посећеност свих програма  манифестације, а  расте заинтересованост и локалних медија за Манифестацију.
Због квалитета Манифестације и великог труда који у њену реализацију улажу деца, васпитачи, родитељи и организациони тим Установе, желимо и настојимо да је унапредимо, како би једног дана она постала градска манифестација од посебног значаја и као таква била уврштена у Годишњи календар општинских манифестација, што би подразумевало и одређену финансијску подршку. 

То би унапредило припрему и реализацију наступа, техничку подршку, превоз и безбедност деце учесника и публике, посебно из приградких и сеоских средина. 

Организатор и координатор  Манифестације је сарадник за ликовно. 
3.4.1.ђ) НОЋ МУЗЕЈА
Манифестација "Ноћ музеја" се у мају месецу сваке године организује у земљама широм Европе. Наша установа се 2011. године први пут укључила у ову манифестацију. Тада је око 70 родитеља и деце учествовало у програму организованом у фоајеу Градске куће. Планирамо и наредних година да се на различите начине укључимо у реализацију програма обележавања ове манифестације. 
Координатор Манифестације на нивоу Установе је: Виолета Врцељ Одри, педагог.  
3.4.1.е) ПОРОДИЦА - ТО ЈЕ МОЈА СНАГА 
        интерактивна изложба 

 "Породица то је један ОКУП". Тако је шестогодишња девојчица Лена из вртића "Санда Марјановић" 2010. године објаснила шта је то породица. 

Од школске 2010/2011. године Установа је у свој програм јавних манифестација уврстила и интерактивну изложбу под називом "Породица - то је моја снага", која се 15. маја одржава поводом Међународног дана породице. 
Време одржавања  Изложбе је мај месец, тако да обухвати и 15. мај, Међународни дан породице. У наредним годинама желимо да породични "окуп" оснажимо енергијом блискости и осмеха. 
Циљеви Изложбе 
· Оснаживање родитељске улоге 
· Јачање компетенција предшколске установе 
· Скретање пажње јавности на проблеме са којима се суочава данашња породица у нашој средини
Активности на Изложби 
· Изложба продуката у градском простору
· Радионице за родитеље и децу 
· Креативне радионице за родитеље и децу 
· Едукативне радионице за родитеље 
· Групе подршке
Садржај и место одржавања активности 

На изложби су изложени продукти настали у вртићима у оквиру различитих 

активности, програма  и  пројеката, чији је  циљ оснаживање веза између чланова породице. Продукти су фотографије, панои, видео записи, рукотворине, слике, цртежи, скулптуре, постери, који сведоче о заједничком учествовању чланова породице у активностима чији је иницијатор вртић. Радионице за децу и родитеље се одржавају у вртићима, а у градском простору изложба, радионице и групе подршке.

Евалуација

Квалитет изложбе и активности процењују васпитачи, медицинске сестре,

стручни сарадници и родитељи, као и чланови породице који учествују на изложби и то попуњавањем упитника непосредно после дешавања. Постоји такође и Књига утисака за посетиоце Изложбе.

Реализатори и аниматори активности за децу и родитеље су васпитачи,

медицинске сестре и стручни сарадници. 

Аутор Изложбе је Виолета Врцељ Одри, педагог.
3.4.1.ж) ДЕЦА ДЕЦИ  
музичко-ритмички програм на отвореном
Програм "Деца деци" се организује у оквиру Међународног фестивала

позоришта за децу, који се у нашем граду традиционално одржава сваке године треће  недеље маја месеца. Предшколска деца у оквиру те манифестације организовано посећују позоришне представе на репертоару Фестивала, које долазе из разних земаља и изводе се на различитим језицима. 

На позорници у центру града, где се изводи пратећи програм Фестивала, предшколска деца старијег и најстаријег узраста наступају у мањим или већим групама, изводећи тачке програма "Деца деци". То су музичко-ритмичке кореографије уз дечју,  класичну и модерну музику. 
Координатор Програма је сарадник за ликовно. 
3.4.1.з)  ФАРШАНГ -  ПОКЛАДНЕ ИГРЕ
Покладне игре под називом "Фаршанг" су манифестација обележавања обичаја

"терања" зиме. Обележавају се у фебруару и марту месецу кроз маскенбале у вртићима и маскиране поворке деце, које се шетају градом и бучним реквизитима, шаренилом и весељем покушавају да уплаше и отерају зиму на измаку. 
Обичајем се наглашава значај  почетка новог циклуса раста и развитка, који је у ранијим временима био посебно битан за опстанак људске заједнице, која је живела у складу са природом и природним законитостима, што је њеним припадницима давало осећај сигурности и гарантовало опстанак.   

Подстиче код деце свест о природним циклусима и свеколикој повезаности и међузависности човека и природе. Упознаје децу са некадашњим обичајима краја у коме живе, подстиче их на креативност и сарадњу и јача осећај животности и радости кроз заједничко деловања и доживљавање.
    3.4.1.и) ЛЕТЊИ ПРОГРАМ 
Од 2011. године у Установи се организује Летњи програм у вртићима. Наравно да је летњих активности увек било, али се од тада томе посвећује више пажње, а у осмишљавању Летњег програма се  приступа организованије и тимски. 
Првобитна жеља, која је све покренула, је била потреба да се повећа број присутне деце у вртићима током лета, како би Установа остварила финсијску добит. За то је било потребно осмислити атрактивне програме, који би привукли децу и родитеље.   

Уследило је договарање запослених и осмишљавање Летњег програма на нивоу оних објеката који раде током летњег периода, у сарадњи са родитељима.  Резултати су били изванредни. Настао је низ оригиналних програма са креативним садржајима и  маштовитим активностима. Сви су се током лета у вртићима лепо осећали, а највише су уживала деца. 
Извештај о реализацији Летњег програма током 2012. године је илустративно сведочанство о томе да економски моменат није оправдао постојање Програма, али су сви други моменти, то надокнадили и превазишли првобитна очекивања. 
Позив на игру, дружење и уживање
Због позитивних ефеката Летњег програма: на дечји развој, атмосферу, осећање запослених и сарадњу са родитељима, настављена је реализација разноликих активности које он обухвата и наредних година у вртићима Установе. Главни мотив васпитача за наставак реализације Програма је било задовољство деце, родитеља и њих самих летњим активностима. "Кад већ морамо да радимо током лета, да нам бар буде лепо и забавно". 

Током година вртићи су креирали своје специфичне програме према расположивим људским и материјалним ресурсима свог вртића и оплеменили своју средину и радни простор у сваком смислу, развијајући све новије, лепше, еколошкије и оригиналније Летње програме у својим вртићима.

Програми се осмишљавају у договору са колегиницама, родитељима и локалном заједницом, а по потреби и укључивањем стручне службе и управе. Активности из тог програма се налазе у плановима ВО рада за јули и август месец.  

Да се не би изгубила чаролија новине, Програм се на оригиналан начин визуелно представља у објекту, за родитеље, децу и све који у њему учествују или га прате. До потреба и жеља деце и родитеља се долази на разне начине: упитником, снимањем, фотографисањем, посматрањем.   

Циљеви Летњег програма

· Организовати рад у вртићима тако да се сви добро осећају и деца и одрасли  

· Ефикасније искористити расположиве реасурсе у односу на број присутне деце
· Планирати што више интересантних и привлачних активности прилагођених летњим условима на дворишту, средствима и материјалима којима објекат располаже
· Изаћи у сусрет дечјим потребама за опуштеним, креативним и инспиративним активностима на отвореном простору и згради  вртића
· Укључити родитеље у припрему и реализацију Програма - донацијама, идејама и учествовањем  
· Атрактивним програмом улепшати боравак у вртићу током лета 

· Oптималном организацијом годишњих одмора равномерно оптеретити  запослене у реализацији Програма, како би сви били задовољни радом у току летњег периода

Форма, садржај и начин осмишљавања Програма 
· Сваки тим васпитача и сестара на нивоу објекта на свој начин осмишљава шта ће се дешавати, ко ће све учествовати, која средства и материјале ће користити, ко ће шта осмишљавати, ко ће за шта бити задужен, колико ће која активност или пројекат трајати и сл.
· Организација Плана је врло разнолика и прилагођена афинитетима васпитача и сестара у објекту. Програми се осмишљавају: у оквиру недеље или месеца, према узрастима деце, задуженим васпитачима и сестрама, према пројектима, врстама коришћених материјала, месту где се активности изводе, тандемима васпитача који припремају активности и сл.

Елементи Програма 
· Распоред  коришћења годишњих одмора - при чему се води рачуна, колико год је то могуће, да два васпитача/сестре из исте групе наизменично користе годишњи одмор, јер се показало да се деца боље осећају ако је један од матичних васпитача присутан 

· План садржаја и форме активности, игара, пројеката - тако да понуда буде нешто ново, дугачије, несвакидашње, атрактивно, привлачно
· Плакати и памфлети за родитеље - осмишљени, естетски и информативно на креативан начин
· Различити начини укључивања родитеља у организацију и реализацију Програма
· Евентуални трошкови за набавку материјала и опреме за реализацију Програма, ако за то постоји потреба и сл.
Покретачи и пратиоци Програма - стручна служба Установе
3.4.2. ПОВРЕМЕНИ
3.4.2.а) ПОЗОРИШНЕ ПРЕДСТАВЕ - У ПОЗОРИШТУ И ВРТИЋУ 

Позориште као контекст одрастања је драгоцено полазиште ВО утицаја на предшколском узрасту. У нашој установи се одувек негује дечје драмско изражавање и  развија афинитет према позоришној уметности. Постоји дугогодишња сарадња Установе са Дечјим позориштем у Суботици.

Доживљај позоришта деца имају одлазећи организовано на позоришне представе у Дечје позориште и пратећи мобилне позоришне представе у вртићима, које за њих изводе путујућа професионална позоришта и позоришне трупе.
Репертоар дечјих представа у Дечјем позоришту стоји на располагању свим вртићима и они се организују према својим жељама и могућностима да оду у позориште. Како се Дечје позориште налази у центру града, вртићи који су удаљени од центра или се налазе у околини Суботице, имају проблем превоза до позоришта, који родитељи морају да финансирају, чиме поскупљује цена одласка у позориште. 
Настојимо да свако дете барем једном, за време док борави у вртићу, оде у позориште, а као оптимално се препоручује више пута  годишње.   
Што се тиче представа које се играју у вртићу, на нивоу Установе постоји Комисија, која од понуђених представа на конкурсу, прави избор и препоручује их за играње у вртићима. Селекција је врло строга. Представе треба да задовоље одређене критеријуме да би добиле зелено светло за играње у вртићима. 
Пре свега представа треба да има занимљиву причу, особен језик комуникације са младом публиком, да их уважава, пружа доживљај и остави их без даха, да такне њихове емоције, да их насмеје духовитошћу. Представа треба да буде уметнички и естетски вредна, али у исто време и забавна и да има неку поруку. Језик, глума и музика морају бити врхунски. 
Бира се 6 најбољих представа на српском и мађарском језику. У обзир долазе луткарске, драмске и балетске представе, а у обзир долази и уметничко приповедање уз лутке из кофера. Изузетно се прихватају и мађионичарске представе у недостатку других.  
Предвиђено је да се представе играју једном месечно у вртићу, али може и чешће, ако се тако договори на Савету родитеља вртића. Цена једне представе по детету је 130,00 динара од чега вртићу остаје рабат од 15%.

Теме представа су универзалне, животне, са порукама о добру и злу, другарству, солидарности, страховима, проблемима одрастања и свему што интересује предшколско дете. Путујућа позоришта су најчешће из Београда, Новог Сада, Суботице, Зрењанина, Панчева и других места Војводине.

Комисију за избор представа чине: Љубица Сутуровић, сарадник за ликовно, Арсен Ћосић, сарадника за културу, Јасмина Кукић, педагог, Марта Пертет, логопед и Ержебет Бедросиан, педагог.

Председник Комисије за избор представа је сарадник за ликовно.  
3.4.2.б) ЈЕДНОДНЕВНИ ИЗЛЕТИ
Излети се организују са циљем рекреације, јачање здравља, превенције негативних утицаја стила живота и срединских фактора, подстицања психофизичког развоја предшколске деце, развијања еколошке свести о свеопштој повезаности са природом, формирања позитивног става према различитости и неговања другарских односа. 

На нивоу Установе тј. вртића и васпитних група најчешће се организују: 

· Једнодневни излети на оближње салаше, Рокин салаш,  Катаи салаш, Рода  - по договору са родитељима

· Посете ергели Мајур на Келебији и Зобнатици код Бачке Тополе, Куриозо - коњички центар Шупљак - пролеће и јесен

· Одласци у ЗОО - врт на Палићу - током Дечје недеље

· Посете приватним сеоским домаћинствима, њивама, воћњацима, баштама -  у сарадњи са породицом.
3.4.2.в) КОНЦЕРТИ У МУЗИЧКОЈ ШКОЛИ И ВРТИЋУ

Музика је покретач и најбољи начин изражавања осећања. Она оплемењује душу, култивише понашање и развија укус за лепо и вредно. Наша установа негује дугогодишњу сарадњу са Музичком школом у Суботици. Садржај те сарадње су међусобне посете и концерти, који се организују у Музичкој школи и вртићима. 

Деца одлазе организовано у Музичку школу на отворене часове, на којима имају прилике да упознају поједине музичке инструменте и музичаре који на њима свирају. Посећују и камерне концерте у Музичкој школи, прилагођене специјало за предшколски узраст.

Музичари, певачи, диригенти и професори долазе у посете вртићима. У договору са васпитачима, причају деци своје животне приче у вези са мизиком, свирају им на инструменту или изводе за њих мини концерте у вртићу.  


На тај начин деца непосредно доживљавају уметничку музику, упознају музичку уметност и музичаре, развијају љубав према музици, а нека деца се заинтерсују да се и сама почну бавити певањем или свирањем на неком инструменту. 
3.4.2.г) ПОСЕТЕ БИБЛИОТЕЦИ

Кроз традиционално богату и успешну сарадњу са Градском библиотеком, наша установа већ деценијама учествује у многим програмима и пројектима, које за предшколску децу организује Дечје одељење Градске библиотеке.


Посете библиотеци, упознавање са начином рада библиотеке, учлањивање у библиотеку, узимање дечје литературе и сликовница, развијање љубави према књизи и писаној речи и стварање навика читања су део обавезног програма, који се реализује у свим припремним прешколским групама.  


Дружење са дечјим писцима, илустровање појединих бајки и књижевних дела, награђивање најбољих илустратора, увођење деце у савремени мултимедијални свет књиге, као и учешће предшколске деце и њихових родитеља у пригодним радионицама и пројектима Библиотеке су активности које су отворене за све васпитне групе и узрасте деце, према њиховим жељама и афинитетима.   

Не треба ни говорити колико је у данашњем свету развијене технологије и убрзане комуникације значајна оваква мисија посвећена деци предшколског  узраста. Кад се у право време и на прави начин однегује, клица ће,  кад дође тренутак, пронаћи пут и изнедрити на светло дана сав свој потенцијал и лепоту у коју смо са трудом и љубављу годинама улагали. 
Васпитање своје плодове показује после много година. Надамо се да ће они бити на понос родитељима и васпитачима, а на добробит заједнице и појединца. Речи су у том процесу најдрагоценије, јер све са њима почиње и завршава. 
3.4.2.д) ПОСЕТЕ СПОРТСКИМ КЛУБОВИМА

Суботицу краси епитет спорског града и богата спортска традиција, сачувана у имену Спартак - оличењу правих спортских вредности. Многи знаменити  спортисти су потелки из спортског миљеа нашег града. Суботица у својим спортским клубовима негује дух заједништва, истрајности, фер-плеја и тимског рада. 


Тренери и посленици многих клубова и удружења су отворили врата најмлађима. Више година уназад током Дечје недеље интензивно, али и током читаве године, деца из вртића имају прилике да посете спортске клубове, упознају одређене спортове, испробају своје вештине и заволе неки спорт, па чак и почну да га тренирају.  
Посебно добра сарадња је остварена са Карате клубом "ЕНПИ", Гимнастичким

клубом "Партизан", Стоно-тениским клубом "Спартак" и тд. 

Предшколско детињство је значајан период кад се формирају здраве навике  провођења слободног времена, развијају психо-физичких способности и учи како се чува и унапређује здравље.  Тим више спортске и физичке активности имају већи значај за развој предшколског детета. 
У наредном периоду је потребно унапредити ову васпитно-образовну област у Установи. Сматрамо да би томе могао да допринесе стручни сарадник за физичко васпитање, који недостаје нашој установи. Мишљења смо да би он, по природи свог посла, требало да промовише аматеризам и рекреативно бављење спортом, насупрот раној професионализацији, која има негативне последице по развој деце, али којој се,  на жалост, све више тежи у нашем друштву,  суоченом са ограниченим финансијским средствима и недовољним улагањем у масовни спорт и рекреацију, посебно на раном узрасту деце. 
3.4.2.ђ) БИОСКОПСКЕ ПРЕДСТАВЕ

Биоскопске представе су још један вид визуелне уметности, која је блиска деци и уме да комуницира са њима. Важно је да тематика и жанр буду примерени њиховом узрасту и начину схватања и доживљавања света. Битно је, такође, да филмови буду  уметнички вредна остварења. 


Суботица и у овој области има чиме да се похвали.  Александар Лифка је давне 1911. године отворио први биоскоп на Балкану, па се деца одласцима на биоскопске представе упознају са традицијом приказивања филмова у биоскопима.
Биоскопске пројекције за децу предшколског узраста се приказују у сали  Отвореном универзитету, а у току Дечје недеље су бесплатне.
4. САРАДЊА СА ПОРОДИЦОМ 
    
Улога предшколске установе као допуна породичном васпитању је данас поново врло актуелна, јер је друштвена улога савремене породице изразито ослабљена. С друге стране, без суштинског повезивања Установе и породице нема ефикасних програма. Тек када су утицаји вртића и породице прожети и усаглашени, могу се  очекивати позитивни ефекти на развој предшколског детета. 


Добит за дете од ове сарадње је вишеструка. Дете пре свега лакше преброди проблеме адаптације на вртић и јаслице. Осим тога, сви програми, активности и дешавања у Установи и сви васпитно-образовни утицаји су развојно подстицајнији за дете кад постоји континуитет усклађеног деловања породице и вртића. 

Родитељи квалитетном сарадњом са вртићем добијају јединствену прилику да упознају своје дете и изван породичног контекста. Имају такође шансу да усаврше своје родитељске вештине и буду задовољнији собом, користећи своје потенцијале и таленте. 

Васпитачи успешном сарадњом са породицом унапређују своје професионалне  компетенције. Осим признања од стране родитеља за свој рад, добијају и њихову значајну подршку за унапређивање услова боравка деце у вртићу.   

Постајући партнери, родитељи и Установа остварују сарадњу на највишем нивоу, што се најбоље одражава на живот и развој предшколског детета. 

Сарадња Установе и породице одвија се плански и систематски током читаве године, укључујући учешће родитеља  у планирање и програмирање ове сарадње.

На нивоу Установе функционише Савет родитеља, кога чине представници свих  вртића. Своје представнике родитељи имају и у Управном одбору Установе. Заступајући интересе вртића, активно се укључују у израду Развојног плана Установе. Такође су чланови  неких тимова Установе, као што је Тим за Превенцију насиља, Тим за безбедност деце у Установи, Тим за самовредновање  и сл.

    
У интересу што успешнијег деловања Установе и породице, сарадња вртића и породице се одвија кроз низ различитих облика. 
Међусобно повезивање кроз информисање о детету 

Свакодневни контакти, Индивидуални разговори, Кутак за родитеље са књигама и брошурама, Панои за обавештења и дечје радове, Родитељски састанци, Радионице за родитеље, Отворени дани, Приредбе, Изложбе, Свечаности, Обележавање значајних датума за породицу и вртић и сл.

Стална узајамна подршка 
Установа породици обезбеђује помоћ стручњака разних профила, педагога, психолога, логопеда, социјалног радника, сарадника за ликовно и васпитача,  а родитељи помажу Установи у опремању и уређењу вртића, припремању амбијента за разне свечаности, у изради дидактичког материјала, играчака и опреме, праћењу деце на излетима и шетњама  и сл.

Размена знања и искустава из педагогије, психологије, медицине, дијететике  
Родитељи могу добити многе информације битне за унапређење њихове родитељске улоге од васпитача, медицинских сестара и стручних сарадника Установе. Такође у интерактивним облицима едукације долази до интензивне размене искустава између родитеља и родитеља међусобно. Теме могу бити: Дисциплиновање деце у вртићу и породици, Проблеми адаптације, Прилагођена исхрана деце, Решавање проблема понашања деце, Како одабрати добру играчку и књигу за дете и сл.

Стварање прилика за заједничко живљење и дружење 
Прилике за заједничко живљење и дружење деце и родитеља у вртићу и изван њега су мнобројне, а за њихово стварање и успешно реализовање су одговорни васпитачи, медицинске сестре и стручни сарадници и сарадници Установе.  

· Свакодневне ситуације - приликом доласка и одласка деце
· Пригодне ситуације - спонтане посете родитеља, празници, прославе, свечаности, приредбе, рођендани, манифестације 
· Планиране ситуације - консултације, индивидуални разговори, групни и општи родитељски састанци, информативни, тематски и радионичарски родитељски састанци
· Специјалне ситуације - у току периода адаптације, после дуже болести детета, смрти у породици, принове у породици и сл.

· Непосредно укључивање родитеља у васпитно-образовни рад - учествовање у припреми и реализацији активности или делова активности као што је причање приче, глума, представљање занимања, креативно експериментисање, учествовање у креативним радионицама са децом, организовање посета, уређивање амбијента и сл.
· Заједничке активности - сакупљање разних ствари и материјала, уређивање дворишта, израда дидактичког материјала, играчака и опреме, добротворне акције и тд.
· Заједничко провођење времена - шетње, излети, посете позоришту, одласци на концерте
Осим медицинских сестара и васпитача, који најнепосредније и континуирано сарађују са родитељима, у повезивању са породицом и подизању њене васпитне компетенције, учествују и стручни сарадници, педагози, психолози и логопеди, кроз различите облике сарадње са породицом: 
· Индивидуални саветодавни рад
· Радионице за родитеље 

· Тематски родитељски састанци
· Предавања на теме које занимају родитеље или су актуелне због дешавања у групи деце
· Пратећи материјали: плакати, флајери, едукативни филмови 
· Презентације истраживања у којима учествују и родитељи
· Тимски рад са родитељима у Инклузивном програму и програмима подршке деци и породици.

Сарадња Установе и породице мора бити планирана и систематска. Васпитачи и
сестре осмишљавају шта, како, зашто и којим темпом нешто желе да постигну са родитељима. Важно је да се у том процесу међусобног повезивања и сарадње уважавају потребе и очекивања обеју страна и покаже обострана заитересованост и иницијатива. То значи да и родитељи учествују у планирању те сарадње. 

На нивоу Установе постоји Савет Родитеља, а сваки вртић има свој Савет родитеља, кога чине представници сваке васпитне група. Они се баве текућим питањима живота и рада вртића и актуелним догађајима и проблемима. 

Настојимо да родитеље придобијемо за сарадњу од њиховог првог контакта са Установом. Од уписа, адаптације па надаље. Кад дете осети пријатељски однос између родитеља и васпитача, лакше стиче поверење у нову средину. Тек кад почне у њој да се осећа безбедно и прихваћено, спремно је за њене васпитно-образовне утицаје и самостално истраживање и развој.   

Саветовалиште за родитеље на нивоу Установе не постоји у просторном и организационом смислу, као посебна делатност Установе, али  функционише у стручном смислу, кроз подршку и саветодавни рад са родитељима, који обављају стручни сарадници, свако у свом домену и тимски, кад се за то укаже потреба. 

У Установи постоји мотивација и стручни ресурси за покретање програма едукације родитеља кроз Школу за родитеље, чији садржај, облике и реализацију би осмислили стручни сарадници: педагози, психолози и логопеди.
5.САРАДЊА СА ДРУШТВЕНОМ СРЕДИНОМ
     
Да би институционално васпитање и образовање предшколске деце прерасло у друштвено васпитање, неопходно је да се предшколска установа повеже са друштвеном средином и отвори за утицаје, које она пружа. Сви програми који се реализују у Установи, а који чине њен Предшколски програм, имају ефекта на дечји развој у оноликој мери колико су су у њих укључени дечји родитељи и локална заједница. 
Локална  заједница има важну улогу у стварању услова за успешно остваривање циљева и реализацију програма предшколске установе. Сарадња са локалном заједницом је уствари начин живљења са окружењем. Када се она одвија на прави начин, уз међусобно уважавање и заинтересовано повезивање, локална заједница може да помогне у решавању низа битних питања и проблема у вези са  животом деце у предшколској установи. 

Локална заједница доноси одлуке о томе у којој мери ће изаћи у сусрет остваривању потреба породице за повећаним обухватом деце предшколским васпитањем и образовањем у општини Суботица. Она је битан чинилац у обезбеђивању дворишта и игралишта за децу по стандардима квалитета и безбедности деце предшколског узраста, као и за стварање простора за промоцију заједничких пројеката, акција, програма и манифестација, кроз које деца могу да се представе локалној заједници, истовремено је упознајући кроз аутентична искуства.   

Установа може са своје стране да иницира низ активности, којима би омогућила  и деци, која нису обухваћена предшколским васпитањем и образовањем, да доживе део оног искуства, које имају деца у вртићу. То могу бити разни облици ванпородичног васпитања, као што су креативне радионице, изложбе, јавни наступи и приредбе, пригодни празнични програми, манифестације и сл.

Један од битних чинилаца успешне сарадње локалне заједнице и Установе  и гарант за постизање позитивних ефеката те сарадње на дечји развој је свакако васпитно-образовни кадар предшколске установе. Васпитачи, медицинске сестре,  стручни сарадници и сарадници, који непосредно долазе у контакт са децом и њиховим родитељима, су тим више  успешни у свом послу што боље познају социо-културна обележја средине у којој живе и раде.  Васпитач који познаје традицију, предања, веровања, народне песме и игре је права ризница за повезивање детета са аутентичним животом у заједници. Такав васпитач деци знатно олакшава пренос културних вредности локалне заједнице и интеграцију образовних садржаја у смислену целину и  доприноси да дечја искуства буду доживљена и аутентична. 

ПУ "Наша радост" остварује богату сарадњу са друштвеном средином. Ту спадају већ традиционално добри односи са културним и образовним институцијама града, какве су Дечје позориште, Градска библиотека, Градаски музеј, Галерија Ликовни сусрет, Музичка школа, Балетска школа и тд. Ту затим спада сарадња са спортским клубовима и удружењима, Здравственим центром, Развојним саветовалиште, Центром за социјални рад, Министарством просвете - одељењем у Суботици, Културним центром Рома, Геронтолошким центром, Месним заједницама, Покрајинским секретаријатом за права националних мањина, Локалном самоуправом  и тд. 

Установа, такође, сарађује са Филозофским факултетом у Новом Саду и Београду, Високим струковним школама за васпитаче у Суботици и Новом Саду, са предшколским установама Војводине, Србије и земаља у окружењу, као и са свим струковним удружењима васпитача, сестара и стручних сарадника и сарадника. 
Како то изгледа сабрано и оживљено у пригодним активностима, илустровано је у програмима појединих манифестација.

5.1.МАНИФЕСТАЦИЈЕ 

Циљ манифестација је промовисање деце и дечјег света, њихових вештина, способности, умења и знања, кроз различите продукте и креације: речју, сликом, цртежом, покретом, рукотворинама, песмом, игром. Организују се најчешће једном годишње или су повезане са одређеним датумима и годишњим добима. 
Организоване су на нивоу Установе, вртића, васпитне групе, на нивоу различитих удружења и организација, на нивоу града и тд. Ту спадају :

· Дечја недеља - октобар 
· Златна јесен - октобар/новембар 
· Новогодишње чаролије - пред Божић и Нову годину
· Пролећни маскенбали - фебруар/март
· Породица - то је моја снага - мај
· Клинцијада - смотра дечјег стваралаштва - мај 
· Ноћ музеја -  мај
· Изложбе дечјих ликовних радова - током године
5.2.САРАДЊА СА КУЛТУРНИМ И СПОРТСКИМ ИНСТИТУЦИЈАМА  

Сарадња са културним и спортским институцујама употпуњује друштвени контекст развоја деце. По традицији, наша установа планира и негује богату и разноврсну сарадња са значајним институцијама спорта и културе у граду и околини. Најважније од њих су: 

· Посете позоришним представама у Дечјем позоришту 
· Посете Градској билиотеци 

· Посете Музичкој школи - мини концерти, камерна дела, упознавање инструмената 
· Сарадња са позоришним трупама из Суботице, Новог Сада и Београда - одржавање мобилних позоришних представа у вртићима  
· Посете Карате клубовима, Стоно-тениском клубу, Хокејашком клубу и сл.

· Сарадња са Балетском школом "Раичевић" 

· Заједнички пројекти са установама културе 
5.3. ЗАЈЕДНИЧКИ ПРОЈЕКТИ



5.3.1. СЕЦЕСИЈА И ЛИНИЈА 



заједнички пројекат са Градским музејем Суботица
Пројекат "Сецесија и линија" се реализује од 2014. године у сарадњи са Градским музејем Суботица. Спроводе га уметници, васпитачи, историчари уместности, педагози, психолози, професори биологије.  Намењен је деци, која похађају припремни предшколски програм, њиховим родитељима и васпитачима.
Циљеви за децу

· Подстицање графомоторног развоја 
· Подстицање креативности 

· Подстицање развоја квалитетних односа између родитеља и деце
· Упознавање сецесије као правца у уметности 

· Развијање уметничког доживљаја 
Циљеви за васпитаче

· Упознавање са уметничким правцем - сецесија

· Истраживање метода приближавања елемената сецесије деци 

· Израда програма за подстицање развоја графомоторике

· Израда програма за подстицање развоја креативности

Циљеви за локалну заједницу

· Подизање квалитета сарадње предшколске установе и локалне заједнице

· Удруживање различитих профила у процесу бриге о деци предшколског узраста

· Подизање квалитета сарадње са земљама у региону

Фазе реализације пројекта

· Едукација учесника пројекта о уметничком правцу  - сецесија 

· Активности са децом и родитељима у простору објеката изграђених у стилу сецесије

· Израда програма за подстицање креативности и графомоторног развоја 

· Израда радног листа за децу за развој графомоторике

· Повезивање са установама у региону (Мађарска, Хрватска) у циљу заједничког рада на ширењу пројекта
Аутори и водитељи пројекта су Виолета Врцељ Одри, педагог, Биљана Пилиповић, васпитач, спец. за ликовно и др Олга Нинков, историчар уметности и етнолог.
6.САРАДЊА СА ОСНОВНОМ ШКОЛОМ  

      
Добра сарадња предшколске установе и основне школе је изузетно важна за одржавање континуитета васпитно-образовних утицаја на развој и напредовање детета. Такође је веома битна за обезбеђивање што лакшег прелаза из једног у други ниво образовања и прихватање новина у вези са захтевима, очекивањима и начином функционисања нове средине.  

Уколико ова два почетна ступња васпитања и образовања не ускладе своје деловање, може доћи до занемаривања, па и поништавања резултата остварених на предшколском ступњу, а битно различита средина и захтеви школе могу створити тешкоће у адаптацији детета.


У програму вртића треба да буде антиципирано оно што децу очекује у школи, а школа треба да прихвати и појача ефекте рада и учења постигнутог у вртићу. 

Континуитет се заснива на: 

· Поштовању карактеристика дечјег развоја 

· Двосмерности сарадње вртића и школе
· Укључивању родитеља у сарадњу. 

Традиционално добра сарадња Установе са основним школама се одвија кроз следеће облике:

· Сарадња учитеља, васпитача и стручних сарадника, која се дешава на нивоу
индивидуалних сусрета и подршке, преко сатанака учитеља школе и васпитача из вртића најближих датој школи, до заједничких родитељских састанака које држе заједно стручни сарадници предшколске установе и школе. 
Драгоцене су посете учитеља вртићима ради упознавања деце и програма рада васпитача. Такође су врло корисни и информативни сусрети чланова ИОП-тимова за децу са сметњама у развоју,  са стручним сарадницима и учитељима школе у коју је уписано дете. 

· Посете деце из вртића школи са циљем упознавања објекта школе,

организације активности у школском простору, присуствовања часовима првих разреда и сл.

· Посете ђака првака вртићу са циљем учествовања у заједничким активности у
просторима вртића и разменом доживљаја и информација.

· Заједничке активности деце из Установе и школе као што су: шетње, прославе,

приредбе, изложбе и друго.

· Заједнички састанци родитеља, учитеља, васпитача и стручних сарадника.

· Заједничко коришћење објеката, терена и других простора.

· Организовање стручних саветовања за стручни кадар обеју институција.

· Присуствовање васпитача и стручних сарадника вртића отвореним данима

школе,  као помоћ породици и деци да  упознају учитеље у непосредном контакту и доживе различите стилове рада и комуникације појединих  учитеља итд.
· Укључивање у програме школе
· Слање школи Извештаја о напредовању деце са сметњама у развоју, која су била укључена у инклузивни програм рада у вртићу - ради континуитета подршке детету у ИО - инклузивном образовању.
7.ПРАЋЕЊЕ И ВРЕДНОВАЊЕ ОСТВАРИВАЊА  

    ПРЕДШКОЛСКОГ ПРОГРАМА УСТАНОВЕ
Евалуација и самоевалуација су саставни део васпитно-образовног процеса у Установи и саставни део сваког учења. Оне су битне, јер воде освешћивању знања, осветљавају пут развоја и трасирају наредне кораке у њему. Такође доприносе константном унапређивању квалитета васпитно-образовног процеса.  

У нашој установи се евалуација остваривања предшколског програма врши на нивоу целе Установе кроз: Годишњи извештај о васпитно-образовном раду Установе, Годишњи извештај о реализацији Развојног плана Установе, Годишњи извештај о самовредовању Установе, Годишње извештаје о реализацији посебних и специјализованих програма и тд.  
На нивоу Установе евалуација остварености Предшколског програма  се реализује применом инструмената за самовредновање и вредновање рада у одговарајућим приоритетним областима. Користе се Записници са Стручних актива, Педагошког колегијума и Васпитно-образовног већа, видео записи са презентација примера добре праксе и упоређења са искуствима из других средина. 
Најдетаљније сумирани резултати евалуације су систематизовани у Годишњем извештају Установе о реализацији васпитно-образовног рада и Годишњем извештају о самовредновању рада Установе. Од инструмената се користе упитници, протоколи, графикони, анализе, прикази, скале, табеле. 

На нивоу Установе постоје и вредна стручна и научна истраживања сопствене праксе, која се презентују на стручним скуповима и међународним конференцијама, која одсликавају стање и актуелности у развоју васпитно-образовне праксе. 
8. АНЕКС

8.1. ПРОГРАМ ЗАШТИТЕ ДЕЦЕ ОД НАСИЉА, ЗЛОСТАВЉАЊА И ЗАНЕМАРИВАЊА 
На основу међународног документа Конвенције о правима детета и докумената које је усвојила Влада Републике Србије (Национални план акције за децу и Општи протокол за заштиту деце од злостављања и занемаривања), Посебног протокола за заштиту деце и ученика од насиља, злостављања и занемаривања у образовно - васпитним установама, Приручника за примену посебног протокола за заштиту деце и ученика, члана 103 Закона о Основама система образовања и васпитања,  Сл.гласник РС бр. 72/2009 и 52/2011), Предшколска установа " Наша радост" на седници Тима за заштиту деце од насиља одржаној 01.12.2011.године доноси Програм заштите деце од насиља, злостављања и занемаривања. 
Опште одредбе
Програмом за заштиту деце од насиља, злостављања и занемаривања (даље: Програм) у Предшколској установи "Наша радост" Суботица (даље: Установа) прецизира се улога и одговорност свих субјеката укључених у живот и рад Установе.
Тим за заштиту деце од насиља, злостављања и занемаривања



На основу Посебног протокола за заштиту деце од насиља, злостављања и занемаривања у образовно-васпитним установама, директор је донео решење под бројем 1168/01 од 17.08.2011. којим је формиран Тим за заштиту од насиља, злостављања и занемаривања (даље: Тим за заштиту).
Значење појмова   
Насиље се дефинише као сваки облик  једанпут  учињеног или поновљеног вербалног или невербалног понашања, које има за последицу стварно или потенцијално угрожавања здравља, развоја и достојанства детета.
Занемаривање и немарно поступање представља пропуштање Установе или запосленог да обезбеди услове за правилан развој детета.
Установа је дужна да одмах поднесе пријаву надлежном органу ако се код детета примете знаци насиља, злостављања или занемаривања.
Под физичким насиљем сматра се физичко кажњавање деце и ученика од стране запослених и других одраслих особа; свако понашање које може да доведе до стварног или потенцијалног повређивања детета, ученика или запосленог; насилно понашање запосленог према деци, или другим запосленим, као и ученика према другим ученицима или запосленим.
Под психичким насиљем сматра се понашање које доводи до тренутног или трајног 

угрожавања психичког и емоционалног здравља и достојанства детета или запосленог.
Под социјалним насиљем сматра се искључивање детета из групе вршњака и различитих облика социјалних активности установе.
Под сексуалним насиљем сматра се укључивање деце у сексуалну активност коју она не схватају и за коју нису развојно дорасла.
У Установи је забрањен сваки облик насиља и злостављања од стране детета, његовог родитеља, односно, старатеља или одраслог, над васпитачем, стручним сарадником и другим запосленим.
Свако насиље, злостављање и занемаривање над децом може се спречити уколико се:
· Развија и негује култура понашања
· Не толерише насиље и не ћути о њему

· Развија одговорност свих
· Обавезује на поступање све који имају сазнање о насиљу
Класификација најчешћих облика насиља
У  Програму су приказани различити облици насиља: физичко, емоционално/психичко, социјално, сексуално. Приказани су нивои реаговања у зависности од интензитета, учесталости и последица које насиље оставља. Поједини облици се понављају на више различитих нивоа.

Први ниво
Ове облике насиља решава самостално васпитач у оквиру васпитно-образовног рада са децом – појединцима или групама или у сарадњи са стручним сарадником и родитељем детета.

Табела бр. 1

Први ниво насиља
	Физичко насиље
	Емоционално,

психичко насиље
	Социјално насиље
	Сексуално насиље и злоупотреба

	ударање чврга,

гурање,

штипање,

гребање,

гађање,

чупање,

уједање,

саплитање,

шутирање,

прљање,

уништавање

ствари...
	исмејавање,

омаловажавање,

оговарање,

вређање,

ругање,

називање

погрдним

именима,

псовање,

етикетирање,

имитирање,

„прозивање“...
	добацивање,

подсмевање,

игнорисање,

искључивање из

групе или

фаворизовање на

основу социјалног

статуса, националности,

верске припадности,

насилно дисциплиновање,

ширење гласина...
	добацивање,

псовање,

ласцивни коментари,

ширење прича,

етикетирање,

сексуално

додиривање,

гестикулација..


Други ниво
У решавању ових облика насиља, васпитач укључује Тим, то јест унутрашњу заштитну мрежу. У табели су приказани нивои реаговања и различити облици насиља.

 У зависности од интензитета, учесталости и последица које насиље оставља, поједини облици се понављају на више различитих нивоа.

Табела бр. 2

Други ниво насиља

	Физичко насиље
	Емоционално,

психичко насиље
	Социјално насиље
	Сексуално насиље и злоупотреба

	шамарање,

ударање,

гажење,

цепање одела,

„шутке“,

затварање,

пљување,

отимање и

уништавање

имовине,

измицање

столице,

чупање за

уши и косу...
	уцењивање,

претње,

неправедно

кажњавање,

забрана

комуницирања,

искључивање,

одбацивање,

манипулисање...
	сплеткарење,

игнорисање,

неукључивање,

неприхватање

манипулисање,

експлоатација,

национализам...
	сексуално

додиривање,

показивање

порнографског

материјала,

показивање интимних

делова тела,

свлачење...


Трећи ниво 
Ако деца чине или трпе неки од следећих облика насиља, обавезно је укључивање других институција, односно активирање спољашње заштитне мреже.

Табела бр. 3
Трећи ниво насиља

	Физичко насиље
	Емоционално,

психичко насиље
	Социјално насиље
	Сексуално насиље и злоупотреба

	туча,

дављење,

бацање,

проузроковање

опекотина,

ускраћивање

хране и сна,

излагање ниским

температурама,

напад оружјем...
	застрашивање

уцењивање,

рекетирање,

ограничавање

кретања,

навођење на

коришћење

психоактивних

супстанци,

укључивање

у секте,

занемаривање...
	претње,

изолација,

одбацивање,

терор групе над

појединцем/

групом, дискриминација,

организовање затворених

група (кланова),

национализам, расизам...
	завођење од стране

одраслих, подвођење,

злоупотреба положаја,

навођење, изнуђивање

и принуда на

сексуални чин,

силовање, инцест...


Основни принципи и циљеви програма заштите деце
Принципи на којима се заснива Програм и поступање на основу њега, односе се на:

· Право на живот, опстанак и развој
· Најбољи интерес детета, уз обезбеђивање поверљивости података;

· Спречавање дискриминације
· Активно учешће деце, које се обезбеђује правовременим информисањем и давањем могућности да искажу своје мишљење који одговара њиховом узрасту и разумевању ситуације

Општи циљ Програма је унапређивање квалитета живота деце у Установи применом мера превенције, ради стварања безбедне средине и мера интервенције у ситуацијама када се јавља насиље, злостављање и занемаривање деце.

Специфични циљеви Програма у превенцији су следећи:

· Подстицање и развијање климе прихватања, толеранције и међусобног уважавања
· Идентификација безбедносних ризика у Установи увидом у документацију, непосредно окружење евидентирањем критичних места у Установи, анкетирањем, васпитача и родитеља
· Повећање осетљивости свих који су укључени у живот и рад Установе на препознавање насиља и злостављања
· Унапређење способности свих учесника у Установи – свих структура Установе, почев од васпитача,помоћних радника, стручних сарадника, администрације итд., преко деце, родитеља, локалне заједнице – за уочавање, препознавање и решавање проблема насиља
· Оспособљавање свих запослених и родитеља за рано препознавање знакова у понашању деце који указују на потенцијално насилно понашање
· Пружање помоћи деци у савладавању развојних проблема и проблема у социјалном контакту са другом децом
· Изграђивање и примена норми понашања, информисање о правилима и кућном реду
· Дефинисање процедура и поступака реаговања на насиље и информисање свих учесника о томе
· Омогућавање свима  који имају сазнања о могућем насилном акту да без излагања опасности врше пријављивање насиља
· Спровођење психо-социјалног програма превенције кроз обуку за ненасилну комуникацију, самоконтролу реаговања и понашања, превазилажење стреса, учење социјалних вештина
· Сарадња са родитељима путем Савета родитеља, родитељских састанака, индивидуалних  и групних разговора
· Сарадња са службама ван школе које посредно и непосредно могу помоћи на превазилажењу проблема насиља у Установи
Специфични циљеви Програма у интервенцији су следећи:
· Спровођење процедура и поступака реаговања у ситуацијама насиља;

· Праћење и евидентирање врста и учесталости насиља и процењивање ефикасности  спровођења Програма заштите;

· Рад на отклањању последица насиља и интеграција деце у заједницу вршњака;

· Психотерапијски рад са децом која трпе насиље, врше насиље или су посматрачи насиља
Процедуре у ситуацијама насиља
Процедура у интервенцији:

Процедуре у интервенцији се разликују у три ситуације – да ли се насиље јавља: међу децом, од стране запосленог над дететом или од стране одрасле особе која није запослена у Установи над дететом.
Кораци су дати шематски, а потом појашњени из угла улога и одговорности.
НАСИЉЕ ОД СТРАНЕ ЗАПОСЛЕНИХ НАД ДЕТЕТОМ
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Кораци у интервенцији су следећи: 
· Сазнање о насиљу или откривање насиља одвија се: а) непосредним увидом да је насиље у току или б) посредно, када постоји сумња да се насиље дешава на основу препознавања спољашњих знакова или поверавањем самог детета или треће особе

· Прекидање, заустављање насиља - свака одрасла особа која има сазнање о насиљу у обавези је да реагује тако што ће прекинути насиље или о томе обавестити надлежне особе МУП или здравствену службу (ако се процени да самостално не може да прекине насиље)
· Смиривање ситуације - подразумева удаљавање детета из ситуације и смањење напетости кроз разговор са актерима. Тај разговор треба да буде умирујући, без спомињања могућих последица и застрашивања.
· Иницирање консултација унутар Установе, од стране запосленог који је непосредно реаговао или има сазнање о насиљу, ради процене ризика и израде плана заштите за све учеснике.Тим процењује степен ризика и одлучује на који начин ће решавати случај (самостално или уз укључивање других релевантних институција). Неопходно је водити рачуна о поверљивости података, заштити приватности и стављању интереса детета изнад интереса родитеља, установе, струке. Разговор треба да води неко од чланова Тима, педагог или психолог, (Напомена: У образовно-васпитном систему нема места за истрагу или доказивање злостављања, о постојању сумње се обавештавају надлежне службе.) Уколико је потребно, обављају се консултације са службама ван установе (Центар за социјални рад, здравствена служба). На основу консултација треба донети одлуку о начину реаговања и праћења и одредити улоге, задатке и одговорности у самом поступању

· Након консултација и заузимања става Установе о догађају, предузимају се акције: позивају се родитељи и информишу о догађају, спроведеним консултацијама, закључцима и предложеним мерама (предочава се законска регулатива, мере заштите детета, мере даљег васпитног деловања); уколико је потребно, обавештава се МУП, Центар за социјални рад (рок три дана од дана када се насиље десило). Подношење пријаве тим службама треба да буде у усменој и писаној форми, након што је са родитељима обављен разговор (осим ако се нису одазвали позиву или је у најбољем интересу дечије безбедности да родитељи не буду укључени)

· Праћење ефеката - предузетих мера врши Тим, водећи рачуна о интеграцији свих актера у заједницу и успостављању односа сарадње и толеранције.

Процена стања  безбедности у установи
У циљу усклађивања процене стања безбедности са Приручником за примену посебног Протокола за заштиту деце, сваке године врши се анализа процене ризика  у Установи, где се узимају у обзир мишљења родитеља и васпитног особља. 

Процена ризика се реализује анкетирањем родитеља и васпитног особља, а узима се у обзир и евиденција пријављених случајева насиља (део документације тима).

На основу тих података се израђује акциони план  превентивних и интервентних активности на нивоу Установе.

Акциони план превентивних и интервентних активности, као и план рада тима, налази се у Годишњем плану рада Установе. Извештај о реализацији превентивних и интервентних активности, као и о  раду тима, налази се у Годишњем извештају о раду Установе.
Спољашњу заштитну мрежу чине следеће институције: 
· Школска управа Сомбор – просветни саветник

· Центар за социјални рад

· МУП – Полицијска станица Суботица

· Дом здравља у Суботици

· Локална самоуправа
Циљ сарадње јест пружање стручне помоћ и сарадња у решавању проблема и задовољавање културних и спортских потреба деце.

Унутрашњу заштитни мрежу чине сви запослени и деца у Установи. 
Установа је прописала улоге и одговорности запослених и деце у Установи:

(ко шта ради када постоји сумња на насиље или се насиље догоди)
· ВАСПИТНО ОСОБЉЕ – васпитачи, медицинске сестре, стручни сарадници

· Уочава случајеве насилног понашања и реагује одмах;
· Учествује у процесу заштите деце;
· Разговара са учесницима насиља;
· Информише родитеље и сарађује са њима;
· По потреби, сарађује са Тимом за заштиту деце од насиља;
· Прати ефекте предузетих мера;
· Евидентира случај и води документацију;
· По потреби, комуницира са релевантним установама;
· ТИМ ЗА ЗАШТИТУ ОД НАСИЉА

· Уочава случајеве насилног понашања;
· Покреће процес заштите детета, реагује одмах;
· Обавештава матичног васпитача или медицинску сестру и сарађује са њима
· По потреби, разговара са родитељима;
· Пружа помоћ и подршку деци, васпитачима;
· Разматра случај (2. и 3. ниво) и осмишљава мере заштите;
· Обавља консултације, предлаже заштитне мере, прати ефекте предузетих мера;
· По потреби, сарађује са другим установама;
· Евидентира случај;
· ПОМОЋНО-ТЕХНИЧКО ОСОБЉЕ
· Прекида насиље;
· Уочава и пријављује случајеве насилног понашања;
· ДЕЦА

· Уочавају случајеве насилног понашања;
· Траже помоћ одраслих;
· Пријављују васпитачу
 Начин праћења случајева насиља и евиденција о насиљу
Запослени у Установи– васпитачи, стручна служба и Тим за заштиту од насиља– у обавези су да воде евиденцију о појавама насиља у Установи уз попуњавање Обрасца за евиденцију о случајевима насиља који треба да садржи:

· Шта се догодило ?

· Ко су учесници ?

· Како је пријављено насиље ?

· Врсте интервенције?

· Какве су последице?

· Који су исходи предузетих корака?

· На који начин су укључени родитељи, васпитачи, стручна служба?

· Праћење ефеката предузетих мера.
Потребно је пратити:

· понашање детета које је трпело насиље (да ли се повлачи, да ли постаје агресивно, да ли тражи подршку и на који начин...) и детета које се понашало насилно ( да ли наставља са нападима, да ли тражи друге жртве, да ли га група одбацује, да ли га група подржава...);

· како реагују ​пасивни посматрачи (да ли се обраћају старијима за помоћ, да ли сви знају како да се повежу са унутрашњом заштитном мрежом и ко је њихова особа од поверења, да ли се препознаје страх, да ли сами предузимају неке акције и сл.);

· шта се дешава у васпитној групи, (да ли се издвајају нове групе, каква је атмосфера);

· колико су родитељи сарадници у активностима на смањивању насиља;

· како функционише Тим за заштиту од насиља и унутрашња заштитна мрежа ( где су слабе тачке и шта се може боље);

· колико су друге институције (спољна заштитна мрежа) укључене и који су ефекти њиховог укључивања

Уколико се увиди да се ситуација насиља понавља, компликује и постаје ризичнија и опаснија, неопходно је предузети следеће заштитне мере:
· појачати опрез свих запослених;

·  укључити у рад родитеље;

· наставити са индивидуалним радом  - психолог Установе;

· укључити стручњаке из других установа (из спољашње заштитне мреже).
Све субјекте укључене у решавање проблема треба обавезати на дискрецију и заштиту права ученика.

Процењивање ефеката превенције/интервенције
На основу евиденције које воде васпитачи и Тим за заштиту од насиља праћење ефеката ће извршит стручни сарадници у Установи – педагози и психолози преко следећих индикатора: 

· броја  и нивоа облика насилног понашања;
· број случајева насилног понашања са позитивним ефектима у односу на укупан број пријавњених у току школске године;
· однос пријављених облика насилног понашања текуће и претходне школске године;
· однос броја случајева насилног понашања са позитивним ефектима текуће и претходне школске године;
Аспекти примене програма ће бити видљиви преко ефеката предузетих превентивних и интервентних активности.
 Анализа примене програма
Примену Програма прати и анализира Тим за заштиту од насиља - квартално преко евиденције  о реализованим активностима које су планиране Програмом. 

Овим путем се утврђују и узроци уколико неке планиране активности нису реализоване.
Извештавање о примени програма
Тим квартално извештава Васпитно-образовно веће, а полугодишње Управни одбор и Савет родитеља о реализацији превентивних и интервентних мера.

Завршне одредбе
Програм за заштиту деце од насиља припремљен је са намером да помогне у стварању сигурне и безбедне средине, да се олакшају и прецизирају процедуре и поступци у заштити деце од насиља и обавезујући је за све субјекте у процесу образовања.

8.2. ПРОГРАМ СОЦИЈАЛНЕ ЗАШТИТЕ 
Програм социјалнe заштитe (удаљем тексту програм) у Предшколској установи „Наша радост“ (у даљем тексту Установа) уређује ближе начине остваривања подршке у овој области, полазећи од чињенице да је делатност предшколских установа много шира и комплекснија од образовно-васпитне.

Социјална заштита у предшколској установи остварује се у складу са прописима који ближе уређују област предшколског васпитања и образовања, социјалне заштите и породично-праве заштите.

· Полазишта за израду Програма су:

· Закон о основама система  образовања и васпитања

· Закон о предшколском васпитању и образовању

· Закон  о социјалној заштити

· Породични закон

· Правилник о ближим условима и начину остваривања социјалне заштите деце у предшколској установи

· Основи програма социјалног рада у предшколским установама

· Правилник о протоколу поступања у одговору на насиље, злостављање и занемаривање 

· Циљ остваривања социјалног рада у установи је да се обезбеди:

· допринос социјалној сигурности породице

· превенција социјалних проблема на раном узрасту деце

· подршка васпитном процесу

· целовит развој деце 

· социјализација и укључивање деце у колектив иширу друштвену заједницу

· унапређење породичних односа

· ублажавање последица сиромаштва и социјалне искључености

· превенција и заштита од насиља, занемаривања и злостављања

· подршка инклузији деце са сметњама у развоју
· Принципи социјалне заштите су:

· поштовање слободе, достојанства и интегритета личности

· уважавање индивидуалних и групних особености и разлика

· доступност без дискринације и издвајања по било ком основу

· развијање креативнсоти и потенцијала појединаца  

· целовитост кроз уважавање развојних специфичности

· социјална правда 

· солидарност

Социјално-заштитна улога спроводи се кроз рад са појединцем или групом.

Социјалним радом у предшколској установи применом практичних и теоријских знања:

· стварају се услови за остваривање и унапређење социјално заштитне функције предшколске установе,

· унапређује социјална сигурност, подршка и  социјализација деце,

· стварају се услови за пружање једнаких шанси за сву децу за превазилажење друштвених разлика,

· стварају се услови за благовремену и систематску превентиву различитих тешкоћа код деце,

· развијају се садржаји који доприносе смањењу стигматизације,

· развијају се партнерски односи (деца, породица, установа, заједница)

· Активности на нивоу установе

· Израда годишњих планова рада у оквиру Предшколског програма установе који се односе на остваривање  социјалне функције установе,

· активности везане за  организацију рада и радног времена,

· учешће у изради плана и програма заштите деце од насиља, злостављања и занемаривања, 

· сарадња са институцијама које се баве децом,

· учешће у процесима пријема деце и израда извештаја о спроведеним активностима,

· прикупљање и анализа података о деци у циљу успостављања базе података,

· праћење попуњености капацитета на нивоу група, 

· пружање стручне помоћи родитељима из области социјалне заштите,

· праћење прописа који унапређују положај деце,

· праћење развоја услуга на новоу локалне заједнице у области социјалне заштите, 

· учешће у структурирању васпитних група,

· обезбеђивање хуманитарне помоћи 

· праћење потреба локалне заједнице,

· развијање спонзорства и донаторства кроз акције,

· вођење евиденције о деци у стању социјалне потребе и предузетим мерама,

· стручно усавршавање

· Активности на нивоу групе

· праћење позитивних и негативних социјалних индикатора који се јављају на нивоу групе,

· предлагање и спровођење мера заштите ради отклањања уочених проблема,

· сарадња и помоћ родитељима за упознавање са правима из области социјалне заштите, породично-правне заштите и других прописа из области социјалне сигурности,

· информисање родитеља о правима деце и родитеља из области друштвене бриге о деци,

· организација активности у промоцији родитељства,

· упознавање родитеља са постојећим услугама и сервисима подршке на нивоу локлане заједнице из области социјалне заштите, 

· Активности на индивидуалном нивоу 
· помоћ деци и породици у стању социјалне потребе за унапрђење социјалног статуса,

· помоћ породицама са децом са сметњама у развоју у остваривању права из области социјалне, породично-правне и друге заштите,

· помоћ породицама из маргинализованих група за унапређење социјалног статуса, 

· Рад са запосленима

· индивидуални рад и подршка запосленима код којих су уочени проблеми у професионалном и породичном функционисању,

· упознавање запослених са њиховим правима из области социјалне заштит,

8.3. ПРОГРАМ ПРЕВЕНТИВНЕ ЗДРАВСТВЕНЕ ЗАШТИТЕ
Програм превентивне здравствене зашитете је заснован и полази од Основа програма превентивне здравствене заштите утврђених Правилноком о превентивној здравственој заштити и стручној спреми здравствених радника у предшколским установама објављен у СЛ.ГЛ.бр.73/94.
Основи програма превентивне здравствене заштите деце у предшколским установама обухватају:
1. Формирање навика које воде очувању здравља деце и њихове средине (хигијена руку, тела, уста и зуба, коже …. квалитетан начин исхране ).

2. Дневна контрола здравственог станња детета (узимање података од родитеља, општи изглед детета) 

3. Периодична контрола раста и развоја деце (мерење висине и телесне масе детета, оцена психомоторног развоја на основу стандарда за одговарајући узраст и понашање детета за време игре, неге и одмора) 
4. Лекарска контрола хигијенско-епидемиолошких услова и општег стања детета

Превентивне мере здравствене заштите у Установи подразумевају:

· Здравствени картон детета ( образац број 1. који је саставни део овог правилника) и књига евиденције о запажањима здравственог стања детета у вези са растом и развојем 
· Достављање  лекарских оправдења као доказ да је завршено лечење оболелог детета
· Организовање родитељских састанака у циљу едукације родитеља о превентивним активностима 
· Постојање сарадња са здравственим установама 
· Обезбеђивање хигијенско –санитарних услова према Правилнику о општим санитарним условима, које морају да испуне објекти који подлежу санитарном надзору СЛ.ГЛ.бр.47/2006. 
На основу Закона о заштити становништва од заразних болести  СЛ.ГЛ.бр.125/04. и Правилника о обавезним здравственим прегледима одређених категорија запослених, других лица и клицоноша и у складу са Законом о безбедности и здравља на раду СЛ.ГЛ.бр.101/05 радна организација је у обавези да  обезбеди приручну зидну апотеку са комплетним санитетским материјалом  у циљу што бољег и адекватнијег пружања прве помоћи .
У Установи се, у циљу превентивне здравствене заштите, реализује програм "Здрав вртић - програм за очување здравља и усвајање здравих навика  који је детаљно описан у Предшкоском програмау на страни 94.
Документ саставила стручни сарадник
______________________
Јасмина Кукић, педагог

координатор Актива за развој

предшколског програма

У Суботици 16.08.2017. године
Председник Управног одбора                                                             Директор ПУ              

_________________________                                                  __________________________
            Дaвор Дулић                                                                                         Јашо Шимић
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